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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums:

likmes

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas 1 — psihologs Aptauja 66% skolotagju norada uz

iestade izteiktu psihologa trukumu iestade.
2. Pieejamais atbalsta personals 1 — specialais Aptauja 55%  skolotaju norada uz
izglitibas iestade pedagogs 1,3 rezerves skolotaju un izglitojamo

likme asistentu 43% trikumu.

3 —logoped 13,9 Kopuma 55% skolotaju uzskata

atbalsta personala nodrosinajumu par
pietiekamu/drizak pietiekamu.

36% norada, ka atbalsta personals ir
pietieckams tikai dalgji. Sadarbibu ar
esoSo atbalsta personalu ka rezultativu
verte 87% skolotaju. Vecaku aptauja
asistenta atbalsts novértéts ar 100%
pozitivam atbildém.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — musdieniga, sabiedribai atvérta inovativa iestade ar profesionali
kompetentiem pedagogiem, kur drosa, beérncentréta un majiga vidé veidojas izglitojama
personiba.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — vispusigi attistits bérns, kur§ sekmigi sp€j orientéties
apkartgja pasaulé, aug par sava novada un valsts patriotu.

2.3. Izglitibas iestades vertibas pastaviga mijiedarbiba un ikdienas sazina — patstaviga mijiedarbiba
un ikdienas sazina: gimene, gimeniskums un cienpilnas attiecibas ka pamats cilvéka izaugsmei.

2.4. 2025./2026. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Prioritate Sasniedzamie Datu avoti un | Norade par uzdevumu izpildi
rezultati metodes (sasniegts/dalgji sasniegts/nav
kvantitativi un (aptauja, sasniegts) un komentars
kvalitativi mdcibu stundu
veroSana,
diskusija,
dokumentu
analize u.c.)
Pamatots ar Adazu | Kvalitativi:  Vecaki | ELIIS dati Sasniegts. Vecaki kopa ar
novada izglitibas | iesaistas pasakumos bérniem apmeklgja un
ekosisteémas  attistibas | izglitojama iesaist1jas pasakumos.




Prioritate Sasniedzamie Datu avoti un | Norade par uzdevumu izpildi
rezultati metodes (sasniegts/dalgji sasniegts/nav
kvantitativi un (aptauja, sasniegts) un komentars
kvalitativi macibu stundu
veroSana,
diskusija,
dokumentu
analize u.c.)
stratégijas (2023 2027) | patstavibas un
ricibas virzienu RV-2 | individualas
Al6.1.1.1. izaugsmes
Pamatots ar  APII | veicinasanai.
“Strautin$” pedagogiska Izstradats
darba plana | .. c o . Sasniegts. Iestade tiek
_ didaktiskais materials o )
2025./2026.macibu o . nodroS$inatas papildus
. bérniem, kuriem v o, -
gadam” prioritati Nr. 1 latviesu valoda nav Valodinas’® rotalnodarbibas
“Diferencéta pieeja o latviesu ~ valoda  b@rniem,
P dzimta valoda. ) o
izglitojamajiem un . . kuriem dzimta valoda nav
e Materials tiek .
izglitibas procesam. Nr. piclagots ménesa latviesu valoda.
temai un Rotalnodarbibas apmeklgja 26,
2 “leklaujo$a  un : . ELIIS dati, | 5-6 gadus veci bérni, divas
. ’ o sasniedzamajiem . . .
pieejama izglitiba rezultatiom. . Vecaki atbalsta reizes nedéla. Metodike
iestade Lesaistas macibu komandas sagtatq\_/;) . dldé_li'FISkOS
procesa, izmantojot doklfmentu materialus, _._uruls‘ Vecall L ovar
metodiskd materiala | analize izmantot majas, lai paplasinatu
I vardu krajumu latviesu valoda.
uzdevumus majas.
Grupds, kurds ir Sasniegts. Logopédes 14 grupas
o novadija logopédiskas
izglitojamie ar darbib
specialajam nodarbibas.
vajadzibam, macibu Specialais pedagogs kopa ar
procesa tiek skolotajam macibu procesa
nodroSinatas pielago nepiecieSamas
nepiecieSamas atgadnes.
piktogrammas. Atbalsta
Logopédi  organiz€ | komandas dati,
iZgHtOjOéu nOdaI‘bTbu rotalnodarbibu
gmp@, .aktualizéjot véroSana
vingrinajumus be&rna
runas attistibai.
Pedagogs Sos
uzdevumus  integré
rotalnodarbibas.
Kvantitativi: Dokumentu Sasniegts. Pasakumi istenoti
Istenoti 4 pasakumi | analize, atbilstosi planotajam. Tévu

daba kopa ar

diena, Mates diena, Bérnu




Prioritate

Sasniedzamie

Datu avoti un

Norade par uzdevumu izpildi

rezultati metodes (sasniegts/dalgji sasniegts/nav
kvantitativi un (aptauja, sasniegts) un komentars
kvalitativi macibu stundu
veroSana,
diskusija,
dokumentu
analize u.c.)
izglitojamo pasakumu aizsardzibas dienas deju
vecakiem, praksé | atskaites. lielkoncerts, Adventa darzs,
apgustot alternativas Dabas izstade ‘’Meza veltes’.
macisanas metodes,
kuras var izmantot
ginene Dalgji sasniegts. Individualas
Kvantitativi: ~ Reizi sarunas par b&rnu veért§jumiem
usgada tiek apmeklg&ja 70% vecaki.
Ic))rgfnizétas Dokumentu y .. : . .
e analize, Dalgji sasniegts. 78% vecaki
individualas - sarunas EDURIO pozitivi  ve€rt€  pirmsskolas

ar vecakiem par
bérnu verte§jumiem.
90% vecaku pozitivi
noverte vecaku un
pedagogu sadarbibu
individualizeta
atbalsta  sniegSana
bérniem.

90% pedagogu
diferencé/pielago
aktivitasu
materialu/saturu
rotalnodarbibas.

aptaujas dati

atbalsta personala (logopeds,

specialais pedagogs,
psihologs), vecaku un
pedagogu sadarbibu
individualizeta atbalsta

snieg$ana bérniem.

Dalgji sasniegts. 43% pedagogu
diferencé/pielago aktivitasu
materialu/saturu
rotalnodarbibas 36% strada péc
individualas programmas

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus

2026./2027. macibu gada:

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Datu avoti un metodes
(aptauja, macibu stundu
veroSana, diskusija,
dokumentu analize u.c.)

Pamatots ar AdaZu novada | Kvalitativi:

izglitibas ekosistemas | Vecaki  iesaistas  pasakumos
attistibas stratégijas (2023- | izglitojama patstavibas un
2027)R.V. 1, RV2 individualas izaugsmes




Pamatots ar APII “Strauting
attistibas planu 2025.-2028.
gadam, kritériju 2.1.6., 2.1.7.
un 2.1.8

veicinaanai, apmekle
individualas sarunas.

Nodrosinat daudzveidigus
materialus, bérnu radosas darbibas
veicinasanai.

Pilnveidot sensoro materialo bazi,
balstoties uz bérna individualajam
vajadzibam.

Grupas, kuras ir izglitojamie ar
specialajam vajadzibam, macibu
procesa tiek izstradats un istenots
individualais izglitibas
programmas  apguves  plans
izglitojamam ar specialam
vajadzibam, tiek pielagots
individualais atbalsts;

Ara vides uzlabo$ana (jaunu
rotalelemetnu uzstadiSana).

Kvantitativi:

Istenoti 2 informativi pasakumi -
lekcijas vecakiem, kas veicina
vecaku 1esaisti izglitojama
patstaviba un individuala
1zaugsme.

Istenotie 3 gimeniski pasakumi
daba, izglitojot vecakus par
alternativam maciSanas metodém.
Reizi ménest rotalnodarbibas tiek
vaditas ara vide.

Reizi pusgada tiek organizetas
individualas sarunas ar vecakiem
par bérnu vert§jumiem

lestade 2x nedé€la tiek organizetas
papildus latvieSu valodas
rotalnodarbibas bérniem, kuriem
latvie$u valoda nav dzimta valoda.

3. Elementu izvértéjums




3.1. Ikgad@ja elementa 2.1. “MaciSana un maciSanas” izvert€jums

2.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu
stundu/ nodarbibu vérosana 2025./2026. mac.g.

Sasniedzamais rezultats 2025./2026. m.g. — 2 reizes gada planotas rotalnodarbibu veéroSanas.

100% metodikes verotas rotalnodarbibas pirmaja pusgada .

Rotalnodarbibu véroSana otraja pusgada - vaditaja 50 %, vaditajas vietniece — 50%.

43% pedagogu rotalnodarbibas verojusas reizi gada.

Par 20% palielinajies pedagogu savstarp€ji veéroto nodarbibu skaits un par 16% paaugstinajusies
atgriezeniskas saites novertejums pec nodarbibu verosanas.

Sasniedzamais rezultats 2025./2026. m.g. — atgriezeniskas saites sniegSana péc rotalnodarbibu
verosanas.

100% sniegta atgriezeniska saite p&c rotalnodarbibu veérosanas visiem pedagogiem — 2 reizes gada.
86% pedagogu apstiprina, ka vadibas atgriezeniska saite palidz pilnveidot darbu, un 80% norada, ka
atgriezeniska saite no kolégiem ir palidz&jusi pilnveidg.

2.2 Informacija par 2025./2026. mac.g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informaciju no
macibu stundu/ nodarbibu vérosanas.

90% tiek organizgtas pasvaditas rotalnodarbibas. Aptauja 52% pedagogu apliecina, ka brivi parvalda
un nodrosina pasvaditu macisanos.

57%pedagogu apliecina, ka parzina dazadas metodes, lai meérktiecigi virzitu bérnus uz
nodarbibu/aktivitaSu sasniedzamo rezultatu.

48% pedagogu macibu procesu plano kopa ar beérniem. Par to liecina grupas runajosas sienas, kuras
tika noverotas rotalnodarbibu véroSana.

60% pedagogu sniedz atgriezenisko saiti bérniem péc rotalnodarbibas, 36% pedagogu norada, ka
sniedz atgriezenisko saiti berniem par maciSanas procesu un sasniegumiem/prasmeém.

2.3. Informacija par izglitibas iestades ieglitajiem 2-3 galvenajiem secindjumiem par macibu
stundu/nodarbibu vérosana iegiitajiem datiem un informaciju:

Rezultativa raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas
nosaukums vajadzibas
Izglitibas  iestades izveidota | Nodarbibu  v@roSanas  un | NepiecieSams precizét

sisttma datu ieguvei par | atgriezeniskas saites sist€éma ir | véroSanas mérkus  un
maciSanas un macisanas kvalitati | skaidra un regulara. 86% | sasaistit noverojumus ar
un tas pilnveidei pedagogu atzist tas lietderibu. | turpmako planoSanu, ka ar1
veicinat verotaju aktivaku
iesaisti.




Izglitibas procesa planoSanas un
istenoSanas  efektivitate  un
kvalitate

87% pedagogu wuzskata, ka
kompetencu pieeja ir ieviesta.
98% skaidri izprot
sasniedzamas prasmes, kas
bérniem ir jaapglst macibu
jomas. 57% brivi parvalda
dazadas macibu metodes.

Pilnveidot prasmes
aktualizacijas, apjégSanas
un refleksijas ieklauSanai
macibu  procesa un
aktivitaSu planoSanai kopa
ar berniem.

Izglitibas procesa diferenciacija,

70% pedagogi lauj bérniem

NepiecieSams plasaks un

kvalitate attalinatajas macibas

individualizacija un | stradat sava tempa. 66% | merktiecigaks atbalsts un

personalizacija apzinajusi atbalsta vajadzibas. | pedagogu apmacibas darba
43% diferencé materialus un | ar bérniem ar specialam
riko individualas sarunas ar | vajadzibam.
vecakiem.

Izglitibas procesa 1stenoSanas | Netika istenota.

Macibu sasniegumu vertéSanas
kartiba

91% pedagogi pilniba vai
drizak izprot vertéSanas kartibu.

84% wvecaki ir informé&ti un
izprot vertéSanas kartibu.

89%  vecaki piekrit, ka
vertesanas kartiba ir

sistematiska, ieklaujoSa, atklata
un metodiski daudzveidiga

Individualajas sarunas ar

vecakiem  nepiecieSams
precizét jautdjumus par
bérnu sasniegumu
vertésanas kartibu,

krit€rijiem un metodém.

Izglitibas iestades individualizéta
un /vai personalizéta atbalsta
sniegSana izglitojamiem

Sniegtais  asistenta  atbalsts
vecaku veértg§juma ir 100%
noderigs. 87% skolotaju verte
sadarbibu ar atbalsta personalu
ka rezultativu.

Piesaistit trukstoSos

specialistus.

3.2. Ikgadgjo mainigo elementu izvertejums

3.2.1. Elementa 3.1. “Pieejamiba” izvertejums

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas

vajadzibas
Izglitibas iestades izpratne par | Dati no pedagogu aptaujas | Turpinat nodroSinat un
faktoriem, kuri ietekmé izglitibas | liecina, ka 73% pedagogiem ir | atjaunot macibu
pieejamibu butiski, lai tiek nodroSinati | materialus un resursus
nodarbibam nepiecieSamie | visu grupu vajadzibam.
materiali.

96% vecaku norada, ka bérniem
ir viss nepiecieSamais macibu
un ikdienas procesam.




Izglitibas  vides pieejamiba un | 43%  pedagogi norada, ka | Vecaki  norada, ka

izglitibas programmas pielagosana | pirmsskolas fiziska vide ir | izglitibas iestadei

izglitojamajiem  ar  specialajam | pielagota berniem ar dazadam | nepiecieSams nodroSinat

vajadzibam vajadzibam. specialistu ~ pieejamibu
Iestade, atbilstosi bérnu | visiem bé&rniem, kuriem
vajadzibam ir atvértas 3 |tas ir nepiecieSams.
specialas izglitibas | NepiecieSams samazinat
programmas. bérnu skaitu grupas.

Izglitibas iestades riciba | Nav attiecinam uz pirmsskolu.

priekslaicigas macibu partraukSanas

risku mazinasana

3.2.2. Elementa 3.2. “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvert&jums

AnketéSana iesp&jamais
dalibnieku skaits

Anketesana piedalijas
vairak ki = 60%
iesp&jamo
respondentu no visam
mérkgrupam kopa

Anketesana piedalijas
40-59%  iesp€jamo
respondentu no visam
mérkgrupam kopa

Anketesana piedalijas
mazak ka  40%
iesp&jamo
respondentu no visam
mérkgrupam kopa

Kopa izglitibas
iestadg, t.sk.
Izglitojamie 375 0 0 0
Pedagogi 49 89% pedagogi
Vecaki 375 67% vecaku
AnketéeSana iegiito datu un informacijas rezultati
Respondenti 90% un vairak no|60% - 89% no | Mazak ka 60% no
aptaujatajiem Verte | aptaujatajiem verté | aptaujatajiem uzskata
1estades mikroklimatu, | iestades mikroklimatu, | iestades mikroklimatu,
fizisko un emocionalo vidi | fizisko un emocionalo | fizisko un emocionalo
ka droSu no visam | vidi ka droSu no visam | vidi par droSu no visam
mérkgrupam kopa mérkgrupam kopa mérkgrupam kopa
Kopa izglitibas
iestade, t.sk.
Izglitojamie
Pedagogi 84% jutas labi
82% atzist attiecibas par
cienpilnam
80%-91% nav
pieredzgjusi vardarbibu
pret sevi)




Vecaki 85%  "DroSiba  un
psihologiska labklajiba"
88% piekrit, ka
pirmsskola starp visiem
valda pozitivas un
cienpilnas savstarp&jas
attiecibas.

Informacija par anketésanas rezultatu izvertéjumu

Vecaku aptaujas rezultati liecina, ka iestadé kopuma tiek nodrosinata bérnu drosiba, tomér butiska
dala vecaku norada uz atseviskiem fiziskas un emocionalas vardarbibas gadijumiem bérnu
savstarpgjas attiecibas, kas norada uz nepiecieSamibu turpinat mérktiecigu darbu drosas un
cienpilnas vides stiprinasana.

59% aptaujato vecaku noradijusi, ka vinu bérns p&déja gada laika pirmsskola ir saskaries ar fizisku
vardarbibu no citu b&rnu puses. Visbiezak $adi gadijumi notikusi paris reizes gada (38%), retak
reizi meénest vai retak (14%), savukart 5% vecaku noradijusi, ka tas noticis reizi nedéla, bet 2% -
gandriz katru dienu. Vienlaikus 37% vecaku atzinu$i, ka vinu bérns nav pieredzgjis fizisku
vardarbibu, bet 5% nav vargjusi sniegt konkrétu vertgjumu.

Analizgjot datus, var secinat, ka gandriz visi respondenti (99%) noradijusi, ka bérnu fiziski aizskaris
cits berns. Tas liecina, ka fiziskas drosibas riski galvenokart saistiti ar b&rnu savstarpg€jo
komunikaciju, konfliktu risinaSanas prasmém un emocionalas paSregulacijas iemanam.

Attieciba uz emocionalo vardarbibu 35% vecaku noradijusi, ka vinu beérns ir pieredzgjis apsaukasanu,
apsmieSanu, ignoréSanu vai citas emocionalas vardarbibas izpausmes. No tiem 25% gadijumu tas
noticis paris reizes gada, 7% - reizi ménesi vai retak, 2% - reizi nedgela, bet 1% - gandriz katru
dienu. Savukart 49% vecaku noradijusi, ka bérns emocionalu vardarbibu nav piedzivojis, bet 16%
nav vargjusi sniegt konkrétu vertejumu.

Izvertgjot iegiitos rezultatus, secinams, ka lielaka dala vardarbibas gadijjumu saistiti ar bérnu
savstarpgjam attiecibam, nevis pieauguso ricibu. Tomer atseviski vecaki noradijusi ar1 uz citu
iesaistito personu ricibu: 8% gadijumu bérnu aizskaris pedagogs, 1% - skolotaja paligs un 1% - cits
vecaks. Sie raditaji, lai ari nelieli, norada uz nepiecieSsamibu regulari stiprinat profesionalo
kompetenci pozitivas komunikacijas un konfliktu risinasanas jautajumos, ka ari nodroSinat
savlaicigu situaciju izverteésanu.

Kopuma aptaujas dati apliecina, ka iestadé nepiecieSams turpinat istenot preventivus pasakumus
bérnu sociali emocionalo prasmju attistiSanai, konfliktu risinasanas prasmju pilnveidei un cienpilnu
attiecibu veidosanai. Vienlaikus svarigi saglabat regularu sadarbibu ar gimen€m un veicinat vienotu
izpratni par droSas, emocionali atbalstoSas un ieklaujosas vides nozimi ikvienam b&rnam.

Rezultativa raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas
nosaukums vajadzibas
Izglitibas iestades | 61% pedagogi uzskata, ka ieks€jas | Papildinat iek$as Kkartibas

iekSgjas  kartibas  un | kartibas noteikumi pilniba atrisina | noteikumus ar skaidru ricibu
situacijas, kad bérns nodara pari




drosibas noteikumu | visus jautajumus. 77% zina pulc€Sanas | pedagogam, ka arl  par
ieverosana vietu evakuacijas gadijuma. komunikacijas  karttbu  ar
53% vecaki norada, ka ieksgjas | vecakiem.
kartibas  noteikumi  atklaj  visus
jautajumus.

Izglitibas iestades fiziska
droS$iba un ar to saistito
risku noverSana

37% vecaku norada, ka bérns nav
pieredzgjis fizisku vardarbibu. 73%
skolotaju nav saskaruSies ar fizisku

Stiprinat drosibu ara vide€ (vartu
drosiba, braukSanas liegumi ar
skiiteriem/velosipeédiem

vardarbibu pret sevi. 64% skolotaju | teritorija) un uzlabot
prot evakuét bernus no jebkuras vietas. | rotallaukumu aprikojuma

drosibu.
Emocionala droSiba 57% skolotaju sanem praktiskus | NodroSinat savlaicigu
izglitibas iestadé un ar to | ieteikumus no atbalsta komandas | psihologisko  atbalstu  un
saistito risku noveérsana vardarbibas  gadijumu  risinasana. | mediaciju konfliktu gadijumos.

Skolotaji aktivi izmanto prevencijas
metodes (91% parruna situacijas ar
bérniem, 68% dokument un zino par
situaciju).

Izglitibas iestades
personala un izglitojamo
labizjiita

84% skolotaju pirmsskola jutas labi,
82% atzist savstarp&jas attiecibas par
cienpilnam.

Vecaku vispargja apmierinatiba ir 96%.

Stiprinat  piederibas  sajitu,
mazinat parslodzi un
izdegSanas riskus (1pasi lielajas
grupas ar plaSu vecuma spektru
un bérniem ar specialam
vajadzibam).

3.2.3. Elementa 3.3. “Infrastruktiira un resursi” izvert€jums
Rezultativa raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas
nosaukums vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie 70%  pedagogi  kopuma ir | Grupu aprikoSana ar jaunam,
materialtehniskie resursi apmierinati ar  pieejamajiem | ergonomiskam mébelém
izglitibas programmas materialtehniskajiem  resursiem. | vienota stila, papildu
istenoSanai Tiek nodroSinati pamatmateriali | dabaszinibu un sporta

nodarbibam. inventars, ka arl sensoro un

gaismas galdu iegade.

Izglitibas iestadei pieejamas

informacijas
komunikacijas

programmas stenosanai

tehnologijas
un digitalie resursi izglitibas

77% pedagogi ir nodro$inati darba
kartitba esoSu datoru un 73%
atzimé, ka ir stabils internets. 63%
pedagogu viegli integré IKT
macibu procesa.

un

Nodrosinat
digitalas/interaktivas tafeles
(Sobrid 0%), plansetdatorus un
stacionaros projektorus zalgs.
Rikot mérktiecigas apmacibas
IKT lietosana (30% pedagogu
noradijusi, ka nepiecieSams
atbalsts).
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Izglitibas iestades
materialtehnisko resursu un
iekartu izmantoSanas
efektivitate

Pedagogi labprat izmanto mobilas
meébeles, lai pielagotu vidi grupas
aktivitatém. Sadu méebelu iestade
trikst. Tikai 35% pedagogi un
20%vecaku atzinu$i, ka tadas
meébeles grupa ir.

Skaidrot resursu pieteikSanas
un iegades kartibu iestade tikai
49% pedagogi norada, ka to
pilniba zina.

Izglitibas iestades apkartgja
teritorija un telpu atbilstiba
macibu un  audzinasanas
procesam, to funkcionalitate

72% vecaku atzist, ka telpas ir
patitkami  uzturéties, un 70%
noverte telpu tiribu.

41% vecaku un 19% skolotaju
atzist, ka apkart§ja teritorija un
laukumini ir labiekartoti.

Steidzami nepiecieSama €kas
un  iekStelpu  renovacija
(42%vecaku), kanalizacijas
sist€émas atjaunosana, saules
zaliziju uzstadiSana un ara
rotallaukumu/nojumju
atjaunosana (49% vecaku).

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultati

4.1.

Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Projekta nosaukums

IstenoSanas ilgums

Isa anotacija

Rezultats

Sabiedriba ar dveseli

2026. gada maijs -

14. grupas pedagogi

Tika izgatavota

sadarbiba ar
vecakiem un iestades
darbiniekiem
labiekartoja grupas
laukuminu. Meérkis —
radit bérniem
atbilstoSu un
interesantu macibu
vidi, jégpilnas
aktivitates svaiga
gaisa, lai beérni aktivi
pavaditu laiku ara
vide, izzinatu, radosi
darbotos un aktivi
rotalatos.

2026. gada septembris smilsu kaste, spelu
virtuve, masinu

trase, 4 matu kastes.

projekts “’Strautins
iedvesmo 3’

5. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei buitiska informacija

5.1.  Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par

izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Sasniegums/pasakums Dalibnieki un to skaits Rezultats
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Visi 1iestades darbinieki,

bérni un vecaki

Macibu gada nosléguma
aizvadits  skaists  deju

Bérnu aizsardzibas dienas deju
lielkoncerts “’Cetras stihijas’” 1.

jinija lielkoncerts, kura piedalijas
visa iestade. Bérni terpas
ieprieks§gja m. g. projekta
“’Strautin§ iedvesmo 27’
ietvaros  Sttajos  terpos.
Koncerta mérkis- vienot
cilvekus un cildinat tautas
deju tradiciju.

Eiropas dienas konkurss — |5 iestades pedagogi un 5 | legiita 1. vieta un diploms

““Mana maja Eiropas diena | bérni par ‘’Skaistakais FEiropas

2026’ dienas izglitibas iestades
noform&jums konkursa
“’Mana maja Eiropas diena
2026

“Ziemassvétku  noformé&juma | lestades darbinieki Svetku noskanas estetiski

konkurss 2025 3. vieta noforméta ara un iekstelpu

kategorija “Kulturas, sporta un vide.

izglitibas ~ iestade”  Adazu

pirmsskolas izglitibas iestade

“Strautins”
Ziemassvetku pasakums ’Pasaku
mezs’’

Vairak ka iestades

darbinieki

20 lestade tika radits Tpass
Ziemassvetku “’Pasaku
mezs’’, kuru svetku laika
apmekl€ja visas iestades
gimenes, darbinieki un
vairakas AdaZzu novada
struktiirvienibas.

Grupu ietvaros tika
savaktas 3 kastes izlietotas

3., 15, 16.
darbinieki

Parstradajamo materialu
vakSanas kampanas “TIRAI

grupa un

LATVIJAI!” BATERIJU LIGA

baterijas — 93kg.

Adazu pirmsskolas izglitibas
iestade ““Strautin$” parstaveja
iestadi un piedalijas Venden

2026. gada zZim&umu konkursa

Iestades intereSu izglitibas
pulcina “Makslas skola™
audzekni

Katrs dalibnieks sanéma
diplomus par piedaliSanos.
Viens iestades audzeknis
sanéma Ziirijas veicinasanas

balvu.

“Udens miisu pasaulé”’

5.2.  Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem.
Bérnu macibu sasniegumi un prasmju apguve tiek nodroSinata atbilstoS§i kompetencu pieejas
prasibam. Parvalditas macibu metodes un individuala pieeja lauj be€rniem macities sava tempa un
attistit pasvadibas prasmes (90% veéroto nodarbibu organizétas ka paSvaditas rotalnodarbibas).
Salidzinajuma ar iepriek$€jo verteéSanas periodu, par 20% palielinajies savstarp€ji véroto nodarbibu
skaits un 16% paaugstinajies atgriezeniskas saites novért&jums no koléga. Par 6% uzlabojusies
skolotaju izpratne par izglitojamo veértéSanas kartibu. Par 13% paaugstinajusies skolotaju parlieciba,
ka kompetenc@s balstits macibu saturs iestade ir ieviests (86%).
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Vecaki un pedagogi augstu verté pieejamo atbalstu, lai gan atsevisku specialistu trikums rada papildu
slodzi.

5.3.  Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes ieteikumi

izglitibas iestades darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (pec iestades
velmem).
Pamatojoties uz Adazu novada attistibas programmas 2022.-2027. gadam, VTP8- Piecjama
un daudzpusiga izglitiba, nepiecieSams nodro$inat aktivitates A8.1.2.3. -Beéru skaita
samazinasana visu PII grupas, A5.1.3.6.-Adazu pirmsskolas izglitibas iestades “Strautins”
lietojuma eso$as teritorijas labiekartoSana, A5.1.3.7.- Adazu pirmsskolas izglitibas iestades
“Strautin$” atjaunoSana , un A5.1.3.8. -APII “Strautin$” telpu rekonstrukcija un modernizacija
1stenoSanu. Piecu gadu laika So uzdevumu izpilde nenotiek pietieckama apjoma.

5.3.1. Izglitibas iestades vaditaja ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos.
Valsts un pasvaldibas [iment parskatit un samazinat maksimalo b&rnu skaits grupas (veidot
mazakas grupas, 1pasi, ja tajas integréti bérni ar specialam vajadzibam vai plasu vecuma spektru
no 2 lidz 7 gadiem). Nodrosinat mérktiecigu finans€jumu atbalsta personala (psihologu,
asistentu, rezerves skolotaju) piesaistei un €kas renovacijai.

6. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja novert€éSana
noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams)

2027. gada janvari planota iestades vaditaja novert€sana.

Uzdevums Situacijas raksturojums Veiktas darbibas Turpmakas darbibas
2025./2026. macibu gada
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