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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas

kods

Istenosanas
vietas adrese

(ja atskiras no
juridiskas
adreses)

Licence

Nr.

Licencé$anas

datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot
programmas
apguvi vai uzsakot
2022./2023. mac.g.
(01.09.2022.)

Izglitojamo skaits,
noslédzot sekmigu
programmas
apguvi vai
nosledzot
2022./2023.mac.g.
(31.05.2023.)

Pirmsskolas izglitibas

01011111

programma

V_566

25.07.2018.

253

255

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
jauktiem attistibas
traucgjumiem

01015611

V_560

25.07.2018.

Specialas pirmsskolas

izglitibas programma

izglitojamajiem ar
arigas attistibas

trauc€jumiem

01015811

\V_567

25.07.2018

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar

valodas trauc€jumiem

01015511

V_2293

31.03.2020.

1.2. Izglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglittbas programma (2-3

secinajumi

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):
3 izglitojamie partraukus$i macibas izglitibas iestadé sakara ar
dzivesvietas mainu,
1.2.2. 4 izglitojamie mainijusi izglitibas iestadi;
o izglitojamajam radas iesp€ja apmeklet to pasu iestadi, kuru jau

apmekl@ bralis vai masa,
o vecakiem un iestadei nesakrita redz€ums par izglitibas procesa

norisi iestadg;
o vecakus neapmierindja bieza skolotaju maina grupa (vakance, darba

nespéja, skolotaju nesp&ja sadarboties);
1.2.3. 4 izglitojamie kopa ar gimené€m izbraukusi uz arzemém.

1.2.1.

par
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1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari
(nodro$inajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1.| Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0,2 Logopéds — 0,2 slodzes visa
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. gada garuma.
(Iidz 31.05.2023.) 1 Pirmsskolas izglitibas skolotajs
— 1 slodze, visa gada garuma.
Neskatoties uz vakances
sludinajumiem dazadas vietnés,
uz So vakanci nepieteicas
neviens interesents.

2. | Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 5 Izglitibas psihologs — 1 slodze;
personals izglitibas iestadeé, noslédzot Specialais pedagogs — 1 slodze;
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.) Logopéds — 1,3 slodzes;

Logopéds — 0,5 slodzes;
Medicinas masa — 1 slodze.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — profesionala un radoSa komanda, kas kopigi strada, lai
nodro$inatu katram b@rnam kvalitativas pirmsskolas izglitibas ieguves iespgjas

pozitiva, labveliga macibu vide.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — radoss eksperimentgtajs, jo vairak dara

domajot, jo vairak atklaj jauno.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — drosiba, sadarbiba, cienpilna

attieksme vienam pret otru.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi

Jeégpilna, bérnu pieredze
balstita, pirmsskolas
izglitibas programma
noteiktu macibu jomu
apguve, ara vide.

1. Pedagogi mérktiecigi plano
integrétas rotalnodarbibas ara
vidg, apzinas ara vides
1zmantoSanas iespéjas ne tikai
dabas zinibu jomas apguvé, bet
ar1 citu macibu jomu apguvei.

2. Pedagogi dalas ar savam
idejam, sasniegumiem ar citiem
iestades kolégiem, tad&jadi
stiprinot parliecibu par ara vides
ka macibu vides izmantoSanas
potencialu.

Sasniedzamais rezultats
sasniegt dal&ji. Pedagogiem
jaturpina darbs pie
meérktiecigas rotalnodarbibu
planoSanas un organizéSanas
ara vide.

Dalgji sasniegts — dazadu
apstaklu dél ideju apmaina
ar koleégiem netika realiz&ta
pilna apjoma.

b) kvantitativi




1. 100% pedagogu realiz€jusi
ikned@las integrétas
rotalnodarbibas ara vide,
iepazistinot ar tam vecakus
tieSsaistes informacijas sistéma
Eliis.eu.

2. 2 reizes gada tiek rikoti
pedagogu labas prakses seminari
par integréto rotalnodarbibu
vadiSanu ara vide.

Sasniegts. Pedagogi ikdienas
planotos darbus atspogulo
tieSsaistes informacijas
sisttma Elii.eu.

Nr.2

Pilnveidot grupas fizisko
vidi, izglitojamajam
piederibas sajutu raisosu,
balstoties uz sociali
emocionalas vides
principiem.

a) kvalitativi

1. Grupas vide iekartota
atbilstosi izglitojamo
vecumposmam, vajadzibam,
interesém, domajot par bérnu
iesaisti un piederibas sajiitas
sekm@Sanu.

Sasniegts dalgji.
Pedagogiem kopa ar
b&rniem grupas vides vél ir
pilnveidojamas.

b) kvalitativi

1. Vismaz 2 reizes gada tiek
organizéetas pedagogu tikSanas,
lai analiz&tu paveikto.

Nr.3

Merktiecigi sekmét
izglitojama valodas
attistibu, bérna emociju,
vajadzibu un vélmju
pausanai ikdienas

a) kvalitativi

1. Iestades pedagogi apzinas
latviesu valodas lietojuma nozimi
ikdienas situacijas un ar
savstarpgjo verbalo komunikaciju
meérktiecigi sekmé izglitojamo

Sasniegts. Par to liecina to
b&rnu latviesu valodas
prasmes uzlabosanas, kuru
dzimta valoda nav latviesu
valoda.

situacijas. valodas apguvi.

2. Tiek nodrosinatas latviesu Nav sasniegts. Netika atrasts
valodas interesu izglitibas latvieSu valodas skolotajs,
nodarbibas, izglitojamiem, kuru kur§ varétu vadit latvieSu
dzimta valoda nav latviesu. valodas interesu izglitibas

nodarbibas.
b) kvantitativi

1. Vismaz 60% izglitojamo, Sasniegts. [zglitojamie, kuri
kuri uznemti logopédiskajas regulari apmekle
nodarbibas, macibu gada laika logopédijas nodarbibas
sasniedz izvirzito méerki. sasniedz izvirzitos mérkus.

Nr.4 a) kvalitativi Sasniegts dal&ji. Pedagogi

Iestades vadibas un
pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide,
paaugstinot atbildibu
izglitibas kvalitates
nodroS§inasana.

1. Tiek izmantotas
daudzveidigas macibu metodes
un panémieni macibu procesa
nodro$inasana.

2. Notiek godpratiga un
objektiva macibu sasniegumu
vertésana izglitojamiem macibu
gada ietvaros.

3. Izglitibas kvalitates
nodro$inasanas sekméesanai tiek
veikta nodarbibu vérosana,

macibu gada garuma
stradaja pie ta, lai macibu
procesu dazadotu ar
daudzveidigiem metodém
un pan€mieniem, tacu §1
joma vél ir pilnveidojama.
Sasniegts.

Sasniegts. Tika verotas
nodarbibas un pedagogiem




pieredzes apmainas nodarbibas
iestades ietvaros, dazadu kursu
apmeklésana.

4. Realizeta veiksmiga
sadarbiba ar atbalsta komandu,
izglitibas kvalitates
nodroS§inasana izglitojamiem ar
specialam vajadzibam.

sniegta atgriezeniska saite.
Pedagogi apmekl€ kursus un
dalas pieredze ar saviem
kolegiem.

Sasniegts. lestade ir
izveidojusies kvalitativa
sadarbiba ar atbalsta
komandu, nodrosinot
atbalstu tiem
izglitojamajiem, kuriem tas
ir nepieciesams.

b) kvantitativi

1. 100% pedagogu (tai skaita
vadiba) apguvusi tos
profesionalas pilnveides kursus,
kas saistiti MK Nr.173, MK
Nr.480, u.c.

2. 90% pedagogu iesaistas
izglitojamo specialo vajadzibu
identificeSana, nodrosinasana.

Nr.5

Iestades daliba ar
pirmsskolas izglitibas
jomu saistitos nacionala
un starptautiska méroga
projektos.

a) kvalitativi

1.Notiek iesaiste nacionala un
starptautiska meéroga projektos.

2. lestade tiek sekmg@ta interese
par projekta ka macibu metodes
izmantoSanu macibu procesa.

Dalgji sasniegts —
nerealizgjas, jo iesaistitie
darbinieki partrauca darbu
Sini iestade.

b) kvantitativi

1. Irrealizets vismaz viens
starptautisks projekts, kura
1esaistiti izglitojamie.

2. lestade iesaistijusies
vismaz viena nacionala ITmena
projekta.

Nav sasniegts.

Nav sashiegts.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Nr.1.

PaplaSinat un stiprinat
sadarbibas iespgjas,
nodroSinot pedagogu
vienotu un saskanotu
pedagogisko pieeju
pirmsskola.

a) kvalitativi

1. Pakapeniski pirmsskola
ieviests seSu veidu sadarbibas
modelis ar vecakiem (Epstein,
2002). Pedagogi zina un praktizeé
divvirzienu komunikaciju ar
vecakiem un sniedz atbalstu
vecakiem audzinasana.




2. Pedagogiem ir vienota
izpratne par sekmigu
komunikaciju sadarbibai ar visam
iesaistitajam mérkgrupam.

3. Bérni sadarbojas ar citiem
dazados veidos, skaidri izsaka
savas domas, ieklausas citos, lai
sasniegtu savus un kopigus
mérkus.

4. Ir izveidota sadarbiba ar
vismaz vienas citas pirmsskolas
pedagogiem.

5. Sadarbiba ar citiem
pedagogiem tiek veidoti un
stenoti individualie plani
bérniem, kuriem tas ir
nepiecieSams, balstoties uz
specialo vajadzibu izvertéSanas
datiem.

b) kvantitativi

Nr.2

Stiprinat ieklaujosu
macibu vidi.

a) kvalitativi

1.Paaugstinata esosa personala
profesionala kompetence par
ieklaujoSu macibu vidi.

2. lepazita un parnemta laba
prakse no citu pirmsskolu
pedagogiem, ka arT ir bijusi
iesp&ja dalities ar savu pieredzi.

3. Bérniem macibu procesa
tiek nodrosinats individuals
atbalsts atbilstosi katra
vajadzibam.

b) kvantitativi
1.1zstradatas un stenotas x
individualas programmas.

3. Kriteriju izverteéjums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izveidojusies laba sadarbiba grupu
pedagogiem un atbalsta komandai, kas lauj
jau savlaicigi konstatét izglitojamo griitibas
un savlaicigi sniegts atbalsts.

Turpinat pilnveidot izglitibas procesa visu
iesaistito personu sadarbibu, lai nebiitu vairs
izglitojamo, kuri izglitibas iestade paliek par
gadu ilgak.




Izglitibas iestadé tiek veikts darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi, lai nodro$inatu vinu izglitibas
turpinasanu, atbildibu  pamata uzticot
pedagogam.

Sadarbiba ar novada izglitibas nodalu izveidot
aptaujas anketas absolventu vecakiem, par
izglitibas kvalitati iestade..

Izzinat izglitojamo vecaku iemeslus izglitibas
iestades mainai un rikoties izejot no iegiitas
informacijas, lai uzlabotu situaciju.

3.2. Kritérija “Macisana un macisanas’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé katru semestri tiek veikta
nodarbibu v@roSana ne mazak ka 80%
pedagogu, lai iegtitu objektivu informaciju par
maciSanas un macisanas procesa kvalitati.
legiita informacija tiek apkopota un analizéta,
tas rezultata veicot izglitibas iestades darba
pilnveides pasakumus.

MaciSanas un macisanas kvalitates
pilnveidoSanai jaiegiist dati un informacija no
pedagogu savstarpg&jam nodarbibu véroSanam.

Attalinato macibu gadijuma vecakiem tiek
sniegts atbalsts — satiti macibu materiali un
macibu video.

Izglitibas iestadé jaizveido sisteéma attalinato
macibu TstenoSanai, kura ir zinama un izprotama
visam iesaistitajam pusém.

lestade ir izstrada macibu snieguma
vertéSanas kartiba.

NepiecieSama vertésanas sist€mas pilnveidosana
ELIIS sistéma.

Izglitibas iestadé ir sisttma, ka tiek
diagnostic€ts un sniegts individualiz&ts un/vai
personalizéts atbalsts izglitojamiem. Tas
nodroSinasana aktivi sadarbojas pedagogi,
atbalsta personals un vecaki. Atbalsts
atbilstoS§i vigpu spgam un vajadzibam ir
pieejams dazadiem izglitojamiem.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade lielakajai dalai iesaistito ir
vienota izpratne par tas istenotas izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika
sasniedzamajiem  rezultatiem  atbilstoSi
izglitibas satura apguves planojumam.

Kvalificeétu pedagogu piesaiste, kvalitativa
izglitibas procesa nodroSinaSanai.

Materiala baze un nodroSinajums, lauj
kvalitativi realizet izglitibas programmas.

Izglitibas iestades vadibali iesaistities un risinat
gadfjumus, kad tiek konstat€tas problémas ar
macibu procesa realiz€Sana, péc nepiecieSamibas
uzklausot visas iesaistitas puses.

Izglitibas iestadé organiz€tie macibu un
arpusnodarbibu pasakumi ir pardomati un
ieklaujas  izglitibas programmas mérku

Celt ar1 skolotaju paligu profesionalo
kompetenci jautajumos par atbalsta sniegSanu
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.




sasniegSana, papildinot un dazadojot ikdienas
macibu un audzina$anas procesu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1

4.2.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

6.1

6.2

. lestade piedalijas projekta “Vienota bérnu agrinas attistibas skrininga metodisko
instrumentu komplekta izstrade" (L-21433-ZF-N-040) un Bérnu agrinas attistibas
skrininga instrumentu komplekta (BAASIK) bérniem vecuma no 1,5 Iidz 6 gadiem
projekta standartizacija un validizacija, par ko sanéma pateicibas rakstu no projekta
realizétajiem.

Projekts “Pasakumi viet&jas sabiedribas veselibas veicinaSanai Adazu novada”,
kopuma piedalijas 80 izglitojamie no 4-6 gadu vecumam. Izglitojamie piedalijas 10
nodarbibu cikla, pilnveidojot savas prasmes un zinasanas sporta.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

SIA “Edukas Latvia”, kur§ nodroSina macibu procesa planosanu, sasniegumu
vertéSanu un sazinu ar izglitojamo vecakiem platforma Eliis.eu;

“Edurio Ltd filiale Latvija”, platforma, kura lauj sanemt atgriezenisko saiti par
dazadiem ar izglitibas iestadi saistitajiem jautajumiem.

Eiropas Savienibas atbalsta programma skolu apgadei ar augliem, darzeniem un
pienu izglitibas programma “Piens un augli: mani draugi!”.

Ar Latvijas Universitati par otra Itmena profesionalas augstakas izglitibas
programmas “Skolotajs logopéds” prakses nodroSinasanu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

e Pilnveidot izglitojamo izpratni par veselibas un dro§ibas jautajumiem, audzinot
cienpilnu attieksmi pret sevi un citiem, sekméjot atbildigu ricibu ikdienas situacijas;

e Istenot atbalsta pasakumus ieklaujosai un pozitivai uzvedibai, tadejadi uzturot
draudzigu un droSu pirmsskolas grupu vidi;

e Organizét iestades un grupu pasakumus patriotiskas, pilsoniskas attieksmes
veicinasanai, kultiiras daudzveidibas iepaziSanai.

. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

e Jestades tradiciju kopSanai un uztur€Sanai ir biitiska nozime piederibas sajiitas
stiprinaSana gan bérniem, gan pieaugusajiem.

e Sadarbiba ar dazadam institicijam un, iesaistoties atbalsta programmas, var
veiksmigi sniegt atbalstu bérnam un bérna gimenei situacijas, kad bérna uzvediba
neatbilst visparpienemtam normam, b€rnam ir problémas ar savas uzvedibas
pasregulaciju.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Carnikavas PII “Riekstin$” pirmsskolas izglitibas skolotaja Vizma Silina
2022.gada sanéma nominaciju “Gada skolotajs pirmsskola”.




Sporta skolotdja Inara Lise 2022.gada sane€ma nominaciju “Gada sporta
skolotajs”.

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.
Izglitojamo sniegumi ikdienas macibas ir vert€jami ka labi. Par to liecina pirmo
klasu skolotaju atsauksmes par izglitojamo gatavibu skolai, ka ar1 izglitojamo
sniegtas pozitivas atgriezeniskas saites par nodarbibam un paSsajiitu tajas.
Izglitojamie ar prieku iesaistas macibu procesa.

Carnikavas pirmsskolas izglitibas iestades “Riekstin$” vaditajas p.i. Oksana Bruvere



