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	LĒMUMS	
Ādažos, Ādažu novadā
				
2025. gada 27. novembrī 								Nr. 00

[bookmark: _Hlk92983196]Par izmaiņām pašvaldības iestāžu struktūrā

[bookmark: _Hlk182429170][bookmark: _Hlk182429208]Izvērtējot Ādažu novada pašvaldības iestāžu personāla resursus funkciju izpildei, un, lai optimizētu to darbu, pašvaldības ieskatā ir lietderīgi veikt vairākas izmaiņas iestāžu organizatoriskajā struktūrā:
1) [bookmark: _Hlk182522974]Carnikavas vidusskolā izveidot amatu “Informācijas tehnoloģiju administrators”, jo ir ievērojami palielinājies informācijas un komunikācijas tehnoloģiju (turpmāk – IKT) iekārtu skaits, to uzturēšana ir darbietilpīga (interaktīvie ekrāni, datori, informatīvie ekrāni, 3D un multifunkcionālie printeri, uzlādes skapji, u.c.). Pašlaik funkciju veic skolas direktora vietnieks izglītības jomā informātikā (0.8 slodzes), kura darba pienākumi nav saistīti ar IKT iekārtu uzturēšanu. Jauna amata izveides ietekme uz budžetu būs 33 072 euro gadā.
2) Ādažu Bērnu un jaunatnes sporta skolā:
a. direktora vietnieka amata vērtību izlīdzināt atbilstoši funkcionalitātei un atbildībai kā līdzīgu iestāžu direktora vietnieku amatiem. Ietekme uz budžetu kopā būs 2948 euro gadā;  
b. izveidot amatu “metodiķis”, lai nodrošinātu mācību-treniņu procesa metodisko vadību un kvalitātes uzraudzību, koordinētu treneru darbu, īstenotu valsts sporta izglītības standarta prasības, sagatavotu atskaites un nodrošinātu pedagoģiskā procesa pilnveidi (Izglītības kvalitātes valsts dienesta komisijas ieteikums). Ietekme uz budžetu būs 9149 euro gadā;
c. izveidot amatu “fizioterapeits”, lai nodrošinātu izglītojamo veselības profilaksi, traumu risku mazināšanu un atveseļošanās procesu atbalstu (Izglītības kvalitātes valsts dienesta komisijas ieteikums). Ietekme uz budžetu būs 28 021 euro gadā.
3) Ādažu vidusskolā:
a. likvidēt amatu “koncertmeistars”;
b. [bookmark: _Hlk213951234]amatu “pagarinātās dienas grupas skolotājs” aizvietot ar amatu “sociālais pedagogs” (1,333 likmes). 
Ietekme uz budžetu būs 5714 euro gadā. 
4) Ādažu novada Mākslu skolā:
a. [bookmark: _Hlk213921904]likvidēt 3 amatus - “Mūzikas nodaļu vadītājs”, “Mākslas nodaļu vadītājs” un “Deju nodaļu vadītājs”;
b. [bookmark: _Hlk182429766]izveidot jaunu amatu “projekta vadītājs”;
c. amatu “direktora vietnieks izglītības jomā” aizvietot ar amatu “direktora vietnieks mūzikas jomā”, palielinot atbildību  un darba apjomu;
d. [bookmark: _Hlk213947333]amatu “direktora vietnieks radošajā darbā” aizvietot ar amatu “direktora vietnieks mākslas un dejas jomā”. palielinot atbildību  un darba apjomu.
Pašvaldības budžetā būs ietaupījums 47 282 euro gadā
5) [bookmark: _Hlk213944390][bookmark: _Hlk213768736]Ādažu novada Kultūras centrā:
a. likvidēt amatu “ansambļa vadītājs” un izveidot jaunu amatu “biļešu kontrolieris”. Nav ietekmes uz budžetu, jo alga samazinās par  1,87 euro mēnesī;
b. [bookmark: _Hlk214179129][bookmark: _Hlk213922829]likvidēt 1 amatu “garderobists” un izveidot jaunu amatu “biļešu kontrolieris”. Nav ietekmes uz budžetu,  jo alga nemainās;
c. “kultūras projektu vadītājs” 2 amatiem vērtību izlīdzināt atbilstoši funkcionalitātei un kā citu iestāžu līdzīga amata pienākumiem. Ietekme uz budžetu kopā būs 4217 euro gadā;
d. [bookmark: _Hlk214179216][bookmark: _Hlk213920437]Carnikavas tautas nama “Ozolaine” amatu “vadītāja vietnieks tehniskajos jautājumos” aizvietot ar amatu “tehniskais projektu vadītājs”. Nav ietekmes uz budžetu,  jo alga nemainās;
e. [bookmark: _Hlk213944883][bookmark: _Hlk213944959]Carnikavas tautas nama “Ozolaine” amatu “vadītāja vietnieks mākslinieciskajos jautājumos” aizvietot ar amatu “vecākais projektu vadītājs”;
f. [bookmark: _Hlk213945035][bookmark: _Hlk213945113]Carnikavas Novadpētniecības centra amatu “vecākais projektu vadītājs” aizvietot ar amatu “projektu vadītājs”;
g. Carnikavas Novadpētniecības centra amatam “tūrisma informācijas speciālists” paplašināt amata atbildības jomas, veicot izlīdzināšanu ar līdzīgiem amatiem darba tirgū. Ietekme uz budžetu būs 2113 euro gadā.
6) Siguļu pirmsskolas izglītības iestādē “Piejūra” likvidēt amatu “baseina dežurants” (0,15 slodzes) un pārcelt šo slodzi uz Ādažu pirmsskolas iestādi “Strautiņš”.
7) Ādažu pirmsskolas izglītības iestādē “Strautiņš”;
a. amatu “baseina dežurants” aizvietot ar amatu “pedagoga palīgs/baseina dežurants”, palielinot atbildību un darba apjomu. Ietekme uz budžetu būs 596 euro gadā;
b. [bookmark: _Hlk213865194][bookmark: _Hlk213951401]palielināt amatam “speciālais pedagogs” likmi ar papildu slodzi līdz 40 stundām nedēļā, jo atbalsts nepieciešams vēl 12 izglītojamajiem. Ietekme uz budžetu būs 7452 euro gadā;
c. palielināt 3 logopēdiem likmi ar papildu slodzi līdz 40 stundām nedēļā, jo atbalsts nepieciešams 180 bērniem. Finansējums paredzēts no valsts budžeta mērķdotācijas. 
8) Ādažu novada sociālajā dienestā:
a. amatiem “sociālais darbinieks” un “sociālais darbinieks ar ģimenēm un bērniem” veikt izlīdzināšanu ar līdzīgiem amatiem iestādē. Ietekme uz budžetu būs 792 euro gadā;
b. [bookmark: _Hlk213952326]Dienas centra “Ūdensroze” amatam “dienas centra vadītājs” izlīdzināt amata vērtību ar citu līdzīgu nodaļu vadītāju amatiem. Ietekme uz budžetu būs 2815 euro gadā.
9) P/a “Carnikavas komunālserviss”:
a. likvidēt 2 amatus “vecākais labiekārtošanas strādnieks” un “vecākais lauksaimniecības tehnikas mehāniķis”;
b.  izveidot jaunus amatus “kravas automobiļa vadītājs” un “galvenais lauksaimniecības tehnikas mehāniķis”. Ietekme uz budžetu būs 3219 euro gadā.

10) Centrālajā pārvaldē:
a. Grāmatvedības nodaļā likvidēt 1 amatu “grāmatveža palīgs” pārdalot funkcijas esošajiem 5 darbiniekiem. Nav ietekmes uz budžetu, ietaupījums 17 182 euro gadā;
b. Attīstības un projektu nodaļā 3 amatus “vecākais eksperts” aizvietot ar amatu “vecākais projektu vadītājs”. Ietekme uz budžetu būs 3259 euro gadā;
c. Attīstības un projektu nodaļā 1 amatu “vecākais eksperts” aizvietot ar amatu “tehniskais projektu vadītājs” . Ietekme uz budžetu būs 268 euro gadā;
d. Teritorijas plānošanas nodaļā 1 amatu “teritorijas plānotājs” aizvietot ar amatu “vecākais teritorijas plānotājs”. Ietekme uz budžetu būs 4829 euro gadā;
e. Teritorijas plānošanas nodaļā amatam “ģeogrāfiskās informācijas sistēmas speciālists” izlīdzināt amata vērtību ar citiem līdzīgiem amatiem. Ietekme uz budžetu būs 3329 euro gadā;
f. Administratīvajā nodaļā amatam “vecākais referents izlīdzināt amata vērtību ar citiem līdzīgiem amatiem. Ietekme uz budžetu būs 1726 euro gadā;
g. Administratīvajā nodaļā divus amatus “vecākais referents” (piekritīgi Administratīvās komisijas darbības nodrošināšanai) aizvietot ar amatu “Administratīvās komisijas vecākais referents”;
h. Finanšu nodaļā amatam “finansists/ekonomists” izlīdzināt amata vērtību ar citiem līdzīgiem amatiem. Ietekme uz budžetu būs 1624 euro gadā;
i. Sabiedrisko attiecību nodaļā amatam “nodaļas vadītājs” izlīdzināt amata vērtību ar citu līdzīgu nodaļu vadītāju amatiem Ietekme uz budžetu būs 2082 euro gadā.
Minēto izmaiņu rezultātā 2026. gadā paredzama pašvaldības budžeta izdevumu palielinājums (t.sk., sociālās garantijas un darba devēja nodoklis) par 70 242 euro, t.sk., jaunu amatu izveidošanai, reorganizēto amatu izmaiņu uzturēšanai un algu grupu līmeņa izmaiņu nodrošināšanai 44 035 euro. Ietaupījums budžetā 64 464 euro.
Pamatojoties uz Pašvaldību likuma 10. panta pirmās daļas 14. punktu, Ministru kabineta 2022. gada 26. aprīļa noteikumiem Nr. 262 "Valsts un pašvaldību institūciju amatu katalogs, amatu klasifikācijas un amatu apraksta izstrādāšanas kārtība", pašvaldības Amatu klasificēšanas darba grupas 17.10. 2025. un 27.10.2025. atzinumiem, kā arī domes Finanšu komitejas 19.11.2025. atzinumu, Ādažu novada pašvaldības dome 
NOLEMJ:
1. Ar 2026. gada 1. janvāri likvidēt:
1.1. Ādažu novada Mākslu skolā amatus “Mūzikas nodaļu vadītājs”, “Mākslas nodaļu vadītājs” un “Deju nodaļu vadītājs”;
1.2. Ādažu vidusskolā amatu “koncertmeistars”;
1.3. Centrālās pārvaldes Grāmatvedības nodaļā amatu “Grāmatveža palīgs”;
1.4. Ādažu novada kultūras centrā amatus “Ansambļa vadītājs” un “Garderobists”;
1.5. Siguļu pirmsskolas izglītības iestādē “Piejūra” amatu “Baseina dežurants” (0,15 slodzes);
1.6. P/a “Carnikavas komunālserviss” amatus “vecākais labiekārtošanas strādnieks” un “vecākais lauksaimniecības tehnikas mehāniķis”.
2. Ar 2026. gada 1. janvāri izveidot:
2.1. Carnikavas vidusskolā amatu “Informācijas tehnoloģiju administrators”, profesijas kods 2522 02, amata grupa 21.6. “Informācijas un komunikācijas tehnoloģijas. Lietotāju atbalsts”, saimes apakšgrupa III, mēnešalgu grupa 10, mēnešalgas diapazons 1997-2137 euro;
2.2. Ādažu Bērnu un jaunatnes sporta skolā amatu “fizioterapeits”, profesijas kods 2264 01, amata grupa 6.1. “Ārstniecība un veselības aprūpe. Ārstniecības pakalpojum”, saimes apakšgrupa III, mēnešalgu grupa 9, mēnešalgas diapazons 1692-1794 euro;
2.3. Ādažu novada kultūras centrā divas amata vietas amatam “Biļešu kontrolieris”, profesijas kods 9629 02, amata grupa 16. “Fiziskais un kvalificētais darbs”, saimes apakšgrupa III, mēnešalgu grupa 3, mēnešalgas diapazons 5,43-5,90 euro stundā;
2.4. [bookmark: _Hlk213923264]Ādažu novada Mākslu skolā amatu “Projektu vadītājs”, profesijas kods 2422 01, amata grupa 39.1. “Projektu vadība, īstenošana un uzraudzība. Projektu vadība un īstenošana”, saimes apakšgrupa III, mēnešalgu grupa 10, mēnešalga 1750 euro;
2.5. P/a “Carnikavas komunālserviss” amatus:
2.5.1. “kravas automobiļa vadītājs”, profesijas kods 8332 03, 46.1 saime III līmenis, 7.algu grupa, mēnešalga 1500 euro;
2.5.2. “galvenais lauksaimniecības tehnikas mehāniķis”, 16.saime VI līmenis, 7.algu grupa, mēnešalga 1500 euro.
3. Ar 2026. gada 1. septembri izveidot Ādažu Bērnu un jaunatnes sporta skolā amata vietu “metodiķis”, profesijas kods 2351 01, mēnešalga 1654 euro.
4. [bookmark: _Hlk214179661]Apstiprināt izmaiņas amata nosaukumā, precizēt algu grupu, mēnešalgu un amata aprakstu, t.sk., izlīdzināt amata vērtību ar citiem līdzīgiem amatiem:
4.1. Ādažu novada Mākslu skolā:
4.1.1. amatu “direktora vietnieks izglītības jomā” pārdēvēt par “direktora vietnieks mūzikas jomā”;
4.1.2. amatu “direktora vietnieks radošajā darbā”  pārdēvēt par “direktora vietnieks mākslas un dejas jomā”;
4.2. Ādažu vidusskolas/sākumskolā amatu “pagarinātās dienas grupas skolotājs” pārdēvēt par “sociālais pedagogs” (1,333 likme);
4.3. Ādažu novada sociālajā dienestā amatiem “sociālais darbinieks” un “sociālais darbinieks ar ģimenēm un bērniem” izlīdzināt amata vērtību ar citiem līdzīgiem amatiem;
4.4. struktūrvienībā Dienas centrā “Ūdensroze” amatam “dienas centra vadītājs” izlīdzināt amata vērtību ar citiem līdzīgiem amatiem;
4.5. Ādažu novada Kultūras centrā amatam “kultūras projektu vadītājs” izlīdzināt amata vērtību ar citiem līdzīgiem amatiem;
4.6. struktūrvienībā “Carnikavas tautas nams “Ozolaine”:
4.6.1. amatu “vadītāja vietnieks tehniskajos jautājumos” pārdēvēt par “tehniskais projektu vadītājs”;
4.6.2. amatu “vadītāja vietnieks mākslinieciskajos jautājumos” pārdēvēt par “vecākais projektu vadītājs”;
4.7. struktūrvienībā “Carnikavas Novadpētniecības centrs”: 
4.7.1. amatu “vecākais projektu vadītājs” pārdēvēt par  “projektu vadītājs”;
4.7.2. [bookmark: _Hlk214179919]amatam “tūrisma informācijas speciālists” izlīdzināt amata vērtību ar citiem līdzīgiem amatiem;
4.8. Ādažu pirmsskolas iestādē “Strautiņš”:
4.8.1. amatu “baseina dežurants” pārdēvēt par “pedagoga palīgs/baseina dežurants”;
4.8.2. apstiprināt amatam “logopēds” un “speciālais pedagogs” 1,333 likmi par 1 darba slodzi;
4.9. Centrālajā pārvaldē:
4.9.1. [bookmark: _Hlk213946248]Administratīvajā nodaļā amatu “vecākais referents (piekritīgi Administratīvās komisijas darbības nodrošināšanai) pārdēvēt par “Administratīvās komisijas vecākais referents”;
4.9.2. Finanšu nodaļā amatam “finansists/ekonomists” izlīdzināt amata vērtību ar citiem līdzīgiem amatiem;
4.9.3. Attīstības un projektu nodaļā 4 amatus “vecākais eksperts” pārdēvēt par “vecākais projektu vadītājs”; 
4.9.4. Sabiedrisko attiecību nodaļā amatam “nodaļas vadītājs” izlīdzināt amata vērtību ar citiem līdzīgiem amatiem;
4.9.5. Teritorijas plānošanas nodaļā:
4.9.5.1. amatu “teritorijas plānotājs” pārdēvēt par “vecākais teritorijas  plānotājs”;
4.9.5.2. amatam “ģeogrāfiskās informācijas sistēmas speciālists” izlīdzināt amata vērtību ar citiem līdzīgiem amatiem.
5. Centrālas pārvaldes Personāla nodaļas vadītājai un pašvaldības iestāžu vadītājiem veikt šajā lēmumā minētajiem amatiem piekritīgas darbības darba tiesisko attiecību izbeigšanai, nodibināšanai vai grozīšanai attiecībā uz tajos esošajiem darbiniekiem.
6. Pašvaldības izpilddirektoram veikt lēmuma izpildes kontroli.



Pašvaldības domes priekšsēdētāja						K. Miķelsone 
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