LEMUMS

Adazu novada

2015.gada 28 jilija Nr.137

Par grozijumiem AdaZu novada domes 2013.gada 24.septembra lemuma Nr.209 ,,Par
Nekustama ipaSuma un saimniecibas dalas struktiiru un darbinieku atlidzibu”

Ar Adazu novada domes (turpmak — dome) 2013.gada 24.septembra lémumu Nr.209 ,Par
Nekustama Tpasuma un saimniecibas dalas struktiiru un darbinieku atlidzibu”, Saimniecibas un
infrastruktiiras dala (turpmak — SID) tika izveidoti paligstradnicku amati, lai SID sp&tu operativi
veikt dazadus saimnieciskos darbus.

Laika posma no 2013.gada septembra lidz 2015.gada julijam:

1) paligstradnieku izpildama darba apjoms ir ievérojami pieaudzis — gan darbu intensitates,
gan darbu dazadibas, gan ar1 to apjoma zina;

2) amata nozimibu ir palielingjusi ari darba izpildei jauniegadato tehnisko Iidzeklu
izmantoSana, kas prasa darbiniekiem augstaku kvalifikaciju un profesionalas iemanas, neka
sakotngji tika planots;

Nemot véra, ka darba tirgi amats ,,paligstradnieks” tiek identificéts ka vienkarSa fiziska darba
veicgjs, bet SID paligstradnieka amata izpildei nepiecieSami augstak kvalificéti darbinieki, ir
izveidojusies disproporcija starp v€lamo amata nozimibu un amatam noteikto atlidzibu, kas
paredzeta faktiski mazkvalificéta darbinieka darba apmaksai.

Lai atrisinatu mingto problému un nodro$inatu SID normativajos aktos noteikto funkciju un
darbu kvalitativu izpildi, ir iesp&jami $adi risinajumi:
1) paaugstinat algu paligstradniekiem, nosakot piemaksu;

2) parskatit amatam noteikto saimes apakS$grupu un meéneSalgu grupu, ieklaujot papildus
pienakumus amata apraksta.

Nemot véra labas parvaldibas principu, SID paligstradnieka amatam noteikto darba pienakuma
apjoma pieaugumu, par ko darbinickam ir tiesibas sapemt taisnigu un samé&rigu atalgojumu,
apsvérumu, ka Domes budzeta SID personala uzturéSanai nav nepiecieSams palielinat
finans€jumu, pamatojoties uz LR likuma ,,Par paSvaldibam” 21.panta pirmas dalas 13.punktu,
Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 2.panta pirmas
dalas 14.punktu un sesto dalu, Ministru kabineta 2013.gada 29.janvara noteikumiem Nr.66
»Noteikumi par valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku darba samaksu un tas
noteikSanas kartibu”, Ministru kabineta 2010.gada 30.novembra noteikumiem Nr.1075 ,,Valsts un
pa$valdibu institliciju amatu katalogs”, Adazu novada domes 2013.gada 23.jiilija saistoSo
noteikumu Nr.19 ,Adazu novada paSvaldibas nolikums” 27.punktu, Saimniecibas un
infrastruktiiras dalas reglamenta 1.3.punktu, ka ari to, ka jautajums tika atbalstits FinanSu
komitejas 21.07.2015. séde, Adazu novada dome



NOLEMJ:

1. Izdarit grozijumus Adazu novada domes 2015.gada 27 janvara lémuma Nr.26 ,Par
pasvaldibas institiiciju amatpersonu un darbinieku ménesalgam 2015.gada” un izteikt ta 1.1.
un 1.2.punktu §ada jauna redakcija:

»1.1 ,,Paligstradnieks-Soferis” (profesijas kods: 9329 09). Amata katalogs: 13.Fiziskais
un kvalificétais darbs. Saime, apak$grupa — V. MéneSalgu grupa — 7 (max alga
EUR 788,00) un noteikt $adu darba samaksu amatu vienibai ,,paligstradnieks”
domes Saimniecibas un infrastruktiiras dala, kas tiek finansétas no pasvaldibas
budZeta: méneSalga - EUR 700,00 (septini simti euro un 00 centi);

1.2. ,,Paligstradnieks” (profesijas kods: 9329 09). Amata katalogs: 13.Fiziskais un
kvalificétais darbs. Saime, apakSgrupa — IV. MéneSalgu grupa — 6 (max alga EUR
620,00) un noteikt §adu darba samaksu amatu vienibai ,,paligstradnieks” domes
Saimniecibas un infrastruktiiras dala, kas tiek finansétas no pasvaldibas budzeta:
meéneSalga - EUR 620,00 (seSi simti divdesmit euro un 00 centi).”

2. Leémuma izpildei nepiecieSamo finans€jumu nodro$inat no Saimniecibas un infrastrukturas
dalas budzeta Iidzekliem.

Lémuma izpildes kontroli uzdot domes izpilddirektoram.
Lemums stajas speka ar 2015.gada 1.augustu.

Domes priekssédétaja pirmais vietnieks P.Balzans



