LEMUMS

Adazu novada
2016.gada 26.janvart Nr.18

Par tirdzniecibas laukuma attistibas darba grupas izveidoSanu

Pamatojoties uz Adazu novada Attistibas programmas (2011.-2017.9.) 2.2.7. uzdevumu -
koncepcijas izstrade tirgus laukumu attistibai Adazu novada, Adazu novada domes 2014.gada
22.aprila lemumu Nr.122 ,.Par vidi degradgjosu apjomu novakSanu uz Adazu novada domei
piederosa zemes gabala Gaujas iela 77, un Adazu novada domes 2015.gada 24.novembra
sédes lemumu ,,Par Adazu tirdzniecibas laukuma attistibas koncepciju” (protokols Nr.20, 2.§),
likuma ,,Par paSvaldibam" 14.panta otras dalas l.punktu, 21.panta pirmas dalas 24.punktu,
61.pantu, Adazu novada dome nolemj:

1. lzveidot darba grupu Adazu tirdzniecibas laukuma (Gaujas iela 7, Adazi) situacijas
izp€tei un ta attistibas plana izstradei.

2. Apstiprinat Adazu tirdzniecibas laukuma attistibas darba grupu $ada sastava:
2.1. darba grupas vaditajs — Edmunds Plumite, deputats;
2.2. darba grupas locekli:
2.2.1. Maris SprindZuks, domes priekssédetajs;
2.2.2. Artis Briivers, domes priekssédétaja otrais vietnieks;
2.2.3. Valérijs Bulans, deputats;
2.2.4. Adrija Keisa, deputate;
2.2.5. Edgars Verners, deputats;
2.2.6. Valdis Ligers, Saimniecibas un infrastruktiiras dalas vaditajs;
2.2.7. Volli Kukk, nekustama ipasuma specialists;
2.2.8. Andris Spricis, jurists;
2.2.9. Karina Mikelsone, Attistibas un investiciju dalas vaditaja.

Apstiprinat darba grupas nolikumu (pielikuma).

Darba grupai lidz 05.03.2016. iesniegt domei priekSlikumus tirgus laukuma attistibas
risinajumiem un to realizacijas planu.

5. Darba grupas loceklu darbs darba grupa netiek apmaksats.

Domes priek$sedetajs M.SprindZuks
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Tirdzniecibas laukuma attistibas darba grupas nolikums

I. Visparigie jautajumi
Nolikums nosaka Adazu novada domes (turpmak — Domes) izveidotas darba grupas
(turpmak — Darba grupa) darbibas pamatprincipus, uzdevumus un darba organizaciju.

Darba grupa ir ar atseviSsku Domes I@émumu izveidota neatkariga institiicija, tas
lémumiem ir rekomendgjoss raksturs. Darba grupas l[éemumus, priekSlikumus, sagatavotas
rekomendacijas vai atzinumus Dome, tas iestades, institiicijas un kapitalsabiedribas var
izmantot attiecigu lémumu pienemsana.

Darba grupa padota Domei. Darba grupa darbojas, ievérojot Latvijas Republikas likumus,
Ministru kabineta izdotos tiesibu aktus, Domes saistoSos noteikumus un lémumus, citus
Latvijas Republika speka esoSos normativos aktus un $o nolikumu.

Darba grupa darbojas atklatibas, labas gribas un uzticibas gaisotne un sava darbiba ieveéro
labas parvaldibas principu.

Katrs darba grupas loceklis ir atbildigs par godpratigu darba grupas uzdevumu un
pienakumu izpildi, ievéro tiesibu aktos noteiktos informacijas atklatibas noteikumus.

I1. Darba grupas izveido$anas mérkis, uzdevumi un tiesibas

Darba grupas izveidoSanas meérkis ir izanaliz€t situaciju, izstradat priekSlikumus un
pasakumu planu Adazu tirdzniecibas laukuma (turpmak — Tirgus laukums) attistibai.

Darba grupai ir $adi uzdevumi:
7.1. objektivi izanalizét eso$o Tirgus laukuma kapacitati un ta potencialo noslogojumu;
7.2. sagatavot priekslikumu Tirgus laukuma attistibas optimalam risinajumam un ta
realizacijas planu, t.sk.:
7.2.1. pamatvajadzibu tehniska risindgjuma pamatojumu, izvert€jot alternativas;
7.2.2. tehniskas izpildes iesp&jas, izvertgjot alternativas;
7.2.3. optimala sadarbibas risindgjuma realizacijas pasakumu un aktivitasu planu un
laika grafiku;
7.2.4. risinajuma ievieSanas un uzturé$anas izmaksas.
7.3. Sagatavot, noformé&t un iesniegt rakstisku priekslikumu Tirgus laukuma attistibas
risinajumam un ta realizacijas planu Domei tas noteiktaja termina.

I11. Darba grupas vaditaja tiesibas un pienakumi

Darba grupas vaditajam ir $adas tiesibas un pienakumi:

8.1. sanemt visu darba grupas darbibai nepiecieSamo informaciju no Domes struktiirvienibam,
iestadém, komercsabiedribam, ka ar1 valsts institiicijam,;

8.2. parstavet darba grupu atbilstosi tas kompetencei attiecibas ar valsts institicijam,
fiziskajam un juridiskajam personam;

8.3. vadit darba grupas darbu, parraudzit darba grupas uzdevumu izpildi;

8.4. parakstit darba grupas sagatavotos dokumentus;

8.5. sasaukt darba grupas sédes, noteikt darba grupas sézu vietu, laiku un darba kartibu,
nodroSinat sédé izskatamo materialu savlaicigu izsniegSanu/ izsiitiSanu darba
grupas locekliem un jautajuma izskatiSana iesaistitam institlicijam vai
amatpersonam, vadit s€des un dot saistoSus noradijumus darba grupas locekliem;
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pieaicinat kompetentus specialistus dalibai darba grupas sédgs, ja tas atbilst darba
grupas mérkim un uzdevumiem;

atbildet par darba grupas darba organizaciju un vadiSanu, darba grupas pienemto
lemumu noformesanu un izsttiSanu;

parstaveét darba grupas viedokli Domes sédés, Domes komiteju, komisiju un citu
darba grupu sédgs;

organiz&t darba grupas iesniegto/ iesiitito iesniegumu, stidzibu, priekslikumu izskatiSanu un
atbilzu sagatavosanu atbilstosi normativo aktu prasibam;

sniegt atskaiti Domei par darba grupas darbu;

nodrosinat darba grupas darba dokumentu iekartosanu atseviska lieta un tas nodosanu
Domes Kancelejai.

IV. Darba grupas darba organizacija

Darba grupa pienem l@mumus, darba grupas sédé klatesosajiem darba grupas locekliem
savstarp&ji vienojoties vai ar balsu vairakumu.

Darba grupa parzina situaciju, kas ir saistita ar darba grupas meérki un uzdevumu.

Darba grupa pauz savu viedokli visos jautajumos, kuri atbilst tas kompetencei.

Darba grupas [émumus un citus dokumentus sagatavo un paraksta darba grupas vaditajs.

Darba grupas darba nepiecieSamibas gadijuma var pieaicinat specialistus, kuriem [émumu
pienemsSana nav balsstiesibu.

Par sédes sasaukSanu japazino vismaz 2 dienas pirms s€des.

Ja darba grupas loceklis attaisnojosSu iemeslu d&] nevar ierasties uz sédi, tad vins
savlaicigi informe par to darba grupas vaditaju.

Domes priekssedéta;js M.Sprindzuks



