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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada:

Izglitibas programmas | Izglitibas Licence Izglitoj | Izglitojamo |
nosaukums programm Nr. Licencésanas | amo skaits,
as datums skaits, noslédzot
kods uzsakot  2024./2025.
2024./2 m. g.
025. | (31.05.2025.)
m. g.
(01.00.
2024.)
Visparejas
pirmsskolas izglitibas | 01011111 | V-9149 [ 03.07.2017 212 212
programma
Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar 01015511 | V_7877 | 22.07.2024 0 0
valodas
traucgjumiem
Specialas pirmsskolas
izglitibas programma 2
izglitojamajiem ar 01015611 | V_7878 | 22.07.2024 2
jauktiem attistibas
trauc€jumiem

1.2. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums:

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas 0
iestade
2. Pieejamais atbalsta personals 4

izglitibas iestade

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — laikmetiga izglitibas iestade ar macities motivejosu, emocionali drosu
un ieklaujoSu macibu vidi, kura cienpilni més augam kopa — sirdsgudri, motivéti pirmsskolas
jomas profesionali un zinatkari, radosi un dzivespriecigi izglitojamie.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — zinatkars, radoss un dzivespriecigs individs, kur§ dzivo
veseligi, drosi, aktivi, macas ieinteres€ti un ar prieku.



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=75392&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=68142&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

2.3. Izglitibas iestades veértibas pastaviga mijiedarbiba un ikdienas sazina — drosiba, atbildiba,

profesionala kompetence un cienpilna komunikacija.

2.4. 2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Prioritate

Sasniedzamie
rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Datu avoti un
metodes (aptauja,
macibu stundu

Norade par uzdevumu
izpildi (sasniegts/dal&ji
sasniegts/nav sasniegts) un

véro$ana, komentars
diskusija,
dokumentu
analize u.c.)

Pamatots ar Adazu | Kvalitativi:
novada izglitibas
ckosistemas  attistibas _
strategijas (2023-2027) Definét izméramus | Klatienes DALEJI SASNIEGTS
ficibas virziena RV — 3 | mérkus saistiba ar | diskusijas
“Izglitibas absolventu izglitibas Saisttba ~ ar  absolventu
turpinasana” turpinasanu, lai macibu sasniegumiem
A13.2.1.1. istenoanai | 1zsekotu talakos izglitibas  turpinasanai 1.
noteikto uzdevumu: | macibu sasniegumus. klase uzsakts darbs pie
“Izveidot datos balstitu | Organizéti pieredzes | Klatienes izm&ramu merku izvirzisanas
analizi par absolventu apmainas pasakumi, | diskusijas un ievieSanai darba, lai
talaku izglitibas | tikSanas ar novada veicinatu sadarbibu ar CVS
kvalitati skolu  sakumskolas un AVS sakumskolas
parejot uz 1. klasi, 10. | posma skolotajiem. pedagogiem.
klasi un pabeidzot 12.
klasi.” Katra jauna izglitibas SASNIEGTS

programmas  posma

sakuma nodroSinata

izglitojamo zinasanu
Pamatots ar un prasmju
Adazu novada Sigulu diagnostika.
pirmsskolas izglitibas Izstradata un ieviesta
iestades “Piejiira” darbiba “Macibu
Attistibas plana 2023.- | Sasniegumu
2027. gadam (turpmak - | vertesanas kartiba”
SPII Attistibas plans) (STAP) _
1. joma “Atbilstiba | Kvantitativi: Klatienes DALEIJI SASNIEGTS
mérkiem” 1.2. Kritérijs | Vienu  gadu  péc | diskusijas Nodrosinata pirmsskolas
“Izglitibas turpinasana” | absolveSanas izvertet izglitibas programmas
rezultativo raditaju 100% skolénu apguves kvalitate un
1.2.1. “Absolventu macibu sasniegumus nepartrauktiba, bet turpinas
talako gaitu 1. klase pret mérkiem darbs pie veiksmigas
izzina$ana un attieciba uz 5-6 gadus sadarbibas modela izveides
secindjumi par darbu” vecu izglitojamo ar AVS un CVS par skolénu




Datu avoti un
metodes (aptauja,
macibu stundu

Sasniedzamie
rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (sasniegts/dalgji
sasniegts/nav sasniegts) un

Prioritate

verosana, komentars
diskusija,
dokumentu
analize u.c.)
un 1.2.2. NodroSinata macibu sasniegumu izvertéSanas

pirmsskolas izglitibas
programmas kvalitate
un nepartrauktiba, Tpasu
veéribu pieversot parejai
uz sakumskolas posmu”
izpildes nodroSinasanu

sasniegumiem.

iesp&jamibu 1
pirmsskolas absolvésanas.

gadu péc

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus

2025./2026. macibu gada:

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Datu avoti un metodes
(aptauja, macibu stundu
veroSana, diskusija,
dokumentu analize u.c.)

novada
attistibas
ricibas

Pamatots ar Adazu
izglitibas ekosistémas
stratégijas  (2023-2027)
virzienu RV -1
“Kvalitativas Izglitibas
nodroSinasana novada” A16.1.1.1.
SPII pedagogiska darba plana 1.
prioritate — Pedagogu sadarbibas
pilnveidoSana vienota macibu
satura istenoSanai pirmsskolas
1zglitibas iestade.

Kvalitativi:

1. Pedagogi  kopigi  plano
izglitibas satura apguvi, Tsteno
macibu nodarbibas dienas garuma,
ka prioritati izvirzot caurviju
prasmes  pasvadita mdcisands
pilnveidoSanu un lasitprasmes
veicinasanu bérniem,;

2. Skolotajas, sadarbojoties ar
atbalsta ~ komandu, nodroSina
atbalstu berniem, kuriem
nepiecieSama individuala pieeja
macibu procesa.

Nodarbibu verojumu
analize, ELIIS un atbalsta
komandas dati; Pedagogu
aptauja.

Kvantitativi:

1. 100% pedagogu ir skaidras
lietpratiba balstita macibu satura
iezimes, tas tiek realizétas ikdienas
darba;

2. 100% pedagogu kopa ar
atbalsta komandas specialistiem
sagatavo individualos izglitibas
planus, sadarbiba ar vecakiem toS
isteno un periodiski  izverté
sasniegumus.

Pedagogu aptauja un
atbalsta komandas dati.




SPII pedagogiska darba plana 2.
prioritate — turpinat darbu pie
Adazu novada Sigulu pirmsskolas

izglitibas  iestades  “Piejura”
Attistibas  plana  2023.-2027.
gadam (turpmak — SPII Attistibas
plans) 1. jomas “Atbilstiba

mérkiem” 1.2. Kriterijs “Izglitibas
turpinasana” rezultativo raditaju
1.2.1. “Absolventu talako gaitu 1.
klas€ izzinaSana un secinajumi
par darbu” un 1.2.2. “NodroS§inata

pirmsskolas izglitibas
programmas kvalitate un
nepartrauktiba, Ipasu  véribu

pieverSot parejai uz sakumskolas
posmu” izpildes nodroSinasanu.

Kvalitativi:

1. Definét izm@ramus merkus
saistiba ar absolventu izglitibas
turpinasanu, lai izsekotu talakos
macibu sasniegumus.

2.Organizeti pieredzes apmainas
pasakumi, tik§anas ar novada skolu
sakumskolas posma skolotajiem.

Kvantitativi:
Vienu gadu péc absolvésanas
izvertet 100% skoléenu macibu

sasniegumus pret mérkiem attieciba
uz 5-6 gadus vecu izglitojamo
macibu sasniegumiem.

Klatienes
domnicas.

diskusijas,

3. Elementu izvertéjums

3.1. Ikgadgja elementa 2.1. “MaciSana un macisanas” izvert&jums

e Rezultativais raditajs: 2.1.1. Izglitibas iestades izveidota sistema datu ieguvei par
maciSanas un macisanas kvalitati un tas pilnveidei.

Apaksraditajs

Datu avoti un metodes (aptauja, mdacibu
stundu verosana, diskusija, dokumentu
analize U.C.)

Kopveértgjums
Japilnveido/labi/
loti labi

Sistéma maci$anas un macisanas
procesa izverteésanai un pilnveidei
izglitibas iestade.

Stundu vérosana un analize

MaciSanas un maciSanas process tiek
izvertéts atbilstosi izglitibas iestades
1zstradatajai Macibu sasniegumu
vertésanas kartibal.

Kvalitates rezultativo raditaju analizei tiek
izmantota  Rotalnodarbibas  kvalitates
indikatoru veidlapa, kur atbilstosi iestades
gada planam, prioritattm un atziméto
indikatoru veértgjumam tiek ieglti un
analizéti dati, kas kalpo turpmakas
maciSanas kvalitates uzlaboSanai, 1pasu
uzmanibu vérSot ieteikumu saturam un
vert§jumam “nav noveérots”.

Loti labi

Ikgadgjs izvertejums par macibu
procesa véroSanu.

Stundu verosana un analize

Pamatojoties uz pedagogu savstarp&jo
rotalnodarbibu verojumiem un
ieteikumiem, vaditajas vietniece izglitibas

Loti labi




joma apkopo informaciju un informé
pirmsskolas pedagogus par kvalitates
indikatoru  vérojumu rezultatiem un
nepiecieSamajam ricibam macibu procesa
kvalitates uzlaboSanai.

Veéroto macibu stundu skaits (tai
skaitd pedagogu savstarpgji veérotas
stundas).

Stundu verosana un analize

Macibu gada laika kolégu
nodarbibas/aktivitates v€ro un analizé
100% pedagogu, Kkas proporcionali
sadalas:

e 6 jeb 25% no pedagogiem véro reizi
ceturksni vai biezak;

J 7 jeb 29% pedagogu véro reizi
semestri,;

e 11 jeb 46% pedagogu veéro reizi
macibu gada.

Loti labi

Vadibas stundu véroSanas kvalitate

Lai iegltu objektivu informaciju par
maciSanas un macisanas procesa kvalitati
izglitibas iestadg, iestades vadiba (vaditaja
un vaditajas vietniece), pec iestades
pedagogu aicinajuma katru semestri veica
macibu rotalnodarbibu veroSanu.
Pedagogu aptaujas rezultati liecina, ka
pedagogi, analiz§jot vadibas vé&roS$anas
kvalitati, noverte to ar videjo raditaju 4.8
jeb 96% pozitivas atbildes.
o 18 jeb 75% pedagogu atzist, ka
legiita pieredze un atgriezeniska saite no
iestades administracijas péc
nodarbibu/aktivitaSu  veéroSanas loti
palidz pilnveidot vinu darbu;
o 5 jeb 21% pedagogu uzskata, ka
drizak ja;
o1 jeb 4% pedagogu informée, ka péd&ja
gada laika pirmsskolas vadiba nav
verojusi vinu nodarbibas/aktivitates.

Loti labi

Pedagogu savstarpgjas stundu
veroSanas kvalitate

Pedagogu aptauja

Analizgjot pedagogu savstarpgjas
nodarbibu vérosanas kvalitati, ko raksturo
legiita pieredze un atgriezeniska saite no
citiem skolotajiem péc
nodarbibu/aktivitaSu  v€roSanas, tiek
secinats, ka 22 jeb 92% pedagogu tas
palidz un 2 jeb 8% pedagogu drizak palidz
pilnveidot veérota pedagoga turpmako
darbu.

Loti labi




Rotalnodarbibu verosana citas
izglitibas iestad€s (labas prakses
piemeri)

Pedagogu aptaujas rezultati rada, ka

18 jeb 54%  pedagogu  véroja
rotalnodarbibas citas Adazu novada
pirmsskolas izglitibas iestadés: AVS
pirmsskolas grupa, CPII “Riekstins”, PPII
“Pasaku valstiba”, PPIl “Austras skola”
un PPII “Patnis”.

Loti labi

3 biezakie ieteikumi stundu
verosanas uzlabosSanai

Apkopojot pedagogu aptauja sanemtos ieteikumus par
rotalnodarbibu vérosanas sistému, tiek secinats, ka:
e  japilveido sadarbiba starp grupam, kas veicinatu Kopigu
darboSanos (pa divam grupam kopa) grupu nodarbibas un
aicinot pievienoties arT grupu aktivitates;
e  v@roSanas sisttma jaievieS skaidraki krit€riji un
jaapkopo pieméri, kas palidzetu vienoti interpretét novéroto.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestades vadibas un
pedagogu savstarpgjas
rotalnodarbibu véroSanas kvalitate,
kas palidz pilnveidot vérota
pedagoga turpmako darbu.

Sekme@t rotalnodarbibu véroSanu starp izglitibas iestades
grupam un nodroSinat biezaku labas prakses ieguvi citas
novada izglitibas iestadgs.

e Rezultativais raditajs: 2.1.6. Macibu sasniegumu veérteSanas kartiba.

Apaksraditajs Datu avoti un metodes Kopvertgjums
(aptauja, macibu stundu Japilnveido/labi/
veérosana, diskusija, dokumentu | loti labi
analize)

Izglitibas  iestade, iesaistoties dazadam | lzstradata “Sigulu pirmsskolas | Loti labi

meérkgrupam  (piem€ram, administracijai, | izglitibas iestades “Piejira”

pedagogiem, izglitojamiem, vecakiem), ir | macibu sasniegumu veért€Sanas

izstradajusi macibu sasniegumu vérté€Sanas | kartiba”.

kartibu, kas nodroSina katra izglitojama | Izmantojot STAP (S — sacis
izaugsmi. apgut, T — turpina apgit, A —
Ta ir sistémiska, ieklaujosa, atklata un | apguvis, P —  apguvis

metodiski daudzveidiga.

padzilinati) apguves limenus,
katram vecuma posmam ir
izveidota “Sasniedzamo
rezultatu vertéSanas karte”, kas
lauj strukturéti sekot bérnu
individualajai attistibai.

21 jeb 70% vecaku piekrit, 8 jeb
27% drizak piekrit, bet 1 jeb 3%
dalgji piekrit, ka pirmsskolas
macibu sasniegumu vertéSanas




kartiba ir sist€miska, ieklaujosa,

atklata un metodiski
daudzveidiga.
Pedagogi lielakoties izprot macibu sasniegumu | Pedagogu aptaujas dati parada, | Loti labi
verteésanas kartibu un ievéro to. ka 20 jeb 83% pedagogu saprot,
bet 4 jeb 17% pedagogu drizak
saprot  izglitibas  iestades
izstradato pirmsskolas macibu
sasniegumu veérteéSanas kartibu.
Izglitojamie un vecaki ir informéti par macibu | Vecaku aptaujas dati liecina, | Loti labi
sasniegumu vértésanas kartibu, tai skaita par | ka, 23 jeb 77% vecaku saprot, 6
iesp&jam uzlabot sniegumu, izprot formativas | jeb 20% vecaku drizak saprot,
un summativas veértéSanas atSkiribas un | bet 1 jeb 3% dal&ji saprot
sasniedzamos rezultatus. pirmsskolas macibu
Izglitibas iestades vadiba sekmigi risina | sasniegumu vért€Sanas kartibu.
problémsituacijas, kuras rodas saistiba ar | 35 jeb 100% vecaku uzskata, ka
macibu sasniegumu vert€sanu. viniem pédga macibu gada
laika nav radusies neviena
problémsituacija saistiba ar
bérna sasniegumu vértéSanu
pirmsskola.
Pedagogi citam izglitibas iestadém piedava un | Uznemot izglitibas iestade | Loti labi
popularizé savu pieredzi, ka sekmigi izmantot | Valmieras novada pirmsskolu
macibu sasniegumu vertéSanu, lai sasniegtu | vadibas komandas, Jelgavas
macibu un audzinasanas mérkus. novada Anes pirmsskolas
izglitibas  iestades “Saulite”
kolegus un Jekabpils novada
Salas pirmsskolas izglitibas

iestades “Abelite” kolegus, tika
popularizéta misu izglitibas
iestades pieredze un gltas
jaunas idejas no cieminiem, ka

sekmigi  izmantot = macibu
sasniegumu  veértéSanu, lai
sasniegtu macibu un

audzinaSanas mérkus.

Rezultati/Secinajumi

1. lesaistoties administracijai un pedagogiem, izglitibas iestadé ir izstradata sist€miska,
ieklaujosa, atklata un metodiski daudzveidiga macibu sasniegumu vertéSanas kartiba, kas nodrosSina

katra izglitojama izaugsmi.

2. Pedagogi lielakoties izprot macibu sasniegumu verteésanas kartibu un ievero to.

3. Izglitojamie un vecaki ir informé&ti par macibu sasniegumu vértéSanas kartibu, izprot formativo

verteSanu un sasniedzamos rezultatus.

4. Pedagogi citam izglitibas iestadém piedava un popularizé savu pieredzi, ka sekmigi izmantot

macibu sasniegumu verteésanu, lai sasniegtu macibu un audzinasanas mérkus.




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé ir

katra izglitojama izaugsmi.

izstradata sistémiski,
ieklaujosi un metodiski daudzveidiga macibu
sasniegumu vertéSanas kartiba, kas nodrosSina

sasniegumu  vert€Sanas

iestade.

Lai sasniegtu 100% vienotu izpratni par macibu
kartibas
turpinat pedagogu sadarbibas pilnveidosanu vienota
macibu satura TstenoSanai pirmsskolas izglitibas

nodrosinasanu,

e Rezultativais raditajs: 2.1.7. Izglitibas iestades individualizeéta un/vai personalizéta
atbalsta sniegSana izglitojamiem.

Apaksraditajs Datu avoti un metodes (aptauja, macibu Kopvertéjums
stundu vérosana, diskusija, dokumentu Japilnveido/labi/
analize) loti labi

Izglitibas iestade ir sistéma, ka | Darbiba  ieviests  Atbalsta ~ komandas

tiek diagnosticéts un sniegts | reglaments. Izveidota spéciga un sadarbspé&jiga

individualizets un/vai | atbalsta komanda, kas kopa ar pedagogiem

personalizets atbalsts | analizé katra izglitojama sniegumu un rod

izglitojamiem. problémrisinajumus.

Sistémas nodroSinasana aktivi | Vecaku aptaujas rezultati parada, ka | Labi

sadarbojas pedagogi, atbalsta | pirmsskolas atbalsta personala (logopédi,

personals un vecaki. specialais pedagogs, psihologi u.c.), vecaku un
pedagogu sadarbiba individualizéta atbalsta
snieg$ana bérniem tiek vertéta:

. pozitivi vai drizak pozitivi — 53%;

) neitrali — 15%:;

o negativi — 9%;

12% respondentu norada, ka atbalsts nav bijis
nepiecieSams, tapec novert§jums nav sniegts.

Atbalsts atbilsto$i vinu sp&am | Lai sniegtu atbalstu izglitojamajiem, iestadg ir | Labi

un vajadzibam ir pieejams
dazadiem izglitojamajiem.

izstradati elastigi macibu plani, ko var pielagot
1zglitojamo individualajam vajadzibam, un
izveidota ieklaujosa macibu vide, ko apliecina
pedagogu aptauja sniegtas atbildes par atbalsta
personala nodro$inajumu.
Analizgjot pedagogu aptaujas rezultatus par
atbalsta specialistu  nodro$ingjumu, tiek
secinats, ka 15 jeb 63% pedagogu atzist to par
pietiekamu, 7 jeb 29% par drizak pietiekamu,
bet 2 jeb 8% uzskata, ka tas ir dalgji pietiekams
vai drizak nepietiekams.
Vienlaikus pedagogu aptaujas rezultati atklaj,
ka:
e 8 jeb 33% izjut pedagoga trikumu, kur$
nepiecieSsamibas gadijuma var aizvietot
kolégus;




o 9 jeb 38% neizjut specialistu trikumu;

o 1 jeb 4% izjut rezerves skolotaja paliga,
logopéda, medmasas vai izglitojamo
asistenta trakumus;

o 2 jeb 8% izjut psihologa trikumu;

e 1 jeb 4% izjut speciala pedagoga trukumu.

Vidgjais raditajs ir 4.5 jeb 92% pozitivu

atbilzu.

Pedagogi uzskata, ka logopeédam ir jastrada ar

bérnu jau no 2-3 gadu vecuma un katru dienu,

bet esosa kapacitate t0 nodrosina tikai 2 X

nedéla un no 4-5 gadu vecuma, kas izslédz

iesp&ju veikt agrinu diagnostiku un célonu
noverSanu, tapec iztrikst preventivais darbs.

Analizgjot vecaku aptaujas rezultatus par
atbalsta specialistu nodrosinajumu, redzams,
ka 22 jeb 65% no vecakiem neizjut atbalsta
specialistu trikumu. 8 jeb 24% izjut psihologa,
2 jeb 6% — logopéda, bet 2 jeb 6% vecaku izjut
asistenta trokumu.

Analizgjot, ar kuru/-iem no pirmsskolas
atbalsta specialistiem ir bijusi sadarbiba §i
gada laika, 12 jeb 35% vecaku ta ir bijusi ar
logopédu, 8 jeb 24% — ar medmasu, 9 jeb 26%
— ar psihologu, bet 6 jeb 18% bijusi sadarbiba
ar specialo pedagogu. 14 jeb 41% vecaku nav
bijusi sadarbiba ar atbalsta specialistiem.

Pedagogi sadarbojas ar atbalsta
personalu, planojot un 1stenojot
ikdienas macibu un
audzinasanas procesu, apkopo
informaciju par
izglitojamajiem. Viens otram
un dazkart arT vecakiem sniedz
informaciju un ieteikumus par
to, ka iesp&jams sasniegt labus
rezultatus, péc nepiecieSamibas
pielago macibas konkrétiem
izglitojamiem.

Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu,
planojot un Tstenojot ikdienas macibu un
audzinasanas procesu, nodroSinot vienlidzigu
attieksmi  un nepielaujot  diskrimingjosus
apstaklu, ko apstiprina skolotaju atbildes uz
aptaujas jautajumu “Cik rezultativa pedgja
gada laika bijusi sadarbiba ar atbalsta
personalu dazadu problémjautajumu
risinasana”. Rezultati rada, ka 16 jeb 67%
pedagogu to verté ka rezultativu, 5 jeb 21% —
ka drizak rezultativu, 2 jeb 8% — ka vidgji
rezultativu, bet 1 jeb 4% pedagogu Sada
sadarbiba nav bijusi nepiecieSsama. Pedagogu
vidgjais vertejums ir 4,6.

Vecaku aptaujas rezultati parada, ka 16 jeb
47% vecaku pirmsskolas atbalsta personala,
vecaku un pedagogu sadarbibu individualizéta

Labi
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atbalsta sniegSana bérniem veérte pozitivi, 2 jeb
6% — drizak pozitivi, 5 jeb 15% — neitrali, 2 jeb
6% to raksturo ka drizak negativu, 1 jeb 3% —
ka negativu, savukart 8 jeb 24% to nevar
novertét, jo sSada sadarbiba nav bijusi
nepiecieSsama. Vecaku vidgjais vertéjums ir
4,2.

Informacija par
izglitojamajiem, kam tiek
sniegts atbalsts, tiek apkopota,
to veic atbalsta personals un/vai
izglitibas  iestades noteikta
atbildiga persona (piemé&ram,
klases/grupas audzinatajs).

Lai sniegtu atbalstu izglitojamajiem, izglitibas
iestade Ir izstradati elastigi macibu plani, ko
var pielagot izglitojamo individualajam
vajadzibam, un izveidota ieklaujosa macibu
vide.
Analizgjot vecaku sniegtas atbildes uz
jautagjumu “Kadu pielagotu atbalstu Jisu
berns/-i ir san€mis/-usi pirmsskola?”, atzits,
ka:
o 13 jeb 38% vecaku ir informéti, ka
pielagots atbalsts vina be&rnam/-iem nav bijis
nepiecieSams;
o 8 jeb 24% vecaku ir informéti par
specialistu  sniegto atbalstu  (logopéds,
specialais pedagogs, psihologs u.tml.);
o 8 jeb 24% vecaku konkréti nezina, kas
tiek pielagots vina bérnam/-iem;
o 6 jeb 18% vecaku ir informéti par
iesp&ju veikt individualas sarunas par bérna/-
u izaugsmi/attistibu;
e 2 jeb 6% vecaku ir informéti par
dazadam metodém uzdevumu veikSanai
(zZim&$anu, t€loSanu, dejoSanu utt.) un par
informacijas nodroSinaSanu dazados veidos
(vizuali, audiali un taktili);
J 1 jeb 3% vecaku ir informéti par
macibu  materidla/satura  pielagoSanu,
papildu laiku, kas pieskirts vina bérnam/-iem
darbu pildiSanai, par individualo macibu
planu un telpu pielagosanu  bérna
vajadzibam.

Loti labi

Izglitibas  iestade  regulari
1Zverte sniegta atbalsta
efektivitati, pilnveido atbalsta
sisteému.

Analizgjot atbildes uz pedagogiem uzdoto
jautajumu “Kads atbalsts Jums biitu vajadzigs
darba ar bérnu, kuram nepiecieSami atbalsta
pasakumi ieklaujosas izglitibas konteksta?”,
tiek secinats, ka:
o 9 jeb 38% pedagogu nepiecieSama laba
sadarbtba ar bérna vecakiem, vecaku
ieinteresétiba;

Loti labi.
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e 8 jeb 33% pedagogu nepiecieSama
atseviska telpa, kur beérns/i- var veikt
uzdevumus;

e 5 jeb 21% pedagogu nepieciecSsamas
papildu apmacibas;

e 5 jeb 21% pedagogu uzskata, ka viss
nepiecieSamais ir nodrosinats;

e 4 jeb 17% pedagogu nepiecieSams
pieejams izglitojamo asistents;

e 4 jeb 17% pedagogu nestrada ar
bérniem, kam nepiecieSama ieklaujosa
izglitiba;

e 2 jeb 8% pedagogu nepiecieSams
laicigi uzzinat visu iesaistito specialistu
rekomendacijas par bérnu vajadzibam
(sarunas, nodarbibas, tabulas u.c. veidi),
pieejams atbalsta personals un metodiskie
materiali/nodarbibas par to, ka veicinat
sadarbibu ar vecakiem:;

o 1 jeb 4% pedagogu nepiecieSsamas
pirmsskola izstradatas konsekventas
prasibas/atbalsta riki ieklaujoSam macibu
procesam un izstradata sist€ma, ka
pirmsskola tiek nodota informacija par
b&rniem, kam nepieciesSams papildu atbalsts.

Rezultati/Secinajumi

1. Izglitibas iestade ir Atbalsta komandas reglaments, kas nosaka, ka tiek diagnosticéts un sniegts
individualizets atbalsts izglitojamiem.

2. Jaturpina darbs atbalsta reglamenta izpildes nodrosinasana, lai aktivi sadarbotos pedagogi, atbalsta
personals un vecaki.

3. Atbalsts tiek nodrosinats atbilstosi izglitojamo sp&jam un vajadzibam.

4. Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu, plano un isteno ikdienas macibu un audzinasanas
procesu, apkopo informaciju par izglitojamajiem.

5. Informacija par izglitojamajiem, kuriem tiek sniegts atbalsts, tiek apkopota, un to veic atbalsta
personals.

6. Izglitibas iestade regulari izverte sniegta atbalsta efektivitati, pilnveido atbalsta sist€mu.

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Profesionala un atbilstosi Palielinat atbalsta komandas specialistu skaitu, lai izglitibas iestade
dibinataja noteiktajam slodzu varétu istenot agrinu diagnostiku un preventivu darbu ar b&rniem
skaitam nokomplekt&ta atbalsta | jau no 1,5 gadu vecuma, veicinot ieklaujosas izglitibas principu
specialistu komanda. istenoSanu un nodroSinatu iesp&u sagatavot izglitojamos ar
augstiem macibu sasniegumiem parejai no pirmsskolas uz
sakumskolas posmu.
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Rezultativais raditajs: Datu avoti un metodes Kopvertgjums
(aptauja, macibu stundu Japilnveido/labi/
vérosana, diskusija, dokumentu | loti labi
analize)

2.1.9. Izglitibas iestades darbiba, nodrosinot

izglitibas ieguvi gimené

Rezultati/Secinajumi

Izglitibas iestade nav izglitojamo, kuriem buitu nepiecieSams nodroSinat izglitibas ieguvi majas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

e Rezultativais raditajs: 2.1.10. Izglitibas procesa istenoSana pirmsskolas izglitibas iestade
vai pirmsskolas izglitibas programma.

Apaksraditajs

Datu avoti un metodes (aptauja, macibu stundu | Kopvért&jums
vérosana, diskusija, dokumentu analize) Japilnveido/labi/
loti labi

Izglitibas iestade ir ieviesusi
kompetences balstito macibu
saturu un regulari izverte ta

istenoSanas efektivitati
pirmsskolas izglitibas
iestade vai  pirmsskolas
izglitibas programma,

sistémiski  apkopo  savu
pieredzi un dalas ar to ar
citam izglitibas iestadém.

Analizéjot atbildes uz pedagogu aptaujas | Loti labi
jautajumu “Vai izglitibas iestade ir ieviesusi
kompetenc@s balstito macibu saturu un regulari
izverte ta istenoSanas efektivitati?”, 20 jeb 83%
83% pedagogu apliecina, ka izglitibas iestade to
ir ieviesusi, bet 4 jeb 17% — ka drizak ieviesusi.
Vidgjais atbilzu raditajs ir 4,8 jeb 100% pozitivu
atbilzu.

Pedagogi atzist, ka vini brivi parvalda un ieklauj
maciSanas procesa dazadus rotalnodarbibu un
aktivitasu elementus:

e 15 jeb 63% no pedagogiem macibu procesa
planoSanu veic kopa ar bérniem;

e 14 jeb 58% brivi parvalda macibu procesa
organiz€Sanu, kura bérns izzina, plano, macas,
darbojas paSvaditi (ja tas atbilst bé&rna
vecumposma ipatnibam);

e 13 jeb 54% brivi parvalda dazadu macibu
metoZzu parzinaSanu, lai mérktiecigi virzitu
bérnus uz nodarbibu/aktivitaSu sasniedzamo
rezultatu un atgriezeniskas saites sniegSanu
bérmiem  par  maciSands  procesu  un
sasniegumiem/prasmém (ka macas un ko
macas?);

e 10 jeb 42% nodros$ina
rotalnodarbibu/aktivitasu sasniedzama rezultata
noteikSanu un macibu procesa organizésanu, kura
bérns izzina, plano, macas, darbojas pasvaditi;
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e 0 jeb 38% nodrosina aktualizacijas,
apjégsana un refleksijas ieklauSana
rotalnodarbibu/temas plana;

e 4 jeb 17% pedagogu nodro$ina formativo
vertgjumu izlikSanu un diagnostiku.

Analiz€jot pedagogu atbildes uz aptaujas
jautajumu “Kuru elementu pilnveidosana Jums
butu nepiecieSams vislielakais atbalsts (piem.,
kursi, pieredzes apmaina, konsultacijas u.c.)?” var
secinat, ka 9 jeb 38% no pedagogiem nav
nepiecieSams atbalsts neviena no aspektiem.
Atbalsts nepiecieSams:

e 6 jeb 25% no pedagogiem par aktualizacijas,
apjégsanas un refleksijas ieklausanu
nodarbibu/té€mas plana;

e 5 jeb 21% no pedagogiem par dazadam
macibu metodém, lai merktiecigi virzitu bérnus
uz nodarbibu/aktivitaSu sasniedzamo rezultatu;

e 4 jeb 17% no pedagogiem vértéjumu izlikSana
(formativa, summativa, diagnostika);

e 3 jeb 13% no pedagogiem atgriezeniskas
saites sniegSana b&rniem par macisanas procesu
un sasniegumiem/prasmém (ka macas un ko
macas?) un macibu procesa organizésana, kura
bérns izzina, plano, macas, darbojas pasvaditi, ja
tas atbilst bérna vecumposma 1patnibam,;

e 1 jeb 4% no pedagogiem macibu procesa
planoSana kopa ar bérniem un
nodarbibu/aktivitaSu  sasniedzama  rezultata
noteikSana.

Izglitibas iestades pedagogiem norit€jis pieredzes
apmainas seminars, daloties ar labas prakses
piemériem, prezentgjot metodiskos darbus,
sasaiste ar Ekoskolas gada t€ému Atkritumi “Lai
partop...”

Organizéts Adazu novada pirmsskolas pedagogu
pieredzes apmainas seminars — praktikums “Esi
sveiks, pavasar!”.

Pedagogi  kopigi  plano
izglitibas  satura  apguvi,
isteno macibu nodarbibas
dienas garuma.

Balstoties uz izvirzitajam témam, pedagogi

kopigi plano izglitibas satura apguvi, ko apliecina

aptaujas dati:

e 76% pedagogu plano kopa ar otru grupas
pedagogu un/vai aukliti;

e 12% pedagogu plano kopa ar vaditajas
vietnieci macibu joma;

Loti labi
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e 8% pedagogu plano kopa ar otru grupas
skolotaju un bérniem,;
o 4% (1) no pedagogiem plano individuali.

Pedagogiem ir izpratne par
kompetences balstita macibu
satura iezimeém.

Pedagogiem ir izpratne par kompetences balstita
macibu satura iezZImém, un ta ievieSana iestadé
notiek kvalitativi, ko apliecina pedagogu atbildes
uz aptaujas jautadjumu “Cik skaidras ir jomu
prasmes, kas b&rniem ir jaapgiist macibu gada
laika?”, jo 22 jeb 92% no pedagogiem tas ir
pilniba skaidras, bet 2 jeb 8% ir skaidras
kompetences balstita satura iezimes, kas bérniem
ir jaapgiist macibu gada laika. Vidgjais atbilzu
raditajs ir 4,9, jeb 100% pozitivu atbilzu.

Loti labi

Rezultati/Secinajumi
1. Izglitibas iestade ir ieviesusi kompetenc€s balstito macibu saturu un regulari izverte ta
istenoSanas efektivitati pirmsskolas izglitibas iestadé vai pirmsskolas izglitibas programma,
sistemiski apkopo savu pieredzi un dalas ar to ar citam izglitibas iestadém, ko apliecina
pedagogu aptaujas vidgjais atbilzu raditajs — 4,8, jeb 100% pozitivu atbilzu.
Pedagogi kopigi plano izglitibas satura apguvi, isteno macibu nodarbibas dienas garuma.
3. Pedagogiem ir izpratne par kompetenc@s balstita macibu satura iezimém, ko apliecina
pedagogu aptaujas vidgjais atbilzu raditajs — 4,9 jeb 100% pozitivu atbilzu.

N

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem ir izpratne par
kompetences balstita macibu
satura planoSanu un
istenoSanu.

Veicinat pedagogu kopigo izglitibas satura apguves planosanu kopa ar
citu grupu pedagogiem.

3.2. Tkgadgjo mainigo elementu izvertejums
3.2.1. Elementa 2.3. “Izglitibas programmu isteno$ana” izvertejums

Rezultativais raditajs: 2.3.1. Izglitibas iestades informacijas par tas istenoto izglitibas programmu
ievadiSana un aktualizeSana VIIS.

Apaksraditajs Datu avoti un metodes (aptauja, | Kopveértgjums
macibu  stundu  vérosana, | Japilnveido/labi/
diskusija, dokumentu analize) | loti labi

Izglitibas  iestade ir aktualiz€usi un | Izglitibas iestade ir Loti labi

nodroSinajusi $adas informacijas pieejamibu
VIIS:

(1) izglitibas iestades nolikums, kura ieklauta
aktuala informacija par izglitibas iestades
darbibu un izglitibas programmas istenoSanu,
(i1) informacija par izglitibas iestades Tstenoto
izglitibas programmu un apstiprinato macibu
planu,

aktualiz€jusi un nodroSinajusi
Sadas informacijas pieejamibu

VIIS:

1. izglitibas iestades nolikums,
kura ieklauta aktuala
informacija  par  izglitibas

iestades darbibu un izglitibas
programmas istenoSanu;
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2. informacija par izglitibas
iestades 1stenotajam izglitibas

programmam.
I_Z glitibas .1est_a(.1e sava vai tas dll_)l_nataj.a _ Pasnovertéjuma zinojumi | Loti labi
timekla vietng ir ievietojusi izglitibas iestades pieejami:

paSnovertéjuma zinojumu.

https://www.adazunovads.Iv/Iv/
strukturvieniba/sigulu-
bernudarzs-piejura

Rezultati/Secinajumi

Izglitibas iestade regulari aktualiz€ un nodrosina nepiecieSamas informacijas pieejamibu VIIS.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs: 2.3.2. Izglitibas iestades Istenotas izglitibas programmas atbilstiba tiesibu
aktos noteiktajam prasibam, aktualitate un miisdienigums

Apaksraditajs Datu avoti un metodes (aptauja, macibu stundu K_OPVértéjums .
_ . . - Japilnveido/labi/

veroSana, diskusija, dokumentu analize) S

loti labi

Izglitibas iestade isteno Pedagogu aptaujas dati parada, ka 21 jeb 88% no | Loti labi

misdienigu, aktualu un
pieprasitu izglitibas
programmul.

pedagogiem atzist, ka iestade 1steno musdienigu,
aktualu un pieprasitu izglitibas programmu, bet 3
jeb 12% — ka drizak isteno. Vidgjais atbilzu raditajs
ir 4,9 jeb 100% pozitivu atbilzu.

Vecaku aptaujas dati liecina, ka 25 jeb 74%
respondentu uzskata, ka iestade Tsteno miisdienigu,
aktualu un pieprasitu izglitibas programmu, 5 jeb
15% — ka drizak isteno, bet 2 jeb 6% — ka Tsteno
dalgji. 1 vecaks uzskata, ka istenota programma nav
pieprasita, savukart 1 vecakam nav viedokla par
programmas misdienigumu un aktualitati.

Dokumentu analize parada, ka izglitibas iestade
steno:

1.  vispargjo pirmsskolas 1zglitibas
programmu (programmas kods 01011111);
2. specialo pirmsskolas izglitibas programmu

izglitojamajiem ar  jauktiem attistibas
trauc€jumiem (programmas kods 01015611);

3. specialo pirmsskolas izglitibas programmu
izglitojamajiem ar valodas trauc€jumiem
(programmas kods 01015511




Izglitibas iestadei ir sava
kartiba, ka regulari
aktualizet vai izstradat
jaunu izglitibas
programmu, tiek nemtas
vera tiesibu aktos noteiktas
prasibas un citi faktori
(piem@ram, izglitojamo
aktualas vajadzibas,
intereses, prasmes un
priek$zinasanas, jaunakas
izglitibas attistibas
tendences, izmainas darba
tirgus vajadzibas un
nozaru attistiba).

Izglitibas iestade regulari atbilstosi izglitojamo
aktualajam vajadzibam aktualize vai izstrada jaunu
izglitibas programmu.

Loti labi

Rezultati/Secinajumi

1.Izglitibas iestade isteno musdienigu, aktualu un pieprasitu izglitibas programmu. Pedagogu
aptaujas videjais veértgjums ir 4,9 jeb 100% pozitivu atbilzu. Vecaku aptaujas vidgjais
vert&jums ir 4,6 jeb 91% pozitivu atbilzu.
2. Izglitibas iestade atbilsto$i izglitojamo aktualajam vajadzibam aktualizé vai izstrada jaunu

izglitibas programmu.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Atbilstosi katra izglitojama
aktualajam vajadzibam
licencéta programma.

Apzinat
istenoSanas nepiecieSamibu.

vecaku redz&umu par, vinuprat,

aktualo programmu

Rezultativais raditajs: 2.3.3. Izglitibas programmas IstenoSana iesaistito izpratne par izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem

Apaksraditajs Datu avoti un metodes (aptauja, macibu | Kopvértejums
stundu véroSana, diskusija, dokumentu | Japilnveido/labi/
analize) loti labi

Izghtl‘?as iestade le?al.sm_aJ?.em Analizgjot pedagogu aptaujas datus, tiek | Loti labi

(piem&ram, administracijai,

pedagogiem, atbalsta personalam,
dibinatajam, vecakiem) ir vienota
izpratne par tas istenotas izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu
laika sasniedzamajiem rezultatiem
atbilstosi izglitibas satura apguves
planojumam.

secinats, ka 21 jeb 88% no pedagogiem ir
skaidra riciba izglitibas programmas mérku
sasniegSana, bet 6 jeb 25% ta ir drizak
skaidra.

Analizgjot vecaku atbildes uz jautajumu
“Vai izprotat pirmsskolas izglitibas
programmas mérkus un sasniedzamos
rezultatus?”, tiek secinats, ka 23 jeb 68%
tos izprot, 5 jeb 15% drizak izprot, 4 jeb
12% uzskata, ka izprot dalgji, bet 2 jeb 6%
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atzist, ka neizprot izglittbas programmas
meérkus un sasniedzamos rezultatus

Izglitibas iestade katru gadu
izverte izglitibas satura apguves
kvalitati, nem vera izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumus un
veiC nepiecieSamas  izmainas
konkrétajai grupai, klasei, kursam
vai izglitojamajiem un pedagogi
§1s parmainas ievies.

Vadibas diskusijas ar pedagogiem secinats,
ka pedagogiskais darbs izglitibas iestadg ir
bérncentréts.
izverteta izglitibas satura apguves kvalitate.
Nemot veéra izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumus, tiek veiktas nepiecieSamas
izmainas i
konkré&tas bérnu grupas macibu procesa, un
pedagogi §1s parmainas ievies.

Vismaz reizi gada tiek

konkréta  izglitojama  vai

Rezultati/Secinajumi

1.Iestade nodrosinata vienota izpratne par izglitibas meérkiem, tomér vecaku izpratni nepiecieSams
turpinat stiprinat. Pedagogu aptaujas vidgjais vert&jums: 4,8 jeb 100% pozitivu atbilzu. Vecaku

aptaujas vidgjais vert&jums: 4,4 jeb 82% pozitivu atbilzu.

2. Vadibas diskusija ar pedagogiem secinats, ka darbs ir b&rncentréts, orientéts uz katra

izglitojama individualajam vajadzibam.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek nodroSinata
berncentréta macibu vide, kas
veicina  bernu  attisttbu  un
sasniegumus.

Sniegt atbalstu, lai pedagogi sava praksé turpina istenot pieeju,
kur uzmaniba tiek pieversta bérna individualajam vajadzibam un
attistibas iespgjam.

Rezultativais raditajs: 2.3.4. Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, nodroSinot vienotu pieeju

izglitibas programmas IstenoSana

Apaksraditajs

Datu avoti un metodes (aptauja, macibu
stundu verosana, diskusija, dokumentu
analize)

Kopverteéjums
Japilnveido/labi/
loti labi

Lielaka dala pedagogu planveidigi
sadarbojas izglitibas programmas
istenoSana, nodroSinot izglitibas
programmas meérku sasniegSanu, tai
skaitd nepiecieSamo starppriekSmetu
saikni, starpdisciplinaro macisanos,
caurviju prasmju, vertibu un tikumu
apguvi, izglitibas iestade defin€to
audzinaSanas prioritaro  darbibas
virzienu tris gadiem secigu ievieSanu.

Analizéjot pedagogu atbildes uz
jautajumu “Cik biezi sadarbojaties ar
citiem skolas pedagogiem izglitibas
programmas mérku sasniegSana (tai
skaitd, nodroSinot  starppriekSmetu
saikni, caurviju prasmju un vertibu
apguvi, skolas audzinasanas uzdevumu
Istenosanu u.c.)?”, secinats, ka 11 jeb
46% no pedagogiem to dara loti biezi, 9
jeb 38% drizak biezi, bet 4 jeb 17%
vidgji. Vidgjais raditajs ir 4,3, jeb 83%
pozitivu atbilzu.

Labi

Lielaka dala pedagogu izprot savu
lomu un vietu izglitibas programmas
istenoSana, uzticas saviem kolégiem,

Analiz€jot pedagogu atbildes uz
jautajumu: “Cik noderiga ir sadarbiba ar
citiem skolas kolégiem (skolotdji,

Loti labi
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sp€j minét piemerus savstarp&jai
sadarbibai, skaidrot, ka konkrétaja
macibu gada Tstenojamais macibu
saturs ieklaujas kopgja izglitibas
programmas mérku sasniegSana.

metodiki, vadiba u.c.) vienotas pieejas
stenos$ana?”, tiek secinats — 22 jeb 92%
atzist, ka sadarbiba ir loti noderiga, 1
jeb4%, ka drizak noderiga vai vidgji
noderiga. Vidgjais raditajs ir 4,9, jeb
96% pozitivu atbilzu.

Atbilstosi izglitibas programmai un
tas specifikai izglitojamajiem
veidojas vai ir izpratne par attieksmi
pret valsts simboliem, patriotismu un
lojalitati Latvijai.

Analizgjot vecaku atbildes uz jautajumu:
“Vai izglitibas programmas ietvaros
Jisu b&rnam/-iem ir izveidojusies
izpratne par attieksmi pret valsts
simboliem (karogs, himna, gerbonis),

Labi

patriotismu un uzticibu Latvijai?”, 25 jeb
74% atzist, ka ja, 4 jeb 12%, ka drizak ja,
4 jeb 1%, ka dalgji, bet 1 jeb 3% atzist ka
né. Vidgjais raditajs ir 4,5 jeb 85%
pozitivu atbilzu.

Rezultati/Secinajumi

1.  83% pedagogu planveidigi sadarbojas izglitibas programmas isteno$ana, nodroSinot izglitibas
programmas mérku sasniegSanu.

2. 100% pedagogu izprot savu lomu un vietu izglitibas programmas isteno$ana, un 96% atzist,
ka konkrétaja macibu gada istenojamais macibu saturs ieklaujas kopgja izglitibas programmas
mérku sasniegSana.

3. Atbilstosi izglitibas programmai un tas specifikai izglitojamajiem veidojas vai ir izpratne par
attiecksmi pret valsts simboliem, patriotismu un lojalitati Latvijai, ko apliecina aptaujas vidgjais
raditajs — 4,5 jeb 85% pozitivu atbilzu.

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadg ir loti laba pedagogu
sadarbiba.

Pilnveidot izglitibas programmu, lai sekmétu izglitojamo
izpratni par attieksmi pret valsts simboliem, patriotismu un
lojalitati Latvijai.

Rezultativais raditajs: 2.3.5. Izglitibas iestades Istenoto macibu/arpusstundu pasakumu
efektivitate, nodroSinot izglitibas programmas mérku sasniegSanu

Apaksraditajs Datu avoti un metodes (aptauja, macibu stundu | Kopvertg&jums
veroSana, diskusija, dokumentu analize) Japilnveido/lab
i/ loti labi
1zg11t1P‘as‘ estade _ | Klatienes diskusija, dokumentu analizg,
izvertéjusi darba plana P 1 . e
. - pedagogiskajas  s€dé€s  un/vai  administracijas
ieklauto pasakumu _ T bl ozt S g
PR kopsapulcés, tiek izveérteti aktualaja darba plana
efektivitati. . - — Lo N
ieklautie pasakumi (piem&ram, projekti, arpusstundu
aktivitates, pedagogu profesionalas pilnveides
pasakumi u.c.), to efektivitate un, kopigi planojot
nakamo darba planu, tiek saglabati labi darbojosies
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plana elementi un rasti risinajumi kopigi saskatitajiem
problémjautajumiem.

Izglitibas iestade
organiz€tie macibu un/vai
arpusstundu pasakumi ir

pardomati, nodroSina
izglitibas programmas
mérku  sasniegSanu  un

papildina ikdienas macibu
un audzinaSanas procesu.

Izglitibas iestadé organiz€tie macibu un arpusstundu
pasakumi ir pardomati, mérktiecigi un sistematiski
planoti. Tie nodrosina izglitibas programmas mérku
sasniegSanu, papildina ikdienas macibu un
audzinaSanas procesu, ka ar1 veicina izglitojamo un
pedagogu aktivu iesaisti un Iidzdalibu.

Analizgjot vecaku atbildes uz jautajumu: “Vai
pirmsskola rikotie pasakumi (koncerti, ekskursijas,
konkursi, sporta dienas utt.) palidz Jusu bérnam/-iem
ieglt jaunas zinasanas un prasmes?”, 27 jeb 82%
atzist, ka ja, 2 jeb 6%, ka drizak ja, 3 jeb 9%, ka dalg;ji,
bet 1 jeb 3%, atzist, ka n€. Vidg&jais raditajs ir 4,6 jeb
85% pozitivu atbilzu.

Analiz€jot pedagogu atbildes uz jautajumu: “Vai
pirmsskola rikotie pasakumi (piem&ram, koncerti,
ekskursijas, sporta diena u.c.) ir pardomati un
papildina ikdienas macibu un audzinasanas procesu?”,
24 jeb 100% pedagogu atzist, ka ja.

Vecaku
aptauja — Labi
Pedagogu
aptauja — Loti
labi

Pedagogiem ir vienota
izpratne par to, kadel tiek
rikots konkretais pasakums
(pieméram, koncerts,
ekskursija, konkurss,
sporta diena utt.), kads ir ta
merkis. Izglitibas iestade
atbildiba par macibu un/vai
arpusstundu pasakumiem
tiek delegéta, pedagogi un

Pedagogiem ir vienota izpratne par to, kadel tiek rikots
konkrétais pasakums, kads ir ta mérkis un sagaidamais
rezultats. Gan koncerti, ekskursijas, konkursi, gan
sporta dienas un citi pasakumi tiek organizéti ar
skaidru pedagogisko redz&jumu, kas veicina izglitibas
programmas mérku sasniegS8anu un  stiprina
audzinasanas darba kvalitati.

Analizgjot pedagogu atbildes uz jautajumu: “Vai Jusu
izpratne par pirmsskolas rikoto pasakumu lietderibu

Loti labi

izglitojamie proaktivi | un mérki sakrit ar citu pirmsskolas pedagogu viedokli
iesaistas §0  pasakumu | par So temu?”, 18 jeb 75% atzist, ka ja, 5 jeb 21%, ka
sagatavos$ana un | drizak ja, bet 1 jeb 4%, ka dalgji. Vidg&jais raditajs ir
IstenoSana. 4,7 jeb 96% pozitivu atbilzu.

Rezultati/Secinajumi

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ikvienam pedagogam ir
iespgja piedavat savas
idejas  pasakumiem un
piedalities to organizeSana.

Rezultativais raditajs: 2.3.6. Izglitibas iestades darbiba macibu laika efektivai izmantoSanai,
istenojot izglitibas programmu
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Apaksraditajs

Datu avoti un metodes (aptauja,
macibu  stundu  veroSana,
diskusija, dokumentu analize)

Kopvertgjums
Japilnveido/labi/
loti labi

Macibu gada un macibu posmu sakuma un
beigu laiks vienmer tiek izmantots efektivi un
produktivi, lai sasniegtu macibu mérkus, to
apliecina izglitibas iestades darba planojums
un Saja laika paveiktais.

Izglitibas iestade nodroSina, ka

macibu gada sakuma un
nosléguma laiks tiek pilnvertigi
izmantots izglitibas
programmas istenosanas,

macibu mérku sasniegSanas un
darba plana analizei.

Izglitibas iestades darba organizacija ir
planota ta, lai izglitojamajiem un pedagogiem
ir iesp&jams savlaicigi ierasties uz macibu
stundam/nodarbibam, sagatavoties tam un
visu paredzgeto laiku velttt produktivam
macibu darbam.

Izglitibas ~ iestades  darba
organizacija ir planota ta, lai
nodrosinatu efektivu macibu
procesa norisi. Izglitojamajiem
un pedagogiem ir iesp&jams
savlaicigi ierasties uz
rotalnodarbibam, sagatavoties
tam un visu paredz&to laiku
veltit  produktivam  macibu
procesam visas dienas garuma.

Analizgjot pedagogu atbildes uz

aptaujas  jautajumu:  “Vai
kopuma esat apmierinats ar
darba organizaciju
(nodarbibu/aktivitasu laiki,
pusdienas, diendusa, telpu
pieejamiba u.c.) Jusu

pirmsskola?”, tiek secinats, ka
18 jeb 75% no pedagogiem ir
apmierinati, 5 jeb 21% drizak
apmierinati, bet 1 jeb 4% dalgji.
Vidgjais raditajs ir 4,7 jeb 96%
pozitivu atbilzu.

Analizgjot vecaku atbildes uz
iepriekSmingto aptaujas
jautdjumu, tiek secinats, ka 22
jeb 67% no vecakiem ir
apmierinati, 4 jeb 12% drizak
apmierinati, 6 jeb 18% dalgji,
bet 1 jeb 3%, ka nav apmierinati
ar darba organizaciju
pirmsskola. Vidgjais raditajs ir
4,4 jeb 79% pozitivu atbilzu.

Pedagogu aptauja
— Loti labi

Vecaku aptauja —
Labi

Rezultati/Secinajumi
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs: 2.3.7. Izglitibas iestades darbiba, istenojot specialas izglitibas programmu

Apaksraditajs Datu avoti un metodes (aptauja, | Kopvértgjums
macitbu  stundu  vérosana, | Japilnveido/labi/
diskusija, dokumentu analize) | loti labi

Ing't Ib:as ieStE_lde ievérq_nf)rrpati_v_alj 0s aktos Izglitibas iestade isteno: Loti labi

noteiktas prasibas specialas izglitibas

programmas Istenosana un piedava 1. specialo pirmsskolas

daudzpusigas attistibas iesp&jas izglitibas programmu

izglitojamiem. izglitojamajiem ar jauktiem
attistibas traucg€jumiem
(programmas kods -

01015611);

2. specialo pirmsskolas
izglitibas programmu
izglitojamajiem ar valodas
traucgjumiem  (programmas

kods — 01015511

Ir pieejams nepiecieSamais atbalsta personals,
pedagogiem ir nodrosSinata nepiecieSama

Izglitibas iestadé ir izveidota

kyaliﬁ_kécija un p_rofesio?ﬁlé's k_ompetencgs . 'S'A%%leg:tla k:)lrr;] an dsaada?gggjéf:
pilnveide, ir pieejams mérktiecigs metodiskais logonads/ lai 4
gopeds/specialais pedagogs
atbalsts. un divi psihologi), kas kopa ar
pedagogiem  analiz€  katra
izglitojama sniegumu un ievie$
problémrisindjums.
lzglitoj a.maj.ar.n ti_ek.iz.strﬁfi f‘ts un sekmigi Atbilstosi nepiecieSamibai,
1stenots individualais izglitibas programmas katram  izglitojamajam  tick

apguves plans, kas regulari tiek izvertets,
precizéts un aktualizets.

izstradats un sekmigi Tstenots
individualais specialas
izglitibas programmas apguves

plans, kas tiek regulari
izvertets, precizéts un
aktualizéts, nemot véra beérna
individualas vajadzibas,
sasniegtos rezultatus un

pedagogu novérojumus.

Pedagogi savu apkopoto pieredzi specialas
izglitibas programmas stenoSana piedava
citam izglitibas iestadém.

5 jeb 22% no izglitibas iestades
pedagogiem savas grupas isteno
specialas izglitibas programmas
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un, ka parada pedagogu
aptaujas dati, 2 pedagogi un
atbalsta komandas specialisti
dalas ar savu pieredzi gan

novada ietvaros, gan
lidzdarbojas Latvijas
Universitates vaditajos
izglitibas projektos.

Izglitibas programma tiek Tstenota sadarbiba Specialas izglitibas | Loti labi

ar izglitojama vecakiem.

programmas tiek Tstenotas
sadarbitba  ar  izglitojama
vecakiem, ko pierada vecaku
aptauja. Vidgjais raditajs ir 5 jeb
100% pozitivu atbilzu.

Rezultati/Secinajumi

Izglitibas iestades nodrosinajums un personala kompetence rada priekSnoteikumus individualo planu

veiksmigai Tstenosanai.

Regulara individualo planu izvértéSana un aktualiz€Sana lauj nodro$inat atbalstu, kas atbilst katra
bérna individualajam vajadzibam un sekme pozitivu attistibas dinamiku.
Sadarbiba ar vecakiem un pieredzes apmaina ar citam izglitibas iestadém paplaSina atbalsta sist€ému
un paaugstina specialas izglitibas istenosanas kvalitati izglitibas iestade.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Specialas izglitibas programmas tiek Tstenotas
sadarbiba ar izglitojamo vecakiem.

3.2.2. Elementa 1.1. “Kompetences un sasniegumi” izvert&jums

Rezultativais raditajs: 1.1.3. Izglitibas iestades sistéma izglitojamo macibu sasniegumu

diagnosticéSanai

Apaksraditajs Datu avoti un metodes (aptauja, macibu Kopvertgjums
stundu vérosana, diskusija, dokumentu Japilnveido/labi/
analize) loti labi

Izglitibas iestade ir izveidota Izglitibas iestadé ir vienota Macibu | Vertejums.

sistéma, ka parejas posmos
(pieméram, uzsakot vai noslédzot
macibas, 4.-6.klase, 7.-9.klase, 1.-
2. kurss u.tml.) veic izglitojamo
zinasanu, prasmju un kompetencu
diagnostiku un iegtitos rezultatus
attiecina pret normativajos aktos
(pieméram, standarta) un/vai
izglitibas programmas 1stenoSana
noteiktajam prasibam macibu
satura apguvei (piem&ram,

sasniegumu veértésanas kartiba, kas nosaka
vienotu  pieeju  izglitojamo  macibu
sasniegumu verteésanai.

Si kartiba ir saistofa pedagogiem un
izglitojamiem pirmsskola un ir ka
informativs dokuments izglitojamo
vecakiem.

Macibu sasniegumu vértéSanas pamata
ir noveérojumi par izglitojama darbibu un
galarezultatu. VertéSana ir neatnemama
ikdienas macibu procesa sastavdala, kas
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kvalifikacijas normas sporta
u.tml.).

izglitojamam un pedagogam nodroSina
efektivu atgriezenisko saiti.

Lielaka dala izglitojamo (75% un
vairak) sasniedz nepiecieSamas
prasibas.

Etbilstosi ELIIS sisttma pedagogu
aizpilditajiem katra izglitojama
sasniedzamajiem rezultatiem, vismaz 90%
izglitojamo sasniedz nepiecieSamas
prasibas, atbilstosi katra pirmsskolas
izglitibas posma 1zvirzitajiem
izglitojamiem sasniedzamajiem rezultatiem
attiecigaja macibu joma un uzsaktu
kvalitativas macibas 1. klasg.

Loti labi

Rezultati/Secinajumi
1. Katra programmas posma

sakuma jaunais macibu saturs tiek veidots, pamatojoties uz
diagnostiku rezultatiem, sadarbojoties pirmsskolas un sakumskolas skolotajiem.
2. lestadei un skolam ir vienota izpratne par izglitojamo efektivu un harmonisku pareju no
pirmsskolas uz sakumskolas posmu.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu sasniegumu  verteéSanas
kartiba ir vienots dokuments
izglitibas iestades, izglitojamo un
vecaku sadarbibai, lai nodroSinatu
kvalitativu  pirmsskolas macibu
programmas apguvi, ieverojot
katra bérna vajadzibas, intereses,
sp€jas un pieredzi, sekmét vina
attistibu.

Veicinat péctecibu macibas no pirmsskolas uz sakumskolas
izglitibu, veidotu sadarbibu un vienotu izpratni par izglitojamo
efektivu un harmonisku pareju no pirmsskolas uz sakumskolas
posmu visas novada skolas. Vismaz reizi macibu gada laika

sanemt informaciju iestades

sasniegumiem 1. klasg.

par

absolventu macibu

Rezultativais raditajs: 1.1.10. Izglitibas iestades audzinasanas darba prioritaro virzienu un
sasniedzamo rezultatu noteikSana tris gadiem

Apaksraditajs Datu avoti un metodes Kopveértgjums
(aptauja, macibu stundu Japilnveido/labi/
véroSana, diskusija, dokumentu | loti labi
analize)

Izglitibas iestadé ir noteikti audzinaSanas | Nemot véra izglitojamiem | Vértéjums

darba prioritarie uzdevumi tris gadiem, | raksturigas personibas iezimes

defingjot sasniedzamos rezultatus, nemot véra | un stenoto izglitibas

izglitojamiem raksturigas personibas iezimes | programmu specifiku, izglitibas

un Istenoto izglitibas programmu specifiku. iestade ir 1zstradats
“AudzinaSanas  plans”  ar

noteiktiem audzinasanas darba
prioritarajiem uzdevumiem tris
gadu periodam, kas katru gadu
tiek caurskatiti un aktualizéti.

24



Audzinasanas darba prioritaro  virzienu
noteik§ana  ir  iesaistitas = merkgrupas,
sasniedzamie rezultati tiek izvirziti, balstoties
uz datiem un informaciju, kuru izglitibas
iestade iegiist no vismaz diviem avotiem par
izglitojamo personibas iezimém (piemé&ram,
anekt€Sana, noverojumi, klasu audzinataju
atskaites u.tml.).

NodrosSinata sadarbiba starp | Vertéjums
iestades vadibas komandu,
grupu pedagogiem un atbalsta
personalu audzinaSanas darba
planosana un Tstenosana, lai
veidotu vienotu pieeju bérnu
audzinasanas procesa
organizésana. Izglitibas iestade
sistematiski ir izstradati darba
virzieni audzinaSanas mérka un
uzdevumu istenoSanai tris gadu
periodam.

Rezultati/Secinajumi

Izglitibas iestadg, iesaistoties visam izglitibas iestades mérkgrupam, ir noteikti audzinasanas darba

prioritarie uzdevumi tris gadiem.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs: 1.1.11. Izglitibas iestades audzinasanas darba izveérteSanas kvalitate

Apaksraditajs

Datu avoti un metodes Kopvertejums
(aptauja, macibu stundu Japilnveido/labi/
véroSana, diskusija, dokumentu | loti labi

analize)

Izglitibas iestadeé katru gadu tiek veikts
audzinasanas darba  izveért§jums,  kur$
atspogulo sasniegto atbilsto$i planotajam,
paredzot turpmak nepiecieSamo  darbu
audzinasanas pilnveidei.

Nemot veéra izglitojamiem
raksturigas personibas iezimes
un istenoto 1zglitibas
programmu  specifiku  un
balstoties uz  datiem un
informaciju, kuru izglitibas
iestade ieglist no pedagogiem
un vecakiem par izglitojamo
personibas iezimém, izglitibas
iestade katru gadu tiek veikts
audzinasanas darba
izvertgjums, kur§ atspogulo
sasniegto atbilstoSi planotajam,
paredzot turpmak nepiecieSamo
darbu audzinasanas pilnveidei.

Ir izveidojusies pedagogu izpratne par
audzinasanu ka integrétu izglitibas procesa
dalu.

Analiz€jot pedagogu aptaujas | Loti labi
jautajuma: “Vai piekritat, ka
audzinaSanas darbs ir integréta
izglitibas procesa dala?”, 20
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jeb 91% no pedagogiem
apgalvo, ka ja, bet 2 jeb 9%,
atzist, ka drizak ja. Vidgjais
raditajs ir 5 jeb 100% pozitivu
atbilzu.

Visi iegilitie secinajumi tiek nemti véra, | Lai  pilnveidotu  izglitibas
turpmako | iestades turpmako darbibu, tiek

pilnveidojot izglitibas iestades
darbibu.

nemti  veéra  Visi  iegltie
secinajumi par audzinaSanas
darba izvertéjumu.

Rezultati/Secinajumi

Izglitibas iestadé katru gadu tiek veikts audzinasanas darba izvertéjums un 100% pedagogu ir
izveidojusies izpratne, ka audzinaSanas darbs ir integréta izglitibas procesa dala.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Audzinasanas darbs ir neatnemama integréta

izglitibas procesa dala.

Rezultativais raditajs 1.1.13. Izglitibas iestades un izglitibas programmas Kkvalitates mérku
defineSana. 1.1.14. Izglitibas iestades un izglitibas programmas kvalitates merku sasniegSana.

Datu avoti un metodes (aptauja, macibu | Kopveértéjums
stundu vérosana, diskusija, dokumentu Japilnveido/labi/
analize) loti labi

Izglitibas iestade sadarbiba ar
dibinataju ir defingjusi izglitibas
iestades un izglitibas programmas
kvantitativos (piem&ram,
izglitojamo  skaits, izglitojamo
macibu sasniegumi valsts parbaudes
darbos, izstadgs, skat€s, konkursos,
kvalifikacijas normas sporta u.tml.)
un/vai kvalitativos sasniedzamos
rezultatus (pieméram, darba
prioritates, izglitojamo zinaSanas,
prasmes, kompetences u.tml.), kuri
ir jasasniedz katru gadu un izglitibas
programmas nosléguma. Ir noteikts,
ka tie tiks izmériti.

Adazu novada Sigulu pirmsskolas
izglitibas iestades ‘“Piejura” Attistibas
plans 2023.-2027. gadam ir iestades
galvenais vidgja termina attistibas
planoSanas dokuments, kas izstradats
sasaisté ar Izglitibas attistibas
pamatnostadném  2021.-2027. gadam,
Adazu novada Attisttbas programmu
2021.-2027. gadam, un nosaka prioritates,
ricibas  virzienus, uzdevumus un
sasniedzamos rezultatus piecu gadu
periodam, ar meérki izglittbas 1estadi
veidot ka maciSanas organizaciju, kas
nodroSina laikmetigus un kvalitativus

izglitibas pakalpojumus, sniedz
kompetentu pedagogu atbalstu ikviena
izglitojama izaugsmel, nodroSina

pedagogu profesionalo labbitibu, veic
iestades resursu un darba procesu efektivu
parvaldibu, izmantojot saskanotu un
savstarpgja ciena balstitu izglitojamo,
pedagogu un vecaku/likumisko parstavju
saskanotu sadarbibu.
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Attistibas plana izpildes uzraudzibu un
kontroli veic izglitibas iestades vaditaja,
detaliz€tu izvert§jumu noradot ikgadgja
Pasnovertejuma zinojuma.

Izglitibas iestades pamatdarbibas merkis,
pamatuzdevumi, izglitibas programma un
procesa organizacija ir noteikta SPI1 2021.
gada 9. augusta nolikuma Nr. 5 “Sigulu
pirmsskolas izglitibas iestades “Piejura”
nolikums”, lai sekmeétu vienotu macibu un
audzinasanas procesu, kura izglitojamais
macas iedzilinoties, veido vertibas
balstitus ieradumus, sanem atbalstoSu un
attistoSu atgriezenisko saiti par sasniegto
rezultatu, ko nodroSina sadarbiba un
savstarpgja ciena balstitas attiecibas:
pirmsskolas darbinieki — izglitojamie —
izglitojamo likumiskie parstaviji.

Izglitibas iestade un izglitojamie
sasniedz vai parsniedz definétos
sasniedzamos  rezultatus/izglitibas
kvalitates merkus.

Veicot izglitibas iestades detaliz&tu
attistibas plana izvert€jumu, rezultatus
noradot ikgadgja Pasnovertéjuma
zinojuma, definétie rezultati un merki
parsvara tiek sasniegti 90% apmeéra.

Loti labi

Rezultati/Secinajumi

Izglitibas iestades attistiba norit atbilstosi Adazu novada Sigulu pirmsskolas izglitibas iestades
“Piejtira” Attistibas planam 2023.-2027. gadam.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

3.2.3.  Elementa 1.2. “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” izvértejums

Rezultativais raditajs: 1.2.1. Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu

sasniegumi

Apaksraditajs Datu avoti un metodes (aptauja, macibu Kopvertéjums
stundu verosana, diskusija, dokumentu Japilnveido/labi/
analize) loti labi

Izglitibas  iestadé tiek veikts

meérktiecigs darbs ar
izglitojamajiem, kam ir zemi
macibu sasniegumi, lai

nodroSinatu vinu izglitibas
turpinasanu, sadarbojoties visiem

Izglitibas iestadeé tiek panakts, ka katra
izglitojama macibu sasniegumu izaugsme
nav atkariga no dzimuma, dzivesvietas,
ienakumu Itmena, etniskas piederibas,
dzimtas valodas, vecaku izglitibas, u.c., un
iestadei ir vienadas attiecksmes pieradijumi

Pedagogu aptauja
— Labi un [oti labi
Vecaku aptauja —

Loti labi
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iesaistitajiem (piem@ram,
pedagogs, izglitojamais, vecaki,
atbalsta personals u.tml.).

(macibu sasniegumu Vvert€jumi, rezultati
analizeti dalfjuma pa vecuma grupam).
Analizgjot  ieglitos datus pedagogu
aptaujas jautajuma: “Vai, Jusuprat,
pirmsskolas sist€ma atbalsta sniegSanai
bérniem, kuriem ir zemi macibu sasniegumi
un prasmju Ilimenis (STAP, %), ir
efektiva?”, 11 jeb 50% no pedagogiem
atzist, ka ja, 7 jeb 32% atzist, ka drizak ja,
bet 3 jeb 14% atzist, ka dalgji. Vidgjais
raditajs ir 4,4 jeb 86% pozitivu atbilzu.
Analizgjot datus jautdjuma: “Kada veida
Jis sadarbojaties ar vecakiem, kuru bérniem
ir zemi macibu sasniegumi un prasmju
Itmenis?” atbildes:

e 19 jeb 86% no pedagogiem aicina
vecakus uz atsevisku sarunu pirmsskola;

e 8 jeb 36% no pedagogiem liek
vertg§jumus, sasniedzamos rezultatus Eliis
un sniedz regularu atgriezenisko saiti par
bérna sasniegumiem vecaku sarunas;

e 7 jeb 32% no pedagogiem Tsi informé
klatiene, satiekot bérna vecakus no rita vai
pEcpusdiena,

e 1 jeb 5% no pedagogiem v&l papildus
informé rakstiski vai telefona zvana.
Pedagogi, atbildot uz aptaujas jautajumu:
“Domajot par darbu ar b&rniem, kuriem ir
zemi macibu sasniegumi un prasmju
Iimenis, cik rezultativa ir sadarbiba ar
vecakiem?”, norada, ka ta ir rezultativa (5
jeb 23%), 8 jeb 36% no pedagogiem ta ir
drizak vai vid&ji rezultativa, bet 1 jeb 5% no
pedagogiem ta ir drizak negativa. Vidgjais
raditajs ir 3,8 jeb 59% pozitivu atbilzu.
Analizgjot atbildes uz vecaku aptaujas
jautajumu: “Cik regulari Jis sekojat lidzi
sava b@rna/-u sasniegumiem un prasmju
limenim (E-klase, Eliis, Vecaku dienas,
sarunas par bérna/-u ikdienas gaitam u.c.)?”
tiek secinats, ka 23 jeb 70% no vecakiem to
dara vienmér vai gandriz vienmér (3-5
reizes nedéla), 8 jeb 24% no vecakiem to
dara biezi (reizi ned€la), 1 jeb 3% no
vecakiem to dara reti (1-3 reizes ménesi) vai
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nekad, vai gandriz nekad. Vidgjais raditajs
ir 4,5 jeb 94% pozitivas atbildes.
Analizgjot atbildes uz vecaku aptaujas
jautajumu: “Vai §T macibu gada laika Jisu
bérnam/-iem pirmsskola ir bijusi zemi
macibu sasniegumi un/vai prasmju Itmenis
(piemé&ram, vert§jums “Sacis apgit (S)”,
skolotaja mutiski noradijusi uz
nepietickamam zinasanam vai prasmém)?”,
tiek secinats, 1 jeb 3% no vecakiem atbild,
ka ja, 26 jeb 81% no vecakiem atbild, ka ng,
3 jeb 9% no vecakiem atbild, ka pirmsskola
par to nav inform&jusi, bet 2 jeb 6% no
vecakiem min citu variantu.

Vidgjais raditajs ir 4,9 jeb 96% pozitivu
atbilzu.

Izglitibas iestadeé nav izglitojamo,
kuri atstati uz otru gadu taja pasa
klas€ vai arT skaits ir neliels, tam
nav sistemiska rakstura, tas
neatkartojas katru gadu. Izglitibas
iestade veic daudzveidigu
preventivu darbu, lai noverstu
otrgadniecibas iesp&jamibu.

Izglitibas iestadé nav izglitojamo, kuri
atstati uz otru gadu taja pasa grupa.
Sadarbiba ar izglitojama vecakiem un
pedagogiem, izglitibas iestades atbalsta
komanda veic daudzveidigu preventivu
darbu, lai novérstu  otrgadniecibas
iesp&jamibu.

Rezultati/Secinajumi

1. Gan no pedagogu, gan vecaku skatu punkta, izglitibas iestad¢ tiek panakta katra izglitojama
macibu sasniegumu izaugsme, ko apliecina vidgjie novertejuma raditaji.
2. Domajot par darbu ar bérniem, kuriem ir zemi macibu sasniegumi un prasmju limenis,
javeicina rezultativaka sadarbiba ar vecakiem, jo Sobrid pedagogi to novérte ar 3,8 jeb 59%

pozitivu atbildes.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs: 1.2.2. Izglitibas iestades riciba, izvertéjot absolventu un/vai vinu vecaku
sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu izglitibas procesa pilnveidei

Apaksraditajs Datu avoti un metodes Kopvertgjums
(aptauja, macibu stundu Japilnveido/labi/
vérosana, diskusija, dokumentu | loti labi
analize)

Izglitibas iestade macibu nosléguma un/vai | Izglitibas iestade nav izstradata | Japilnveido

izglitojamajiem  mainot

izglitibas
izzina izglitojamo, absolventu un/vai vinu

iestadi, | kartiba sadarbibai ar vecakiem,

ka izvertét skoléenu macibu
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vecaku vertg§jumu par izglitibas procesu, | sasniegumus pret mérkiem
izverte iegito informaciju un nepiecieSsamibas | attieciba uz 5-6 gadus vecu
gadijuma pilnveido savu darbibu atbilstosi | izglitojamo macibu

sanemtajai atgriezeniskajai saitei.

sasniegumiem.

Rezultati/Secinajumi

Izglitibas iestade jaizzstrada kartiba sadarbibai ar vecakiem, ka izveértét skolénu macibu sasniegumus
pret mérkiem attieciba uz 5-6 gadus vecu izglitojamo macibu sasniegumiem.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs: 1.2.3. Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai (dzivesvietas maina, velme mainit izglitibas iestadi, cits)

Apaksraditajs Datu avoti un metodes (aptauja, macibu Kopvertejums
stundu vérosana, diskusija, dokumentu Japilnveido/labi/
analize) loti labi.

Izglitibas iestadé nav novérojama
sistémiska izglitojamo macibu
partraukSana pirma macibu gada
laika p&c macibu uzsakSanas un
turpmakajos gados, bet eksiste
atseviski  gadfjumi  izglitibas
iestades mainai dazadu objektivu
iemeslu del (piem&ram,
dzivesvietas maina u.tml.).

Izglitibas  iestade = nav  novérojama | Loti labi
sistémiska izglitojamo macibu partrauksana
pirma macibu gada laika p&c macibu
uzsakSanas un turpmakajos gados, bet
eksiste atseviski gadijumi izglitibas iestades
mainai dazadu objektivu iemeslu d&l. Pec
VIIS datiem, 2024./2025. macibu gada
kopuma ir 3 izglitojamie, Kuri partraukusi
macibas pirmsskola:

+ dzivesvietas maina — 2 (gimene izbrauca
uz arzemém);

» vecaku darbavietas maina —
1(izglitojama mamma uzsaka darbu Adazu
Briva Valdorfa skola un velgjas, lai bérns
apgiist pirmsskolas  programmu  péc
Valdorfa pedagogijas metodém;

Rezultati/Secinajumi

Izglitibas iestad€é nav novérojama izglitojamo macibu partrauksana.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

3.2.4. Elementa 1.3. “Vienlidziba un ieklauSana” izveértejums

Rezultativais raditajs: 1.3.1. Izglitibas iestades darbiba un izglitibas programmas Isteno$ana un
izglitibas ieguve iesaistito izpratne par vienlidzibas un ieklauSanas aspektiem izglitiba

Apaksraditajs Datu avoti un metodes (aptauja, macibu stundu | Kopveértejums
verosana, diskusija, dokumentu analize) Japilnveido/labi/
loti labi
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Izglitibas iestade | 4 -lizgiot  pedagogu  atbildes uz  aptaujas | - ©d2900u aptauja
(pieméram, S CNT: . = - Loti labi
C jautajumu: “Vai piekritat apgalvojumam, ka Jisu
administracijai, ) o A _ )
. pirmsskola visiem b&rniem ir vienlidzigas izaugsmes | Vecaku aptauja —
pedago_glem, o a_tki"?"Sta un attistibas iesp&jas?”, tick secinats, ka 20 jeb 91% | Loti labi
personalam, dibinatajam, |\, hoqa00qiem athild, ka ja, pickrt, 2 jeb 9% no
vecakiem) ir - vienota | yoqaoogiem atbild, ka ja, drizak piekrit. Vidgjais
IZpI"atne par vienlidzibu raditajs ir 4,9 jeb 100% pozitivas atbildes.
un ieklausanu.
Analizgjot vecaku atbildes uz iepriekSminéto
aptaujas jautajumu, tiek secinats, ka 19 jeb 66% no
vecakiem atbild, pilnigi piekrit apgalvojumam, 7 jeb
24% drizak piekrit, 1 jeb 3% piekrit dal&ji, bet 2 jeb
7% no vecakiem atbild, ka drizak nepiekrit. Vidgjais
raditajs ir 4,5 jeb 90% pozitivas atbildes.
Izglitibas iestade 1isteno | Lai nodrosSinatu mérktiecigu un efektivu izglitojamo
meérktiecigu un | specialo vajadzibu izvert€Sanu un ieklausanu macibu
sistemisku darbibu | procesa, izglitibas iestade:
vienotas izpratnes | 1. ieviests “Atbalsta komandas reglaments”;
veidoSanai par | 2. izveidota spéciga un sadarbspgjiga atbalsta
vienlidzibas un | komanda, kas kopa ar pedagogiem analizé katra
ieklaujoSas izglitibas | izglitojama sniegumu un nodroS$ina
jautajumiem. problémrisinajums;
3. ieklaujoSas izglitibas pieejamiba iestade.
Izglitibas iestades iegiita | Lai nodro$inatu taisnigu un vienlidzigu attieksmi | Labi

informacija un  dati
ikgadgja  paSverteSana
apliecina, ka izglitibas
iestade nav sastopama
diskriminacija,
ksenofobija vai cita veida
neiecietiba.

katram izglitojamajam, izglitibas iestade cenSas
nodro$inat vienlidzigu attieksmi un diskrimingjosi
apstakli ir reti, ko apliecina vecaku atbildes uz
aptaujas jautajumu: “Vai Jiisu bérns/-1 pirmsskola ir
saskaries/-usies ar diskriminaciju, ksenofobiju
(bailes, nepatika pret sveSo, atSkirigo) vai cita veida
neiecietibu?”, tiek secinats, ka 22 jeb 79% no
vecakiem nav saskaruSies ar diskriminaciju, 2 jeb
7% no vecakiem atbild, ka ir saskarusies, bet reti un
tikpat — saskarusSies biezi (vecaka komentars: bérns
stidzas, ka tiek apsaukats no citiem grupas biedriem
un bijusi ari fiziska apcelSana). Vidgjais raditajs ir
4,5 jeb 85% pozitivas atbildes.

Analizgjot pedagogu atbildes uz aptaujas
jautagjumu: “Vai pirmsskola esat saskaries ar
diskriminaciju, ksenofobiju (bailes, nepatika pret
svesSo, atSkirigo) vai cita veida neiecietibu?”, tiek
secinats, ka 18 jeb 82% pedagogu nav saskarusies, 3
jeb 14% pedagogu ir saskarusies loti reti, 1 jeb 5%
no pedagogiem atbild, ka vidg€ji biezi. Vidgjais
raditajs ir 4,5 jeb 75% pozitivas atbildes.
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Rezultati/Secinajumi

Izglitibas iestade isteno merktiecigu un sistémisku darbibu vienotas izpratnes veidoSanai par
vienlidzibas un ieklaujosas izglitibas jautajumiem.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

4.  Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultati

4.1.

Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Projekta nosaukums

Istenosanas ilgums

Rezultats

Radosas izaugsmes ara
vide “Namins”

2024. gada
septembris

maijs-

Isa anotacija
Sadarbiba ar
izglitojamo
vecakiem  projekta
“Sabiedriba ar
dveseli 2024~

ietvaros izveidota ara
vide “Namins” bérnu
radosam ikdienas
aktivitatem.

legiita | vieta par
iedzivotaju

iniciativu konkursa
“Sabiedriba ar

dvéseli 2024
letvaros, realizéto
projektu “Radosas

izaugsmes ara vide
“Namins§™”
istenoSanu, iegita I1
vieta par Tstenotiem
visvairak
“Sabiedriba ar
dvéseli projektiem”
novada.

4.2.  Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi.

Sadarbibas institiicija Liguma numurs Termins NepiecieSamibas
pamatojums

STA “Edukas “Latvija” JUR2024-08/804 24 ménesi Elelftfomskés
izglitibas
informacijas
sistemas
nodro$inajums

EDURIO LTD filidle JUR2024-10/1017 Lidz 2(_)25 . gada 27. Datu analize

Latviia oktobrim

atvija
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SIA “Lielvards”

JUR2024-08/815 L1dz 2025. gada 31. Macibu vadibas

decembrim platforma “Soma”

5.  Citi sasniegumi un izglitibas iestadei biitiska informacija

5.1.  Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informé&t izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Sasniegums/pasakums

Dalibnieki un to skaits Rezultats

Latvijas Valsts svetku
sarikojums. AdaZzu novada
pasvaldibas apbalvojumu
pasniegSana.

4 Mizikas skolotaja Zinta
Filipovi¢a sanéma AdaZu
novada pateicibas rakstu
par 15 darba gadiem
novada; pirmsskolas
skolotaja V.  Abarone
sanema Adazu novada

nominaciju “Gada
pirmsskolas skolotaja
2024”; vaditajas vietniece J.
Skrastina sanéma
pasvaldibas “Pateicibas

rakstu” un pirmsskolas
skolotaja I. Jekale sanéma
pasvaldibas Goda rakstu un
sudraba nozimiti.

APII “Strautins” peldbaseina.

Bérnu zim&umu konkurss | 80 izglitojamie legiits pateicibas raksts par
“Udens miisu pasaulg”. dalibu.
5-6 gadigo peldétapmacibas | 135 izglitojamie Izglitojamie ir ieguvusi

peldetprasmi — sp&j drosi
uzturéties uz tdens,
parvietoties dazados
peldesanas veidos atbilstosi
vecumam un fiziskajam

patversmei ‘“Ulubele”)

sp&jam.
Starptautiskais Ekoskolas | 210 izglitojamie Sanemts otrais Ekoskolas
Zalais karogs. Starptautiskais Zalais
karogs.
Daliba Latvijas Dabas fonda | 98 izglitojamie Sapnemta  pateiciba  par
akcija “50/50”. dalibu.
Daliba “ZooZiluks 2024 | 80 izglitojamie Sanemta 50% atlaide Rigas
akcija. Z00 apmeklgjumam.
Daliba “Labo darbu ned&la” | 210 izglitojamie Sartipetas un nogadatas
(ziedojumi dzivnieku dzivnieku labbutibai un
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5.2.

uzturéSanai nepiecieSamas
lietas.
Piedalijamies Labdaribas | 210 izglitojamie Sariip€tas un pasgatavotas
koncerta Adazu novada svétku davanas Adazu
Dienas aprupes un novada Dienas apriipes un
rehabilitacijas centra rehabilitacijas centra
“Udensroze” apmeklétajiem “Udensroze”
apmekletajiem.
Tika izstradata un licencéta specialas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas
traucgjumiem (programmas kods — 01015511) un specialas izglitibas programma

izglitojamajiem ar macisanas traucéjumiem (programmas kods — 01015611).

Ekoskolas programmas ietvaros tika organizéta Silto dZzemperu dienas modes skate “Zero
waste silto dzemperu modes skate”, Pasaules partikas diena, Starptautiskas vides dienas —
Meza diena, Udens diena, Pasaules ara izglitibas dienas, Zemes diena, BiSu diena,
Biologiskas daudzveidibas diena un Ricibas dienas “Planétai vajadzigi varoni”, Ekoskolas
gada temas ATKRITUMI ietvaros notika pedagogu meistarklases “Ko darit ar §0?”,
organiz€tas tematiskas rotalnodarbibas padzilinatai Ekoskolas gada t€mas zinaSanu un
izpratnes veidoSanai. Organizéta tik§anas ar rakstnieci, bérnu gramatu autori, scenografi
Agnesi Vanagu, iepazistinot ar bérnu gramatu tapSanu un gramatu “Plastmasas huligani”.

Kopa ar izglitojamo vecakiem tika organizeti pasakumi — SPIl 4. dzimSanas diena,
Absolventu izlaidums, Zinibu diena “Prieks Tevi redz&t!”, B&mu un tetu sporta
pecpusdiena “Sportojam kopa!”, Gimenu sporta pecpusdiena, Martindienas gadatirgus,
Latvijas Republikas proklamésanas gadadiena, Mates dienas gimenu pasakums un veikts
kopdarbs ara vides sakartoSana “Liela Talkas diena”.

Tika veikta rotalnodarbibu un tematisko pasakumu organizéSana —Vecvecaku dienas,
Olimpiska diena, Latvijas veselibas sporta ned€la “Kustibai, labai omai, tirai videi, saku —
jal!”, daliba pasakuma “Eiropas jidze 2024”, Sniega diena, Veselibas ned€la, Teatra dienas,
Balta galdauta svétki grupu ietvaros, Udens dienas pagalma, pasakumu cikls “Cauri
gadskartam”: Lieldienas, Vasaras saulgrieZi “Visa laba Janu zale!”, Mikeli, Martindienas
gadatirgus, Ziemas saulgriezi un liela Adventes vainaga piSana.

Organizétas macibu ekskursijas pa Adazu novadu, dodoties uz Ugunsdzésibas depo,
Carnikavas novadpétniecibas centru, Carnikavas un Adazu bibliotekam, Adazu vidusskolu
un Carnikavas vidusskolu. Organizgtas tematiskas nodarbibas “Vai Tu zini, ka rikoties
arkartas gadijumos?”’

NotikuSas vairakas pieredzes apmainas tik§anas: uznemot Valmieras novada pirmsskolu
vadibas komandas, Jelgavas novada Anes pirmsskolas izglitibas iestades “Saulite”,
Jekabpils novada Salas pirmsskolas izglitibas iestades “Abelite”, Adazu novada privatas
pirmsskolas izglitibas iestades “Pasaku valstiba”, Burtnieku novada, Valmieras pagasta
pirmsskolas izglitibas iestades “Burtins” un Jelgavas pils€tas privatas izglitibas iestades
“Macos macities” kolegus. Esam devusies pieredzes apmaina uz Kuldigas pirmsskolas
izglitibas iestadi “Abelite”, Ropazu novada Ulbrokas pirmsskolas izglitibas iestadi
“Pienenite”, Ekoskolas pieredzes apmainas seminara ietvaros notika pieredzes apmaina
Jelgavas privataja pirmsskolas izglitibas iestadé “Macos macities”.

Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem.
Stipras puses:

e Regulara izglitibas satura apguves kvalitates izvertéSana un uzlabojumu ievieSana.
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5.3.

¢ Nodrosinata izglitojamo izaugsmes dinamikas un sasniegumu ikdienas izpé&te.
e Vienota izpratne starp administraciju, pedagogiem, atbalsta personalu, dibinataju un

vecakiem par mérkiem un planiem.

e Pedagogu profesionala labbiitiba veicina augstus izglitojamo sasniegumus.

Galvenie kvalitativas attistibas procesi:

e Pedagogi apkopo un dalas pieredzg, regulari izveért&jot macibu satura TstenoSanu.

e Lietpratiba balstita macibu satura istenoSana un diferenciacija péc sp&jam un

vajadzibam.

e Pedagogu sadarbiba planoSana un macibu procesa vérosana.
e Macibu rotalnodarbibas visas dienas garuma.

Sasniegtis rezultati:

e Augsti izglitojamo sasniegumi atbilsto$i vecumam un sp&jam.

e Kvalitativa lietpratiba balstita satura ievieSana.

e Vienota izpratne par izglitibas m&rkiem un rezultatiem 3 gadu planojuma.
Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes ieteikumi
izglitibas iestades darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (p&c iestades

v€lmem).

5.3.1. Izglitibas iestades vaditaja ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos.

Aktuals macibu jomas jautajums

Ieteiktais risinajums

Dibinataja apstiprinataja dokumenta “Adazu novada
izglitibas ekosistémas attistibas stratégija 2023.—
2027. gadam” viens no ricibas virzieniem ir
Ieklaujosas izglitibas attistiba un tas planoto
uzdevumu ievieSana paSvaldibas izglitibas iestades.

Esosa situacija:

e Ar paSreiz pieejamajiem atbalsta pedagogu
resursiem  nav  iesp&ams  nodroSinat
pilnveértigu izglitibas programmu pieejamibu
bérniem ar specialam vajadzibam.

e Pirmsskolas izglitibas iestadés (PII) nav
iespejama agrina un  kvalitativa
problemsituaciju diagnostika, ka arl
savlaiciga risinajumu ievieSana sadarbiba ar
gimeném.

o Atbalsta pasakumi nereti sakas tikai no 4-5
gadu vecuma, kad darbs notiek jau ar sekam,
nevis ar célonu noversanu.

PaSreizeja problema

Dibinatajam nodro$inat atbilstoSu
atbalsta personala skaitu
pirmsskolas izglitibas iestades, ka
to paredz “Adazu novada izglitibas

ekosistémas attistibas stratégija
2023.-2027. gadam™:
1. Steidzami izstradat

risindjumus, lai palielinatu
planoto atbalsta personala

slodzu skaitu izglitibas
iestade.

2. lzvertet un ieviest
risinajumus iztriikstoSo
specialistu (logopédu,
specialo pedagogu,

psihologu u.c.) piesaistei.

Planotais rezultats: izglitibas
iestadé nodroSinats pietiekams
atbalsta personala skaits, kas lautu
istenot agrinu diagnostiku un
preventivu darbu ar bérniem jau no
15 gadu vecuma, veicinot
ieklaujoSas  izglitibas  principu
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Nenotiek preventivs darbs ar attistibas
problému céloniem jau no agrina vecuma
(1,5 gadu vecuma).

Tas samazina bérnu turpmakos macibu
sasniegumus, jo korekcijas process tiek
uzsakts novéloti.

Netiek pilnvertigi nodrosinata ieklaujoSas
izglitibas TstenoSana, ka to paredz stratégija.

Kas nepiecieSams problémas risinasanai:

Nepieciesams palielinat atbalsta pedagogu
resursus un nodrosSinat specializ€tu atbalsta
personalu PII I[tment.

Javeic agrinas diagnostikas sistémas
ievieSana, lai problémas tiktu identific€tas un
risinatas savlaicigi, nevis tikai pirms skolas
sakuma.

Jastiprina izglitibas iestades un gimenu
sadarbiba, nodrosinot vecakiem atbalstu un
iesaisti bérna attistibas uzraudziba un atbalsta
pasakumos.

istenoSanu un nodroSinatu iespéju
sagatavot izglitojamos ar augstiem
macibu sasniegumiem parejai no
pirmsskolas  uz  sakumskolas
posmu.

5.3.2.

Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai
izglitibas/nozaru politikas jautajumos.

Turpinat nodroSinat pirmsskolas izglitibas iestades darba un ilgtermina attistibas planoSanu
ciesa sadarbiba ar lestades padomi un izglitojamo vecakiem.
Turpinat nodroSinat lestades padomes aktivu iesaisti izglitibas iestades darba un attistibas
procesu planoSana.
Veidot sadarbibas mehanismus ar izglitojamo vecakiem, lai nodro§inatu izvirzito attistibas
meérku sasniegSanu.
Sekot 1idzi, lai Tstenotas darbibas veicinatu izglitojamo augstus macibu sasniegumus un
personibas, ar augstiem macibu sasniegumiem, izaugsmi.

Planotais sasniedzamais rezultats: Iestades padome un vecaki iesaistiti planoSanas un lémumu
pienemsanas procesos, kas nodroSina efektivu mérku sasniegSanu un augstaku izglitojamo sniegumu.
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