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Par darba grupas izveidi daudzbérnu gimenu atbalstam

Adazu novada domes FinanSu komiteja 33 gada 17.septembri uzklausija tris daudzb&rnu
gimenu maminas par situaciju Adazu novada daudzbérnu gimenu segmenta, iepazistinaja ar
labas prakses piemériem un ierosinaja pilnveidot Adazu novada privilegiju programmu,
ievieSot jaunus atvieglojumus un pakalpojumus gimeném, kas audzina 4 un vairak b&rnus.

Pagvaldibas riciba esosie dati par Adazu novada deklaréto daudzb&rnu gimenu skaitu (skatiti
Iedzivotaju registra 13.10.2019.) liecina, ka 3-bérnu gimenes ir 214, 4-bérnu gimenes ir 18, 5-
bérnu gimenes ir 4 un 6-bérnu gimene — 1.

Pamatojoties uz likuma ,,Par pasvaldibam” 21. panta pirmas dalas 24. punktu, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma 26. panta pirmo dalu, ka ari lzglitibas, kultiiras, sporta un socialas
komitejas 01.10.2019. atzinumu, Adazu novada dome

NOLEMJ:

1. lzveidot darba grupu (turpmak — DG) $ada sastava daudzbérnu gimenu atbalsta
risingjumu izstradei:
1.1. Kerola DAVIDSONE, deputate;
1.2. Edgars VERNERS, deputats;
1.3. Ieva ROZE, Sociala dienesta vaditaja;
1.4. Anete VAIVADE, Gramatvedibas dalas vaditaja;
1.5. Sarmite MUZE, finansiste;
1.6. Maris SPRINDZUKS, deputats;
1.7. Inara BRIEDE, izglitibas darba un jaunatnes lietu specialiste;
1.8. B.B., 4 bé&rnu mamina;
1.9. K.E., 6 bérnu mamina;
1.10. K.L., 4 bé&rnu mamina;
1.11. Jevgenija SVIRIDENKOVA, Kancelejas vaditaja;
1.12. Arnis ROZITIS, Sporta centra vaditajs;
1.13. Kristine SAVICKA, Adazu Makslas un miizikas skolas direktore, deputate,
1.14. Linda TILUGA, Kultaras centra vaditaja.

2. Apstiprinat Kerolu DAVIDSONI par DG vaditaju.
Apstiprinat DG nolikumu (pielikuma).

DG vaditagjai Iidz 2019.gada 26.novembrim iesniegt zinojumu domei par DG
priekslikumiem daudzbérnu gimenu atbalstam.

5. DG loceklu darbs netiek apmaksats.

Domes prieksseédetajs M.Sprindzuks



10.
11.

Pielikums
Adazu novada domes
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DARBA GRUPAS NOLIKUMS
I. Visparigie jautajumi
Nolikums nosaka Adazu novada domes izveidotas darba grupas (turpmak — DG) darbibas
pamatprincipus, uzdevumus un darba organizaciju.

DG ir neatkariga institiicija, tas lémumiem ir rekomendgjoss raksturs. DG zinojumus
dome var izmantot savu [émumu pienemsana.

DG padota domei un darbojas ievérojot Latvijas Republika spéka eso$os normativos
aktus, pasvaldibas saistoSos noteikumus un $0 nolikumu.

DG darbojas atklatibas, labas gribas un uzticibas gaisotné un sava darbiba ievéro labas
parvaldibas principu.

Katrs DG loceklis ir atbildigs par godpratigu DG uzdevumu izpildi un ievéro tiesibu
aktos noteiktos informacijas atklatibas noteikumus.

Il. Darba grupas mérkis un uzdevumi

DG merkis ir izvertet atbalstu daudzb&mu gimeném Adazu novada privilegiju
programma un piedavat risinajumus atvieglojumu un pakalpojumu klasta papildinasanai.

DG uzdevums ir domes noteikta termina iesniegt zinojumu domei par DG noteikta mérka
izpildi.
I11. Darba grupas vaditaja tiesibas un pienakumi

DG vaditajam ir $adas tiesibas un pienakumi:

8.1. sapemt visu DG darbibai nepiecieSsamo informaciju no domes struktirvienibam un
iestadém, ka arT valsts institlicijam;

8.2. vadit DG darbu, parraudzit tai noteikta uzdevuma izpildi;

8.3. parakstit DG sagatavotos dokumentus;

8.4. sasaukt DG sédes, noteikt to vietu, laiku un darba kartibu, nodro$inat izskatamo
materialu savlaicigu izsniegsanu DG locekliem un iesaistitam institlicijam vai
amatpersonam, vadit s€des un dot noradijumus DG locekliem;

8.5. pieaicinat kompetentus specialistus un ieinteresétas personas dalibai DG sédgs, ja
tas atbilst DG mérkim un uzdevumam;

8.6. parstavet DG viedokli domg, tas komitejas, komisijas un citas darba grupas;

8.7. organizét DG iesniegto iesniegumu, siidzibu un priekslikumu izskatiSanu un atbilzu
sagatavoSanu,

8.8. nodrosinat DG darba dokumentu iekartosanu atseviska lieta un nodosanu Kancelejai.

IV. Darba grupas darba organizacija

DG pienem lémumus S&de, klatesosajiem DG locekliem vienojoties vai ar balsu
vairakumu.

DG parzina situaciju, kas ir saistita ar tas merki un uzdevumu.

DG pauz savu viedokli visos jautajumos, Kuri atbilst tas kompetencei.



12. DG darba nepiecieSamibas gadijuma var pieaicinat specialistus, kuriem Iémumu
pienemsSana nav balsstiesibu.

13. Par DG sédes sasauk$anu japazino vismaz divas dienas pirms s€des.

14. Ja DG loceklis attaisnojosu iemeslu dél nevar ierasties uz sédi, tad vin$ savlaicigi informé
par to DG vaditaju.

Adazu novada domes priekssedetajs M.Sprindzuks



