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LEMUMS

Adazos, Adazu novada

2023. gada 26. oktobr1 Nr. 419
Par pasvaldibas dalibu projekta “Talantu izmantoSana sariikoSas pilsetas”

Adazu novada pa$valdiba 2023. gada 24. oktobri sanéma Varazdinas pilsétas pasvaldibas
(Horvatija) e-pastu, ar aicindjumu iesaistities Koprivnicas pilsétas un Varazdinas pilsétas
(Horvatija) kopigai realizacijai planota projekta pieteikuma izstrade par t€mu “Talantu
izmantoSana sariiko$as pilsétas” (turpmak — Projekts) Eiropas Savienibas programmas “Eiropas
pils€tu iniciativa” (turpmak — EUI) ietvaros (https://www.urban-initiative.eu/innovative-
actions-harnessing-talent).

Programma EUI ietver divus virzienus: (a) atbalstu novatoriskam darbibam, un (b) atbalstu
kapacitates un zinasanu veido$anai, teritorialas ietekmes novert€§jumiem, politikas izstradei un
komunikacijai.

Programma EUI ir dala no Eiropas Savienibas talantu veicinaSanas mehanisma, lai sanemtu
priekslikumus par novatoriskam darbibam, ar mérki - atbalstit pilsétas, jo Tpasi regionos, kur ir
sariikoSs iedzivotaju skaits, lai parbauditu jaunus risinajumus talantu noturéSanai un
piesaistiSanai.

Koprivnicas un Varazdinas pilsétas paredz parveidot pils€tas neizmantotas &kas par
dinamiskam kopienas telpam kopstradei un atpiitai, radot vietu, kur mérka grupas varés dzivot,
stradat un kvalitativi pavadit brivo laiku. Lietotaju riciba bis atrs internets, iekStelpu un ara
darba telpa, motiv€jot kopienu radosam darbam, sanaksmju un pasakumu telpas. Komandas un
individi var@s izmantot telpas mérktiecigam darbam un grupu pasakumiem. Papildu, tiks
izveidota digitala platforma, kas dazados veidos kalpos mérka grupam ka pilsétas socialais tikls,
ar kuras starpniecibu lietotaji var€s sazinaties ar pakalpojumu sniedz&jiem un redzet pilsétas
piedavajumus. Projekta mérka grupa ir nodarbinatie, pilsétas iedzivotaji, zinatnieki, amatnieki,
skolotaji, IT specialisti un inZenieri, u.c. Projekta ieceres vadmotivs - konkrétaja teritorija
piesaistit, izaudzinat un noturét talantus.

Adazu novada pa§valdiba var piedalities projekta ka sadarbibas partneris, kas novada teritorijas
izpetes un pilotinvesticijas veida adoptés vadosa partnera izstradatu novatorisko risinajuma
modeli.

Projekta pieteikumu iesnieg8anas termins ir 01.11.2023.
Projekta TstenoSana laiks — 4 gadi.

Adazu novada pasvaldibai, ka partnerim, planots atvélet 150 000 EUR, no tiem 120 000 EUR
finansés ERAF un 30 000 EUR biis jafinans€ no pasvaldibas budzeta lidzekliem (var attiecinat
ar1 uz atalgojumu projekta vaditajam). letekme uz 2023. gada budZetu nav planota, un
turpmakajos gados pasvaldibas lidzfinans€jums tiks attiecinats no esoso darbinieku atalgojuma
fonda.

Projekts atbilst novada Attistibas programmas (2021.-2027.) vid€ja termina prioritateém:



e “VTP7: Uznémejdarbibas vajadzibam pielagota novada teritorija” ricibas virzienam
“RV7.1: Prioritaro industrialo, komercialo un lauksaimniecibas teritoriju noteikSana,
pasvaldibas lidzdarbiba So teritoriju attistiba, daudzpusigas uznémejdarbibas attistiba”,
uzdevumiem “U7.1.2: Veicinat uznémejdarbibas attistibu” un “U7.1.4: Veidot novadu
ka mazo uznémumu darbibai un attistibai draudzigu vidi, taja skaita veicinat koprades
telpu (projektu) radiSanu”, ricibas virzienam “RV7.2: Pg&tniecibas attistiSana”,
uzdevumiem “U7.2.1: Sekmét pétniecibu un uzneémejdarbibu” un “U7.2.2: Atbalstit
pétniecibu un inovacijas Adazu novada”;

e “VTP14: Attistita sadarbiba ar citam paSvaldibam, iestadém un organizacijam” ricibas
virzienam “RV14.1: Sadarbibas veicinaSana ar citam paSvaldibam, iestadém un
organizacijam”, uzdevumam “U14.1.10: Istenot sadarbibu ar citam iestadém”.

Pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 2. pantu, 4. panta pirmas dalas 12. punktu, ka ar1 5. panta
pirmo dalu un 78. panta treSo dalu, Adazu novada pa$valdibas dome

NOLEMJ:

1. Konceptuali atbalstit Adazu novada pasvaldibas dalibu Koprivnicas pilsétas pasvaldibas
un Varazdinas pils€tas paSvaldibas (Horvatija) istenota projekta “Talantu izmantoSana
sariikosas pilsétas”, paredzot Adazu novada teritorijas izpéti un pilotinvesticijas vado$a
partnera izstradata novatoriska risinajuma modela izméginajumam Adazu novada.

2. Papildinat Adazu novada Attistibas programmas (2021.-2027.) Ricibas plana uzdevumu
“U14.1.10: Istenot sadarbibu ar citam iestadém” ar jaunu pasakumu “A14.1.10.15.
Horvatijas pasvaldibu Koprivnicas pilséta un Varazdinas pilséta projekta par vietgjo talantu
izmantoSanu TstenoSana” (atbildigais — Attistibas un projektu nodala; izpildes termins
2024.-2027.; Finansu resursi — ES fondu finans€jums, pasvaldibas finans€jums; Iznakuma
raditaji — Sadarbiba ar Horvatijas pasvaldibam Koprivnicas pilséta un Varazdinas pilséta
istenot projektu “Talantu izmantoSana sartiko$as pilsétas” Eiropas Savienibas programmas
Eiropas pilsé€tu iniciativa ietvaros, lai parbauditu jaunus risinajumus talantu noturé$anai un
piesaistiSanai viet&jai teritorijai.

3. Pagvaldibas domes priekSseédétajam parakstit ar 1. punkta noteikta projekta istenoSanu
saistitos dokumentus, t.sk., atbalsta v&stuli projekta vadoSajiem partneriem.

4. Centralas parvaldes Attistibas un projektu nodalai koordinét paSvaldibas dalibu projekta
aktivitates, t.sk., I1dz 30.10.2023. nosttit 3. punkta noteikto vestuli.

5. Pagvaldibas izpilddirektoram veikt lémuma izpildes kontroli.

Pasvaldibas domes prieksseédéetaja K. Mikelsone



