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LEMUMS

Adazos, Adazu novada
2022. gada 25. aprili Nr. 178

Par Energétikas darba grupu

Adazu novada dome 02.06.2021. pienéma lémumu Nr. 132 “Par Adazu novada ilgtsp&jigas
energétikas un klimata ricibas plana apstiprinasanu” (turpmak — Ricibas plans), nosakot, ka
Ricibas plans ir Adazu novada Attistibas programmas (2021.-2027.) pielikums.

Ar Adazu novada pa3valdibas domes 15.12.2021. lémumu Nr. 256 “Par tehniski ekonomisko
pamatojumu “Atjaunojamo energoresursu izmanto$ana Adazu novada™ tika nolemts atbalstit
tehniski ekonomiska pamatojuma (turpmak — TEP) “Atjaunojamo energoresursu izmantos$ana
Adazu novada” veikSanu. Atbilstosi Ricibas plana noteikumam Adazu novada Energétikas
darba grupa uzrauga un novérté Ricibas plana izpildi.

Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 15. panta pirmas dalas 1. un 2. punktu, 21. panta 24.
punktu, 61. panta pirmo un treSo dalu, domes 02.06.2021. lemumu Nr. 132 “Par Adazu novada
ilgtsp€jigas energétikas un klimata ricibas plana apstiprinasanu”, ka ari Projektu uzraudzibas
komisijas 17.03.2022. atzinumu un Attistibas komitejas 13.04.2022. atzinumu, Adazu novada
pasvaldibas dome

NOLEMJ:
1. Izveidot Adazu novada pasvaldibas Energéetikas darba grupu $ada sastava:
1.1. Valérijs BULANS, deputats, Attistibas komitejas prick$sedetajs;
1.2. Karina MIKELSONE, domes priekSsédétaja vietniece attistibas jautajumos;
1.3. Imants KRASTINS, domes prick$sédetaja vietnieks pasvaldibas funkciju
jautajumos;
1.4. Mariss MARTINSONS, pasvaldibas izpilddirektora 1. vietnieks;
1.5. Inita HENILANE, Attistibas un projektu nodalas vaditaja;
1.6. Ingiina URTANE, Teritorijas planoSanas nodalas vaditaja;
1.7. Artis BRUVERS, IpaSumu un infrastruktiras nodalas vaditajs;
1.8. Ainars GRIKMANIS, Adazu novada biivvaldes vaditajs;
1.9. Lauris BERNANS, PA “Carnikavas komunalserviss” direktora vietnieks;
1.10. Juris KRUZE, SIA “Adazu namsaimnieks” valdes loceklis;
1.11. Janis NEILANDS, SIA “Adazu tidens” tehniskais direktors;
1.12. Anrijs ZEBERGS, Ipasumu un infrastruktiiras nodalas energoparvaldnieks;

1.13. Maris LAZDINS, Informacijas tehnologiju nodalas vaditajs;



1.14. Ivars JANKOVSKIS, PA “Carnikavas komunalserviss” Elektrosaimniecibas nodalas
vaditajs;

1.15. Inga PERKONE, Attistibas un projektu nodalas vaditaja vietniece;

1.16. Marika ROSA, SIA “EKODOMA” parstave.

Darba grupai tas pirmaja sanaksme ievelet darba grupas vaditaju.

Apstiprinat LPERKONI par darba grupas protokol&taju.

Apstiprinat Darba grupas nolikumu (pielikuma).

Darba grupas darbs nav apmaksats.
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Lémuma izpildes kontroli veikt domes Attistibas komitejai.

Pasvaldibas domes priekssedetajs M. Sprindzuks



Pielikums
Adazu novada pasvaldibas domes
25.04.2022. 1émumam Nr. 178

AdaZu novada Energétikas darba grupas nolikums

I. Visparigie jautajumi
1. Nolikums nosaka Adazu novada Energétikas darba grupas (turpmak — DG) darbibas
pamatprincipus, uzdevumus un darba organizaciju.

2. DG ir neatkariga institlicija, tas lémumiem ir rekomendgjoss raksturs. DG sagatavotos
priekslikumus paSvaldiba var izmantot attiecigu lémumu pienemsana.

3. DG atrodas Domes tiesa paklautiba un darbojas, ieveérojot Latvijas Republikas likumus,
Ministru kabineta izdotos tiesibu aktus, paSvaldibas domes saistoSos noteikumus un
lemumus, ka arT $o nolikumu.

4. DG darbojas atklatibas, labas gribas un uzticibas gaisotn€ un sava darbiba ievéro labas
parvaldibas principu. Katrs DG loceklis ir atbildigs par godpratigu DG uzdevumu izpildi,
ievero tiesibu aktos noteiktos informacijas atklatibas noteikumus.

I1. Darba grupas izveidoSanas méerkis un uzdevumi

5. DG izveidoSanas mérkis ir nodro$inat Adazu novada ilgtspejigas energéetikas un klimata
ricibas plana lidz 2030.gadam (turpmak — Ricibas plana) , ka arT Energoparvaldibas sist€émas
istenoSanas uzraudzibu.

6. DG uzdevumi:

6.1. savas kompetences ietvaros piedalities ar Ricibas plana istenoSanu saistitas finansu,
administrativas un tehniskas dokumentacijas sagatavosana, izskatiSsana un vértésana;

6.2. lidz 30.03.2023. nodro$inat tehniski ekonomiska pamatojuma “Atjaunojamo
energoresursu izmantoSana Adazu novada™ izstradi;

6.3. nodrosinat Ricibas plana noteikto pasakumu Tstenosanu un to uzraudzibu, ka ar1
1zvirzit jaunus pasakumus;

6.4. nodrosinat Energoparvaldibas sistémas ievieSanas uzraudzibu un ikgad&u
1zvert€jumu.
I11. Darba grupas vaditaja tiesibas un pienakumi
7. DG vaditajam ir $adas tiesibas un pienakumi:

7.1. sanemt visu DG darbibai nepiecieSamo informaciju no paSvaldibas struktiirvienibam,
iestadém, komercsabiedribam, agentiiram, ka ari valsts institicijam;

7.2. vadit DG darbu un parraudzit DG uzdevumu izpildi;
7.3. parakstit DG sagatavotos dokumentus;

7.4. sasaukt un vadit DG sédes, noteikt to vietu, laiku un darba kartibu, nodrosinat
izskatamo materialu savlaicigu izsniegSanu DG locekliem un jautajuma izskatiSana
iesaistitam institiicijam vai amatpersonam, dot saistoSus noradijumus DG locekliem;

7.5. pieaicinat kompetentus specialistus un ieinteresétas personas dalibai DG sédes, ja tas
atbilst DG mérkim un uzdevumiem;

7.6. parstavet DG viedokli kur tas ir nepiecieSams;



7.7. organizét DG iesniegto iesniegumu un priekSlikumu izskatiSanu un atbilzu
sagatavoSanu;

7.8. sniegt atskaites PUK par DG darbu;

7.9. nodrosinat DG dokumentu iekartosanu atseviska lieta un nodosanu Kancelejai.

IV. Darba grupas darba organizacija
8. DG pienem Iémumus s&dé klatesosajiem DG locekliem vienojoties vai ar balsu vairakumu.
9. DG parzina situaciju, kas ir saistita ar DG mérki un uzdevumu.
10. DG pauz viedokli visos jautajumos, kas atbilst tas kompetencei.

11. DG darba nepiecieSamibas gadijuma var pieaicinat specialistus, kuriem [émumu
pienemsSana nav balsstiesibu.

12. Par s€des sasaukSanu pazino vismaz 2 dienas pirms s&des.

13. Ja DG loceklis nevar ierasties uz sédi, tad vins savlaicigi informé par to DG vaditaju.

Pasvaldibas domes prieksseédétajs M. Sprindzuks



