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Adazu novada domes priekssédétaja uzruna

Godatie adaznieki!

2015. gada paveiktais atspogulots $aja gada parskata. Jau piekto gadu péc kartas Adazu pasvaldiba
turpinajas finansu stabilizacijas process. FinanSu ministrija ir atzinusi, ka pasvaldibas finansu situacija
ir batiski uzlabojusies, novada domei ir pietiekams finanséjums gan uzturésanai, gan attistibai, gan
uznemto saistibu izpildei. Pédéjos Cetrus gadus pasvaldibai ir ne tikai bezdeficita budzets, bet ari
ievérojams finansu atlikums. Deputati un darbinieki, sadarbiba ar finansu stabilizacijas uzraugu, ir
veikusi lielu darbu, lai jau nakamaja gada pasvaldiba varétu virzities uz finansu stabilizacijas izbeigSanu.

Ir sakartota pasvaldibas budZeta planoSanas un izpildes kontroles sistéma, pardomataka kluvusi
pasvaldibas politika iedzivotajiem svarigakajas jomas —izglitiba, sabiedriskaja kartiba, komunalaja, celu
un meliorativo sistému infrastruktdra. Analizéjot finansu resursus, jasecina, ka pasu ienémumi bija par
1,7% lielaki nekd 2014.gada, bet izdevumi pieauga par 8,5%. Adazu novada domes budZeta
nozimigakos ieguldijumus sanéma izglitibas sektors — 42,8%, lai uzlabotu AdaZu vidusskolas un
pirmsskolas izglitibas iestades infrastruktiiru, nakama lielaka budZeta pozicija — 21% bija atvéléta
pasvaldibas teritorijas un majoklu apsaimniekosanai.

2015.gada beigas novada bija deklaréti 10883 cilvéki, salidzinot ar 2014. gada nogali, to skaits
pieaudzis par 256. Sada pozitiva dinamika ir apliecindjums pasvaldibas mérktiecigam darbam
sakartotas un értas dzives vides izveidei novada - augsta kvalitaté nodrosinot pasvaldibas izglitibas,
kultlras, sporta un infrastruktlras pakalpojumus.

Péc etniskas piederibas 72% iedzivotaji ir latviesi. Darbaspéjas vecuma ir 63% novada iedzivotaju.
Novada jau vairakus gadus péc kartas ir pozitivs dabiskais pieaugums un ari 2015.gada jaundzimuso
bija vairak (160) neka miru$o (77). Salidzinot ar citam pasvaldibam, Adazi iedzivotaju vecuma zina ir
otra gados jaunaka pasvaldiba, jo taja dzivo vidéji 36,2 gadus veci iedzivotaji.

Lai nodrosSinatu iedzivotajiem labveligu vidi, turpinajam istenot projektus ar Eiropas Savienibas
struktdrfondu atbalstu — 2015. gada nogalé ekspluatacija tika nodotas kanalizacijas sistémas ap Mazo
un Lielo Baltezeru, kopuma izblvéti kanalizacijas tikli 44 km garuma un 20 kanalizacijas siknu
stacijas. Rekonstruéts teju 6 km gars aizsargdambis, pasargajot 3070 iedzivotajus no pladiem.

AdaZu padvaldiba pirma Latvija saka izmantot jaunu risinajumu efektivai maksajumu karsu
apstradei, veica pasvaldibas €ku un ielu apgaismojuma energoauditu, apstiprinaja novada ilgtspéjigas
energétikas ricibas planu, uzstadija energoefektivu ielu apgaismojumu, atjaunoja caurtekas, atklaja
jaunu sporta laukumu Garkalnes ciem3, izveidoja jaunus rotalu laukumus AdaZos un Kadaga, nojauca
veco fermu aiz Kadagas dzivojamajam majam, kopa ar Garkalnes pasvaldibu izblvéja Kodes gravi, ka
ari deputati pienéma nozimigu lémumu — celt jaunu éku AdaZu vidusskolas sakumskolas skoléniem.

Padvaldibu finansu izlidzina3anas fonda AdaZu pasvaldiba iemaksaja 830 619 eiro. Sagaidams, ka
tuvakajos gados pasvaldibas iemaksas Saja fonda pieaugs divkart. Vislielako neprognozéjamibu
pasvaldibas darba radija valsts politikas izmainas attieciba uz valsts un pasvaldibu savstarpéjiem
norékiniem. Esmu ierosinajis vairakas izmainas Latvijas Republikas likumos, lai AdaZu intereses
neciestu.

Atskatoties uz 2015.gadu un novértéjot padarito, izsaku pateicibu domes deputatiem, pasvaldibas
darbiniekiem un novada iedzivotajiem par mérktiecigo darbu novada attistibai, ka ari novélu, lai mums
art turpmak pietiktu spéka un gribas veidot labaku un attistitaku novadul!

Maris SprindzZuks,
AdaZu novada domes priek3sédétajs
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1. PAMATINFORMACIJA

1.1. Novada visparejs raksturojums

AdaZu novads atrodas 25 km attaluma no Rigas un robeZojas ar Garkalnes, Carnikavas, Saulkrastu,
Séjas un In¢ukalna novadiem, ka ari ar Vangazu pilsétu. Novada kopéja platiba ir 162,9 km2, no kuras
8% aiznem mezi un daudzi ezeri. Lielakie no tiem — Lielais un Mazais Baltezers, Dunezers un Lilastes
ezers. AdaZzu novadam cauri tek Latvijas skaistakd upe — Gauja. Lielu daju teritorijas aiznem AdaZu
militarais poligons (6652 ha), kas atrodas Aizsardzibas ministrijas valdijuma un tiek izmantots valsts
aizsardzibas vajadzibam. Novadu Skérso starptautiskas nozimes autocel$ ,VIA Baltica”.

Novada ir 12 ciemi. Lielakie no tiem ir AdaZi, Kadaga, Baltezers, Garkalne un Alderi. AdaZu ciems
ir novada administrativais centrs un taja dzivo 57% no novada iedzivotajiem. 2015.gada beigas novada
bija deklaréti 10883 cilvéki. Péc etniskas piederibas 72% iedzivotaji ir latviesi. Darbaspéjas vecuma ir
63% no iedzivotdjiem. Novada jau vairakus gadus péc kartas ir pozitivs dabiskais pieaugums un
2015.gada jaundzimuso ir vairak (160), neka miruso (77).

1.2im. ledzivotaju skaits Adazu novada
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Kopéjais bezdarba limenis ir zems — 3,1% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita (2014.g. un
2013.g. — 3%). Gada nogalé registréti 203 bezdarbnieki.

Saskana ar LURSOFT datiem, novada bija registréti 1251 uznémums (2014.g. — 1152). Gada laika
izveidoti 94 uznémumi, bet likvidéti — 33 uznémumi (2014.g. — attiecigi 119 un 22).

1.2. Pasvaldibas statuss un organizacija

AdaZu novada pasvaldiba darbojas saskana ar likumu ,,Par pasvaldibam” un pasvaldibas nolikumu.
Dome pienem Iémumus, nosaka pasvaldibas institucionalo struktiru, izstrada un izpilda pasvaldibas
budZetu, lemj par autonomo funkciju un brivpratigo iniciativu 1stenosanu, ka art par kartibu, kada ta
nodrosina pasvaldibai delegéto valsts parvaldes funkciju un uzdevumu izpildi.

Pasvaldibu vélésanas 2013.gada novada domé tika ievéléti 15 deputati: Maris SprindZzuks (domes
priek$sédétajs), Karina Spride, Ugis Dambis, Péteris Pultraks, Liana Pumpure, Valérijs Bulans, P&teris
Balzans, Kerola Koziola, Janis Ruks, Adrija Keia, Edvins Sépers, Artis Brivers, llze Pétersone-
Jezupenoka, Juris Antonovs un Normunds Zviedris.

Saeimas véléSanu rezultata, domes deputata J.Ruka vietd par deputatu tika ievéléts Janis
Neilands, bet uz ilgstoSas prombitnes laiku domes deputates llzes Pétersones—Jezupenokas vieta
stajas Edgars Verners, savukart deputates Karinas Sprides vieta — Vitalijs Klebeko.
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Lai organizétu pasvaldibas darbu un izskatitu domes lemumprojektus, domé ir izveidotas 4
pastavigas komitejas:
¢ Sociala komiteja, kas sastav no 5 deputatiem;
¢ Izglitibas, kultdras un sporta jautajumu komiteja, kas sastav no 6 deputatiem;
¢ Attistibas komiteja, kas sastav no 7 deputatiem;
¢ Finansu komiteja, kas sastav no 15 deputatiem.

Pasvaldibas funkciju nodrosinasanai ir izveidotas 14 komisijas:

¢ Administrativa komisija

¢ Blvju pienemsanas ekspluatacija komisija

¢ lepirkumu komisija

e VVéléSanu komisija

¢ Administrativo aktu stridu komisija

e Arhiva ekspertu komisija

* Nepilngadigo lietu komisija

e Civilas aizsardzibas komisija

¢ Pasvaldibas lidzfinanséjuma vértésanas komisija
e ledzivotaju iniciativas atbalsta konkursa vértésanas komisija
¢ Pasvaldibas mantas iznomasanas komisija

* Etikas komisija

¢ Medibu koordinacijas komisija

e Lauksaimniecibas zemes darijumu komisija

Domes darbibu nodrosina domes priekssédétajs, divi atbrivoti domes priekSsédétaja vietnieki un
izpilddirektors, ka arT domes Administracijas darbinieki. Pasvaldibas organizatorisko struktlru skatit
1.pielikuma.

2015.gada notika 23 domes sédes un 47 komiteju sédes (2014.g.—30un 49, 2013.g. — 19 un 48)

Domes padotiba ir $adas iestades un struktlrvienibas:

1. Administracija - nodroSina domes darba apkalpoSanu un [émumu izpildi, ka arl
pasvaldibas pakalpojumu sniegSanu.
Adazu vidusskola - isteno pamatizglitibas un vidéjas izglitibas programmas.
Adazu Makslas un muzikas skola - isteno makslas un mazikas izglitibas programmas.
Adazu bérnu un jaunatnes sporta skola - isteno sporta izglitibas programmas.
Adazu pirmsskolas izglitibas iestade - isteno pirmsskolas izglitibas programmas.
Kadagas pirmsskolas izglitibas iestade - isteno pirmsskolas izglitibas programmu.
Adazu bibliotéka - veic iedzivotaju bibliotekaro un bibliografisko apkalpo3anu.
Adazu Kultirras centrs - organizé iedzivotaju briva laika pavadisanu.
Adazu pasvaldibas policija — nodrosina sabiedrisko kartibu.
. Socialais dienests - darbojas ka socialo pakalpojumu sniedzéjs.
Barintiesa - veic bérnu un citu ricibnespéjigo personu tiesibu aizsardzibu.
Dzimtsarakstu nodala - risina iedzivotaju civiltiesiska stavokla jautajumus.
13. Sabiedrisko attiecibu dala — veic sabiedribas informésanu.

Domes parraudziba, kopa ar 13 citam pasvaldibam, atrodas iestade ,,Pierigas izglitibas, kultdras
un sporta parvalde”, kas nodarbojas ar pasvaldibas izglitibas iestazu, ka arl kultlras un sporta
aktivitasu koordinaciju un metodisko vadibu.

Novada darbojas 3 pasvaldibas kapitalsabiedribas:

Lo N~ WN

[
N = O
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PSIA , AdaZu slimnica” - sniedz iedzivotajiem veselibas apriipes pakalpojumus sekundara
un ambulatora veselibas apripé (poliklinika, dienas stacionars), ka ari primaraja veselibas
aprupe.

SIA , Adazu Namsaimnieks” - sniedz pakalpojumus siltumapgades joma.

SIA ,,Adazu Udens” - sniedz pakalpojumus Gdenssaimniecibas joma.

Dome ir $adu kapitalsabiedribu lidzipasnieks:
e SI|A ,Garkalnes Gdens”
¢ S|A ,Jauna skola”
Dome ir dalibnieks $adas biedribas (nodibinajumos):

biedriba , Latvijas Pasvaldibu savieniba” (LPS)
biedriba , Septini soli”

biedriba , Gaujas Partneriba”

biedriba , Gaujas ilgtspéjigas attistibas biedriba”
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2 . FINANSU RESURSI UN PASVALDIBAS DARBIBAS REZULTATI

2.1. Pamatbudzeta finanséjums un ta izlietojums

1. tabula BudzZets 2014., 2015.gadam un 2016.gada plans
Nr. . e e Budzeta izpilde (EUR)
Finansialie raditaji -
p.k. 2014.gads 2015.gads | 2016.gada plans
1. IENEMUMI 12593977 | 12807 822 13 534 292
1.1. Nodok|u ienémumi 9298 244 9351502 10430 769
1.2. Nenodok]u ienémumi 138 508 58 309 38 000
1.3. Pasu ienémumi 447 883 617 681 497 300
1.4. Arvalstu finansu palidziba 4315 7 335 0
1.5. Transferti 2 705 027 2772995 2568 223
1.6. Naudas lidzek]u atlikums gada sakuma 2575564 3538045 3357799
1.7. Sanemtie aiznémumi 335949 0 991 190
KOPEJIE BUDZETA LIDZEKLI 15505490 | 16 345867 17 883 281
2. IZDEVUMI 11 967 445 12 988 068 17 637 423
2.1. Uzturésanas izdevumi (kopa), t.sk.: 9912873 10818 321 13 676 080
2.1.1. | karté&jie izdevumi 8 632796 9534 260 11375397
2.1.2. procentu izdevumi 37470 15 829 68 216
2.1.3. | subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti 201 378 196 233 271180
2.1.4. | uzturéSanas izdevumu transferti 1041 229 1071999 1961 287
2.2. Izdevumi kapitalieguldijumiem 1308 487 1167412 2900 160
2.3. leguldijumi uznémumu pamatkapitala 349 391 135711 180 000
2.4, Kreditu atmaksa 396 694 866 624 881 183
lenémumi

PamatbudZeta ienémumi bija 12 807 8226 EUR. Pasu ienémumi bija par 2% lielaki, neka
2014.gada, kad tie bija 12 593 977 EUR. Pasu ienémumus veidoja galvenokart nodok|u ienémumi 9 351
502 EUR, nenodok|u ienémumi un transferti 2 831304 EUR, ka ari ienémumi no maksas
pakalpojumiem un arvalstu finansu palidziba 625 016 EUR.

lenémumi no iedzivotaju iendakuma nodokla bija planoti 7 667 959 EUR, bet faktiski tie tika iekaséti

par 61 023 EUR vairak, t.i. 7 728 982 EUR (60% no pasvaldibas pamatbudzZeta ienémumiem un par 58
572 EUR vairak, ka 2014.gada).
lenémumi no nekustama ipaSuma nodokla bija planoti 1 537 170 EUR, bet faktiski tie tika iekaséti

par 67 286 EUR vairak, t.i. 1604 456 (12,5% no visiem pasvaldibas ienémumiem). lepriekséjo gadu
nekustama Tpasuma nodokla paradi tika nomaksati par 20% vairak, ka 2014.gada.

Liels ienakumu postenis bija mérkdotacijas un valsts budZeta transferti — kopa 2 540 683 EUR
(neskaitot pasvaldibu savstarp&jo norekinu izdevumus). Lielako daJu no $is summas veidoja
meérkdotacijas izglitibas iestazu pedagogu algam.
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lzdevumi

Pamatbudzeta izdevumi bija 12 988 068 EUR (t.sk., kreditu atmaksai 866 624 EUR). lzdevumi
pieauga par 9%, salidzinot ar 2014.gadu, un to galvenokart ietekméja remontdarbu izdevumi.

Lielakie izdevumi bija izglitibai 6 154 052 EUR (47%), savukart otru lielako izdevumu poziciju
veidoja izdevumi pasvaldibas teritoriju un majoklu apsaimniekosanai 2 302 547 EUR (18%), neskaitot
ieguldijumus pasvaldibas kapitalsabiedribu pamatkapitala.

leguldijumi pasvaldibas kapitalsabiedribu pamatkapitala bija 135 711 EUR. Maksajumi pasvaldibu
finansu izlidzinasanas fondam bija 830 619 EUR.

2.z2im. 2015.gada budzeta izdevumu plans un izpilde
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2.2. Valsts aiznemumu izlietojums projektu istenosanai
Tika veikta aiznémumu atmaksa valsts pamatbudzeta 866 624 EUR apméra.
2. tabula Informacija par pasvaldibas aiznémumiem (EUR) Valsts kasé
Nr Aizdevuma mérkis Izsnieets Atmaksas | Aiznémuma | Atlikums uz
’ ' & termins summa 01.01.2016.
1. | Sporta centra un peldbaseinaizbive | 23.01.2011. | 20.01.2016. 853 723 25 862
2. | Gaujas ielas rekonstrukcija 14.11.2006. | 20.11.2016. 426 862 42 686
3, |Adazu vidusskolas sporta centra un | ) 11 5006 | 50.11.2016. | 498 005 49 800
peldbaseina izblve
Kadagas PIl blvnieciba 08.05.2007. | 20.03.2017. | 1422872 78 780
Pasta ielas renovacija 08.05.2007. | 20.03.2017. 711 436 96 720
AdaZu PIl renovicija 25.04.2008. | 20.04.2018. 640 292 146 760
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7. | SIA »Adazu slimnica” pamatkapitala | ¢ o0 5508 | 50042018, | 213431 41742
palielinasana
8. | Stabilizacijas aizdevums 11.04.2011. | 20.04.2036. | 2099988 | 2065 839
.| stabilizacijas aizdevums 22.09.2011. | 20.12.2031. | 6628760 | 6281579
10. | Stabilizacijas aizdevums 11.07.2012 | 25.03.2032. | 871076 828 311
11. | Stabilizacijas aizdevums 26.11.2013 | 25.11.2023 520922 463 059

2.3. Pasvaldibas ipasumu novertéejums

Pasvaldibas nekustamo Tpasumu kopéja vértiba 31.12.2015. bija 35354 544 EUR (2014.g. —
33 771 406 EUR, 2013.g. — 26 305 587 EUR). Bilancé uznemti pamatlidzekli: meZaudzes 45,8 ha platiba,
celi/ielas - 143 km garuma.

Pasvaldibai pieder 33 dzivok|i daudzdzivoklu dzivojamas majas (zemesgramata nostiprinati 29), no
kuriem 4 dzivokliem noteikts sociala dzivok|a statuss. Paréjos dzivoklos ilgstosi dzivo irnieki, kas nav
véléjusies dzivoklus privatizét.

2015.gada veikta 18 pasvaldibas zemes vienibu robezu un éku kadastrala uzmérisana (2014.g. —
10, 2013.g. — 11). Zemesgramata registréti 37 pasvaldibas 1pasumi - 32 zemes vienibas 55,1 ha
kopplatiba un 5 dzivokla Tpasumi (2014.g. 27 pasvaldibas Tpasumi - 22 zemes vienibas 20,94 ha
kopplatiba un 7 dzivokla 1pasumi, (2013.g. 23 pasvaldibas 1pasumi - 25 zemes vienibas 17,24 ha
kopplatiba un 5 dzivokla Tpasumi).

Pasvaldibas 1pasuma ir 133 zemes vienibas (251,8 ha kopplatiba) un tiesiskaja valdijuma - 218
zemes vienibas (404,7 ha kopplatiba), t.sk., lauksaimniecibai izmantojama zeme 19.6 ha, meZa zeme
231,1 ha, krimaji 4,1 ha, purvi 0,8 ha, zeme zem tdeniem un dikiem 102,5 ha, zeme zem ékam un
pagalmiem 25,4 ha, zeme zem celiem 168,2 ha, paréjas zemes — 104,8 ha.

3.z2im. Pasvaldibas zemes sadalijums pa tas lietosanas veidiem

lauksaimniecibai
izmantojama zeme;

paréejas zemes; 16%
| purvi; 0,8%

meza zeme; 35,2%

zeme zem ékam un —
4 krimaji; 0,6%
pagalmiem; 3,9%
4 zeme zem Udeniem
un dikiem; 15,6%
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2.4. Pasvaldibas kapitala vertiba

Domei pieder 3 kapitalsabiedribas un ta ir dalibniece vél 2 uznémumu kapitala. Pasvaldibas aktivu
parraudzibu kapitalsabiedribas veic domes priekssédétajs (kapitala dalu turétaja parstavis).

3. tabula Domes lidzdaliba pasvaldibas uznémumu kapitala (EUR)

. . leguldijums lzmainas leguldijums % no
CLACIER AL uz 01.01.2015. A vai " uz31.12.2015. | kopapjoma
SIA ,, Adazu Namsaimnieks” 380 986 0 380 986 100 %
PSIA ,AdaZu slimnica” 302 859 +27 066 329 925 100 %
SIA , Adazu Udens” 1839018 +14 090 1905 603 100 %

4. tabula Domes lidzdaliba radniecigo uznémumu kapitala (EUR)

- .- leguldijums Izmainas leguldijums % no
NE[E LRI uz 01.01.2015. A vai ") uz 31.12.2015. | kopapjoma
SIA ,,Jauna skola” 276 750 -13 366 263 384 21.085 %
SIA ,Garkalnes Gdens” 129 283 -13 888 251 106 23.242 %

2.5. Pasakumi teritorijas attistibas plana istenosana

2015.gada dome atsaka AdaZu novada teritorijas planojuma izstradi un pienéma I@mumu par
jauna darba uzdevuma apstiprinasanu teritorijas planojuma izstradei.
Tika sagatavotas 33 uzzinas par attistibas iespéjam zemes Tpasumos, uzsakti 19 zemes iericibas
projekti, apstiprinati 8 zemes iericibas projekti, uzsakti 4 detalplanojumi un apstiprinats 1
detalplanojums. Ziméjuma uzradit datus par 2015., 2014., 2013.

4.2im.
35

30

wv

2013.g.

2014.g.

Teritorijas attistibas pasakumu statistika

33
29 e
25
25
20 M 20
20 18 19
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2015.g.

M uzzinas par attistibas iespéjam

zemes Tpasumos

B uzsakts zemes iericibas projekts

apstiprinati zemes iericibas projekti

W uzsakti detalplanojumi
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2.6. Sabiedribas lidzdaliba teritorijas attistibas pilnveidosana

2015.gada tika organizétas 2 publiskas apsprieSanas (2014.g.— 2, 2013.g. — netika organizétas) un
2 detalplanojumu publiskas apspriesanas(2014.g. — 7, 2013.g. — 5), 1 lokalplanojuma publiska
apspriesana (2014.g. - 4, 2013.g. - 2)

2.7. Sadarbibas programmu ietvaros istenoto projektu rezultati

ledzivotaju iniciativu atbalsta konkursa ,,Sabiedriba ar dvéseli” tika 1stenoti 20 projekti, kuru
realizacija iesaistijas 362 iedzivotaji. Domes finans€jums bija 23 221 EUR un iedzivotaju finansu
lidzdaliba bija 3 316 EUR (2014. g. — 1986,89 EUR un 2013.g. — 1312,60 EUR)

LEADER projektu konkursu ietvaros realizéti 3 projekti:

1) skarienjutigu ekranu, mikrodatoru un stiprinajumu iegade Adazu Kultiras centra Véstures
un makslas galerijai par 8 162 EUR, no kura ES finanséjums bija 6 071 EUR, bet pasvaldibas
finansejums —2 091 EUR;

2) videoprojektora un ekrana iegide AdaZu Kultiras centra Cerinu zalei par 2 365 EUR, no
kura ES finanséjums bija 1 759 EUR, bet pasvaldibas finanséjums — 606 EUR;

3) vieglatlétikas inventara iegdde Adazu bérnu un jaunatnes sporta skolai par 11 808 EUR,
no kura ES finanséjums bija 8 783 EUR, pasvaldibas finanséjums — 3 025 EUR.

,Udenssaimniecibas pakalpojumu attistiba AdaZos, Il karta”. Projekta ietvaros tika izbivétas 5
noteklddenu siknu stacijas, rekonstruéta 1 kanalizacijas notekldenu parsiknésanas stacija, veikta
Gdensapgades tiklu paplasinasana 7,9 km garuma un kanalizacijas tiklu paplasinasana 11,3 km garuma.
Kopéjas attiecinamas izmaksas ir 2,286 milj. EUR.

»Udenssaimniecibas pakalpojumu attistiba Baltezera”. Projekta ietvaros tika izblvéts vakuuma
kanalizacijas tikls 13 km, 300 vakuuma akas, 1 vakuuma stacija, 21 kanalizacijas notekidenu
parsiknésanas stacija, spiediena kanalizacija 3,5 km garuma un pasteces kanalizacija 24 km garuma.

»Pladu risku samazinasana Adazu novada”. Uzbérts aizsargdambis 4,3 km garuma (no Tpasuma
“Lindas” lidz Kadagas tiltam), izbivétas sllzZas ar aizvaru mehanismiem un atbalstsiena, tadejadi ir
batiski samazinati plidu draudi 521 ha liela blivi apdzivota teritorija, pasargajot 3070 iedzivotajus.

2.8. Biutiskakie pakalpojumi un to uzlabojumi

Pasvaldiba sniedza $adus pakalpojumus:
e dzivesvietas registrésana
¢ socialie pakalpojumi
e dzimtsarakstu pakalpojumi
¢ iesniegumu un citu dokumentu pienemsana
¢ atlauju izsniegSana tirdzniecibai publiskas vietas
¢ atlauju izsniegSana tirdzniecibas organizésanai publiskas vietas
¢ atlauju izsniegSana publisku pasakumu organizésanai
¢ licencu izsniegSana pasazieru parvadajumiem ar vieglajiem taksometriem
¢ buvvaldes pakalpojumi
¢ socialie pakalpojumi

2015.gada oktobri AdaZu novada domes Klientu apkalpo3anas centra atjaunotajas telpas darbu
uzsaka Valsts un pasvaldibas vienotais klientu apkalpoSanas centrs, kura iedzivotajiem, papildus
pasvaldibas sniegtajiem pakalpojumiem, pieejami ari Nodarbinatibas valsts agentiras, Valsts
ienémumu dienesta, Valsts socialas apdroSinasanas agentdras, Valsts zemes dienesta, Uznémumu
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registra un Lauku atbalsta dienesta pakalpojumus. Plasaku informaciju skatit 2.11.punkta. Informacija
par sniedzamajiem pakalpojumiem (kas un ka tos nodrosina, kadi dokumenti nepiecieSami un kur iegat
papildus informaciju) ir pieejama klatiené Klientu apkalpo3anas centra, Gaujas iela 33A, AdaZos, ki ari
domes majaslapa www.adazi.lv.

Pasvaldiba majaslapa www.adazi.lv piedavaja 45 pakalpojumu aprakstus un 29 elektroniskas
sagataves pakalpojumu pieteikSanai.

Saskana ar pasvaldibu e-indeksa (elektronisko pakalpojumu pieejamibas) datiem, Adazu novada
pasvaldiba bija 31. vieta no 49 vidéji lielam pasvaldibam. Domes majaslapas apmekl€jumu zina
pasvaldiba bija 12. vieta, bet apmekléjumu skaita zina uz 1000 iedzivotajiem — 4.vieta. Elektroniski
sanemto dokumentu aprites zina pasvaldiba bija 7. vieta. 76.6% no deklarétajiem iedzivotajiem
deklaréjas elektroniski (2. vieta). 22% no visiem NIN pazinojumiem pasvaldiba izstija elektroniski (5.
vieta).

2.9. Pasvaldibas darbibas uzlabosana un veiktas reorganizdacijas

2.9.1. Pasvaldibas finansu stabilizacijas projekts

LR finanSu ministrs 29.10.2010. izdeva rikojumu Nr.616 ,Par finanSu stabilizacijas procesa
uzsak3anu AdaZu novada pasvaldiba” un faktiski jau 2012.gada pasvaldiba realizéja visas tai noteiktas
funkcijas finansu stabilizacijas projekta noteiktaja kartiba.

Sobrid finansu situacija pasvaldiba ir stabila, domei ir pietieko$s finans&jums gan attistibai, gan
uznemto finansu saistibu izpildei.

2.9.3. leksejas kontroles sistemas pastiprinasana

Lai ieviestu vienotus principus pasvaldibas iestazu maksas pakalpojumu noteiksanai, noteiktu
kapitalsabiedribu pienakumus attieciba uz informacijas sniegSanu finansu parskatu sagatavosanai,
gramatvedibas uzskaites datu atbilstibu LR normativajiem aktiem un kvalitativi sagatavotu finansu
parskatus, tika aktualizéta ,AdaZzu novada pasvaldibas gramatvedibas uzskaites kartiba” un
,Pasvaldibas kapitalsabiedribu parvaldibas noteikumi”, izstradati jauni Adazu novada pasvaldibas
noteikumi , Gramatvedibas informacijas datorsistému drosibas noteikumi” un ,AdaZu novada
pasvaldibas aktivu parvaldiba”.

Gramatvedibas dala un Juridiska un iepirkuma dala kontroléja pasvaldibas iestazu izdevumu
izlietojumu, lai nepielautu centralizéto ligumu kopsummas parsniegsanu.

2.10. Lidzdaliba sadarbibas projektos

Skattt 2.7.punktu.

2.11. Pasvaldibas funkciju un uzdevumu izpildes rezultati

2015.gada galvenais uzdevums - nodroSinat nepartrauktu un ilgtspéjigu pasvaldibas darba
norisi, ir sekmigi izpildits. Vienlaicigi, paSvaldiba rezultativi turpinaja darbu finanSu stabilizacijas
procesa ietvaros (skatit 2.9.1.punktu).

2.11.1. Pasvaldibas ipasumu apsaimniekosana un teritorijas labiekartosana

Nekustama Tpasuma apsaimniekoSana. Pasvaldibas 1pasumu kopéja vértiba ir 35 354 544 EUR
(2014.g. 33 771 406 EUR). Bilancé tika uznemtas mezaudzes 45,8 ha platiba, ka ar1 celi un ielas 143 km
garuma.
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Pasvaldibas teritorijas regulara uzkopsana tika veikta 23,4 ha platiba, veicot zalaju kopsanu,
atkritumu urnu apsaimniekoSanu, sabiedriska transporta pieturvietu, trotuaru, bérnu rotalu laukumu
uzkopsanu, brauktuvju , kabatu” un malu tiriSanu, zales plausanu celmalas. Pakalpojuma apmaksai
izlietoti 184 237 EUR (2014.g. 184 237 EUR).

Tika veikta gazes piegades uzskaite un ekspluatacijas organizacija (divas pirmsskolas izglitibas
iestadés, Adazu vidusskol3, Kultlras centra), elektroenergijas uzskaite 34 objektos un ekspluatacijas
nodrosinasana. lzdevumi 2015.gada: elektribai — 267 134 EUR (2014.g. — 305 700 EUR), gazei - 200 715
EUR (2014.g. — 192 787 EUR);

Tika sagatavoti 68 domes lemumprojekti (par darfjumiem ar nekustamo TpasSumu — 19, par zemes
pieskirSanu nomas lietoSana — 46, par starpgabalu noteikSanu — 3), sagatavotas 75 izzinas VZD un
zemesgramatu nodalai. Ar MK 09.09.2015. rikojumu Nr.531 ,,Par zemes reformas pabeig$anu AdaZu
novada lauku apvidd”, tika pabeigta zemes reforma AdaZu novada lauku apvidi. Veikta 18 pasvaldibas
zemes robezu un €ku kadastralas uzmériSanas darbu organizéSana. Zemesgramata registréti 37
pasvaldibas 1pasumi (32 zemes vienibas 55,1 ha kopplatiba) un 5 dzivokla ipasumi (2014.g.- 7, 2013.g.
-5)

Polderu ekspluatacija. Pasvaldibas teritorija atrodas Laveru polderis —1100.27 ha, Centra polderis
—521 ha, Gaujas aizsargdambis, magistralo un novadgravju tikls un Adazu Centra poldera stknu stacija.
Veikta novada gravju plausana, aizsargdambja plausana, stipri aizaugusu gravju izzagésana. 2015.gada
29.maija nodots ekspluatacija rekonstruétais AdaZzu Centra poldera aizsargdambis 4.3 km garuma.
Uzsakta Garciema cela novadgravju atjaunos$ana, novakts apaugums, veikta sakotnéja partirisana.
Parbiveétas 4 caurtekas (3 uz Vecstales cela, 1 uz Ataru cela). Centra poldera stknu stacija uzstadita
automatiska stknu vadibas sistéma un jauns suknis.

lelu un trotuaru apgaismojums. Tika nodrosinata 704 ielu gaismas kermenu darbiba (2014.g -
669). Par ielu apgaismojuma elektribu samaksati 32 773 EUR (2014.g. — 37 154 EUR). Bieii
apgaismojuma partraukumi rudent un ziema bija vérojami Pirmaja iela un Gaujas iel3, tas bija saistits
ar kabelu slikto tehnisko stavokli.

Tika realizéts KPFI projekts ,EsoSo gaismek|u nomaina uz energoefektiviem LED tehnologiju
gaismekliem AdaZu novad3”, kura ietvaros veikti darbi par 200 516 EUR un Kadagas cela, Gaujas iela,
Draudzibas iela, ka ari Pirmaja iela 154 gaismekl|i tika nomainiti uz gaismu izstarojosu diozu (LED) tipa
gaismekliem.

Domes transportlidzeklu ekspluatacija. Domes riciba bija 4 automasinas - NISSAN QASHQAI+2,
VOLKSWAGEN CADDY, mikroautobuss RENAULT TRAFFIC un Opel Antara. Degvielas iegadei tika
izlietoti 9 665 EUR (2014.g.- 9 695 EUR) un transportlidzek]u uzturésanai — 3 668 EUR (2014.g.- 3 383
EUR).

Ar 29 pasvaldibas darbiniekiem (2014.g.- ar 28 darbiniekiem) bija noslégti ligumi par personigo
automasinu izmantoSanu darba vajadzibam, izlietojot degvielas izdevumu kompensacijai 12 775 EUR
(2014.g.- 14 261 EUR).

Celu un ielu uzturésana tika veikta par 245 854 EUR (185 510 EUR no celu specbudZeta un 60 212
EUR no pasvaldibas budZeta) (2014.g. — 365 405EUR, 2013.g. — 218 039 EUR), kas Java veikt:
e celu uzturésanu ziema - tirisanu, pretslides materialu kaisiSanu (28 990 EUR);
e asfaltbetona seguma brauktuvju remontdarbus 3207 m? platiba (82 754 EUR);
e grants seguma brauktuvju remontdarbus (66 755 EUR);
e grants seguma virskartas atjauno3anu d/s ,Upmalas” celiem (8 897 m2), Depo ielai (867 m?),
Bukultu celam (3 885 m?), kopa par 57 429 EUR;
e celazimju uzstadisanu, horizontalo apziméjumu krasosanu (6 878 EUR).
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Baltezera kapsétas apsaimniekosana. Kapsétas kopéja platiba 12,6 ha. Darbus organizéja viens
darbinieks, piesaistot bezdarbniekus un Valsts probacijas dienesta paligstradniekus. Tika veikta zalaju
kopsSana, sauso koku izzagésana, atkritumu un lapu izveSana, represéto personu pieminek|a remonts
un citi darbi par 11 760 EUR (2014.g.- 12 294 EUR).

2.11.2. Izghtiba

Dome sedza maksu par pirmsskolas izglitibas ieguvi, ka ari apmaksaja kartéjos izdevumus un
ieguldijumus skolas un bérnudarzos. Kopéja rinda uz pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestadém
2015.gada beigas bija 710 bérni ( 2014.g. — 594, 2013.g. — 535), no tiem 673 deklaréti AdaZu novada.

Adazu pirmsskolas izglitibas iestadi apmekléja 327 bérni 3-7 gadu vecuma, 13 jaukta vecuma
grupas. lestadé stradaja 62 darbinieki (to skaits ir nemainigs no 2012.gada). lestadé tika Tstenota
»Pirmsskolas izglitibas programma” un ,,Pirmsskolas izglitibas mazakumtautibas programma”.

Kadagas pirmsskolas izglitibas iestadi apmekléja 176 bérni, 8 grupas. 1 grupa (no 1.5 Iidz 2
gadiem) bija 20 bérni, 1 grupa (no 2 lidz 3 gadiem) — 20 bérni, paréjas 6 grupas (no 3 lidz 7 gadiem) -
[1dz 24 bérniem katra. Kopa iestadé stradaja 42 darbinieki.

Adazu vidusskola 2015.gada bija 1250 skoléni (2014.g. — 1136, 2013.g. — 1052). Macibas saka 159
pirmo klasu skoléni (2014.g. — 167).

Paraléli obligatajam izglitibas programmam, AVS istenoja ari 3 jaunatnes darba programmas, 8
kultdrizglitibas programmas, 7 sporta programmas, 2 vides izglitibas programmas, kuras kopa
piedalijas 939 skoléni (75% no kopéja skaita).

AVS stradaja 150 darbinieki (108 pedagogi un 42 citi darbinieki) - par 15 darbiniekiem vairak, ka
iepriek$éja gada.

66 skoléni sanéma apliecibu par pamatizglitibas programmas apguvi, t.sk., 15 -
mazakumtautibu programma un 19 - atestatu par visparéjas vidéjas izglitibas apguvi.

60% skolénu péc mazakumtautibu pamatizglitibas programmas turpina izglitibu vidéjas izglitibas
programma latviesu valoda.

Péc CE rezultatiem vidusskola ieguva 2. vietu starp Pierigas novadu vidusskolam. 1 absolvents tika
apbalvots ar Ministru prezidenta Pateicibas rakstu. 89% absolventu turpinaja izglitibu, augstakajas
macibu iestades, t.sk., 82% tika uznemti budZeta grupas.

Adazu Makslas un miizikas skola 2015.gada bija 648 audzékni (2014.g. — 584, 2013.g. — 574).

3 skolas absolventi iestajas Rigas Doma kora skola, 1 - Rigas Dizaina un makslas vidusskola. 126
audzékni apbalvoti ar MK un citiem apbalvojumiem.

Tika akreditétas 2 izglitibas programmas — meZraga spéle un trompetes spéle.

Skola bija 63 darbinieki - 56 pedagogi un 7 tehniskie darbinieki - par 2 vairak, ka iepriek3éja gada.

Bibliotéka. 2015.gada junija bibliotéka tika parvietota no AdaZu vidusskolas telpam uz éku Gaujas
iela 27B.

Registréto lasitaju skaits bija 1140 (2014.g. - 1038, 2013.g. — 993).

Krajums tika papildinats ar 2121 vienitbam, no ta - 1312 gramatas, 779 serializdevumi, 28
audiovizualie materiali, 8 laikraksti un 42 zZurnali.

Tika uzsakta lietotaju apkalposanas automatizacija, izmantojot svitrkoda nolasisanu ar skeneri un
izveidota Tpasa lasiSanas un rotalu zona bibliotékas mazakajiem apmeklétajiem.

2.11.3. Sports
AdaZu bérnu un jaunatnes sporta skola (ABJSS) maija bija 358 audzékni un tika realizétas 6
akreditétas sporta programmas - dZzudo, peldésana, orientésanas sports, vieglatlétika, basketbols un
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volejbols. Septembri ABJSS bija 404 audzékni un tika realizétas 9 akreditétas sporta programmas -
dZudo, peldésana, orientésanas sports, volejbols, basketbols, vieglatlétika, florbols, futbols un grieku-
romiesu cina. Lai sanemtu jauna veida licences basketbola, dZzudo, orientésanas sporta, vieglatlétika,
volejbola un peldésana, tika parstradatas iepriek$éjas macibu programmas.
ABJSS bija 20 darbinieki — par 5 vairak, neka pirms gada, jo tika izveidoti 4 trenera amati
(peldésana, futbol3, florbola, vieglatlétika) un medmasas amats.
Daliba sacensibas un sporta nometnes:
e dZudo: 19 sacensibas, 2 sporta nometnes;
e peldésana: 5 sacensibas, 1 sporta nometnes;
e orientéSanas sports: 16 sacensibas, 2 sporta nometnes;
e volejbols: 19 sacensibas, 1 sporta nometne;
e basketbols: 11 sacensibas, 2 sporta nometnes;
e futbols: 8 sacensibas, 1 sporta nometne;
e grieku-romiesu cina: 12 sacensibas, 1 sporta nometne;
e vieglatlétika: 3 sacensibas, 0 sporta nometne;
e florbols: 9 sacensibas, 0 sporta nometne.
Pirmo reizi skolas vésturé tika organizéts absolventu izlaidums. Skolu absolvéja 29 sportisti.
Domes pasakuma ,Sporta laureats” balvas par sasniegumiem sporta sanéma ABJSS 33 audzékni.
Domes Administracijas Sporta dala organizéja pasvaldibas darbu sporta un aktivas atpatas joma.
Sadarbiba ar sabiedrisko sporta aktivu tika organizétas 7 starptautiskas, 12 republikas un 17 novada
méroga sacensibas 10 sporta veidos. Augsta liment notika starptautiskas sacensibas dzudo ,,Zelta
rudens”, MTB velomaratons, novada Sporta diena. Aktiva daliba tika nemta LR rikotajos kompleksos
sporta pasakumos — Sniega diena, LR Olimpiska diena, LR jaunatnes olimpiade (izcinitas 5 medalas).
Ziema tika iertkota Pieriga lielaka ara slidotava. Novada sporta laureata pasakuma tika apbalvoti
labakie sportisti (51) un sabiedriskais aktivs (10).
Tika realizéts apgaismojuma uzlaboSanas projekts stadiona un sporta laukumos.

2.11.4. Kultara

Adazu Kultioras centra 2015.gada notika 197 pasakumi (2014.g. - 214 , 2013.g. — 153), ko
apmekl&ja aptuveni 60 000 cilvéku (2014.g. - 37 000, 2013.g. — 27 500).

Novada darbojas 13 amatiermakslas kolektivi (2014.g. — 13, 2013.g.— 11) un 4 maksas kolektivi
(2014.g.- 4,2013.g.-5,).

lenémumi par telpu nomu un kultiiras pasakumiem 2015.gada bija 36 106 EUR (2014.g.- 29 168,
2013.g.—23 188 EUR).

KC stradaja 8 darbinieki— par 2 vairak, neka pirms gada. Ar amatiermakslas kolektivu 19 vaditajiem
slégti terminéti darba ligumi.

Gada laika notika 197 pasakumi (2014.gada — 150), ko apmekléja aptuveni 60 000 cilvéki. Tika
organizéti klasiskas, dZzeza un popularas muzikas koncerti, piem., NBS orkestra un maziku no Slovénijas
koncerts, Kelnes simfoniska orkestra koncerts, Londonas Karaliska armijas orkestra uzstasanas u.c.
Notika Liepajas, Valmieras, Rigas un neatkarigo teatru viesizrades. Tika organizéti novada svétki -
GAUJAS SVETKI, kurus apmekléja vairak ka 10 000 skatitdju. Amatiermakslas kolektivi veica
koncertdarbibu Latvijas pilsétas, baznicas, koncertestradés, ka ari piedalijas labdaribas pasakumos.
Deju kopa ,Varaviksne” uzradija labakos rezultatu Latvija — 1.vieta , Latvijas senioru kauss 2015“. 12
amatiermakslas kolektivi Dziesmu un deju svétku sagatavoSanas skatés sanéma 1. un 2. pakapes
novértéjuma diplomus.
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Tika uzlabota Véstures un makslas galerijas telpa - izveidota griestu konstrukcija, veikta gaismu
sistétmu nomaina, iegadati apmeklétaju krésli. Vésturiski foto, videomateriali, rakstiskas liecibas, kartes
u.c. ir pieejami apskatei digitala veida, izmantojot 2 skarienjutigos ekranus. Tika izveidoti filmu sizeti
par novadu. Tika pilnveidota majaslapa (www.adazikultura.lv).

2.11.5. Veselibas apriipes pieejamiba

Veselibas apripes pieejamiba tika nodro3inata ar PSIA ,,AdaZu slimnica” starpniecibu, sniedzot
pakalpojumus sekundara un ambulatora veselibas apripé (poliklinika, dienas stacionars), ka ari
primaraja veselibas aprupé. Novada ir 3 visparéja tipa aptiekas, no kuram 1 darbojas visu diennakti.

2.11.6. Sociala palidziba

Socialais dienests registréja 777 iesniegumus (2014.g. — 641, 2013.g. — 644), veica 250
apsekosanas klientu dzivesvietds (2014.g. — 290, 2013.g. — 292) un sastadija dzives apstaklu
izvértésanas aktus. Pasvaldiba socialajai palidzibai izlietoja 180 839 UR (2014.g.— 177 156 EUR, 2013.g.
— 168 341 EUR).

Tika izstradati saistoSie noteikumi ,,Par pasvaldibas palidzibu barenim un bez vecaku gadibas
palikusajam bérnam péc pilngadibas sasnieg$anas”’, ,,Par Adazu novada pasvaldibas pabalstiem
iedzivotajiem bez materiala stavokla izvértésanas'" (nosaka vienreizéja pabalsta pieskirsanas kartibu
bérnam ar invaliditati, bérnam, kurs slimo ar celiakiju un personai ar nieru mazspéju, ka ari bérnam ar
invaliditati par uzturésanos vasaras nometné).

Tika pieskirti socialie pabalsti - personu apbedisanai, bérna piedzimsSanai, politiski represétajam
personam, braukSanas maksas atvieglojumiem sabiedriskaja transporta, apripes vai kopSanas
pakalpojuma nodroSinasanai, bareniem péc pilngadibas sasniegSanas un socialajiem pakalpojumiem.
Materials atbalsts pensijas vecuma vai personas ar invaliditati aprlpes un kopsanas pakalpojuma
nodrosSinasanai tika pieskirts 22 personam, no tam 2 bérniem ar invaliditati. Logopéda, montessori
pegadoga, reitterapijas un smilSu terapijas pakalpojuma apmaksa tika organizéta 23 bérniem. Tika
ieviests jauns gimenes asistenta pakalpojums, kurs tika pieskirts 1 gimenei.

Personas ar | un Il invaliditates grupu un bérni ar invaliditati, kuriem ir 1pasas kopsSanas
nepiecieSamiba, var sanemt valsts finansétu asistenta pakalpojumu. 2015.gada to sanéma 4 bérni un
56 personas ar invaliditati, kopa par73 946 euro.

5 darbspéjigi klienti tris meénesus péc kartas sanéma GMI pabalstu un tika iesaistiti darba prasmju
saglabasanas pasakumos lidz 12 stundam nedéla. Lidzdarbibas pienakumu nepildisanas dée| statuss
»triciga persona” tika atcelts 2 klientiem un 2 klientiem partraukta GMI izmaksa.

lenakumu neatbilstibas dé] MaznodrosSinatas un Tricigas gimenes statuss tika atteikts 12
gimeném.

2.11.7. Barintiesa

Barintiesa stradaja 5 darbinieki. Barintiesa sasauca 30 sédes (2014.g. — 27, 2013.g. — 28). Izskatitas
un turpinatas 110 lietvediba esosas lietas (2014.g. — 91, 2013.g. — 161).

Barintiesa priekssédétajs piedalijas 39 tiesu sédés (2014.g. — 34, 2013.g. — 28). Tika nodrosinata
bérnu intereSu parstaviba lietas par nepilngadigo parkapumiem, ricibnespéjigo personu parstaviba,
saskarsmes tiesibu izmantoSanas iespéjam ar vecakiem, celtas prasibas tiesa ar liguma par aizgadibas
tiestbu atnemsanu, sniegti atzinumi (lemumi) tiesai, sastaditi pieteikumi tiesas procesiem.

Tika veiktas 62 gimenes apstak|u parbaudes (2014.g — 50, 2013.g. — 55).

Barintiesa izpildija 144 notarialos apliecinajumus un sniedza juridiskos pakalpojumus, kas saistiti
ar personu pasumu nostiprinasanu zemesgramata (2014.g. — 178, 2013.g. — 151).
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2.11.8. Atlauju un licencu izsniegSana

Pasvaldiba izsniedza 127 atlaujas tirdzniecibas organizésanai publiskas vietas, ka ari 14 atlaujas
publisku pasakumu rikosanai (2014.g. — 125 un 13, 2013.g. — 102 un 6).

2.11.9. Dzimtsarakstu nodala

Dzimtsarakstu nodala registrétas dzim$anas 93 jaundzimusajiem (2014.g. — 87, 2013.g. — 72), 84
laulibas (2014.g. —108, 2013.g. — 74), 172 naves gadijumi (2014.g. 142, 2013.g. — 116).

5. zIm. Dzimsanas, mirsanas un registréto laulibu salidzinosa statistika
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Tika veikta uzskaite par Baltezera kapos apglabatajam personam - 2015.gada ir veikti 137
apbedijumi (2014.gada — 132, 2013.g. — 133).

No 2015.gada janvara jaundzimuso adaznieku vecakiem tiek pasniegtas pieminas davanas (lacites
un millupatinas) un gramata ,,Masu bérns”.

2.11.10. Sabiedriska kartiba un drosiba

Adazu pasvaldibas policija reagéja uz 1975 izsaukumu (2014.g. — 1681, 2013.g. — 1210).
Pasvaldibas policija pienem iedzivotaju iesniegumus visu diennakti un pastavigi nodrosSina vienas
patrulas darbibu. 2015.gada tika registréta informacija par 3458 notikumiem un situacijam (2014.g. —
3075, 2013.g. — 2447).
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6.2Im. Sabiedriskas kartibas uzturésanas dati
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Tika veikta kontrole un preventivie pasakumi publiskajas Gdens tilpnés, veikta klainojoSu dzivnieku
izkerSana. Tika pievérsta pastiprinata uzmaniba nepilngadigiem likumparkapéjiem - intensiva
patruléSana vietas, kur médz pulcéties jauniesi un profilaktiskas parrunas ar jaunieSiem, kuri nonakusi
pasvaldibas policijas redzesloka. Tika lasitas lekcijas AdaZu vidusskola par atbildibu likumparkapumu
gadijumos. APP veica preventivu darbu ar iedzivotajiem par saisto3o noteikumu prasibu ievérosanu
teritorijas sakopSanai — regulari tika izsatiti pazinojumi par nesakoptam teritorijam, neatbilstoSam
adreses numura zimém, atkritumu apsaimniekoSanas liguma slégSanas nepiecieSamibu, teritorijas
uzturésanas prasibam.

APP organizéja planveida sanaksmes starpinstiticiju limeni, reizi ménesi tiekoties ar Barintiesas,
Sociala dienesta, valsts policijas un AdaZu vidusskolas parstavjiem. Uzstaditi videonovéro3anas
sistémas elementi un tiek veikts monitorings ar 3 videonovéro3anas kameram Krastupes un Ubelu ielas
rajona. APP ékas dala veikts kosmétiskais remonts.

Administrativa komisija 21 sédé izskatija 439 administrativa parkapuma protokolus (2014.g. —
458,2013.g. —403).

Administrativajos sodos iekaséti 19 763,84 EUR (2014.g. - 17432 EUR, 2013.g. — 13156 EUR).

Augstaka instancé parsidzéti 15 komisijas pienemtie Iemumi (visi atstati speka). Tika izsatiti 140
bridinajumi par nenomaksatajiem administrativajiem sodiem.

2.11.11. Bivniecibas parzinasana un kontrole

Tika izskatTti 78 blvprojekti minimalaja sastava, akceptéti 78 buvprojekti, izdotas 108 bivatlaujas,
veikti 475 atzinumi par blvju parbaudi, pienemtas ekspluatacija 74 blves, izsniegtas 42 izzinas par
blvju statusu, registracijai publiskajos registros, izskatitas 11 patvaligas bivniecibas lietas, veiktas 3
vienibu atdaliSanas no nekustama Tpasuma, ka ar1 2 nekustamo TpaSumu apvienosana.
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7.2im. Biivvaldes galveno pasakumu salidzinosa statistika
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2.11.12. lepirkumi un saimnieciskie ligumi

lepirkumi. Veikti 200 iepirkumi (2014.g. — 165, 2013.g. — 118).

Pasvaldiba reglamentéja iepirkuma procediras darijumiem no 1500 lidz 3999 EUR - izstradaja
noteikumus par cenu aptauju un uzdodot ari $adu darijumu ieceres izvértéSanu domes lepirkumu
komisijai.

Tika izskatttas 84 cenu izpétes, no kuram 79 gadijumos tika noslégti ligumi, bet 5 cenu izpétes tika
noraiditas.

Nozimigs darbs tika veikts atklata konkursa sagatavo3anai par Adazu pirmsskolas izglitibas
iestades multihalles bavniecibu un buvuzraudzibu, Saules ielas seguma atjaunosanu, skiroto atkritumu
lakuma bivniecibu.

Ligumi. Tika sagatavoti un noslégti 1076 ligumi (2014.g. — 1107, 2013.g. — 845). Ar finansu
stabilizacijas uzraugu tika saskanoti visi ligumu projekti par darfjumu summu virs EUR 1422.

2.11.13. Normativo un administrativo aktu izdosana

Tika veikti 36 grozijumi pasvaldibas saistosajos noteikumos (2014.g. — 29, 2013.g. — 65), ka arl

pienemti jauni saistoSie noteikumi:
o  par pasvaldibas lidzfinanséjuma pieskirsanu pirmsskolas izglitibas ieguvei;

par saistoSo noteikumu publicésanas vietu;
par pasvaldibas lidzfinanséjumu zemesgabalu labiekartoSanai;
par pasvaldibas pabalstiem iedzivotajiem bez materiala stavokla izvértésanas;
par kartibu bérnu rotalu un sporta laukumos;
par palidzibu barenim un bez vecaku gadibas palikusajam bérnam;
kartiba bérnu registré3anai un uznemsanai 1.klasé Adazu vidusskol3;
par pasvaldibas lidzfinanséjuma pieskirsanu pirmsskolas izglitibas ieguvei, t.sk., arT bérnu
uzraudzibas pakalpojumu sniedzéjiem (ar tiem tika noslégts 21 ligums);
o  par pabalstiem iedzivotadjiem bez materiala stavok|a izvértésanas.

2.11.14. Novada attistiba

0O O O O O O O

Novada attistiba tika Tstenota atbilstosi Adazu novada attistibas programmai 2011.— 2017.gadam
un AdaZu novada stratégijai 2013.-2037.gadam, kas nosaka novada nakotnes redzéjumu, attistibas
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prioritates, mérkus un to sasniegSanai izraudzitos celus. Ar programmu un ietekmes uz vidi
novértéjuma dokumentiem var iepazities pasvaldibas majaslapa www.adazi.lv.

,Udenssaimniecibas pakalpojumu attistiba AdaZos, Il karta”. Projekta ietvaros tika izbivétas 5
notektdenu sitknu stacijas, rekonstruéta 1 kanalizacijas notekudenu parstknésanas stacija, veikta
Udensapgades tiklu paplasinasana 7,9 km garuma un kanalizacijas tiklu paplasinasana 11,3 km garuma.
Kopéjas attiecinamas izmaksas ir 2,286 milj. EUR.

,Udenssaimniecibas pakalpojumu attistiba Baltezera”. Projekta ietvaros tika izbGvéts vakuuma
kanalizacijas tikls 13 km, 300 vakuuma akas, 1 vakuuma stacija, 21 kanalizacijas notekidenu
parstknésanas stacija, spiediena kanalizacija 3,5 km garuma un pasteces kanalizacija 24 km garuma.

»Pladu risku samazinasana Adazu novada”. Uzbérts aizsargdambis 4,3 km garuma (no Tpasuma
“Lindas” lidz Kadagas tiltam), izblvétas sllzZas ar aizvaru mehanismiem un atbalstsiena, tadejadi ir
batiski samazinati plidu draudi 521 ha liela blivi apdzivota teritorija, pasargajot 3070 iedzivotajus.

»,Upmalu” aizsargdambja attistibas projekts. AdaZu novada dome 2015.gada decembri pieteica
ieceri 2014.—2020.gada planosanas perioda 5.1.1. specifiska atbalsta mérka “Pielagosanas klimata
parmainam, samazinot plidu un krasta erozijas riskus” projektu prieksatlasei.

»,Gaujas, DadzisSu un Krastupes ielu rekonstrukcija”. Bija paredzéts izblvét gajéju—velosipédistu
celinu un rekonstruét apgaismojumu, tacu to neizdevas saskanot ar skarto zemju Tpasniekiem un tika
pienemts IEmums par privatipasuma dalas atsavinasanu.

Projekts (kopprojekts) ar Carnikavas novadu melioracijas sistému parbivei paredz parbavét
Laveru poldera melioracijas sistémas. Adazu domes izmaksas — 192 257 EUR, ko 85% apméra paredzéts
finansét no Eiropas Savienibas Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai.

Muizas ielas un Ataru cela industrialas teritorijas infrastruktiiras sakartosanai tika gatavoti
projektu pieteikumi. Kopéjas izmaksas planotas ~ 3 800 000 EUR, kuras 85% apmeéra paredzéts finansét
no Eiropas Regionalas attistibas fonda.

Tika realizéti LEADER 3 projekti (LEADER ir ES iniciativa, kas palidz uzlabot dzives kvalitati un tie nav
jaisteno iedzivotajiem pasu spékiem). (2014.g. realizéti 4 projekti ELFLA un 1 projekts EZF, 2013.g.
realizéti 2 projekti ELFLA)

ledzivotaju iniciativu atbalsta konkursa ,Sabiedriba ar dvéseli” tika 1stenoti 20 projekti, kuru
realizacija iesaistijas 362 iedzivotaji. Domes finans€jums sastadija 23 221 EUR un iedzivotaju finansu
lidzdaliba bija 3 316 EUR.

Uznémeéjdarbibas aktualitates - uzsakta novada uznéméju datu bazes izveide, izveidota
uznéméjdarbibas sadala domes majaslapa un rubrika pasvaldibas laikraksta “Adazu Véstis”, ka ari tika
organizétas regularas domes parstavju un uznéméju tiksanas.

Pasvaldibas publiska artelpas pilnveidosana:

¢ Notika konkurss iedzivotajiem "Sakopta vide" tris kategoriju grupas: individualie Tpasumi
vai viensétas; biznesa vide un daudzdzivoklu majas. Individualo Tpasumu vai viensétu
grupa 1. vieta tika pieskirta jpaSumam Rembergu iela 4, 2. vieta - Ipasumam Cerinu
iela 18, Garkalné. Kategorija “Biznesa vide” 1. vietu pieskira kokaudzétavai “Baltezers”,
dalttu 2.vietu - SIA “Leibe” krodzinam “Vanaga ligzda”, un SIA “AK Transgroup”
restoranam “Porto”.
Kategorija “Daudzdzivok|u majas un citas koplietoSanas  teritorijas”
1.vieta tika pieskirta Strautkalnu ielas sporta,. Kultlras un makslas laukumam.

¢ Notika konkurss par Ziemassvétku noforméjumu. Uzvarétaji - privata pirmsskolas
izglitibas iestade “Patnis”, SIA “Leibe”, krodzin$ “Vanaga ligzda”, SIA “Emerald Baltic” un
SIA “MadCafe”.
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Veikta artelpas pilnveido3ana un apstadijumu ierikosana AdaZu ciema Pirmaja iela,
iekSpagalmos, pie ékas Gaujas iela 16. Tika labiekartota Adleru publiskas pludmale. Tika
inventarizeti 15 dizkoki. Tika uzstaditi 2 informacijas stendi - Rigas gatvé 5 un Kadagas
ciema. UdensroZu parka tika izveidota iekartu koka $kérlu taka bérniem, ka ari uzstaditas
atkritumu urnas. lerikoti 2 rotalu laukumu segumi un uzstaditas rotalu iekartas jaunaka
vecuma (2-4 gadi) un vidéja vecuma (4-10 gadi) bérniem Kadaga - pagalma preti majam
Nr.6 un Nr.7 un Adazos, Pirma ield 29 A. Adazu Makslas un muzikas skolas teritorija tika
uzstadita velonovietne.
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3. PERSONALS

3.1. Pasvaldibas personala administrésana

Pa3valdibas personals tiek administréts centralizéti (iznemot AdaZu vidusskolu un Adazu Makslas
un muzikas skolu). Gada laika darba pienemti 52 darbinieki, atbrivoti no darba — 35 darbinieki (2014.g.
—24,un 12,2013.g. — 53 un 45).

3.2. Pasvaldibas darbinieki
Pastaviga darba pasvaldiba stradaja 448 darbinieki (2014.g. — 420) - 102 viriesi un 338 sievietes.

8. zZim. Pasvaldibas darbinieku iedalijums vecumgrupas
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3.3. Darbinieku kompetencu un darba rezultatu novertésana

Tika novértéti 188 darbinieki (88%). Dala darbinieku (11%) vértéSana nepiedalijas attaisnojosu
iemeslu dé| (bérna kopsanas atvalinajums, nostradatais laiks neatbilst vértésanas kritérijiem, u.c.). ”A”
vértéjumu (darba izpilde visas jomas parsniedz prasibas) sanéma 134 darbinieki (71%). ”B” vértéjumu
(darba izpilde atseviskas jomas parsniedz prasibas, bet paréjas jomas noris saskana ar tam) - sanéma
52 darbinieki (27%). ”C” vértejumu (darba izpilde kopuma noris saskana ar prasibam, darba izpildé
nepiecieSami btiski uzlabojumi) sanéma 2 darbinieki (1%).
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4. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

4.1. Pasakumi, kas veikti sabiedribas informésanai un izglitosanai

Tika izdots paSvaldibas laikraksts ,,Adazu Véstis”, kas sniedz informaciju par domes Iémumiem,
notikumiem novada un citu informaciju. Laikraksts iznaca 4200 eksemplaru liela tiraza vienu reizi
ménesT un tiek izplatits bez maksas (2014.g. — 4000, 2013.g. — 4500). Papildu tiek izdots informativais
pielikums 100 eksemplaru tiraza, kura tiek publicéti pasvaldibas saistoSie noteikumi.

Tika uzturéta pasvaldibas majaslapa www.adazi.lv (311 319 apmekléjumi, kas ir par 12% vairak
neka 2014.gada), kur iedzivotaji var uzzinat informaciju par notikumiem novada, pasvaldibas
sniegtajiem pakalpojumiem, ievietot sludinajumus un kops 2014.gada augusta - klausities domes sézu
audioierakstus.

Par 149% palielinats “Facebook” sekotaju skaits (2014.g. — 461, 2015. g. — 1151), par 42% pieaudzis
“Twitter” sekotaju skaits (2014.g. — 548, 2015.g. — 779).

Lai nodrosinatu iedzivotajiem iespéju iepazities ar domes aktualo informaciju, kartéjo domes sézu
darba kartibu un citiem jautajumiem, Klientu apkalpoSanas centra un domes €kas 3.stava ir izvietots
informacijas stends.

Domes €ka ir pieejama pasta kastite, kura iedzivotaji var ievietot informaciju par domes darbu,
sniegt ierosinajumus, izteikt stdzibas un atzinibas par pasvaldibas un tas iestazu darbinieku ricibu.

ledzivotaji tika uzrunati dalibai vairakas domes organizétas aktivitatés - aptauja, bérnu zimeéjumu
konkursa “Mans sapnu novads — AdaZi”, konkursa par Ziemassvétku noforméjumu, konkursa "Sakopta
vide", projektu konkursa “Sabiedriba ar dvéseli”, fotokonkursa. ledzivotaju atsauciba ir batiski
palielinajusies, salidzinot ar iepriek$gjiem gadiem.

Deputati organize tikSanas ar iedzivotajiem individuali.

Pasvaldibas iestades un struktdrvienibas pienem apmeklétajus 2 reizes nedéla — pirmdienas un
ceturtdienas, katru reizi pilnu darba dienu.

4.2. Sadarbiba ar nevalstisko sektoru

Novada darbojas vairakas nevalstiskas organizacijas, ar vietéju iniciativu dazadas jomas: sport3,
kultlira, izglitiba u.c. Dala no tam nav oficiali registrétas ka nevalstiskas organizacijas (biedribas vai
nodibinajumi).

Vairakam iniciativu grupam (koriem, deju kolektiviem, ansambliem, teatrim) pasvaldiba pieskir
telpas meéginajumiem Kultlras centra, bet pensionaru biedribai, represétajiem un citiem
interesentiem, ir iespé&ja izmantot ari Sociala dienesta un domes telpas.

Dome turpina sekmigu sadarbibu ar biedribu , Gaujas Partneriba”, kas ievieS LEADER pieejas
programmas vietéja teritorija. Pasvaldiba iziré biedribas darbibai nepiecieSamas telpas.
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5. PLANOTIE PASAKUMI 2016.GADA

5.1. Iepriekseja gada uzsakto pasakumu turpinasana
Tiks turpinati sadi projekti:
e ,Pladu risku samazinadana AdaZzu novada” - paredzéts turpinat darbu pie Gaujas aizsargdambja
turpinajuma un “Upmalu” aizsargdambja rekonstrukcijas projektiem;
e Konkurss iedzivotajiem ,Sakopta vide”
e Ziemassvetku noforméjumu konkurss
e Konkurss iedzivotaju iniciativam , Sabiedriba ar dvéseli”.
e Novada Attistibas programmas (2011-2017) izpildes monitorings.

5.2. Nakama gada galvenie uzdevumi un pasakumi

Galvenie uzdevumi 2016.gada ir nodro3inat ilgtspéjigu pasvaldibas darbu, ka ari pabeigt Adazu
pasvaldibas finansu stabilizacijas procesu.

Attistibas joma pasvaldiba paredz:

e nekustamo Tpasumu un komerciali apblvéjamu objektu interaktivas kartes izstrade;

e jaunas skolas metu konkursa organizésana un tehniska projekta izstrade;

e infrastruktdras attistibas projekti (Muizas iela un Ataru cels);

e konkurss ,Sabiedriba ar dvéseli”, atbalsta konkurss jaunam biznesa idejam.

e LEADER projektu sagatavoSana un realizacija;

e grants cela Laveros atjaunos$anas projekts;

e rotalu iekartu uzstadisana 2 pagalmos Kadagas un AdaZu ciemos;

e 5.1.1. specifiska atbalsta mérka “Pielagosanas klimata parmainam, samazinot plidu un krasta
erozijas riskus” projekta sagatavoSana prieksatlasei;

e 8.1.2. specifiska atbalsta mérka ,Uzlabot visparéjas izglitibas iestaZzu macibu vidi” projekta
pieteikuma sagatavosana;

e 9.2.4. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pieejamibu veselibas veicinasanas un slimibu
profilakses pakalpojumiem, jo 1pasi socialas atstumtibas un nabadzibas riskam paklautajiem
iedzivotajiem” projekta pieteikuma sagatavosana.

Sabiedriskas kartibas un drosibas joma planota piedaliSanas projekta “Zivju aizsardzibas
pasakumi AdaZu novada administrativas teritorijas Gdenstilpés”, iegadajoties kvadraciklu pasvaldibas
policijas vajadzibam.

Tiks veikta intensivaka tirdzniecibas vietu kontrole un uzraudziba.

Pasvaldibas teritoriju un Tpasumu apsaimniekoSanas joma ir paredzéts uzlabot saimniecisko
darbu kvalitati, veicot saimnieciska bloka reforma, pienemot darba stradniekus, iepérkot tehniku, un
ar 1.jaliju uzsakot novada teritorijas kopSanu saviem spékiem.

Planots organizét Gaujas ielas rekonstrukciju, pabeigt AdaZu PIl multifunkcionalas halles
blvniecibu, grants ceJu seguma virskartas atjaunosanu, Baltezera, Kanala un Alderu ielu asfaltésanu,
Kadagas cela, Draudzibas ielas un Gaujas ielas atsevisku posmu asfaltéSanu, Baltezera kapu
paplasinasanu un citu projektu realizaciju, realizét energoefektivitates pasakumus pasvaldibas ékas un
ielu apgaismojuma un uzlabot apsaimniekojamo objektu tehnisko stavokli.
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Socialas aizsardzibas joma paredzéts istenot deinstitucionalizacijas procesu pasvaldiba, jaunu
pasvaldibas saistoso noteikumu ’Par pakalpojuma ,, Apripe majas” nodrosinasanu’ izstradi un Sociala
dienesta attistibas stratégijas izstradi 2016.-2022.gadam.

Sporta joma paredzéts veikt remontu Cinu zales ventilacijas sistémai, atjaunot ara
basketbola/volejbola laukumu, atjaunot baseina gridas hidroizolaciju, izveidot ara sporta laukumu
Kadagas ciema, ka arT izstradat novada Sporta stratégiju.

5.3. Informacija par butiskiem riskiem un neskaidriem apstakliem

lespéjama valsts administréto ES struktirfondu lidzfinanséjuma pieskirSanas reguléjumu izstrades
novilcinasana, parspiléti nesamérigi vai ari neskaidri formuléti struktQrfondu Iidzfinanséjuma
pieskirSanas vértésanas kritériji un, no ta izrietoSs, projektu pieteikumu iesniegSanas terminu
Tslaicigums.

Pasvaldibai iespéjamu papildus finansu slogu varétu radit valsts atbalsta programmas darbibas
partraukSana privato pirmsskolas izglitibas iestazu lidzfinansésanai.

Publiskaja informativaja artelpa ir izskangjis priekslikums batiski palielinat nekustama Tpasuma
kadastra vertibu, kas varétu radit strauju nekustama ipasuma nodokla pieaugumu un izraisit
iedzivotaju socialo neapmierinatibu.

Nav skaidribas attieciba uz Adazu pasvaldibas finan3u stabilizacijas projekta izbeigdanas kartibu,
jo katrs jauns domes veikts aiznémums formali pagarina ar1 finansu stabilizacijas darbibas laiku.

Pasvaldibas investiciju projektu realizaciju var butiski apdraudét skarto privato nekustamo
Tpasumu Tpasnieku nevélésanas saskanot bavniecibas vai paplasinasanas rekonstrukcijas projektus
vinu Tpasumu skartaja dala.

Novada domei bus liels izaicinajums nodroSinat pasvaldibas uzturésanas izdevumu pieaugumu
minimala apjoma, ka populistisku vélmju ierobezosana investicijam paredzéto pasvaldibas budzeta
lidzeklu novirzisanai uzturésanas (t.sk., socialas jomas) izdevumiem.
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1.pielikums

Adazu novada pasvaldibas organizatoriska struktiira

ADAZU NOVADA DOME

Izglitibas, kultiras

Finansu komiteja Attistibas komiteja Sociala komiteja un sporta jautajumu
komiteja

Patstavigas komisijas

Vélesanu pi Bavju pienems Lauk iba Administrativo aktu || Arhiva ekspertu
komisija komisija ekspluatacija komisija | zemes darijumu komisija|| Stridus komisija komisija
Etikas Nepilngadigo lietu Medibu koordinacij A iva
komisija komisija komisija komisija
aizsardzibas Domes Kapitalsabiedribas

komisija priek&sédétajs

s
“Adazu Udens”

Priek$sédétaja
pirmais vietnieks

Priek3sédétaja
ofrais vietnieks

Izpilddirektors

PSIA “Adaiu
slimnica”

lestades

Makslas érnu un - = e
Vidusskola | un mizikas | jaunatnes | Adazu Pil Kada'gas ! Ad istracija Kiftias iy gRaty dibas 59‘:'3[8'5 cka | Barintiesa
S ity «Mezar centrs policija dienests

Struktarvienibas
un Attistib. Juridiska = <
a un i ficj un iepil Gramatvedibas Kanceleja Sporta dala Finansists 2% b
dala ¥ nodala
dala dala dala ¥ :
ledzivotaju Sabiedrisko Klientu Adas " Izglitibas darba
Personaldala uzskaites attiecibu Biwvalde apkalpo$anas A fp° 2| un jaunatnes
dienests dala centrs ool specialists
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Neatkarigu revidentu atzinums

Zvérinatu revidentu komercsabiedriba SIA "TAUDITORFIRMA PADOMS”
Red.Nr. 40002056598; LZRA komercsabiedribas licence Nr.68

Juridiskéa adrese: Kekavas nov., Kekavas pag., Lapenieki, "Bérzavoti k-3" - 24C, LV-2111

Biroja adrese: Mokusalas iela 33, Riga, LV-1004

Talr.: +37167627940, Fakss: +37167627941, Mob. falr.: +37129239651

NEATKARIGU REVIDENTU ZINOJUMS
Riga

Dokumenta datums ir ta
elektroniskas parakstisanas laiks Nr.9/2016

ADAZU NOVADA DOMEI
Zinojums par finansu parskatu
Més esam veikusi ADAZU NOVADA PASVALDIBAS (turpmik teksta ,.Pasvaldiba™)
2015. gada finansu parskata reviziju. Revidétais . gada finansu parskats ietver:
1. 2015. gada 31. decembra parskatu par Pasvaldibas finansialo stavokli — veidlapa
Nr.1 "Bilance",
2. 2015. gada parskatu par Pasvaldibas darbibas finansiilajiem rezultatiem — veidlapa
Nr.4-3,
3. Pasvaldibas pasu kapitala (neto aktiva) izmainu parskatu par 2015. gadu — veidlapa
Nr.4-1,
4. Pasvaldibas naudas pliismas parskatu par 2015. gadu — veidlapa Nr.2-NP,
5. finansu parskata pielikumus, kas noteikti Latvijas Republikas Ministru kabineta
2013.gada 15.oktobra noteikumu Nr.1115 “Gada parskata sagatavosanas kartiba™
4.5. punktd, gramatvedibas uzskaites pamatprincipu aprakstu, parskatu
skaidrojumus, t.sk. skaidrojumus par budzeta izpildi.

Vadibas atbildiba par finansu parskata sagatavosanu

Vadiba ir atbildiga par §T finansu parskata sagatavoSanu un taja sniegtas informacijas
patiesu atspogulosanu saskanid ar Latvijas Republikas Ministru kabineta 2013.gada
15.0ktobra noteikumu Nr.1115 “Gada parskata sagatavosanas kartiba” nosacfjumiem, ka
ar finansu parskata, kas nesatur ne krapsSanas, ne kliGdu izraisitas bitiskas neatbilstibas,
sagatavosanu.

Revidentu atbildiba

Meés esam atbildigi par atzinumu, ko, pamatojoties uz musu veikto reviziju, izsakam par $o
finangu parskatu. Mé&s veicam reviziju saskana ar Starptautiskajiem revizijas standartiem.
Sie standarti nosaka, ka mums jiievéro &tikas prasibas un japlano un javeic revizija ta, lai
iegiitu pietiekamu parliecibu par to, ka finansu parskata nav buitisku neatbilstibu.

Revizija ietver procediiras, kas tiek veiktas, lai ieglitu revizijas pieradijumus par finansu
parskatd uzraditajaim summam un atklato informaciju.Procediiras tiek izvélGtas,
pamatojoties uz revidentu profesionalu vertgjumu, ieskaitot krapsanas vai klodu izraisitu
biitisku neatbilstibu riska novértégjumu finansu parskata. Veicot $o riska novértgjumu,
revidenti nem veérd ieks$gjo kontroli, kas izveidota, lai nodrodinatu finanSu parskata
sagatavoSanu un taja sniegtas informdicijas patiesu atspogulosanu, ar mérki noteikt
apstiakliem piemérotas revizijas procediiras, bet nevis lai izteiktu atzinumu par kontroles
efektivitati. Revizija ietver arT pielietoto gramatvedibas uzskaites principu un vadibas
veikto gramatvedibas aplé$u pamatotibas izvértéjumu, ka ari finansu parskata vispargja
izklasta izvert&jumu.

1
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2.pielikums
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NEATKARIGU REVIDENTU ZINOJUMS (turpinajums)

Uzskatam, ka miisu iegiitie revizijas pieradijumi ir pietieckami un atbilstosi miisu revidentu
atzinuma izteik$anai.

Atzinums

Miisuprat, iepriek§ minétais finansu parskats sniedz patiesu un skaidru priek3statu par
ADAZU NOVADA PASVALDIBAS finansialo stavokli 2014. gada 31. decembrf, ka arT
par tas darbibas finanu rezultatiem un naudas plismam 2014. gada, saskana ar Latvijas
Republikas Ministru kabineta 2013.gada 15.0ktobra noteikumu Nr.1115 “Gada parskata
sagatavosanas kartiba” nosacijumiem.

Zinojums par citu juridisko un reguléjoso prasibu izpildi

M@és esam iepazinusies arT ar vadibas zigojumu par 2014. gadu, kas atspogulots gada
parskata sada]a Vadibas zinojums - ZINO, un neesam atklajusi butiskas neatbilstibas
starp %aja vadibas zinojuma un 2014.gada finandu parskata atspoguloto finansu
informaciju.

SIA ,,Auditorfirma Padoms”
Licence Nr. 68

Vaira Skibele

Valdes priekssedétaja
Zvérinata revidente
Sertifikats Nr. 24

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR
DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Vaira Skibele 29239651
info@auditorfirmapadoms.lv

2
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3.pielikums
Domes lemums par 2015.gada parskata apstiprinasanu

ADAZU NOVADA DOME

Registracijas Nr.90000048472
Gaujas iela 33A, Adazi, AdaZzu novads, LV 2164
talrunis 67997350, fakss 67997828, e-pasts dome@adazi.lv

LEMUMS

Adazu novada

2016.gada 206.aprilt Nr.82

Par 2015.gada parskata apstiprinaSanu

Pamatojoties uz likuma Par pasvaldibam” 21.panta pirmas dalas 2.punktu, likuma .,Par budzetu
un finandu vadibu™ 30.panta tre3o daju un Ministru kabineta 2013.gada 15.0ktobra noteikumiem
- Nr.1115 ,,Gada parskata sagatavosanas kartiba”, Adazu novada dome
NOLEMJ:
1. Apstiprinat Adazu novada pasvaldibas 2015.gada finansu un budzeta izpildes parskatu péc
naudas pliismas principa, tai skaita:
1.1.  par pamatbudzeta izpildi:
1.1.1. iepémumi - 12 807 822 euro;
1.1.2. izdevumi - 11985 733 euro;
1.1.3. finanséSana - 1 002 335 ewro, t.sk.:
[.1.3.1. aiznémumu atmaksa - 866 624 euro;
1.1.3.2. kapitaldalu iegade - 135711 euro;
1.2, par speciala budzeta izpildi:
1.2.1. ienémumi - 224290 euro:
1.2.2. izdevumi - 194759 euro;
1.2.3. finanséSana - 52 495 euro, t.sk., kapitaldalu iegade 52 495 euro;
1.3. par ziedojumu un davindgjumu iep@mumiem un izdevumiem:
-~ 1.3.1. ienémumi -3 335 euro;
1.3.2. izdevumi -4 078 euro;

1.4. vadibas zinojumu par AdaZu novada pagvaldibas 2015.gada parskatu.

2. Ar Adazu novada pasvaldibas 2015.gada finandu un budZeta izpildes parskatu pilnd apjoma
var iepazities Gramatvedibas dala.

Pielikuma:  Vadibas zinojums par 2015.gada parskatu uz 4 Ip.

Domes priek$sedétajs \ M.Sprindzuks
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4.pielikums

Iedzivotaju uzskaites dienesta 2015.gada parskats
Pamatinformacija
Juridiskais statuss.

Iedzivotaju uzskaites dienests (turpmak — Dienests) ir Adazu novada domes (turpmak — Dome)
institiicija, kas veic iedzivotaju dzivesvietas registraciju un ar dzivesvietu saistito izzinu
izsniegSanu novada teritorija registrétiem iedzivotajiem.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

Dienesta galvenais uzdevums ir pienemt personu dzivesvietas deklaracijas un registrét zinas
par deklarto dzivesvietu.

Dienests sniedz informaciju un konsultacijas dzivesvietas deklaréSanas jautajumos, izsniedz
izzinas, sagatavo dokumentus un l€mumu projektus par zinu par deklaréto dzivesvietu
anuléSanu, nodroSina personas sniegto zinu datorizétu apstradi, saglabasanu, aizsardzibu un
aktualiz€$anu Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes (turpmak — PMLP) ledzivotaju registra.

Personals.
Dienestu vada viens darbinieks — iedzivotaju registréSanas specialists ar vid&jo-specialo
izglitibu. Kadru mainiba 2015.gada nav bijusi.
Darbibas rezultati 2015.gada
Galveno uzdevumu izpilde.

Dienesta uzskaité uz 2015.gada 31.decembri registréti 10 883 iedzivotaji. Gada laika pasvaldiba
deklaréto iedzivotaju skaits ir palielinajies par 256 cilvekiem.

Biutiskakie sniegtie pakalpojumi un to uzlabojumi.
Gada laika registra veiktas 2 185 izmainas, t.sk.:

e registréSanas datu un adreses pieraksta precizéSana, dzives vietas deklaréSana 1 238
(t.sk., adreses maina AdaZu novada teritorija un 160 jaundzimusie);

e 788 personas mainija dzivesvietu (t.sk., adreses maina novada teritorija, noraditas
adreses arvalstis, anulétas zinas par deklaréto dzivesvietu);

e 77 - mirusi.
Izsniegtas 309 izzinas par deklaréto dzivesvietu u.c.
PMLP iesniegtas 447 veidlapas ar personu zindm par dzivesvietu.

Tiesibas deklarét dzivesvietas adresi elektroniska veida ir izmantojusas 990 personas, lietojot
gan droSu elektronisko parakstu, gan portalu www.latvija.lv, kur nav nepiecieSams e-paraksts,
bet pietiek ar internetbankas autentifikaciju. Abos veidos deklarésanas adrese noteikta PMLP,
Riga, (personu deklaracijas tiek parsiititas attiecigai pasvaldibai — glabaSanas termin$ 5 gadi).
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Domé personigi deklaracijas iesniegusas 246 personas. Adazu novada 2015.gada dzivesvietu
deklargja 80 personas, kas ir iebrauku$as no arvalstim. 64 Adazu iedzivotaji PMLP ledzivotaju
Registra (turpmak - IR) ir noradijusi dzivesvietu arvalstis: Lielbritanija, Irija, Vacija, ASV,
Honkonga, Belgija, Singapiira, Horvatija, Norvégija, Danija, Zviedrija, Kirgizstana, Sveice un
Korejas Republika.

Izskatits 31 iesniegums sakara ar deklarétas dzivesvietas anuléSanu. Pamatojoties uz 46
pienemtajiem lémumiem, 71 personai anulétas zinas par deklaréto dzivesvietu, bet izskatot 1
iesniegumu, pienemti 9 Iémumi —atteikt anulét zinas par deklaréto dzivesvietu 15 personam, ka
ar1, prasibas 8 iesniegumos, atstatas bez virzibas (personas deklargja citu dzivesvietas adresi).

Galveno uzdevumu izpildi veicinoSie un kavéjosie faktori.

Veicinosie faktori:

e lespgja deklaret zinas par dzivesvietu elektroniski, ir lavusi cilvékiem ietaupit laiku un
naudas izdevumus, bet cilvéku domas un viedokli par So iesp&ju ir dazadi un pretrunigi.
Arvien vairak cilvéku izmanto portalu www.latvija.lv iesniegumu iesniegSanai. Cerot uz
veiksmigu Latvijas Reemigracijas plana IstenoSanu var (apméram 4 gados) pieaugt to
iedzivotaju skaits, kas atgrieztos atpakal no arvalstim uz pastavigu dzivi Latvija.
2015.gada nogalé Domes rikotaja akcija ,,Palidzi izaugt Adazu novadam — deklargjies
Adazos”, parsvara ietekmé&ja nepilngadigo bérnu skaitu palielina$anos Adazu
pasvaldiba.

Kavéjosie faktori:

e ledzivotaju Registra likuma 15.panta otraja dala noteikts, ka personai ir pienakums
pazinot par dzivesvietas adresi arvalstis, diemz€l pasvaldibas uzskaité ir daudz personu,
kas vairakus gadus dzivo arvalstis, bet IR zinas par adreses mainu nav iesniegusas. No
2012.gada ir iesp&ams sniegt zinas par adresi arvalstis ar1 elektroniski, dzivesvietu
arvalstis 2015.gada ir noradijusi 64 Adazu iedzivotaji, faktiska situacija nedaudz
uzlabojusies, bet ir janem véra likumdevéja mérkis - dzivesvietas deklarésana butiskako
lomu pieskirt pasas personas iniciativai.

e Joprojam aktuala ir probléma sakara ar dzivesvietas deklaréSanas likuma komplic&tibu,
kas rada neértibas dzivojamo platibu 1paSniekiem, bet ne pasiem deklarétajiem. PMLP,
kas ir tiesiga aktualizét dzivesvietas deklaracijas (arzemnieku un elektroniski
iesniegtas), nevar kontrolét ierakstus ail€ ,,tiesiskais pamats”, tas paliek pasvaldibu zina,
kas, péc dokumenta sanemsSanas, parkapumu vai nepatiesu zinu sniegSanas gadijuma,
veic zinu par deklar€to dzivesvietu izskatiSanu, parbaudi, saraksti (arT e-pastd) un
anuléSanu. 2015.gada Valsts kanceleja iesniegusi Saeima likumprojektu ,,Grozijumi
Dzivesvietas deklaréSanas likuma”, kas paredz bitiskas izmainas. Diemzel vairaki
likuma punkti stasies spéka tikai ar 01.07.2018. Viens no tiem ir (loti aktuals jau
Sodien): ,,Ja zinas par personas deklaréto dzivesvietu noteiktd adres€ anulétas, ta
elektroniski nevar iesniegt dzivesvietas deklaraciju, lai registrétu zinas par deklaréto
adresi taja pasa adres€.....”. Pasreizgja situacija Latvija miné&tais likums paSvaldibas, tiek
»piemérots” saistiba ar nodokliem un nodoklu maksatajiem, bet likuma galvenais
merkis - lai persona biitu sasniedzama deklarétaja adrese tiesiskajas attiecibas ar valsti
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un pasvaldibu, tadel registrétajam zinam par personas dzivesvietu maksimali jaatbilst
realajai situacijai.
Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

Dienests katru nedélu iesniedz atskaites SIA ,,Adazu Namsaimnieks” par iedzivotaju kustibu
(par cilvéku skaitu majas un dzivoklos) Adazu novada. Visam struktiirvienibam elektroniski
regulari tiek nosiititi dati par iedzivotaju skaitu katra no 12 Adazu novada ciemiem, arf citi
statistikas dati, kuri tiek pieprasiti.

Iedzivotaji tiek informéti par pienakumu deklarét faktiskas dzivesvietas adreses Latvija un
noradit IR arvalstu adreses, jo ta ir biitiska informacija, kas tiek izmantota vairakas prognozes
pasSvaldiba uz tekoSo vai nakoSo gadu (ienakuma nodokli, budzeta sastadiSana, pabalstiem u.c.).

Péc ilgstosam parrunam Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijai (VARAM) un
paSvaldibam ar IekSlietu un Finansu ministrijam, 11.06.2013. ir pienemti grozijumi MK
noteikumos Nr.844 , 8.p. Valsts nodevu ieskaita: 8.2. pasvaldibas budzeta, ja informaciju sniedz
paSvaldiba vai tas izveidota iestade.”, nodevas apmérs 4,27 EUR par zinu par deklaréto
dzivesvietu registraciju par katru deklaréto personu, ka ari, atvieglojumi, kuros diemz&l nav
ieklauti bezdarbnieki un personas, kas atbrivotas no ieslodzijuma.

2016.gada planotie pasakumi

Tiek un tiks mekletas dazadas iespgjas ka precizak un daudzveidigak atspogulot statistikas
datus par Adazu novada deklarétiem iedzivotajiem (skaitliski), to kustibu u.c. Veicot uzskaiti
par iedzivotaju mainigo skaitu ciemos un sniedzot zinas par nepilngadigajiem b&rniem
(pirmsskolas izglitibas iestazu, vidusskolas, Sociala dienesta prognozém), kas deklargjusi
dzivesvietu Adazu novada, Attistibas un investiciju dala, ka arf, citas pasvaldibas iestades var
daudz precizak planot vai izveleties paSvaldibai aktualakos projektus novada labiekartoSanai
vai celtniecibai.

Turpinasies VARAM un paSvaldibu parrunas ar ministrijam par MK noteikumu grozijumiem
attieciba uz to, ka valsts nodevu apmeérs par zinu izsniegdanu no ledzivotaju registra par
personas deklaréto vai registréto dzivesvietu (adres€), ja dzivesvieta deklaréta vai registréta
attiecigas pasvaldibas administrativaja teritorija, ir parak augsts. Japanak, ka katra pasvaldiba
pati savas kompetences ietvaros noteiktu konkrétas nodevas apmeéru. Tadel, nevar atstat bez
ieveribas nevienu iesiitito likumprojektu vai vienkarsi ligumu izteikt viedokli, komentarus par
jebkuru jautajumu, kas saistits ar pasvaldibam, to iedzivotajiem un Valsts nodevam.

Rita Makejeva

Iedzivotaju registréSanas specialiste
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5.pielikums
Dzimtsarakstu nodalas parskats

Pamatinformacija

Juridiskais statuss.

Dzimtsarakstu nodala ir pasvaldibas struktdrvieniba, kas darbojas uz 2006.gada 23.maija apstiprinata
nolikuma pamata un ir funkcionali paklauta Tieslietu ministrijas Dzimtsarakstu departamentam.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

e Veic dzimsanas, laulibas un mirSanas aktu registraciju.

e Organizé varda vai uzvarda, tautibas un dzimuma mainas formésanu.

e Papildina dzimtsarakstu aktu registrus.

e Palidz iedzivotajiem atglit nozaudétos civilstavok|u aktu apliecinoSos dokumentus.
e Sniedz informaciju iedzivotajiem un iestadém savas kompetences jautajumos.

Personals.

Nodalu vada vaditaja, stradajot nepilnu darba slodzi. Nodalas vaditajas 1slaicigas prombatnes laika
vinas pienakumus amatu savienoSanas kartiba veic Dzimtsarakstu nodalas inspektore. Nodalas
vaditajai ir augstaka izglitiba.

Darbinieku iedalfjums vecuma grupa 51-62 g.v. -1

Darbibas rezultati 2015.gada

Galveno uzdevumu izpilde.

Registréjumi 2014.gada 2015.gada
Dzim3anas 87 93
Laulibas 108 84
t.sk., ar arzemniekiem 7 4
t.sk., laultba arpus pasvaldibas telpam 1 -
t.sk., laulibas bija ar svinigo ceremoniju 42 28
MirSanas 142 172
Varda un uzvarda mainas 8 8
Registros izdariti papildinajumi un labojumi 52 25
Izdaritas atzimes par laulibas skirsanu 41 21
Atkartoti izdotas apliecibas 46 44

Tiek veikta uzskaite par Baltezera kapos apglabatajam personam. 2015.gada ir veikti 137 apbedijumi
(2014.gada — attiecigi no 132 apbedijumiem: 10 bija urnas apbedijumi, 8 vienvietigajas kapu vietas un
71 jauna apbedijuma vieta), no kuriem 15 bija urnas apbedijumi, 11 gadijumos tuvinieki izvéléjas
apbedtt vienvietigajas kapu vietas. Jaunas kapu vietas tuvinieku apbedisanai izvéléjas 83 gimenes.
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Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai.

e No 2015.gada janvara ar domes atbalstu jaundzimuSo adaznieku vecakiem tiek pasniegtas
pieminas davaninas (lacttes un millupatinas), kopa ar gramatu ,Musu bérns”. Turpinas sadarbiba
ar citu pasvaldibu Dzimtsarasktu nodalam vienotas sistémas pilnveidosanai un arT Sogad tika
apmekléta konference ”Dzimtsarakstu loma tiesu sistéma”. 2015.gada tika izsniegta 91
davanina jaundzimu$o adaznieku vecakiem.

e Saglabajas augsta citu pasvaldibu iedzivotaju interese registrét laulibu Adazos. No 84 pariem
mazak ka pusei (34 pari) kadam no jaunlaulatajiem dzivesvieta bija deklaréta AdaZzu novada, bet
50 pariem deklaréta dzivesvieta bija arpus Adazu novada, daZi pari bija no arzemém, kuri bija
dzirdéjusi atsauksmes no citiem jaunlaulato pariem. Minéta attieciba 2014.gada bija 108, 29 un
66.

Uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinosie faktori.

Kavéjoss faktors - ir pieprasijums svinigo laulibas ceremoniju organizésanai darba dienas, bet Cerinu
zales pieejamiba ir ierobeZota.

Veicinoss faktors - klienti intensivak pieprasija apliecibas vai civilstavok|u aktu apliecinosas izzinas e-
pakalpojumu veida, kas bdtiski atviegloja pakalpojumu sanemsanu.

Finansu resursi.

Par pakalpojumiem tiek iekaséta valsts nodeva un pasvaldibas noteikta maksa par pakalpojumiem:

lenémumu veids / gads, EUR 2013. 2014. 2015.
Valsts nodevas 838 2 836 1920
Maksa par laultbas ceremoniju svinigo pasakumu 964 2 369 999
Kapu pakalpojumi 24 750 18 368 8484

Valsts nodevu un maksas par laulibu ceremoniju svinigo pasakumu organizéSanu ienémumi
samazinajusies, salidzinot tos ar 2014.gadu, jo samazinajas registréto laulibu skaits. Daudz laulibu tiek
registrétas bez svinigajam ceremonijam, jo jaunlaulatie izvélas laulibu organizésanas ekonomiskakus
variantus

Tapat ienémumi no kapu pakalpojumu sniegSanas samazinajusies, jo mazaks palicis apbedijumu skaits
tiem mirusajiem, kuru pédéja deklaréta dzives vieta nav Adazu novada.
2016.gada planotie pasakumi

e 2016.gada tiks iegadati vacini dzimSanas un laulibas apliecibu ievakoSanai, kas tiks pasniegti
adazniekiem vinu dzives nozimigajos notikumos.

e Tiks turpinats darbs pie laulibas registracijas pasakumu piedavajuma paplasinasanas.

Aija Blazevica

Dzimtsarakstu nodalas vaditaja
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6.pielikums

Adazu pirmsskolas izglitibas iestades parskats

Pamatinformacija
Juridiskais statuss.

AdaZu pirmsskolas izglitibas iestade (turpmak — APIl) ir pasvaldibas iestade, kas darbojas saskana ar
iestades Nolikumu

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

APIl darbibas mérkis ir istenot Pirmsskolas izglitibas programmu, bet pamatfunkcija — realizét
izglitojamo attistosu, izglitojosu un audzinoSu procesu labvéliga macibu vidé.

Personals.

2015. gada APIl stradaja 60 darbinieki (t.sk. 57 sievietes un 3 virie$i). Augstaka izglitiba ir 37
darbiniekiem, 4 pedagogi un 1 skolotaja paligs studg, lai ieglitu augstako pedagogisko izglitibu, vidéja
visparéja izglitiba — 17 darbiniekiem un 1 darbiniekam — pamatizglitiba. 2 pirmsskolas skolotajas un 1
skolotaja paligs atrodas bérnu kopsanas atvalinajuma. Nav kadru mainibas.

Darbinieku iedalljums vecuma grupas ir $ads:

e 18-30g.v. -3
e 31-40g.v. -14
e 41-50g.v. -17
e 51-62g.v. -20
e virs62g.v. -6

Darbibas rezultati 2015.gada
Galveno uzdevumu izpilde.

Ikdienas pedagogiskais darbs 325 bérniem tika organizéts 13 grupas caur rotalnodarbibu saturu.
Papildus ikdienas darbam:

e grupas ir jaukta vecuma bérni, no 3 lidz 6 gadiem (t.s. ,gimeniskas grupas”). Tika realizéta
izglitibas programmas metodika, ievérojot pakapenibas principu un bérnu individualas spéjas;

e tika izmantotas integrétas macibu metodes. Katrai nedé|ai bija sava téema;

e APIl ,skolinu” pécpusdienas apmeklé 6 gadus veci bérni un nostiprina zinasanas, ko ieguvusi
nodarbibas rita pusé. Lai arl skolotajam stradat ir gritak (katra nodarbiba jaorganizeg,
pieskanojoties vecuma grupam un bérnu individualajam vajadzibam), ieguvéji ir bérni.
Skolotajai, stradajot ar vecakajiem izglitojamiem, mazie nepiespiesti macas lidzi. leguvéji ir art
tie bérni, kuru attistiba notiek Iénak, jo Seit vini ir integréti vide, kas cel pasapzinu;

e viena grupa tika 1stenota mazakumtautibu programma. Ari latvieSu grupas ir bérni, kuri
apmacibu veic péc mazakumtautibu programmas;

e tika organizéti pasakumi bérnu iepazistinasanai ar drosibas instrukcijam. bérnu un vecaku
kopdarbu izstades, vecaku sapulces, tematiskie vakari, individualas konsultacijas. Grupu telpas
ir informativas mapes un stendi ar aktualako informaciju;

e tika uzturétas iestades tradicijas — Zinibu diena, Tévu diena, Mikeldiena, Bérnudarza dzimsanas
diena, Martindienas tirgus, Latvijas Republikas proklamésanas diena, , Adventes darzs”,
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Ziemassvétki (skolotaju un audzéknu muzikala izrade “Brinumskapis” guva lielu vecaku
atzinibu), Sirsninsvétki (Valentindiena), Lieldienas, Mates diena (gimenes diena), sporta svétki,
viktorina zinaSanu parbaudei. Ap 100 dejotaji piedalijas Gaujas svétkos. Mazie makslinieki
sanéma pirmas tris godalgotas vietas ziméjumu konkursa “Més AdaZiem”. Bérnu aizsardzibas
diena notika Deju lielkoncerts, veltits multfilmu iecienttakajiem varoniem;

e iestadi absolvéja 96 audzekni;

e vecaki “Putninu” grupas rotallaukuma labiekartoSanas un aprikojuma uzstadiSanas projektu;

e APIl dejotaji piedalijas XI Latvijas Skolu Jaunatnes dziesmu un deju svétkos. Sanemts 1ZM
Atzinibas raksts.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

e pilnveidota pirmsskolas izglitibas programma;

e iekartots psihologa kabinets;

e mazakumtautibas grupas bérniem nodrosinata latviesu valodas apmaciba;
e atjaunots gridas segums 2 gaitenos;

e 4. grupai veikts kosmétiskais remonts;

e pie 11.,12., un 13. grupas atjaunots celins - ieklats brugis;

e veikta jumta siltinasana 1.-6. grupai.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai.

e 10 pirmsskolas skolotajas ieguva 3. Izglitibas kvalitates pakapi, visi darbinieki noklausijas kursus
Bérnu tiesibu aizsardzibas joma, ka ari dala darbinieku izgaja 12 stundu apmacibu pirmas
palidzibas pamatzinasanu apguve.

e Tika organizéts pieredzes apmainas brauciens AdaZu Pl darbiniekiem uz Lietuvas Republikas
Vilnas pirmsskolas izglitibas 3 iestadém, novitates plano$ana tika ieviestas APII.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosSie un veicinosie faktori.

Kavéjosie faktori:

e liela rinda uz pirmsskolas izglitibas iestadi;
e materiali tehniskas bazes atjaunoSana prasa lielus lidzek|us;
e iestadeé ir izvietotas ari AdaZu Brivas Valdorfa skolas telpas.

VeicinoSie faktori:

e veiksmiga sadarbiba ar izglitojamo vecakiem un citam pirmsskolas izglitibas iestadéem;
e pedagogu un citu darbinieku profesionalitate, radoSums, pieredze, talakizglitiba;
e sadarbiba ar citam valsts un nevalstiskajam organizacijam.

Finansu resursi.

APIl 2015.gada budZets bija 1332 785 EUR , t.sk. mérkdotacija 138 478 EUR (2014.gada — 807 077
EUR). lestades budZeta plans veidoja 9 % no pasvaldibas budZeta 2015.gadam. Par&jos finansu resursu
avotus veidoja ienémumi par izglitibas pakalpojumiem 18 832 EUR, ienémumi par telpu nomu 7 203
EUR un ienémumi par paréjiem sniegtajiem maksas pakalpojumiem 124 281 EUR.

Komunikacija ar sabiedribu.
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APIl organizéja vairakus pasakumus, seminarus un pieredzes apmainas braucienu uz kaiminu novadu
pirmsskolas izglitibas iestadem. Regulari ievietojam informaciju par jaunumiem pasvaldibas majaslapa
www.adazi.lv, ka ari pasvaldibas laikraksta ,,Adazu Véstis”.

2016.gada planotie pasakumi

e  Multifunkcionalas zales buvnieciba.
e 2 jaunu grupu atvérsana (viena bls 16 bérniem vecuma no 1,5-3 gadiem, bet otra 20 bérniem 5-6
vecuma).

AdaZu pirmsskolas izglitibas iestades vaditaja

Sandra Breidaka
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7.pielikums
Kadagas pirmsskolas izglitibas iestades parskats

Pamatinformacija
Juridiskais statuss.

Kadagas pirmsskolas izglitibas iestade (turpmak - KPII) ir pasvaldibas iestade, kas dibinata 2009.gada
un darbojas atbilstosi 2009.gada 26.maija apstiprinatam iestades nolikumam.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

KPII darbibas mérkis ir 1stenot pirmsskolas izglitibas programmu un sagatavot bérnus pamatizglitibas
apguvei. lestades galvenie uzdevumi ir:

e nostiprinat un aizsargat bérnu drosibu un veselibu;

e veicinat katra bérna harmoniskas personibas veidoSanos, garigo, fizisko un socialo spéju
attistibu;

e  sagatavot izglitojamos pamatizglitibas apguves uzsaksanai;

e veicinat gimenes izglitibu, organizéjot vecaku konsultacijas un izglitojoSus pasakumus.

Personals.

KPII ir 42 darbinieki. No tiem - 24 pedagogiskie darbinieki (16 pirmsskolas izglitibas skolotajas, 2
mizikas skolotajas (katra uz 1 likmi), 2 sporta skolotajas (1, 5 likme), logopéde (1 likme), 1 psihologs (1
likme), vaditaja, vaditajas vietniece un 18 tehniskie darbinieki (8 pirmsskolas izglitibas skolotaju paligi,
saimniecibas dalas vaditajs, arsta paligs, paligstradnieks, telpu deZurants, uzkopSanas darbu
organizators, 2 administratori un 3 ékas deZuranti). Augstaka izglitiba ir 29 darbiniekiem, vidgja
visparéja izglitiba - 11 darbiniekiem un pamatizglitiba - 2 darbiniekam. Kopa - 5 virieSi un 37 sievietes.

2015.gada darba attiecibas partrauca 5 darbinieki, no tiem 3 pedagogiskie darbinieki un 2 tehniskie
darbinieki. 2015.gada tika izveidota papildus 0,5 likme amata vienibai — izglitibas psihologs un papildus
1 likme amata vienibai — pirmsskolas mizikas skolotajs;

Darbinieku iedalijums vecuma grupas:

e 18-30g.v. -9
e 3140g.v. -15
o 41-50g.v. -8
e 51-62g.v. -9
e virs62g.v. -1

Darbibas rezultati 2015.gada
Galveno uzdevumu izpilde.

KPIl apmekléja 176 bérni, kas organizéti 8 grupas. 1 grupa (no 1.5 lidz 2 gadiem) bija 20 bérni, 1 grupa
(no 2 Idz 3 gadiem) — 20 bérni, paréjas 6 grupas (no 3 Iidz 7 gadiem) - lidz 24 bérniem.

Tika organizéts ikdienas pedagogiskais darbs caur integréto rotalnodarbibu saturu un papildus -
dazadas aktivitates, kas veicindja vélamos rezultatus darba ar bérniem, sadarbiba ar vecakiem un
pedagogisko darbinieku kvalifikacijas pilnveidi:

39



Adazu novada pasvaldibas 2015.gada publiskais parskats

integréto rotalnodarbibu, dazadu pedagogisko aktivitasu, tematisko pasakumu vadisana —
Pasaules sniega diena; Projektu nedélas: “Drosiba”, “Olimpiska nedéla — Basketbols ir mana
spéle”, “Rudens pasaka”, citi tematiskie pasakumi: Draudzinu diena; Metendiena; Lieldienas;
Mates diena; Gimenu sporta svétki, leligo$ana; Zinibu dienas pasakums; Skolotaju diena; Mikeli;
Martindiena; Gaismas cels Latvijai; Adventes riti; Ziemassvétku pasakumi;

darbinieki un izglitojamo vecaki aktivi piedalijas Latvijas méroga labdaribas pasakuma “Labo
darbu nedéla” - pedagogi radija teatra izrades Bérnu kliniskas universitates slimnicas
pacientiem, ka ari ziedoja dazadas rotallietas un attistosas spéles;

izglitojamie un pedagogi Adventes laika iepriecinaja Rigas Socialas aprupes centra “MeZciems”
iemttniekus ar Ziemassvétku koncertu;

sadarbibai ar vecakiem, tika organizéti kopé€ji pasakumi — izstades (bérnu un vecaku kopdarbi —
— “Rudens pasaka”, “Ziemassvétku dekors — ciekurs” un citi dazadi tematiskie pasakumi -
Ziemassvétku koncerti; Mates diena; lzlaidums; Liela talka; sportiskas aktivitates praktikumi
vecakiem — telpu dekoracijas, bérnu tematisko térpu gatavosana; organizétas iestades Padomes
sédes, vecaku kopsapulce, grupu vecaku sapulces, individualas konsultacijas. Grupu telpas tika
veidotas vecaku informativas mapes un stendi, kur vecaki, sev vélama laika, varéja iepazities ar
aktualako informaciju. Veiksmigakai sadarbibai visas grupas darbojas e-pasts.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

3 pedagogi pieteicas pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértésanas procesam, lai
iegltu 3. kvalitates pakapi.

Tika organizéeti pasakumi par droSibas instrukcijam, praktiska evakuacija ugunsgréka gadijuma,
tika izstradats jauns iek$éjais normativais dokuments — “Ricibas plans iestades darbiniekiem un
izglitojamo vecakiem bérnu slimibas vai traumu gadijuma.”

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai:

pedagogu profesionalajai pilnveidei tika organizéti tematiskie pasakumi: lekcija pedagogiem un
vecakiem “Pirmsskolas un sakumskolas pécteciba”, apmacibas programma darbiniekiem “Bérnu
emocionala audzinasana”, praktikums-seminars pedagogiem “Kustibu rotalas”. Tika organizéta
apmacibas programma visiem darbiniekiem “Pirma palidziba” un “Bérnu tiesibas un
aizsardziba”. Darbiniekiem tika dota iesp€ja katru meénesi apmeklét kadu no Pierigas
pirmsskolam, kur tika organizéti dazadi tematiskie pasakumi;

tika labiekartota iestades piegulosa teritorija — apzalumota teritorija, nokrasoti soli, nojumju
gridas, ,,Burtu takas” koka segums, nomainttas smilSu kastu smiltis. Tika uzstaditas 2 ara tafeles
rotalu aktivitatém.

Tika izveidota un labiekartota darbinieku atpatas telpa, vienai grupai nomainiti bérnu galdi,
mizikas rotalnodarbibu nodrosinasanai iegadats portativais dators, iegadati jauni bérnu krésli
aktu zalei, ka art tika papildus skatuves fona gaismas.

Tika nodrosinata KPIl inZeniertehnisko sistému (ventilacijas sistémas, apkures katlu, tdens
apgades sistémas, baseina ekspluatacija, virtuves iekartu, kanalizacijas, teritorijas
apgaismojuma) efektiva un ekonomiska darbiba.

Sagadats darbam nepiecieSamais inventars, veikta teritorijas labiekartoSana un nodrosinata
baseina iekartu darbiba.

legadati jauni macibu lidzekli bérniem un pedagogiem.

Uzsati deju térpi.

legadata multifunkcionala biroja iekarta.
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e Papildinata visu grupu materiala baze ar rotallietam, kancelejas precém, attistoSajam spélém.
e Atjaunots iestades koka kapnu lakojums.
e Aizsardzibas ministrija atjaunoja jumta siltindjumu un ta segumu vienai grupai.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosSie un veicinosie faktori.

Kavéjosie faktori:

e finansialo resursu ierobeZojums —telpu, teritorijas labiekartosana; jaunu digitalo resursu iegadé;
ékas tehniska, estétiska stavokla uzlabosana.

e ierobeZota materiala baze veiksmigakai pedagogiska darba vadisanai — digitalo resursu trakums
grupas (interaktivas tafeles, datori); daudzveidigas attistosas mébeles (sensorie galdi, lomu
rotalu centri, utt.); didaktiskas spéles un rotallietas;

e papildus logopéda slodzes triakums pilnvértigakai bérnu runas traucéjumu labosanai.

e \VeicinoSie faktori:

e veiksmiga sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, ar novada domi, apkalpojoSiem uznémumiem, ar
novada citam pirmsskolas izglitibas iestadém, valsts un nevalstiskajam organizacijam;

e pedagogu un darbinieku profesionalitate, radoSums, pieredze, talakizglitiba;

e kvalitativi izstradata dokumentacija.

Finansu resursi.

KPII budzZets bija EUR 845 085 (t.sk. EUR 60 317 valsts mérkdotacija), (par EUR 79 384 vairak, neka
2014.gada), kas bija 6 % no pasvaldibas budZeta. BudZeta faktiska izpilde bija 732 503,88 EUR.

Paréjos finansu avotus veidoja ienémumi:

e par telpu nomu 3 525 EUR;
e maksa par izglitibas pakalpojumiem 70 369 EUR;
e lenémumi no citu valsts finansu palidzibas programmas istenoSanas 1 725 EUR.

Komunikacija ar sabiedribu.
Aktualitates un tematiskie pasakumi tika atspoguloti novada majaslapa un pasvaldibas laikraksta
“AdaZu Véstis”.

2016.gada planotie pasakumi

e Atjaunot jumta siltinajuma seguma nomainu vienai grupai un gaitenos.
e Koka fasades daju atjaunosana iestadei un nojumeém.

e |eblvéto mébelu izgatavoSana un uzstadisana.

e Katlu majas skurstena nomaina.

Iréna Kuznecova

Kadagas pirmskolas izglitibas iestades vaditaja
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8.pielikums
Adazu vidusskolas parskats

Pamatinformacija
Juridiskais statuss.

Adazu vidusskola (turpmak — AVS) ir pa$valdibas dibinata izglitibas iestade vispargjas izglitibas
programmu Tsteno$anai. AVS darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi normativie akti, ka arT iestades nolikums.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

AVS meérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un Tstenot izglitoSanas procesu, kas nodrosinatu valsts
izglitibas standarta noteikto izglitibas mérku sasniegsanu. AVS galvenie uzdevumi ir:

e nodrosinat izglitojamo ar zinaSanam un prasmém, kas ir nepiecieSamas personiskai izaugsmei,
pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai un izglitibas turpinaSanai;

e veicinat izglitojama pilnveido$anos par garigi un fiziski attistttu personibu;

e izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties.

Personals.

AVS ir darba tiesiskas attiecibas ar 150 darbiniekiem (108 pedagogiem un 42 citiem darbiniekiem). 105
pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba, 3 — turpina macibas augstskolas. Pargjiem darbiniekiem:
6 — augstaka izglitiba, 36 - vidgja, vidgja speciala vai videja profesionali tehniska izglitiba, 2 -
pamatizglitiba. 111 darbinieki ir sievietes, bet 24 darbinieki — viriesi. 2015.gada tika izveidotas 8 jaunas
amata vietas. Darbinieku iedalijums vecuma grupas ir $ads:

18-30g. v. -14
31-40g. V. -18
41-504g. v. -36
51-62g. V. -56
virs 62 g. v. - 26

Darbibas rezultati 2015.gada
Galveno uzdevumu izpilde.

Skolénu skaits:

Visparizglitojosas Mazakumtautibu
Macibu gads ) . Kopa | Klases
izglitibas programmas izglitibas programma
2012./ 2013. 829 154 983 46
2013./ 2014. 892 160 1052 48
2014./ 2015. 957 179 1136 52
2015./2016. 1056 194 1250 57

Macibas saka 159 pirmo klasu skoléni (2014.9. — 167). 10.klas€ uznemti 40 skoléni (2014.g. — 36).
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Izglitojosa darbiba. Skolénu zinasanas parbauda ar valsts parbaudijumu darbiem (VPD) 3., 6., 9. un

12 .klaSu skoléniem.

3.klasu sasniegumi 6.klasu sasniegumi

Macibu gads \ priekSmets 2013./2014. | 2014./2015. | 2013./2014. | 2014./2015.
Macibu valoda 81,22% 85,12% 72,85% 63,08%
Matematika 83,73% 84,82% 74,46% 65,94%
Dabaszinibas 73,40% 70,97% 67,29% 71,37%
LatvieSu valoda (mazakumtautibu izglitibas programma) 80,93% 68,12%
9. klases skolénu macibu sasniegumi:

Macibu gads \ priekSmets 2012./2013. 2013./2014. 2014./2015.
Skola Pieriga Skola Pieriga Skola Pieriga

Dzimta valoda 6,16 6,09 6,57 6,50 6,65 6,53
Matematika 6,54 5,79 5,92 5,72 7,08 6,27
Svesvaloda 7,13 6,22 7,60 7,13 7,87 7,57
Vésture 6,16 6,45 6,07 6,24 6,55 6,49

66 skoléni sanéma apliecibu par pamatizglitibas programmas apguvi, t.sk. 15 - par mazakumtautibu
programmas apguvi un 19 - atestatu par visparéjas vidgjas izglitibas apguvi.

60 % skolénu p&c mazakumtautibu pamatizglitibas programmas, turpina izglitibu vidgjas izglitibas
programma latvieSu valoda, jo vinu zinaSanas centralizétaja eksamena (CE) latviesu valoda
(mazakumtautibas izglitibas programma) - 79,53 % (vidgji valsti — 63,4 %).

Lai sanemtu atestatu par vidgjo izglitibu, absolventiem jakarto 3 obligatie CE — latviesu valoda,
matematika, sveSvaloda (anglu vai krievu valoda) un 1 izvéles eksamens. CE vidgjo rezultatu

saltdzinajums 2014./2015.m.g.:

Macibu priekSmets Skola Valstt
Latvie$u valoda 65,07% 48,07%
Matematika 56,61% 43,6%
Anglu valoda 72,15% 54,1%
Krievu valoda 69,68% 71,8%

Pec CE rezultatiem vidusskola ieguva 2.vietu starp Pierigas novadu apvienibas vidusskolam. 1
absolvents apbalvots ar Ministru prezidenta Pateicibas Rakstu. 89% absolventu turpinaja izglitibu,

augstakajas macibu iestades, t.sk. 82 % tika uznemti budzeta grupas.
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Skolas Atzinibas rakstus sané€ma 274 skoléni. 33 skoléniem tika noteikti papildu macibu pasakumi un
pecparbaudijumi. 31 skoléns tika parcelti nakamaja klasg, bet 2 - atstati uz otru gadu.

Vairakiem skoléniem konstatétas macisanas gritibas un viniem tiek nodrosinats individuals izglitibas
programmas apguves plans. AVS ir piesaistijusi profesionalus specialistus: 2 logopédus, 3 specialas
izglitibas pedagogus, 2 psihologus, medmasu un arstu. Sakumskolas skoléniem speciala pedagoga
vadiba tiek organizéts darbs latvieSu valodas un matematikas apguvei. Sakumskolas skoléniem ar
macisSanas traucgjumiem tiek organizetas individualas konsultacijas, ka arT pagarinatas dienas grupa.
Pagarinatas dienas grupa tiek organizéta ar1 5. un 6.klasu skol€niem ar maci$anas trauc€jumiem.

Macibu priekSmetu olimpiades. Pierigas novadu skolu olimpiadés piedalijas 65 skoleni, 35 tika

apbalvoti un 3 - tika izvirziti uz Valsts olimpiadém matematika un latvieSu valoda mazakumtautibu
izglitibas programma.

Skoléni piedalijas arpusskolas konkursos, zinatniski p&tniecisko darbu (SZPD) lasijumos un atklatajas
olimpiadgs. Regionala ItmenT izcinitas 6, bet valsts limeni — 7 godalgotas vietas, un 3 SZPD izvirziti
regionalajam konkursam.

Interelu izglitiba. AVS isteno intereSu izglitibas programmas: 3 jaunatnes darba programmas: Klubs
,»Mazie eiropiesi”’, Skolas muzejs, Auto klubs; 8 kultiirizglitibas programmas: DK ,,Ruta”, Teatris,
Dramatiskais pulcins, Aerobika, Sporta dejas, Floristika, Kori, Teatra sports un 7 sporta programmas:
Sahs, basketbols, vieglatlétika, futbols, dzudo, volejbols, sporta tirisms un orienté$anas; 2 vides
izglitibas programmas: P&tnieki, Astronomi un tehniskas jaunrades izglitibas programmu kokapstrade.

Nodarbibas piedalas 939 skoleéni (75,1 % no kopgja skolénu skaita).

X199

Eiropas klubs (EK) “Mazie eiropiesi” apmekl&ja Eiropas Parlamentu (EP), piedalijas akcija ,,Atpakal uz
skolu”, organizgja tiksanos ar Saeimas deputatiem J.Ruku un M.Bondaru, piedalijas konkursa EUROSCOLA
un 24 vidusskoléni (jau 5.reizi) piedalijas darbibas simulacijas spelé EP Strasbiira.

Pasdarbiba. Tiesibas piedalities XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos izcinija 9 tautas
deju kolektiva ,,Ruta” grupas , teatra sporta grupa un 5. - 8.klasu koris “Pienentte” - 241 skoléns un 23
skolotaji. Skola darbojas 1.-4.klasu un 5.- 8.klasu kori. 5.— 8.klasu koris ,,Pienenite”.

Sports. Latvijas Skolénu 68. spartakiades finalsacensibas basketbola ze€niem 2003.-2005. g. dz. grupa I
vieta; “Lases kauss 2015” sacensibas volejbola 4. grupa meiteném I vieta; Pierigas novadu sporta spélés
volejbola “B” vecuma grupas meiten€m [ vieta; sporta spélés “Tautas bumba” meiten€m un z&€niem I
vieta; vieglatletikas trisctna “D” grupa I vieta; peldésana “D* vecuma grupa I vieta; peldesana 4x25
metru stafetes peldeéjuma I vieta.

Izglitibas vides pilnveidoSana.

AVS iegadajas 58 datorus, 2 interaktivas tafeles, 25 multimediju projektorus. Visi macibu kabineti ir
aprikoti ar multimediju iekartam. AVS izveidoja foto galeriju, izveidojot 9 vitrinas un stendus godalgu
izvietoSanai un Adazu vidusskolas atbalsta biedriba (AVAB) - ara klasi nodarbibam svaiga gaisa.
AVAB organiz&ja ziedojumu vakSanu observatorijas atjaunoSanai - ir iegadats teleskops. AVAB
aktivisti atjauno observatorijas kupolu.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

e AVS pilnveido tradicijas - Eiropas valodu diena un Dzejas dienas, ZZ ¢empionats, Lacplesa
dienas pasakumi, Valsts svétku nedéla, Ziemassvétku pasakumi, Zetonu vakars, Eiropas dienas
un Mates un Gimenes dienai veltita p&cpusdiena.

e Rados$o darbu konkursu rezultati 5.—12.klasu skoléniem tiek apkopoti dzejas krajuma. O.Vaciesa
jaunrades darbu konkursa ,,Gaujas prémija” piedalijas 109 skoléni no 10 novadiem.

e AVS organizgja izglitibas darbinieku konferenci “Adazu vidusskolai-30. Pieredze un parmainas”.
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AVS ¢etru skolotaju komanda piedalijas ,,Samsung Skola nakotnei” programma ,,Skolotajs
3.0” un izveidoja skolénu pasvértéjuma lapas, kas tika pievienotas e-klasei.

Notika sadarbiba ar Rigas Tehnisko universitati zinatnes un pe@tniecibas darba, kur RTU
organizgja stundas par maksligo intelektu, nanotehnologijam un industrialo dizainu.

AVS skolotaji papildindja zinaSanas talakizglitibas kursos un jaunas macibu programmas
Datorika aprob&sana. 1.klasés 116 pirmklasnieki apgiist datorzinibu pamatus.

Uzsakta sadarbiba ar Rekrut€Sanas un jaunsardzes centru par sadarbibu Kiberjaunsardzes macibu
procesu 5.-7.klases skoléniem— jaunsargiem.

Vidusskoléni padzilinati apgiist ekonomiku, t.sk., dibinot macibu uzn€mumus. Martinos skoléni
iepazistina ar savu uznémumu un ta produkciju, ko verté Ziirija, iesaistot Adazu uznémeéjus.
AVS iesaistijas Latvijas Olimpiskas komitejas (LOK) projekta “Sporto visa klase”, kur 3.g klases
skoleéniem, ar LOK sporta t&rpiem, sporta stundas notiek saskana ar LOK izstradato metodiku.
Sadarbiba ar Iekslietu ministriju AVS organizéja Drosibas dienas. Tika organizétas VP
nodarbibas ,,Sarga sevi pats!”, ,,Sarga sevi un savas mantas!”, ,,Esi redzams!”, ,,Tavs drosais
Internets”, ,Mobings”, ,,Administrativa atbildiba”, ,,Kriminalatbildiba, ,,Atkaribam NE!”,
,,Drosiba nedrosaja pasaule”. Visi 4., 5. un 6.klasu skoléni kartoja eksamenu, lai iegiitu velosipéda
vaditaja apliecibu. AVS tika apbalvota ka “Labaka CSDD satiksmes drosibas skola”.
Starptautiska Comenius projekta “GoEurope - Ein Musical zu 20 Jahren Socrates/ COMENIUS-
Projekterfahrung” nosléguma Vacija piedalijas 22 skoléni un 6 skolotaji, bet projekta kopa tika
iesaistiti vairak ka 200 AVS skoléni un 20 skolotaji.

AVS uzsika Tstenot tris Erasmus+ projektus: ,,/KT inovacijas un neformalds izglitibas metodes
sinergija ar formalds izglitibas procesu — misdienigs risindjums skoléniem ar mdciSands
traucéjumiem”. ,,DIGITAL CITIZENS IN ACTION” un ,,SPORT IS NOT ONLY FOOTBALL".
Vairaki skolotaji darbojas eTwinning projekta, iesaistot skolénus virtualajos starpvalstu projektos
un uzlabojot IT un sve$valodu prasmes. Savukart atseviski sakumskolas skolotaji kopa ar
skoléniem iesaistijas AS ,,Latvijas valsts meZi” izglitibas programma Mammadaba.

Skola ir iekartots karjeras izglitibas kabinets un izveidota karjeras izglitibas sistema, sadalot
temas pa klasu grupam. Sadarbiba ar augstakas izglitibas iestadém un macibu centriem tick
izzinatas vidusskolénu vajadzibas un tiek nodroSinata profesionala apmaciba tiirisma un
datorzinibas. Macibas nodroSina biznesa augstskola “Turiba” un Baltijas Datu akad&mija.

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboSanai.

o Tika organizgtas ikned€las sanaksmes atseviski 1.—4. un 5.—12 klasu skolotajiem.

e Izvérteti skolas drosibas pasakumi, uzsakts darbs pie kartibas noteikumu izstrades par nepiederosu
personu uzturésanos skola, veikti uzlabojumi skolas ugunsdrosibas sist€ma.

e Parskatiti skolas telpu resursi, optimiz&éts macibu process, atrasta iesp&ja izveidot papildu telpas
macibu organiz€sanai.

e Optimizets Skolas padomes darbs.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori.

Kavéjosie faktori:

Atsevisku vecaku nevélésanas veidot dialogu ar skolu.
Nepietiekams pedagogu paligu skaits, lai nodro$inatu savlaicigu individualo atbalstu skoléniem.
LasTtavas vai skolénu briva laika pavadiSanas telpas trikums.

Veicinosie faktori:

Karjeras izglitibas sistémas veiksmiga darbiba.
Skolénu parlamenta aktiva iesaistiSanas arpusstundu pasakumu organizé$ana.
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e Nodrosinats atbalsts skoléniem ar maci$anas un macibu traucgjumiem.
FinanSu resursi.

AVS budzetu veido valsts mérkdotacija pedagogu darba samaksai, 1.- 4.klaSu pusdienam, macibu
lidzekliem, ka ar pasvaldibas budzeta lidzekli:

2014.gads 2015.gads
Kopgjais gada budzets (EUR), t.sk.: 2197611 2465 075
- pasvaldibas budzets 954 766 970772
- valsts mérkdotacija 1242 845* 1 494 302,90*

Lielaka dala budzeta Iidzeklu tiek izmantoti darba samaksai, ka ar1 skolas €kas uztur€Sanai. Tika
tarificétas 136,82 pedagogiska darba likmes, kuru samaksa tiek veikta no mérkdotacijas.

Sapemtie ziedojumi un davinajumi, un to izlietojums.
Tika noslegti 3 patapindjuma Iigumi — 2 ligumi ar pedagogiem par tehnikas un mébelu izmantoSanu un
1 Iigums ar Adazu vidusskolas atbalsta biedribu par teleskopu.

Komunikacija ar sabiedribu.

Arvien aktivak informacijas apmaina notiek, izmantojot e-klases iespgj as._AVS dokumente pasakumus
un sasniegumus, ievietojot informaciju skolas majaslapa un laikraksta “Adazu Vestis”. AVS aktivak
izmanto Twitter, FLIKR un FACEBOOK.

2016.gada planotie pasakumi

* Tistenot Adazu vidusskolas 30-gadu darbibai veltitos pasakumus;
e iegadaties 30 plansetes un lego robotu komplektus, macibu prick§metam Datorika;
e izstradat dabas (sajuitu) takas projektu un uzsakt ta 1stenosanu skolas ara teritorija.

Dace Dumpe,

Adazu vidusskolas direktore
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9.pielikums
Adazu bérnu un jaunatnes sporta skolas parskats

Pamatinformacija

Juridiskais statuss.

AdaZu Bérnu un jaunatnes sporta skola (turpmak teksta - ABJSS) ir AdaZzu novada pasvaldibas dibinata
un tas parraudziba esoSa izglitibas iestade profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu
IstenoSanai, kas darbojas saskana ar 2014.gada 26.augusta apstiprinatu nolikumu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

ABJSS darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibas procesu, kas nodrosinatu
veselas, fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas veido$anu. ABJSS:

e Isteno profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas, nodro$ina organizatoriski-metodiska
darba vadibu istenotajam programmam.

e Veic izglitojosi pedagogisko un treninu darbu ar bérniem un jaunieSiem, komplekté macibu—
treninu grupas, nodroSina $o grupu darbu.

e NodroSina talantigajiem audzékniem sporta meistaribas pilnveidosanas iespéjas.

Personals.

Kopéjais darbinieku skaits — 20, no tiem — 9 sievietes un 11 viriesi. lestades 14 darbiniekiem ir augstaka
pedagogiska izgltiba, 6 — ,,C” kategorijas treneru sertifikati. 2015.gada tika izveidoti 5 jauni amati -
treneri peldésana, futbol3, florbol3, vieglatlétika un medmasa.

Darbinieku iedalijums vecuma grupas ir $ads:

o 18-30g.v.-7
e 31-40g.v.-2
e 41-50g.v.-7
e 5162g.v.-4

Darbibas rezultati 2015.gada

Galveno uzdevumu izpilde.
AdaZu BJSS administracija akreditéja tris jaunas macibu programmas:

e florbols 20v813 00.1;
o futbols 20V 813 00.1;
e grieku-romiesu cina 20V813 00.1;

Macibu saturs

ABJSS izstradaja jaunas macibu programmas futbola, grieku-romie$u cina un florbola. Lai sanemtu
jauna veida licences basketbola, dZzudo, orientésanas sporta, vieglatlétika, volejbola un peldésanj, tika
parstradatas iepriekséjas macibu programmas.

MaciSana un macisanas
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2015.gada janvari ABJSS bija registréti 358 audzéekni un realizétas 6 akreditétas sporta programmas -
dZudo, peldésana, orientésanas sports, vieglatlétika, basketbols un volejbols. Septembrt bija registréti
404 audzekni un realizétas 9 akreditétas sporta programmas - dZzudo, peldésana, orientésanas sports,
volejbols, basketbols un vieglatlétika, florbols, futbols un grieku-romiesu cina.

Audzéknu un grupu skaits:

Sporta nodala Grupu skaits Audzéknu skaits

2014. 2015. 2014. 2015.
Janvaris - Augusts DZudo 7 7 105 94
Orientésanas sports 3 3 15 28
PeldéSana 5 6 52 68
Volejbols 2 2 20 25
Basketbols 4 53
Florbols 1 16
Futbols 2 24
Grieku-romiesu cina 2 23
Vieglatlétika 2 27
Kopa: 17 29 192 358

Augusts - Decembris | DZudo 7 7 95 100
Orientésanas sports 3 2 31 14
Peldésana 6 6 69 80
Volejbols 2 2 23 24
Basketbols 4 4 48 56
Florbols 1 2 22 27
Futbols 2 3 24 43
Grieku-romiesu cina 2 2 21 21
Vieglatlétika 2 3 24 39
Kopa: 29 31 357 404

Audzéknu macibu sasniegumi (pielikuma).

Daliba sacensibas un sporta nometnes:

e dZudo: 19 sacensibas, 2 sporta nometnes;
e peldésana: 5 sacensibas, 1 sporta nometnes;
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e orientéSanas sports: 16 sacensibas, 2 sporta nometnes;
e volejbols: 19 sacensibas, 1 sporta nometne;

e basketbols: 11 sacensibas, 2 sporta nometnes;

e futbols: 8 sacensibas, 1 sporta nometne;

e grieku-romiesu cina: 12 sacensibas, 1 sporta nometne;
o vieglatlétika: 3 sacensibas, 0 sporta nometne;

e florbols: 9 sacensibas, 0 sporta nometne.

Pirmo reizi skolas vésturé tika organizéts absolventu izlaidums. Skolu absolvéja 29 sportisti. Izlaiduma
atestatus pasniedza ciemini no sporta federacijam un izcili sportisti.

Gada nogalé pasvaldibas pasakuma ,Sporta laureats 2015”, balvas par sporta sasniegumiem sanéma
ABJSS 33 sportisti.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

e tika papildinats skolas nolikums un saistosie noteikumi par vecaku lidzfinanséjumu ABISS;

e papildinata audzeéknu datu baze Valsts Izglitibas informacijas sistéma (VIIS);

e atbalstits 1 projekts un ar LEADER atbalstu iegadats vieglatlétikas inventars;

e kopa ar biedribu ,DUEsport” tika organizéta vasaras sporta un atpiltas nometne skolas
audzékniem Priekulos;

e tika organizéts starptautisks dZzudo turnirs un Latvijas meistarsacikstes meiteném U-14, U-16
vecuma grupam.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai.

Lai uzlabotu sacensibu organizésanas pasakumus un nodrosSinatu audzéknu droSibu macibu treninu
procesa, skola tika pienemta darba medmasa.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori.

Kavéjosie faktori:

e Sporta bazes telpu nolietoSanas, nepiecieSamiba ieguldit finansu Iidzeklus, lai veiktu
nepiecieSamos remontus un atjaunotu nolietoto inventaru.
e Sporta bazes liela noslogotiba.

Veicinosie faktori:

e Profesionals draudzigs kolektivs, atsaucigi, izpalidzigi vecaki, vairaki talantigi audzékni;
e Pasvaldibas atbalsts macibu procesa nodrosinasanai.

Finansu resursi.

Finanséjuma avots 2014.gads 2015.
Kopa 211599 247 931
t.sk. valsts meérkdotacija 41 988 73818
t.sk. pasvaldibas finanséjums 169 612 174 113
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Vecaku lidzfinanséjums 14 304 21572
Finanséjuma izlietojums 2014.gads 2015.

Atlidziba 153 993 180 865

Preces un pakalpojumi (transporta 44 412 55 258

izdevumi, dalibas maksas, inventara
iegade, administréSanas izdevumi,
treneru talakizglitiba)

Pamatkapitala veidosana 13194 11 808

ABJSS budZeta joprojam nepietiek lidzek|u, lai nodrosinatu vairak audzéknu piedali$anos vasaras sporta
nometnés un jaunako grupu audzéknu pieredzes uzkrasanu dazados starptautiskos turniros.

Komunikacija ar sabiedribu.

Sporta skolas administracija regulari ievieto jaunumus majaslapa www.pbjss.lv ka art zinas par sporta
pasakumiem un rezultatiem iesniedz AdaZzu novada majaslapai www.adazi.lv. No septembra skolas
administracijai un treneriem ir pieejami audzeéknu vecaku elektroniskie pasti, tadejadi aktualaka
informacija vajadzibas gadijuma tiek sniegta art privati.

2016.gada planotie pasakumi

e Akreditét macibu programmas basketbola, volejbola, peldésana, orientéSanas sporta, dzudo,
vieglatléetika.
e Organizét 1 skolas sporta nometni un divus starptautiskus sporta turnirus.

lize Otanke

AdaZu BJSS direktora vietniece
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10.pielikums

Adazu Makslas un muzikas skolas parskats

Pamatinformacija

Juridiskais statuss

AdaZu Makslas un mazikas skola (AMMS) ir pa$valdibas dibinata iestade. Skolas darbibu reglamenté
2012.gada 28.augusta apstiprinats Nolikums.

Funkcijas un galvenie uzdevumi

AMMS darbibas mérkis ir veidot ilgstpéjigu izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibas procesu, lai
nodro$inatu izglitibas programmas noteikto mérku sasniegdanu. AMMS galvenie uzdevumi:

e nodrosinat audzékniem iespéju apgut zinasanas, prasmes un iemanas maksla un muazika;

e veidot pamatu un motivaciju profesionalas izglitibas turpinasanai;

e nodrosinat nepiecieSamo materiali tehnisko bazi, telpas un to aprikojumu.

Personals

AMMS ir 63 darbinieki - 56 pedagogi un 7 tehniskie darbinieki, no tiem — 46 sievietes un 17 viriesi.
Pedagogiem ir augstaka vai nepabeigta augstaka izglitiba, tehniskajiem darbiniekiem 4 - augstaka, 1-
nepabeigta augstaka un 2 - vidéja profesionala izglitiba. 2015.gada darba tiesiskas attiecibas izbeidza
1 pedagogs, ka art tika izveidotas 3 jaunas pedagoga amata vietas. Darbinieku iedalljums vecuma
grupas ir Sads:

18-30 g.v. -18
31-40 g.v. -11
41-50 g.v. -13
51-62 g.v. -14
virs 62 g.v. -7

Darbibas rezultati 2015.gada

Galveno uzdevumu izpilde.

e Skola macijas 648 audzékni (2014.g. — 584 audzékni). Audzéknu individualos sasniegumus sk.
Pielikuma.

e 3 skolas absolventi iestajas Rigas Doma kora skola, 1 - Rigas Dizaina un makslas vidusskola.

o tika atbalstiti talantigakie 98 audzékni, apbalvojot ar skolas Atzinibas rakstiem, 126 apbalvoti ar
KM un citiem apbalvojumiem.

o tika atbalstiti 60 audzékni ar augstiem sasniegumiem, radot iespéju piedalities vasaras
nometnes.

e skolas orkestris piedalijas XI Skolu jaunatnes Dziesmu un deju svétkos.

o tika realizétas ikgadéjas tradicijas - macibu atskaites koncerti, pirmo klasu audzéknu koncerts,
pedagogu koncerts, muzicéjoSo gimenu koncerts, kolektivds muzicéSanas koncerts, EtiZu
konkurss Klavierspélg, ka ari tematiskie koncerti.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

e tika organizéts Il Mizikas jaunrades konkurss ,,Skanuraksti Adazos*;
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tika organizéta vérieniga Atvérto durvju diena 1.maija;
estétiskas vides uzlabosanai skola regulari notiek audzeknu darbu tematiskas izstades;
skola jau 17. reizi izdeva savu kalendaru, katru gadu radot citu koncepciju.

Veiktie pasakumi darbibas pilnveidosanai.

licencétas un akreditétas 2 izglitibas programmas — mezraga spéle un trompetes spéle;
nodibinati kontakti ar Polijas un Spanijas muzikas skolam, sekmeéjot pieredzes apmainu,
veidojot kopigas meistarklases un koncertus.

uzsakta datu vadisana skolvadibas sistéma , E — klase” mizikas nodal3;

turpinats darbs audzéknu datu bazes veidosana VIIS sistéma un informacijas vadisana KM
vietné , Kultaras karte”.

iegadats fligelis, 3 digitalas klavieres, zvani orkestrim, 3 vijoles, saksofons, trompete, klarnete,
pikolo flauta, 2 A4 melnbaltie printeri, 1 A3 krasainais printeris, 3 portativie datori;

turpinata Fonotékas labiekartosana, papildinati macibu literattras krajumi;

individualajam muzikas klasém iegadatas mébeles.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinosie faktori.

Kavéjosie faktori - macibu telpu trikums (skolas telpas paredzétas 350 audzékniem) un nepietiekoss

nodrosinajums ar IT un jauniem muzikas instrumentiem.

VeicinoSie faktori - profesionals skolas kolektivs un veiksmiga sadarbiba ar vecakiem.

Finansu resursi

Finanséjuma avots 2014.gads (EUR) 2015.gads (EUR)
Kopa 647 362 774 136
t.sk. valsts mérkdotacija 286 708 321229
t.sk. pasvaldibas finanséjums 360 654 452 907
Vecaku lidzfinanséjums 57 440 50 000

Komunikacija ar sabiedribu - tiek uzturéta majaslapa — www.adazumms.lv, izveidotas socialas timek]a
vietnes Twitter un Facebook.

2016. gada planotie pasakumi

e organizét koklu festivalu ,, Kokles skan. Kas kokleja?*;

e  rikot ikgadéjo jaunrades konkursu ,,Skanuraksti Adazos”;

e  turpinat darbu pie audzéknu vecaku lidzfinanséjuma atlaizu sistémas pilnveidosanas;
e uzlabot materiali tehnisko bazi, papildinat bibliotékas un fonotékas krajumus;

e  pabeigt datu vadisanu skolvadibas sistéma , E — klase”;

e  parveidot skolas majas lapu www.adazummes.lv atbilstoSi jaunakajam prasibam.

Adaiu Makslas un mazikas skolas direktore
Inga Patmalnika

52



http://www.adazumms.lv/
http://www.adazumms.lv/

Adazu novada pasvaldibas 2015.gada publiskais parskats

How

o

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.

20.
21.
22.

23.

PIELIKUMS

Audzeknu macibu sasniegumi 2015.gada
Mizika

Luize Bake - 1. vieta XV Starptautiskais konkurss, Lietuva, 14.-23.08.2015.
Luize Bake - 1.vieta J.Norvila II Starptautiskais jauno pianistu konkurss, Madona, 16.-
18.01.2015.
Katrina Kapitonova — 1. vieta XI Starptautiskais jauno talantu konkurss Vilna, 28.11.2015.
Sabine Marija Elerte — 1. vieta XI Starptautiskais jauno talantu konkurss Vilna, 28.11.2015.
Zita Toma — 1. vieta Vidzemes regiona mizikas un makslu skolu akordeonistu — solistu
konkurss ,,C&sis — 2015, 29.04. 2015.
Loreta Matisone - 1. pakapes diploms Jauno dziedataju Ziemassvétku dziesmu konkurss,
Daugavpils, 08.01.2015.
Karlis Gunars Neikens - 1.vieta X Mazpils€tu un lauku mizikas skolu pianistu konkurss,
Dobele, 10.04.2015.
Keita Melberga — 2. vieta XI Starptautiskais jauno talantu konkurss Vilna, 28.11.2015.
Ralfs Alksnis — 2. Vieta Vidzemes regiona miizikas un makslu skolu akordeonistu — solistu
konkurss ,,Césis — 2015%, 29.04. 2015.

Zita Toma — 2. vieta XI1I Starptautiskais akordeonistu — solistu konkurss ,,Naujene - 2015,
21.04.2015.

Karlis Gunars Neikens — 2. vieta J. Norvila II Starptautiskais jauno pianistu konkurss,
Madona, 16.-18.01.2015

Karlis Gunars Neikens — 2. vieta II Starptautiskais jauno pianistu konkurss ,,Miuzikas
varaviksne®, Jelgava, 13.03.2015.

Karlis Gunars Neikens — 2. vieta VI Starptautiskais pianistu konkurss ,,Jaunais virtuozs®,
Riga, 26.02.2015.

Loreta Matisone — 2. vieta XI Starptautiskais jauno talantu konkurss Vilpa, 28.11.2015.

Sabine Marija Elerte, Daniela Muizniece — 2. vieta XI| Starptautiskais jauno talantu
konkurss Vilna,

Sandis Silins — 2. vieta J. Norvila II Starptautiskais jauno pianistu konkurss, Madona, 16.-
18.01.2015.

Oto Janis Veismanis — 3. vieta PiSaminstrumentu Valsts konkurss, Riga, 19.01.2015
Beate Bérzina — 3. vieta V Latvijas mazpilsétu un lauku miizikas skolu Stigu instrumentu
speles konkurss, lecava, 17.04.2015.

Kristaps Lass — 3. vieta J. Norvila II Starptautiskais jauno pianistu konkurss, Madona, 16.-
18.01.2015.

Rozalija Muizniece — 3. vieta XI Starptautiskais jauno talantu konkurss Vilpa, 28.11.2015.
Luize Bake — 3. vieta XI Starptautiskais jauno talantu konkurss Vilpa, 28.11.2015.

Karlis Gunars Neikens - 3. vieta XI Starptautiskais jauno talantu konkurss Vilna,
28.11.2015.

Zita Toma — 3. vieta | Vislatvijas akordeonistu izpilditaju konkurss, Daugavpils,
26.11.2015.
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24.

25.

26.
217.

10.

11.

Estere Velta Stepanova — 3. vieta I Latvijas flautas sp€les jauno izpilditaju konkurss
,»Sudraba flauta®, Riga, 29.10.2015.
Kristaps Lass — diploms IX Mazpilsétu un lauku miizikas skolu pianistu konkurss, Dobele,

10.04.2015.

Zita Toma — diploms Starptautiskais jauno talantu konkurss, Kauna, 2015.
Kristaps Lass - diploms Starptautiskais jauno talantu konkurss, Kauna, 2015.

Maksla

UNESCO zimg&jumu konkurss Francija, Troja ” Seja vai maska® - Girts Robijs Gederts -
12. vieta, Zita Toma — atziniba;

45. Starptautiskais Bérnu zim&umu konkurss Japana - Evelina Deglava — sudraba balva,
Paula Lidaka — bronzas balva;

18. Kanagavas Bjennale, Starptautiska Beérnu makslas izstade, Japana - Matiss Rudzitis —
Arlietu ministra balva, Estere Dukse — UNICEF Japanas komitejas direktora balva;

Bérnu un jaunieSu vizualo darbu konkurss ,,Nakotnes transports,, ,Riga - Karlis Plime —
laureats;

Vizualas makslas konkurss ,,Jazepa Vitola miizika“ , Gaujiena - Luize Rone — specbalva,
Darta Martinsone — atziniba;

4.Starptautiskais Vizualas makslas konkurss ,,Dazada pasaule®, Balvi - Eliza Zvigule — 3.
vieta, Samanta Romane — atziniba, Evelina Karklina — atziniba, Elina Kronberga —
pateiciba, Kristiana Gudermane — pateiciba, Loreta Abricka — pateiciba;

Vizuali Plastiskas makslas konkurss ,,Priekules Ikars- péc 100 gadiem*, Priekule - Toms
Caune — 1. vieta, Rebeka Spickus — 1. vieta, ~ Emilija Anna Ulberte — 1. vieta, Monika
Buhholce — 2. vieta, Anastasija Smirnova — atziniba, Samanta Romane — atziniba;

46. Pasaules Skoleénu ziméSanas konkurss Kinas Tautas Republika, Taivana, - 9 atzinibas -
Katrina Graudina, Jana Goldina, Rihards Klauss, Zelda Tilgase, Paula Lidaka, Lelde Bojare,
Emilija Anna Ulberte, Beatrise Brieze, Liva Eglite;

Baumanu Karla 180. dzimSanas dienai veltitais zim&umu konkurss, Limbazi - Karlis
Gunars Neikens — 1. vieta, Eva Apsalone — 2. vieta, Dita Bérzina — 3. vieta, Emilija Anna
Ulberte — atziniba, Sofija Pociluiko — atziniba, Katrina Popele — atziniba;

Aizputes Makslas un Martina Freimana fonda radoSo darbu konkurss veidoSana ,,Dziesma“
- Evelina Aboltina — 2. vieta, Emils Jansons — 3. vieta, Lote Iltnere — audzeknu Zurijas balva,
Lauris Ritenbergs Balodis — atziniba, Baiba Kiile — pateiciba, Krista Indriksone — pateiciba,
Madara Silova — pateiciba, Elina Briivere — pateiciba, Tina Ritenberga Balode — pateiciba,
Katrina Anna Zelonka — pateiciba, Liva Annelija Ulmane — pateiciba, Jana Goldina —
pateiciba;

Rigas Vizuali plastiskas makslas izstade- konkurss ,,Lellu maja- 5%, t€éma ,,Cirka lelle* -
Laura Vavere — atziniba, 24 pateicibas- Petra Spickus, Gustavs Hugo Joksts, Evelina Runce,
Lauris Ritenbergs- Balodis, Kristiana Hartmane, Janis Oto Veismanis, Eva Apsalone,
Loreta Abricka, Beate Elizabete Putnina, Krista Indriksone, Reinis Alksnis, Linda Pavulite,
Paula Lidaka, Elina Bruvere, Eva Evelina Bokmane, Pauline Posse, Edvards Radzins,
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12.

Katrina Truksane, Paula Germane, Emilija Anna Ulberte, Agate Barone, Karlis Gunars
Neiken, Kjara Musta, Matiss Rudzitis;

Starptautiska Bérnu un jaunieSu makslas izstade ,,Trejdeksnis — 2015, Riga - Laima
Jasinska — diploms, Evija Judina — diploms, Darta Martinsone — medala, Eva Apsalone —
1pasa atziniba, Elize Birkane — atziniba, Kristaps Turba — atziniba, Alise Savlaka — atziniba,
Marta Magone — atziniba, Krista Indriksone — atziniba, Baiba Kiile — atziniba, Patricija
Marija Bikse — atziniba, Laila Maiga Kalnina — atziniba, Bernadeta Beta Treija — atziniba,
Elize Birkane — atziniba, Dzesika Staskevica — pateiciba, Klaudija Libere — pateiciba, Liva
Annelija Ulmane — pateiciba, Elizabete Savicka — pateiciba, Madara Bukovska — pateiciba,
Elizabete Putnina — pateiciba, Alise Viksne — pateiciba, Marta Evelina Zebeka — pateiciba.
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11.pielikums

Adazu Kulturas centra parskats
Pamatinformacija

Juridiskais statuss.

AdaZu Kultiras centrs (KC) ir pasvaldibas iestade, kas darbojas saskana ar 2010.gada 23.marta
apstiprinatu iestades nolikumu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

KC darbibas pamatfunkcija ir novada iedzivotaju briva laika pavadisanas, kultlras lidzdalibas iesp€&ju un
amatiermakslas kolektivu darbibas nodrosinasana, profesionalas makslas pieejamibas nodrosinasana,
nemateriala kultlras mantojuma saglabasana, ka ar1 kultlras procesu koordinésana.

KC galvenie uzdevumi ir:

e nodrosinat profesionalas makslas pakalpojumu novada iedzivotajiem;

e organizét un koordinét amatiermakslas kolektivu pamatdarbibu;

e nodrosinat telpas kolektivu méginajumiem, materiali tehnisko bazi, metodisko atbalstu
repertuara apguvei;

e jesaistit kolektivus vietéjas, regionalas un valsts kultliras noriseés;

e sekmét un atbalstit citas ar sabiedribas radoSo darbibu saistitas jomas;

e saglabat kultlrvésturiskas vértibas, veicinot to ieklausanu musdieniga kultirtelpa.

Personals.

KC stradaja 8 darbinieki. 6 darbiniekiem ir augstaka izglitiba, 2 - vidéja izglitiba. 6 darbinieki ir sievietes
un 2 darbinieki ir viriesi. 2015.gada tika izveidoti 2 jauni amati. Darbinieku iedalfjums vecuma grupas:

e 18-30g.v. -3
e 31-40g.v. -0
e 41-50g.v. -2
e 51-62g.v. -3

Ar amatiermakslas kolektivu 19 vaditajiem slégti terminéti darba ligumi. (2 kora dirigenti, 2 kormeistari
5 deju kolektiva vaditaji, 1 amatierteatra vaditajs, 1 reZisora asistents, 4 ansambla vaditaji, 3
koncertmeistari, 1 deju kopas vaditajs). Terminéti darba ligumi tika slégti ar 2 garderobistiem.

Darbibas rezultati 2015.gada

Galveno uzdevumu izpilde.

2014. 2015.
LietiSkas un vizualas makslas izstades 14 16
Klasiskas un dZzeza muzikas koncerti 7 4
Kora un tautas muzikas koncerti 13 9
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Dziesmu svétku skates un gatavosanas pasakumi 2 4
Popularas mazikas koncerti 11 8
Latvijas teatru viesizrades 5 5
Teatra izrades 2 1
Izrades bérniem 7 7
Deju koncerti un konkursi 6 9
Pasakumi, koncerti bérniem 18 26
KC organizéti tradiciju pasakumi, svétki 11 12
Novada svétki GAUJAS SVETKI ADAZOS 1 1
Kongresi, konferences, seminari, forumi 10 19
Sapulces, prezentacijas, apmacibas, infodienas 12 24
Svinibas un izklaides pasakumi 11 19
Laulibu ceremonijas un viesibas 13 23
Izglttojosi pasakumi 2
Pasvaldibu vélésanas 1

Filmas 5 5
Labdaribas pasakumi 1
Izlaidumi 3

KC darbinieki katram pasakumam nodroSinaja planoSanu, budZeta izstradi, juridisko dokumentu
gatavosanu, organizatorisko darbu, tehnisko un satura (scenariji) izstradi, marketinga aktivitates,
méginajumu uzraudzibu, pasakuma realo norisi, izvértéjuma un atskaiSu sagatavosanu.

KC darbojas 13 amatiermakslas kolektivi, iedzivotaju briva laika pavadisanai bez maksas: Jauktais koris
»Jumis”, Jauniesu koris ,Mundus”, Vid&jas paaudzes deju kolektiva ,Sprigulis”, Vidéjas paaudzes deju
kolektiva ,,Sansolitis”, Jauniesu deju kolektivs ,Draugi”, JaunieSu deju kolektivs ,Sprigulitis”, Senioru
deju kolektivs ,Déka”, Vokalais ansamblis ,Més tikamies marta”, Senioru ansamblis , Gaujmalas
Lakstigalas”, Viru vokalais ansamblis, Tradiciju kopa ,Abols”, JaunieSu amatierteatris ,Kontakts”,
Senioru deju kopa , Varaviksne”.

KC darbojas arl maksas kolektivi: BErnu popgrupa ,Rakari”, ZUMBA fitness, Edmunda Veizana Deju
skola, BodyART.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

e notika 197 pasakumi (2014.gada — 150), ko apmeklgja aptuveni 60 000 cilvéki;

e tika organizéeti klasiskas, dZeza un popularas muzikas koncerti ar Latvijas un starptautisku
makslinieku piedalisanos, piem., NBS orkestra un muziku no Slovénijas koncerts, Kelnes
simfoniska orkestra koncerts, Londonas Karaliska armijas orkestra uzstasanas u.c.;

e notika divi starptautiska rakstura kongresi;

57



Adazu novada pasvaldibas 2015.gada publiskais parskats

e notika Liepajas, Valmieras, Rigas un neatkarigo teatru viesizrades;

e vésturiski foto, videomateriali, rakstiskas liecibas, kartes u.c. apmeklétajiem pieejami apskatei
digitala veida, izmantojot 2 skarienjatigos ekranus;

e tika izveidota filmu siZeti par novadu;

e GAUJAS SVETKUS apmekléja vairak ki 10 000 skatitaju;

e amatiermakslas kolektivi veica koncertdarbibu Latvijas pilsétu kultlras centros, baznicas,
koncertestradeés, ka ari piedalijas labdaribas pasakumos. Deju kopa ,Varaviksne” uzradija
labakos rezultatu Latvija — 1.vieta , Latvijas senioru kauss 2015“. 12 amatiermakslas kolektivi
Dziesmu un deju svetku sagatavosanas skatés sanéma 1. un 2. pakapes novértéjuma diplomus.

e KC darbojas SIA ,,Bilesu Paradize” kase, kas dod iespéju iedzivotajiem iegadaties ieejas biletes
uz sartkojumiem visa Latvijas teritorija.

e leverojama dala apmeklétaju piesaistiti no Rigas, Pierigas un citiem Latvijas regioniem;

e izveidojusies sadarbiba ar uznémumiem, kuri nodroSina kultlras norises: MADCAFE, PORT
HOTEL, PORTO RESORT, BALTVILLA, PERLE, PERKONU CEPLIS, u.c.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai.

e tehniska baze papildinata ar profesionalu gaismu aparatiru, iegadati datori un programmas
reklamas materialu maketu veidosanai;;

e uzlabota Vestures un makslas galerijas telpa - izveidota griestu konstrukcija, veikta gaismu
sisttmu nomaina, iegadati apmeklétaju krésli.

e modernizéta un uzlabota AdaZu Kultiras centra majas lapa (www.adazikultura.lv).

Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinosie faktori.

Kavéjosie faktors - nepietiekama centralizéta darbiba tlrisma attistiba (piem., atpltas objektu un briva
laika pavadisanas iespéju apzinasana, publicitates materialu izstrade).

Veicinosie faktori:

e uzlabots tehniskais nodrosinajums labvéligi ietekmé koncertu, izrazu un citu norisu piedavajumu
no producentu un rikotajkompaniju puses;
e atrasanas vieta dod iespéju piesaistit apmeklétajus no citiem novadiem un Rigas.

Finansu resursi.

KC budZets bija EUR 427 150 (2014.gada — EUR 334’886 ), t.i., 3% no pasvaldibas budZeta. Tas bija
pietiekami pamatdarbibas nodrosinasanai. Budzets Véstures un makslas galerijai bija EUR 61 230.
lenémumi par telpu nomu un kultlras pasakumiem bija EUR 36 106 (2014.gada — EUR 29‘168).

Finanséjums tika izlietots atalgojumam, amatiermakslas kolektivu darbibas nodrosinasanai, transporta
pakalpojumiem, maksliniecisko programmu, tradicionalo svétku, kultliras sarikojumu organizésanai,
publicitatei, tehnisko un saimniecisko resursu nodrosinasanai, biroja darba veik$anai.

Komunikacija ar sabiedribu.

KC uztur majaslapu www.adazikultura.lv, profilus www.facebook.com., www.twitter.com.,
www.draugiem.lv. Informacija izvietota ar1 citas socialajas vietnés, kas pieejamas bez maksas.
Informacija tiek ari ievietota pasvaldibas laikrakstd ,AdaZu Véstis“ un ,Rigas Aprinka avizé”.
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2016.gada planotie pasakumi

e Tiks organizéti klasiskas, dZeza un popularas mizikas koncerti ar Latvijas un starptautisku
makslinieku piedalisanos, ka ari turpinasies sadarbiba ar producentiem un pasakumu rikotajiem
koncertu, izrazu, konferencu u.c. sartkojumu nodrosinasana.

e Notiks teatru viesizrades, pasakumi bérniem, deju koncerti, izglitojosi sarikojumi, izklaides
pasakumi, jaunako Latvija razoto filmu demonstréjumi.

e Katru ménesi planotas izstades lzstazu zale, ka ari izstades Véstures un makslas galerija.

e KC nodrosinas tradicionalo un novada svétku rikosanu brivdaba.

e KC turpinas novada kultlrvesturiska mantojuma apkopoSanas procesu, vacot materialu
gramatas izdo3anai par Adazu novadu.

Linda Tiluga

AdaZu Kultras centra vaditaja
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12.pielikums

Sporta dalas parskats

Pamatinformacija
Juridiskais statuss

Sporta dala (SPD) ir pasvaldibas administracijas struktdrvieniba, kas organizé un parrauga pasvaldibas
darbu sporta un aktivas atpltas joma. SPD darbojas saskana ar domes 2014.gada 28.janvari
apstiprinatu reglamentu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi

Veicinat sabiedribas aktivu, veseligu un pilnvértigu briva laika pavadisanu.

e Radtt optimalus apstaklus bérnu un jaunieSu aktivai briva laika un atpatas organizésanai.

e Sekmét sabiedribas integraciju novada sporta dzive.

e Parraudzit Adazu BJSS darbibu, parzinat ar sportu saistito intere3u izglitibas pulcinu darbu.
e Nodrosinat AdaZu sporta centra darbibu.

e Sporta infrastruktdras attistiba novada.

Personals

Sporta dala strada 17 darbinieki - no tiem 14 sievietes un 3 viriesi. 4 darbiniekiem ir augstaka izglitiba,
2 darbiniekiem — vidéja speciala, 11 darbiniekiem — vidéja izglitiba.

2015.gada tika veiktas 2 apkopéju amata vietu mainas. Uz 31.12.2015 bija briva peldésanas instruktora

amata vieta.

Darbinieku iedalijums vecuma grupas ir $ads:

e 18-30g.v. -3
e 31-40g.v. -6
o 41-50g.v. -2
e 51-62g.v. -2
o Virs62g.v. -4

Darbibas rezultati 2015.gada

Galveno uzdevumu izpilde

e Tika veiktas izmainas sporta spélu zales ventilacijas remonta un stadiona tehniska projekta
izstradés. Veicot ventilacijas darbibas analizi, specialisti ieteica tas parbavi neveikt, lidz tiks
atrisinats jautajums par ventilacijas darbibu cinu un trenazieru zalés. Tika sagatavots projekts
cinu zales ventilacijas uzlabos$anai, kas tiks realizéts 2016.gada marta.

e lIzskatot stadiona attistibas skiCu projektus, tika nolemts atlikt stadiona tehniska projekta
izstradi, ta vieta finanséjumu novirzit bruga uzkladanai celinam no ASC auto stavvietas lidz
stadiona skrejceliem un uzklat sintéetisko segumu basketbola laukumam. Brugis celinam ir
uzklats, sintétiskais segums basketbola laukumam tiks uzklats 2016.gada maija.

o Tika realizéts apgaismojuma projekts stadiona un sporta laukumos, kas saka darboties oktobri,
katru dienu no plkst. 16.30 lidz 22.00.
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Garkalnes ciema tika izveidoti sporta laukumi (futbola 25x50 m, pludmales volejbola, ara
trenazieri — zviedru siena, pievilkSanas stienis, atpltas soli), kas lava iedzivotajiem aktivak
nodarboties ar sporta aktivitdtém un sarikot izcilu sporta festivalu augusta.

Vasara tika veikts kosmétiskais remonts ASC gérbtuveés, 1.stava gaitenos un peldbaseina.

Sporta dala kopa ar sabiedrisko sporta aktivu sarikoja 7 starptautiskas, 12 republikas un 17
novada nozimes sacensibas 10 sporta veidos. Augsta [Iment tika sarikotas starptautiskas
sacensibas dzudo ,,Zelta rudens”, MTB velomaratons, novada Sporta diena. Aktiva daliba tika
nemta LR rikotajos kompleksos sporta pasakumos — Sniega diena, LR Olimpiska diena, LR
jaunatnes olimpiade (izcinttas 5 medalas).

Augusta ASC tika uzstadita aktiva zibens aizsardzibas sistéma.

Tika iegadati un uzstaditi 2 jauni basketbola vairogi sporta spélu zalé, soli 64 sédvietam
skatitajiem zales balkona.

Novada sporta laureata pasakuma tika apbalvoti labakie sportisti, kuri sasniegusi augstus
rezultatus Latvijas un starptautiska méroga sacensibas (51), sabiedriskais aktivs (10). Tika
noteikti un apbalvoti ar specialam balvam sporta laureati 11 nominacijas.

Tika papildus uzstaditas 3 video novéroSanas kameras sporta centra, ka ari 3 kameras stadiona.

Peldbaseins darbojas visu nedé|u bez brivdienam no septembra lidz jlnija beigam. Pensionariem
bija iespéja apmeklét baseinu vienu reizi nedéla par pazeminatu cenu. Baseina popularizéSanas
nollka reizi nedéla tika piedavata , laimiga stunda”, kura klienti varéja apmeklét baseinu ar 1pasu
atlaidi. Darba dienas peldbaseinu no plkst. 8.30 l1dz15.00 izmantoja AdaZu vidusskolas skoléni,
pirmdienas ABVS audzékni. ABJSS baseinu izmantoja no plkst. 13.45 [idz 15.00 un no 17.00 lidz
20.00. Atseviskas dienas atbilstosi nodarbibu grafikam notika Gdens aerobikas nodarbibas.

Aerobikas zale. Darba diends to izmantoja Adazu vidusskolas skoléni sporta stundu
organizé$anai, ABJSS — macibu-treninu nodarbibam. Vakaros bija iespéja iedzivotajiem
kvalificétu specialistu vadiba nodarboties ar aerobiku, sporta vingrosanu.

Cinas sporta veidu zale. Darba dienas to izmantoja AdaZu vidusskolas skoléni atbilstosi vinu
sporta stundu sarakstam. Pamata ta bija ABJSS macibu-treninu nodarbibas vieta dZudo, grieku-
romieSu cinas nodarbibam. Zale praktiski noslogota no plkst. 8.30 lidz 21.00.

TrenaZieru zalé darbojas fitnesa klubs “Spéka pasaule”, kas piedavaja ne tikai trenazieru zales
pakalpojumus, bet art sniedza konsultacijas par sporta uztura lietosanu.

Lield sporta spélu zale - darba dienas no plkst. 8.30 lidz 15.00 izmantoja AdaZu vidusskolas
skoléni sporta stundu nodarbibam, no plkst. 15.00 lidz 19.30 ABJSS audzékni treninnodarbibam.
No plkst. 19.30 Iidz 21.45 nodarbojas sporta klubu komandas. Pamata - sestdienas, svétdienas
notika dazada rakstura sporta sacensibas.

Slidotava — vienu ménesi stadiona darbojas slidotava. Videjais apmeklétaju skaits darbdienas
bija 100-120, brivdienas 350-400.

par kuru darbibu sanemtas |oti pozitivas atsauksmes.

Saimnieciska darbiba:

demontéts skeitparks.
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e veikts remonts sporta spélu zales gridai.

e nomainttas tribinu margas baseina.

e uzlabots pludmales volejbola laukums Kadaga.
o veikts sporta sp€lu zales sadales tikla remonts.
e uzstadits baseina jauns specializéts pulkstenis.
e ASC atpitas zona uzstadits TV.

e Pilnveidota slépoSanas skrieSanas trase Kadaga.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai

e Tika izveidota jauna Stata vieniba ,paligstradnieks”, kas deva iespéju operativi risinat
saimnieciska rakstura darbus sporta centra darbibas nodrosinasanas joma.

e Tika sagatavoti un pienemti AdaZzu novada domes lémumi:

@)

O
O
O

Par maksas pakalpojumu un nomas maksas noteik$anu AdaZu sporta centra.
Par finanséjuma pieskirSanu sporta veidiem un sporta pasakumu organizésanai.
Par naudas balvam par sasniegumiem sporta.

Sporta attistibas ricibas programma.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori

Kavéjosi faktori:

e ASC tehniskas dokumentacijas iztrikums, to nepilnibas.
e Sporta bazes liela noslogotiba.

Veicinosi faktori:

e atrasanas vieta;
e pakalpojumu kvalitate;
e daudzfunkcionalas telpas.

Finansu resursi

Finanséjums (EUR) 2014.gada izpilde 2015.gada izpilde
Izdevumi 302894 370959
t.sk.darbinieku atalgojums un soc.nod. 162243 183622
t.sk uzturésanas izdevumi 126265 111676
t.sk pamathdzek|u veidosana 14386 75661
lenémumi no maksas pakalpojumiem 65336 66212
lenémumi no telpu Tres 8812 17560

Komunikacija ar sabiedribu

e AdaZu novada domes majas lapa.

e , AdaZu véstis”.

e Informaciju uz e-pastiem.

e TikSanas ar sporta aktivistiem vinu dzives vietas, sporta dala.
e TikSanas organizéto sacensibu norises laika.
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2016.gada planotie pasakumi

e (inu zales ventilacijas remonts.

e Ara basketbola/volejbola laukumu atjauno3ana.

e Baseina gridas hidroizolacijas un virskartas atjaunosana.
e Sporta laukumu izveide Kadagas ciema.

e Sporta stratégijas apstiprinasana.

Péteris Sluka

Sporta dalas vaditajs

63



Adazu novada pasvaldibas 2015.gada publiskais parskats

Juridiskais statuss.

Pamatinformacija

Adazu bibliotékas parskats

13.

pielikums

Bibliotéka ir pasvaldibas iestade, kas registréta Latvijas Republikas KultQras ministrija un darbojas
pamatojoties uz 18.10.2014. apstiprinatu nolikumu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

Bibliotékas galvenie uzdevumi:

e Sniegt un nodroSinat visiem apmeklétajiem bezmaksas informativos un bibliotekaros

pakalpojumus.

e NodroSinat zinasanas, piedavajot krajumus - gramatas, datu bazes un elektroniskos
dokumentus, ka ari prasmju un iemanu izkopsanu informacijas tehnologiju lietoSana.
e Sadarboties ar publiskajam bibliotékam, lai nodrosinatu lietotajus ar kvalitativu informaciju.

Personals.

Bibliotéka strada 3 darbinieces: 1 - ar augstako bibliotekaro izglitibu, 1 - ar augstako pedagogisko
izglitibu un 1 - ar specialo vidéjo izglitibu. Darbinieku iedalljums vecuma grupas:

e 18-30 gadi
e 51-62 gadi
e Virs 62 gadiem

Galveno uzdevumu izpilde.

-1
-1
-1

Darbibas rezultati 2015.gada

e Krajums papildinats ar 2121 vientbam, no tam 1312 gramatas, 779 serializdevumi, 28
audiovizualie materiali. Bibliotéka piedava periodiku - 8 laikrakstus un 42 Zurnalus.

Nosaukums 2014. 2015.

Izsléegts lenacis Kopa Izslegts | lenacis Kopa
Gramatas 715 1077 14063 855 1312 14520
Serializdevumi 380 438 1635 321 779 2190
Audio vizualie - 8 8 - 28 36
Kopa 1096 1523 15707 1177 2121 16651

e Registréto lasitaju skaits 2015.gada - 1140 lasitaji (par 102 lietotajiem vairak, ka 2014.gada),

2013. 2014. 2015.
Lietotaju skaits 993 1038 1140
Bérni, jauniesi 653 680 665
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Izsniegums 21329 22181 20550
Bérni, jauniesi 15135 14780 10860
Apmekléjumu skaits 23790 25001 20998
Bérni, jauniesi 14996 16022 11221

e Gramatas tika iegadatas reizi ménesr un registrétas elektroniskaja kopkataloga.

e Apmeklétajiem pieejams Wi-Fi interneta pieslégums un pieeja datubazém — Letonika, Lursoft
Laikrakstu bibliotéka un resursam www.filmas.lv.

e Biblioteka piedalijas VKFK programma lasisanas veicinasana ,, Bérnu/Jauniesu/Vecaku/ Zirija”.

e Novadpétniecibas darbs ietvéra publikaciju apzinasanu, sistematizé$anu, glabasanu, un
popularizésanu. Tika parstrukturéti esoSie materiali, atjaunots noforméjums.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

e Bibliotéka organizéja 17 tematiskus pasakumus un 76 tematiskas izstades (katru ménesi
vienlaicigi izvietotas vairakas izstades par dazadam témam un veltitas ievérojamam
personibam).

e Informacija par AdaZu bibliotéku ir www.twitter.com ar 1468 sekotajiem, ka ari portala
www.biblioteka.lv kur bija 8706 skatijumi.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai.

e Bibliotéka lidz no 1993. gada lidz 2015.gada junijam atradas Adazu vidusskolas telpas. Junija ta
tika parvietota uz pielagotam telpam Gaujas iela 27B, ékas 2. stava.

e Darbinieku datori pakapeniski tika nomainiti ar jaunu tehnisko aprikojumu, tika turpinata
pakapeniska datoru nomaina lietotajiem.

e Sakts lietotaju apkalpoSanas automatizéta process, kas |lauj izmantot svitrkoda nolasisSanu ar
skeneri, pagarinat izsniegSanas terminus un veikt patstavigas darbibas krajuma atlasé.

e Nacionalais kino centrs papildinaja bibliotékas fondu ar 25 DVD diskiem ar 70 Latvijas
spélfilmam, dokumentalajam un animacijas filmam.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori.

KavéjoSie faktori - pakalpojumu pieejamiba iedzivotajiem ar kustibu traucéjumiem.

VeicinoSie faktori - labiekartotas telpas (t.sk., bérnu stiritis).

Finansu resursi.

2013. 2014. 2015.
Finanséjums (EUR) 18971,- 36132,- 72465
Izdevumi krajumu iegadei:
Izdevumi (EUR) \ gads 2013. 2014. 2015.
Gramatas 1351,- 2521.- 2535,-
Periodiskie izdevumi 1045,- 1682,- 1500,-
Kopa 2396,- 4203,- 4035,-

Ziedojumi un davinajumi.
Tika sanemti 900 gramatu davinajumi krajumu papildinasanai ar izdevumiem ari svesvalodas - krievu,
anglu, vacu valodas.
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Komunikacija ar sabiedribu - informacija par pasakumiem bibliotéka ir publicéti laikraksta ,Adazu
Véstis” un domes majaslapa.

2016.gada planotie pasakumi

legadaties datortehniku, mébeles gramatam un periodikai, ka art lasttavas zonai.

Mirdza Dzirniece

Adazu bibliotékas vaditaja
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14.pielikums
Barintiesas parskats
Pamatinformacija

Juridiskais statuss.

AdaZu novada barintiesa ir pasvaldibas izveidota aizbildnibas un aizgadnibas iestade, kas darbojas
pamatojoties uz 24.02.2015. apstiprinata nolikuma pamata. Barintiesas darbu parrauga Labklajibas
ministrijas Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija. Barintiesas darbu adopcijas jautajumos
parrauga Labklajibas ministrija.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

Barintiesa darbojas aizgadibas, aizbildnibas, aizgadnibas, bérnu un citu ricibnespéjigo personu
personisko un mantisko tiesibu un interesSu aizsardzibas jautajumos, ka ari izdara apliecinajumus.

Barintiesai ir sadi galvenie uzdevumi:

e pieprasit no personam paskaidrojumus par bérna vai citas ricibnespéjigas personas personisko
un mantisko tiesibu aizsardzibu;

e aizstavét un nodroSinat bérna personiskas un mantiskas intereses attiecibas ar vecakiem un
citam personam, parbaudit bérna vai citas rictbnespéjigas personas dzives apstak|us;

e apliecinat atseviskus novada iedzivotaju darfjumus un pilnvaras, ka ari sagatavot dokumentu
projektus.

Personals.
Barintiesas sastava ir barintiesas priekSsedétajs, lietvedibas vaditaja un 3 barintiesas locekli.
Barintiesas priekSseédetajam ir augstaka izglitiba, lietvedibas vaditajai ir augstaka izglitiba.

Barintiesas priekSsédétaja un lietvedibas vaditaja iedalijums vecuma grupas ir $ads: 51-62 g.v. — 2.

Darbibas rezultati 2015.gada

Galveno uzdevumu izpilde.

Barintiesa sasauca 30 sédes (iepriekseja gada — 27). Izskatitas un turpinatas 110 lietvediba esosas lietas
(iepriekseja gada — 91).

Siguldas zonalaja arhiva apstiprinati barintiesas lietvediba esosie arhiveéjamo dokumentu apraksti.

Notika sadarbiba ar citam barintiesam, arpusgimenes apripes institlicijam, Valsts un pasvaldibas
policiju, prokuratliru, Valsts bérnu tiesitbu aizsardzibas inspekciju, Tiesibsarga biroju, Tieslietu
ministriju, kas parstav arvalstu atbildigo institliciju intereses valsti, jautajumos par bérnu tiesibu
nodrosinasanu - saskarsme, adopcija, aizgadibas tiesibas, ricibspéjas ierobezosanas parskatisana,
bérnu arpusgimenes apripes nodrosinasanu, u.c. Biezaka ir sadarbiba ar citam barintiesam un tiesam,
kas izskata un izskir lietas par bérnu tiesibu jautajumiem.

Barintiesa priekssédétajs piedalijas 39 (iepriekséja gada — 34) tiesu sédés. Tika nodrosinata bérnu
intereSu parstaviba lietds par nepilngadigo parkapumiem, ricibnespéjigo personu parstaviba,
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saskarsmes tiestbu izmantosanas iespéjam ar vecakiem, celtas prasibas tiesa ar liguma par aizgadibas
tiestbu atnemsanu, sniegti atzinumi (Iemumi) tiesai, sastaditi pieteikumi tiesas procesiem.

Tika veiktas 62 gimenes apstaklu parbaudes (iepriekséja gada — 50).

Tika sanemtas 241 véstule un 45 iesniegumi, nosatitas 233 véstules un citi dokumenti (iepriekséja gada
235).

Barintiesa izpildija 144 notarialos apliecinajumus un sniedza juridiskos pakalpojumus, kas saistiti ar
personu Tpasumu nostiprinasanu zemesgramata (iepriekséja gada - 178).

Barintiesas funkciju izpilde tika veikta kvalitativi. 2015.gada tika parsudzets viens barintiesas lemums,
kas tika atstats speka. Ir |oti labi panakumi bérnu intereSu nodrosinasana tiesas. Valsts bérnu tiesibu
aizsardzibas inspekcija (turpmak VBTAI), regulari parbauda atseviSkas Barintiesas lietvediba esosas
lietas un to atbilstibu normativo aktu prasibam, ja ir bijusas publiskas diskusijas, ka pieméram, TV par
nepilngadiga bérna pilnvértigu apripes nodrosinasanu Bérnu slimnica, sniedzot savu vértéjumu par
barintiesas veiktajam darbibam.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai.
e Barintiesas pakalpojumu pieejamibas nodrosinasana, izmantot sazinu elektroniski, personam
neierodoties iestadé, pieméram, piesakot zemesgramatai nepiecieSsamo nostiprinajuma

[Ggumu, pilnvaru, piekrisanu, darijuma ligumu projektu vai citu apliecinajumu un pakalpojumu
sanemsanai.

e Uzlabota barintiesas profesionalo zinasanu pilnveidoSana. A.Spilva apguva profesionalas
kvalifikacijas pilnveides programmu bérnu tiesibu aizsardzibas joma 40 stundu apjoma, kas
saskanota ar VBTAI Barintiesas priek$sédétajs izgaja VBTAI nodroSinatos supervizijas kursus.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinosie faktori.

Kavejoss faktors - nav atrisinats jautajums par barintiesas riciba esosSo elektronisko datu automatisku
un droSu saglabasanu uz rezerves diska serveri, ja darba dienas beigas tiek izslégts dators.

Veicinosie faktori:

e Laba sadarbiba ar AdaZu Pasvaldibas policiju, Socialo dienestu un vidusskolu, pasvaldibas
starpinstitucionalas darba grupas ietvaros, kas risina ar nepilngadigajiem saistitas problémas.

e Labi darba apstakli.

e Domes atbalsts.

Finansu resursi.

2015.gada barintiesas budzZets bija EUR 37 980 (iepriekséja gada EUR 40 026). Par sniegtajiem maksas
pakalpojumiem barintiesa iekaséja valsts nodevas EUR 1075.35 apméra (iepriek$éja gada — EUR
1680.61).

2016.gada planotie pasakumi

Atseviski pasakumi netiek planoti, tiks nodrosinata pamatfunkciju izpilde un starpinstitucionala
sadarbiba barintiesas kompetences jautajumos.

Janis Krasikovs, Barintiesas priek$sédétajs
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15.pielikums

Attistibas un investiciju dalas parskats

Pamatinformacija

Juridiskais statuss.

Attistibas un investiciju dala (AID) ir AdaZzu novada domes Administracijas strukttrvieniba, kas darbojas
saskana ar 2014.gada 25.marta apstiprinatu reglamentu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

AID izstrada un ievieS novada attistibas stratégiju, veic pasvaldibas projektu vadibu un investiciju
piesaisti, informacijas apkoposanu un tas publiskoSanu, koordiné uznémejdarbibas attistibu novada,
nodrosina lauksaimnieku atbalstu, izstrada ainavu un publiskas artelpas kompozicionalo planojumu,
teritoriju labiekartojuma risinajumus, ka ari atbild par novada teritorijas attistibu pamatojoties un
planosanas dokumentiem un teritorijas inZeniertehniskajiem aspektiem.

Personals.

AID sastava ir 8 darbienieki (1 dalas vaditajs, 4 projektu vaditaji, 1 projekta koordinators, 1 ainavu
arhitekts/darznieks un 1 telpiskas attistibas planotajs) — 1 virietis un 7 sievietes. 7 darbiniekiem ir
augstaka izglitiba un 1 - tehniska speciala izgltiba. 2015.gada AID darbu uzsaka Telpiskas attistibas
planotajs. Darbinieku iedalljums vecuma grupas ir $ads:

e 18-30g.v. -2
e 31-40g.v. -2
e 41-50g.v. -2
e 51-62g.v. -1
e virs62g.v. -1

Darbibas rezultati 2015.gada

»,Udenssaimniecibas pakalpojumu attistiba AdaZos, Il karta”. Projekta ietvaros tika izblvétas 5
notekidenu siknu stacijas un rekonstruéta 1 kanalizacijas notekidenu parsiknésanas stacija. Projekta
veikta Gdensapgades tiklu paplasinasana 7,9 km garuma un kanalizacijas tiklu paplasinasana 11,3 km
garuma. Kopéjas attiecinamas izmaksas ir 2,286 milj. EUR.

»,Udenssaimniecibas pakalpojumu attistiba Baltezera”. Projekta ietvaros tika izbivéts vakuuma
kanalizacijas tikls 13 km, 300 vakuuma akas, 1 vakuuma stacija, 21 kanalizacijas notekddenu
parsiknésanas stacija, spiediena kanalizacija 3,5 km garuma un pasteces kanalizacija 24 km garuma.

,»Pladu risku samazinasana Adazu novada”. Aizsargdambis 4,3 km garuma uzbérts no zemes ipasuma
“Lindas” I'dz Kadagas tiltam, izbGveétas slGzZas ar aizvaru mehanismiem un atbalstsiena, tadejadi ir
bltiski samazinati pludu draudi 521 ha liela blivi apdzivota teritorija, pasargajot 3070 iedzivotajus.

»,Upmalu” aizsargdambja attistibas projekts. AdaZu novada dome 2015.gada decembri pieteica ieceri
2014.-2020.gada planosanas perioda Darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba’ 5.1.1.
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specifiska atbalsta mérka “Pielagosanas klimata parmainam, samazinot pladu un krasta erozijas riskus”
projektu prieksatlasei.

»Gaujas, DadziSu un Krastupes ielu rekonstrukcija”. Bija paredzéts izblvét gajéju—velosipédistu celinu
un rekonstruét apgaismojumu, tacu to neizdevas saskanot ar skarto zemju TpasSniekiem un tika
pienemts Iemums par privatipaSuma dalas atsavinasanu.

Notika konkurss novada iedzivotajiem "Sakopta vide". Tpadumi tika vértéti tris kategoriju grupas:
individualie TpaSumi vai viensétas; biznesa vide un daudzdzivoklu majas. Uzvarétaji tika godinati LR
proklamésanas dienas svinigaja pasakuma.

Notika konkurss par Ziemassvétku noforméjumu. Uzvarétaji - privata pirmsskolas izglitibas iestade
“Patnis”, SIA “Leibe”, krodzin$ “Vanaga ligzda”, SIA “Emerald Baltic” un SIA “MadCafe”.

Veikta artelpas pilnveido$ana un apstadijumu ierikoSana AdaZu ciemad Pirmaja iel3,
iekSpagalmos, pie ékas Gaujas iela 16. Tika izstradats Adleru publiskas pludmales
labiekartoSanas plans. Novada tika inventarizéti 15 dizkoki. lzgatavoti un uzstaditi 2
informacijas stendi - Rigas gatvé 5 un Kadagas ciema. Pateicoties MeZa attistibas fonda
atbalstam, UdensroZu parka tika izveidota iekartu koka $kér$lu taka bérniem, k3 ari uzstaditas
atkritumu urnas. lerikoti 2 rotalu laukumu segumi un uzstaditas rotalu iekartas jaunaka
vecuma (2-4 gadi) un vidéja vecuma (4-10 gadi) bérniem Kadaga - pagalma preti majam Nr.6
un Nr.7 un AdaZos, Pirma ield 29 A. Tika veikta dekoraciju izvieto$ana gadskartu un novada
svétkos. AdaZzu Makslas un muazikas skolas teritorija tika uzstadita velonovietne. Gaujas ielai 7
(tirdzniecibas laukums) tika izstradats tehniskais projekts. Dome noléma apturét laukuma
attistibas koncepciju un organizét darba grupu ieceres realizacijai sadarbiba ar uznémeju.

Projekts (kopprojekts) ar Carnikavas novadu melioracijas sistému parbiivei paredz parbuveéet
Laveru poldera melioracijas sistémas. Adazu domes izmaksas — 192 257 EUR, ko 85% apméra
paredzéts finansét no Eiropas Savienibas Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai.

Muizas ielas un Ataru cela industrialas teritorijas infrastruktiras sakartosSanai tika gatavoti
projektu pieteikums. Kopéjas izmaksas planotas ~ 3 800 000 EUR, kuras 85 % apmeéra
paredzeéts finansét no Eiropas Regionalas attistibas fonda.

Uznéméjdarbibas aktualitates - uzsakta novada uznémeéju datu bazes izveide, izveidota
uznéméjdarbibas sadala domes majaslapa un rubrika pa$valdibas laikraksta “Adazu Véstis”, ka
ari tika organizétas regularas domes parstavju un uznéméju tiksanas.

ledzivotaju iniciativu atbalsta konkursa ,,Sabiedriba ar dvéseli” tika istenoti 20 projekti, kuru
realizacija iesaistijas 362 iedzivotaji. Domes finanséjums sastadija 23 221 EUR un iedzivotaju
finansu lidzdaliba bija 3 316 EUR.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

Tika apstiprinati nozimigi attistibas dokumenti - Attistibas programma 2016.-2022.gadam, Vides
parskats, llgtspéjigas energétikas ricibas plans 2015-2020, jaunas skolas sociali—tehniski—ekonomiskais
pamatojums, Jauniesu centra izveides koncepcija.

Apsekoti esosie rotalu laukumi AdaZos, Garkalné, Podniekos un Kadaga. Tika izvértéta rotalu laukumu
Tpasuma piederiba, kas apsaimnieko laukumus, kada kartiba ir iekartas un kadam vecuma grupam ir
pieméroti uzstaditie rotaJu laukuma elementi.
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Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai.

Apstiprinati jauni amatu apraksti, organizétas 3 darbinieku atlases un atlasiti 2 kvalificéti darbinieki.
Organizeta darbinieku daltba apmacibas un seminaros par planotajam aktivitatém jaunaja ES
struktdrfondu planosanas perioda 2014-2020.

AID uznémas koordinét Telpiskas attistibas planosanu novada.
Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori.

Kavéjosie faktori — tehnisko specialistu kapacitates trikums pasvaldiba, jo 1pasi projektu konteksta.
Politiskajai varai viedoklis par novada attistibu bija atskirigs no iepriek$éja sasaukuma deputatiem,
kavéjas vai tika apturéti iepriek$éja domes sasaukuma iesaktie darbi un jaunu projektu uzsaksana.

Veicinosie faktori — darba izpildes planoSana, kontrole un novértésana. Jaunas darba vietas izveidoSana
un funkciju pardale. Izstradati un apstiprinati planoSanas dokumenti, kas atvieglo investiciju un
aktivitasu planosanu pasvaldiba.

BudzZeta finanséjums un ta izlietojums.

AID budzZets bija 1 149 740 EUR, no kuriem investiciju projektiem bija paredzéti 720 359 EUR. Faktiski
tika izlietoti 532 898 EUR, no kuriem investiciju projektiem iztéréti 238 520 EUR. BudZeta izpilde par 36
% bija saistita ar projekta ,,Gaujas, Krastupes un DadziSu ielu rekonstrukcija”, apturésanu Idz
Atsavinasanas procesa noslégumam ( ~ 2 gadi), ka arT politiska vara mainija savu nostaju Tirgus laukuma
attistibas jautajuma un tika atcelts IEmums par laukuma rekonstrukciju.

Komunikacija ar sabiedribu.

Katru ménesi pasvaldibas laikraksta “Adazu Véstis” bija informacija par Attistibas un investiciju dalas
atbildiba esoSiem aktualajiem jautajumiem. Notika iedzivotaju aptauja, kura piedalijas vairak ka 5 %
no novada iedzivotaju skaita.

ledzivotaji tika informéti un uzrunati dalibai vairakas dalas organizétas aktivitatés - Ziméejumu konkursa
bérniem, Attistibas programmas ietvaros organizétaja aptauja, konkursa par Ziemassvéetku
noforméjumu AdaZu novada, konkursa "Sakopta vide", projektu konkursa “Sabiedriba ar dvéseli”.
ledzivotaju atsauciba ir batiski palielinajusies, salidzinajuma ar iepriek$éjiem gadiem.

2016.gada planotie pasakumi

e ,Pladu risku samazina$ana AdaZu novada” - paredzéts turpinat darbu pie Gaujas aizsargdambja
turpinajuma un “Upmalu” aizsargdambja rekonstrukcijas projektiem;

e novada nekustamo Tpasumu un komerciali apbivéjamu objektu interaktivas kartes izstrade;

e jaunas skolas metu konkursa organizésana un tehniska projekta izstrade;

e infrastruktiras attistibas projekti (Muizas iela un Ataru cels);

e konkurss iedzivotaju iniciativam ,Sabiedriba ar dvéseli”, Konkursa iedzivotajiem ,Sakopta vide” un
Ziemassvétku noforméjumu konkurss, atbalsta konkurss jaunam biznesa idejam.

Tiks uzsakti $adi projekti:

jaunu teritoriju labiekartojuma projektu izstrade,;

LEADER projektu sagatavoSana un realizacija;

LAD grants celu projekts;

projektu pieteikumu sagatavosana LEADER ELFLA projektu atlasei;
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e rotalu iekartu uzstadisana 2 pagalmos Kadagas un AdaZu ciemos;

e 5.1.1. specifiska atbalsta mérka “Pielagosanas klimata parmainam, samazinot plidu un krasta
erozijas riskus” projekta sagatavosSana prieksatlasei;

e 8.1.2. specifiska atbalsta mérka ,Uzlabot visparéjas izglitibas iestazu macibu vidi” projekta
pieteikuma sagatavosana;

e 3.3.1. specifiska atbalsta mérka "Palielinat privato investiciju apjomu regionos, veicot ieguldijumus
uznémeéjdarbibas attistibai atbilstoSi pasvaldibu attistibas programmas noteiktajai teritoriju
ekonomiskajai specializacijai un balstoties uz vietéjo uznéméju vajadzibam" projekta sagatavosana
prieksatlasei;

e 9.2.4, specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pieejamibu veselibas veicinasanas un slimibu profilakses
pakalpojumiem, jo Tpasi socialas atstumtibas un nabadzibas riskam paklautajiem iedzivotajiem”
projekta pieteikuma sagatavosana.

Karina Mikelsone

Attistibas un investiciju dalas vaditaja
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16.pielikums
Saimniecibas un infrastrukturas dalas parskats

Pamatinformacija

Juridiskais statuss

AdaZu novada domes Saimniecibas un infrastruktiras dala (turpmak — SID) ir domes Administracijas
struktdrvieniba, kas darbojas saskana ar AdaZu novada domes 25.03.2014. apstiprinatu reglamentu un
ir tiesi paklauta izpilddirektoram.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

pasvaldibas teritoriju un objektu uzskaite, apsaimniekoSana, ekspluatacija un uzturésana;
organizatorisko pasakumu veikSana ligumu noslégSanai elektroenergijas un gazes piegadei
pasvaldibas objektiem, ka arT elektro- un gazes saimniecibas ekspluatacijai;

darba aizsardzibas un ugunsdrosibas noteikumu izpildes un ievéroSanas kontrole;

Domes un tas Administracijas darbam nepiecieSamo materialu iegades, apkopes un remonta
organizésana;

Administracijas informacijas drosibas un komunikaciju sistémas uzturésana;

noslégto ligumsaistibu un garantijas saistibu izpildes kontrole attieciba uz pasvaldibas ipaSumu.

Personals.

Dala ir 18 darbinieki (t.sk. 12 virieSi un 6 sievietes). Augstaka izglitiba ir 10 darbiniekiem, profesionala
izglitiba — 5 darbiniekiem un visparéja izglitiba — 3 darbiniekiem.

Darbinieku vecums:

18-30 gadi -2
31-40 gadi -3
41-50 gadi -4
51-62 gadi -5

62 gadiunvairak -4

Darbibas rezultati 2015.gada

Galvenas aktivitates.

Pasvaldibas ipasumu uzskaite un apsaimniekosana:

TpaSumu kopéja vértiba ir 35 354 544 EUR (2014.g. — 33 771 406 EUR). Bilancé uznemti
pamatlidzekli: meZaudzes 45,8 ha platib3, celi/ielas - 143 km garuma.

gazes piegade uzskaite un ekspluatacijas organizacija (divas Pll, AdaZu vidusskola, KultGras
centra), elektroenergijas uzskaite 34 objektos un ekspluatacijas nodroSinasana. lzdevumi
2015.gada: elektribai — 267 134 EUR (2014.g. — 305 700 EUR), gaze 200 715 EUR (2014.g. — 192
787 EUR);

teritorijas regulara uzkopsana 23,4 ha platiba: zalaju kops$ana, atkritumu urnu apsaimniekosana,
sabiedriska transporta pieturvietu, trotuaru, bérnu rotalu laukumu uzkopsana, brauktuvju
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,kabatu” un malu tiriSana, zales plausana celmalas. Pakalpojuma apmaksai izlietoti 184 237 EUR
(2014.g.- 184 237 EUR);

e sagatavoti 68 domes Iémumprojekti (darijumiem ar nekustamo Tpasumu— 19, par zemes
pieskirSanu nomas lietoSana — 46, par starpgabalu noteikSanu — 3);

e sagatavotas 75 uzzinas un izzinas VZD un zemesgramatu nodalai;
e ar MK 09.09.2016. rikojumu Nr531 ,, Par zemes reformas pabeigsanu Adazu novada lauku

apvidd”, tika pabeigta zemes reforma AdaZu novada lauku apvidQ;
e veikta 18 pasvaldibas zemes robezu un éku kadastralas uzmérisanas darbu organizésana;
e Zemesgramata registréti 37 pasvaldibas Tpasumi (32 zemes vienibas 55,1 ha kopplatiba) un 5
dzivokl|a Tpasumi;
Celu un ielu uzturésana tika veikta par 245 854 EUR, no kuriem 185 510 EUR no celu specbudzZeta un
60 212 EUR no pasvaldibas budZeta, kas Java veikt:

e celu uzturésanu ziema - tirisanu, pretslides materialu kaisisanu (28 990 EUR);

e asfaltbetona seguma brauktuvju remontdarbus:3207m? (82 754 EUR);

e grants seguma brauktuvju remontdarbus (66 755 EUR);

e grants seguma virskartas atjauno$anu Upmalas celiem (8 897 m2), Depo ielai (867 m?), Bukultu
celam (3 885 m?), kopa par 57 429 EUR;

e celazimju uzstadisanu, horizontalo apziméjumu krasosanu (6 878 EUR).

lelu un trotudaru apgaismojums. Tika ekspluatéti 704 ielu gaismas kermeni (2014.g - 669). lekS€jo un
aréjo elektrotiklu ekspluatacijas darbus veica SIA ,LHD LED”. Par ielu apgaismojuma elektribu
samaksati 32 773 EUR (2014.g. — 37 154 EUR). BieZi apgaismojuma partraukumi rudeni un ziema bija
vérojami Pirmaja iela un Gaujas iel3, tas bija saistits ar kabelu slikto tehnisko stavokli.

Tika realizéts KPFI projekts ,EsoSo gaismeklu nomaina uz energoefektiviem LED tehnologiju
gaismekliem AdaZu novada”, kura ietvaros SID ligumpartneri veica darbus par 200516 EUR un
nomainija 154 gaismekJus uz gaismu izstarojosu diozu (LED) tipa gaismekliem.

Baltezera kapsétas apsaimniekosana. Kapsétas kopé€ja platiba 12,6 ha. Darbus organizéja viens
darbinieks, piesaistot bezdarbniekus un Valsts probacijas dienesta piesaistitos paligstradniekus. Veikti
zalaju kopsanas, sauso koku izzagésanas, atkritumu un lapu izveSanas, jaunu kapuvietu ierikoSanas,
represéto personu pieminek]a remonta un citi darbi par 11 760 EUR (2014.g.- 12 294 EUR).

Domes transportlidzeklu ekspluatdcija. Domes riciba bija 4 automasinas - NISSAN QASHQAI+2,
VOLKSWAGEN CADDY, mikroautobuss RENAULT TRAFFIC un Opel Antara. Automasinas izmanto gan
dome, gan ari paréjas pasvaldibas iestades. Degvielas iegadei tika izlietoti 9 665 EUR (2014.g.- 9695
EUR) un transportlidzek|u uzturésanai—3668 EUR (2014.g.- 3383 EUR). Ar pasvaldibas 29 darbiniekiem
(2014.g.- ar 28 darbiniekiem) bija noslégti ligumi par personigo automasinu izmantosanu darba
vajadzibam, izlietojot 12775 EUR (2014.g.- 14261 EUR).

Darba aizsardziba un ugunsdrosiba:

e veikta ugunsdzé$amo aparatu apkope un pildijuma atjauno3ana Gaujas iela 33A, AdaZu
vidusskola, abos PII, Gaujas iela 16, Depo iela 2, Sociala dienesta telpas, Baltezera kaplica;

e novaditas ikgadéjas darba aizsardzibas instruktaZas darba vietas Adazu pasvaldibas policija,
AdaZu sporta centra, ABJSS un Kultdras centra nodarbinatajiem darbiniekiem;
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e veikta atkartota darba vides risku novérté$ana un parbaude Adazu pasvaldibas policija, AdaZu
sporta centra, ABJSS un Kultdras centr3, ar rezultatiem iepazistinot nodarbinatos.

Datorsistému uzturésana un datortiklu administrésana.

Tika veikta 12 jaunu darba staciju sagatavoSana un konfigurésana, 5 darba staciju remonts un 4 darba
staciju parinstalésana. Uzstadits ugunsmdiris datortikla iekartu droSibas paaugstinasanai.

Polderu ekspluatdcija. Pasvaldibas teritorija atrodas Laveru polderis — 1100.27 ha, Centra polderis —
521 ha, Gaujas aizsargdambis, magistralo un novadgravju tikls un Adazu Centra poldera stknu stacija.
Veikta novada gravju plausana, aizsargdambja plausana, stipri aizaugusu gravju izzagésana. 2015.gada
29.maija nodots ekspluatacija rekonstruétais Adazu Centra poldera aizsargdambis 5,85 km garuma.
Uzsakta Garciema cela novadgravju atjaunos$ana, novakts apaugums, veikta sakotnéja partirisana.
Parbiveétas 4 caurtekas (3 uz Vecstales cela, 1 uz Ataru cela). Centra poldera stknu stacija uzstadita
automatiska stknu vadibas sistéma, uzstadits jauns suknis.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinosie faktori.

Kavéejosie faktori — nepietiekams personala skaits un ar to saistitais darbaspéka kapacitates trikums,
pasvaldiba trikst pieredzeéjusu tehnisko specialistu, ko butu nepiecieSams piesaistit SID funkciju
veiksanai. Trikst Tpasuma tiesibu apliecinosu dokumentu par éku (blvju) piederibu (Garkalnes
attirisanas ietaises, Garkalnes Gdens tornis, Pirma iela 44B garaZas). SIA ,,Adazu Udens” kavé zemes
nomas ligumu slég8anu ar pasvaldibu, sakara ar to nevar ierakstit Zemesgramata nekustamo Tpasumu
Garkalnes attiriSanas ietaises un Garkalnes Gidens tornis zemi.

VeicinoSie faktori — projektu vadibas un citu jautajumu risinasanas procediru reglamentésana un
uzlaboSana, darba kolégu saliedétiba, uz sadarbibu un atbalstu vérsta attieksme un motivacija virzibai
uz sasniedzamajiem mérkiem, dokumentu aprites sistémas ,,NAMEJS” lietoSana.

Veiktie pasakumi darbibas pilnveidosanai.

2015.gada dalas darbibas pilnveidoSanai SID tika veikts iekS€jo dalas funkciju audits un uzsakta
saimnieciska bloka reformas modela izstrade.

Finansu resursi.

SID budZeta plans bija 2 292 594 EUR, bet izpilde 1 615 605 EUR (2014.g. attiecigi 1 575 314 EUR un
1341 964 EUR). Sada izpilde ir radusies sakara ar to, ka darba 30% planota apjoma tika papildus
uznemti jau uzsakot budZeta izpildi un gada beigas parcelti uz 2016.gadu.

2016.gada planotie galvenie pasakumi

e SID saimnieciska bloka reforma, pienemot darba stradniekus, iepérkot tehniku, un ar 1.jdliju
uzsakot novada teritorijas kopsanu saviem spékiem;

e organizét Gaujas ielas rekonstrukcijas, Baltezera kapu paplasinasanas un citu projektu realizaciju;

e realizét energoefektivitates pasakumus pasvaldibas ekas un ielu apgaismojuma;

e registrét publiskas ielas, celus Zemesgramata un veikt domes Tpasumu kadastralos uzmeérijumus;

e uzlabot apsaimniekojamo objektu tehnisko stavokli.

Saimniecibas un infrastruktiras dalas vaditdjs

Valdis Ligers
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17.pielikums

Gramatvedibas dalas parskats

Pamatinformacija

Juridiskais statuss.

Gramatvedibas dala (turpmak GD) ir domes Administracijas struktdrvieniba, kas darbojas saskana ar
26.04.2011. apstiprinatu reglamentu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

e NodrosSinat domi ar informaciju saimnieciska rakstura IEmumu pienemsanai.
e Nodrosinat kontroli par pasvaldibas materialo un finansu resursu izmantoSanu un uzskaiti, ka art
budZeta ienémumu un izdevumu uzskaiti, regulari sekot Iidzi ta izpildes gaitai.

Personals.

GD ir 9 darbinieki (8 sievietes, 1 virietis), no tiem - 6 gramatvedes, 1 kasiere-gramatvede, 1 NIN
administratore, 1 gramatveza paligs IT jautajumos. 6 darbiniekiem ir augstaka izglitiba, 2 - vidgja
profesional3, 1 - vidéja. 2015.gada tika likvidéta 1 amata vieta.

Darbinieku iedalljums vecuma grupas:

e 18-30g.v. -1
e 31-40g.v. -2
e 41-50g.v. -1
e 51-62g.v. -5

Darbibas rezultati 2015.gada
Galveno uzdevumu izpilde.

e Nodrosinata gramatvedibas programmas uzlabosana atalgojuma moduli, veicot personaldatu
ievadi, ieviesta kaveéjuma naudu aprékinasana un atspoguloSana rekinos par édinasanas
pakalpojumiem un vecaku lidzfinansejumiem, rékini par zemi uzsakti izrakstit NOMAS moduli, ka
ari sistéma tika automatiski aprékinatas kavéjuma naudas.

e Izsatitas bridindjuma véstules AMMS, ABISS, APIl - kopa 680 bridindjumi par neapmaksatiem
rékiniem, kuru kavéjuma termins ir sakot no 30 dienam. Paradnieku skaits samazinajas par 40 %.

e GD ikdiena parbaudija iesniegtos darijjumu dokumentus un norakstisanas aktus, kopa — 5 048
dokumenti (2014.g. — 4421). GD sagatavoja 7 581 maksajumu uzdevumus (2014.g.— 10 587), veica
ienémumu gramatojumus, parbaudija kontu atlikumus. lenémumi kasé bija - 289 dokumenti,
izdevumi — 123, POS darijumi — 3 890 (2014.g. attiecigi — 2 277, 238 un 267).

e Katru ménesi tika sagatavoti rékini par pakalpojumiem AdaZu Pll, Kadagas PIl, Adazu MMS, AdaZu
BJSS, tika parbauditas vecaku iemaksas un tika veikti gramatojumi. Rekini tika sagatavoti ar1 par
citiem saimnieciskajiem darifjumiem — nomu, reklamu izvietoSanu, pasvaldibas nodevam,
sniegtiem pakalpojumiem, u.c. Kopa tika sagatavoti 13 891 rékini (2014.g. — 14 276).

o Tika sagatavotas un iesniegtas atskaites lzglitibas un zinatnes ministrijai par hdzfinans€jumu
pieskirSanu privatajam izglitibas iestadém un savstarpéjiem norékiniem - 302 atskaites.
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Katru ménesi GD aprékinaja darbiniekiem algas, slimibas un atvalinajuma samaksu un veica
ieturéjumus. Tika sagatavoti 340 algu saraksti (2014.g. - 360) un 148 starpizmaksu saraksti
(2014.g. - 166), sagatavoti 253 dati par darbinieku kustitbu (2014.g. - 181) un nosatiti uz VID
(pienemsSana, atlaiSana, bérnu kopSanas un bezalgas atvalinajumi). Tika sagatavotas 712
darbinieku personigas kartites (2014.g. - 613), 712 darbinieku socialas apdrosinasanas kartites
(2014.g. - 507), 638 pazinojumi par algas nodokli (2014.g. - 613), 12 zinojumi par VSAO no darba
néméju darba ienakumiem, iedzivotaju ienakuma nodokli.

GD veica NIN aprékinus un nositija ipasniekiem 9 389 pazinojumus (2014.g. — 8 435). Debitoriem
par NIN un sniegtiem pakalpojumiem tika nosatiti 1 067 atgadinajumi (2014.g. — 2 470) par laika
nenomaksatam saistibam, aprékini par kavéjuma naudu.

GD sagatavoja dazadus ménesa, ceturkSna un gada parskatus un atskaites Kultlras ministrijai un
Izglttibas ministrijai. Valsts kasei tika sagatavoti ménesa parskati - 84 (pamatbudzeta, special3,
ziedojumu, aiznémumu, saistibu, projektu TstenoSanas izpilde, parskats par atlidzibu) tika
sagatavoti péc naudas plismas un faktiskas izpildes, ceturksna parskati (16) péc faktiskas izpildes
un regulari tika iesniegti domes vadibai, finansistam, stabilizacijas uzraugam. Tika sagatavota
Statistikas parvaldé 31 atskaite.

Sagatavojot gada parskatu tika pieaicinats zvérinats revidents. Ar gada parskatu var iepazities
domes majaslapa. Auditétos kapitalsabiedribu gada parskatu datus GD izmanto domes gada
parskata sagatavosana (5 parskati).

Domes Tpasumu uzskaite tika salidzinati ar uzskaites datiem VAS ,Latvijas valsts celi”, Valsts zemes
dienestu, VAS , Latvijas valsts mezi”.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

Veikta darbinieku apmacibas ar mérki spét stradat vairakos gramatvedibas modulos (pamatlidzek|u
uzskaite, maksajumu datu eksports uz banku, POS darijumu pienemsanas un apstrade, Nomas modulis

u.c.),

nodrosinot GD darbinieku kompetences celsanu.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai.

e Veikts darbinieku funkciju audits un to optimizacija, veikti papildinajumi amatu aprakstos. Rezultata
tika pardaliti amata pienakumi GD ietvaros.

e Darbinieki apmeklgja kursus un seminarus kompetences llmena uzturésanai: par atalgojuma un
pamatlidzek|u uzskaiti, nekustama 1pasuma nodokli, gada parskata sastadisanu.

V==

o Veikta iek$éja normativa akta aktualizéSana - ,,Gramatvedibas uzskaites kartiba”, izstradati jauni
noteikumi ,,Gramatvedibas informacijas datorsistému drosibas noteikumi”, ka ari noteikumi ,,Adazu
novada pasvaldibas aktivu parvaldiba”, veikta metodiska nodarbiba iestazu un struktlrvienibu
vaditajiem.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosSie faktori.

Kavéjosie faktori:

Dokumentu apjoms ir palielinajies.
Dalas darbu biezi apgriatina laika neiesniegti dokumenti un neuzmanibas k|tGdas tajos.

Veicinosie faktori:

Sakara ar domes finansu stabilizaciju, gramatvedibai ir vieglak sagatavot dazadas atskaites.
Lielaka dala domes darbinieku ievéro GD prasibas dokumentu noformésana.
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2016.gada planotie pasakumi

e ALGU uzskaites modula ieviesana, kurs darbosies sasaisté ar KADRI moduli.
e Rékinu uzskaites un apstiprinasanas elektroniskas aprites ieviesSana.

Anete Vaivade

Gramatvedibas dalas vaditaja
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18.pielikums

Juridiskas un iepirkuma dalas parskats

Pamatinformacija
Juridiskais statuss.

Juridiska un iepirkuma dala (turpmak — JID) ir domes Administracijas struktdrvieniba, kas darbojas
saskana ar 25.01.2011. apstiprinatu reglamentu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi:

e sniegt atzinumus par Domes juridiska rakstura dokumentu projektu iepriek$éjo parbaudi;

e sniegt darbiniekiem un deputatiem juridiskas konsultacijas un izzinas skaidrojumus;

e parstavét Domes intereses visu limenu Latvijas Republikas tiesas, sagatavot prasibas
pieteikumus, sagatavot tiesas spriedumu un IEmumu parstdzésanas rakstus;

e nodrosinat iepirkuma procediru dokumentu izstradasanu un iepirkuma procediru norisi;

e sagatavot publisko iepirkumu ligumus.

Personals.

2015.gada JID ir 6 darbinieki (1 dalas vaditaja, 2 juristi un 1 juriskonsults, ka ari 2 iepirkuma specialisti).
5 darbiniekiem ir augstaka izglitiba. lepirkuma specialista paligs macas augstskola. 5 darbinieki ir
sievietes un 1 virietis.

Darbinieku iedalljums vecuma grupas ir $ads:

e 18-30g.v. -1
e 31-40g.v. -3
o 41-50g.v. -2

Darbibas rezultati 2015.gada
Galveno uzdevumu izpilde.

lepirkumi pasvaldibas vajadzibam.

o Veikti 200 iepirkumi (par 20 % vairak, ka pirms gada).

e Pilnveidota iepirkuma procedira darijumiem no 1500 lidz 3999 EUR - izstradati noteikumi par
cenu aptauju un uzdodot JID sagatavot jautajumus izskatiSanai lepirkumu komisija. Tika
izskatttas 84 cenu aptaujas (par 247 % vairak, ka pirms gada) no kuram 79 gadijumos noslégti
ligumi, bet 5 cenu aptaujas tika noraiditas.

e Nozimigs darbs tika ieguldits atklata konkursa sagatavo3anai par AdaZu pirmsskolas izglitibas
iestades multihalles blvniecibu un blvuzraudzibu, Saules ielas seguma atjaunosanu, Skiroto
atkritumu lakuma bavniecibu. Tika veikti divi iepirkumi saistiba ar izglitibas sistémas attistibu
AdaZos.

e Neviens no lepirkumu komisijas IEmumiem netika ne apstridéts, ne parsudzéts.

e Objektivu iemeslu dé| netika izsludinati vairaki lieli iepirkumi:
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o Gaujas, Dadzisu un Krastupes ielu rekonstrukcija (gajeju/velocelina izblve), jo netika
sanemts saskanojums no viena skarto zemju 1pasnieka;

o Gaujas ielas rekonstrukcijas tehniska projekta izstrade, jo ilgstosi tika risinats jautajums
par iespéjamiem variantiem ielas rekonstrukcijai, ar to saistito problému apzinasanai.

o Adazu vidusskolas stadiona projekta un satiksmes mezgla pie Kadagas tilta un Adazu
vidusskolas autostavvietas projekta izstrade, ierobeZota finansu lidzek|u pieejamibas dé|
turpmakajos gados.

Ligumu sagatavosana.

Sagatavoti un noslégti 1076 ligumi (2014.g. — 1108). Ligumu projekti virs EUR 1422 tika saskanoti ar
finansu stabilizacijas uzraugu.

Ipadumu iegade un atsavinasana

JID sagatavoja procediiras un piedalijas vairaku pasvaldibai nepiecieSamu Tpasumu iegiSana no valsts
un privatpersonam, tostarp dzivokla Kadaga 8-33 iegade, zemes gabala iegade Karklu iela 12 (uz ta
atrodas pasvaldibas sliknu stacija), un zemes gabala iegade Lauku iela A pasvaldibas cela izveidoSanai,
ka ari pasvaldibas telpu (Gaujas iela 30) nomas tiesibu izsoles sagatavosana.

Uzsakts nekustama Tpasuma Loka ielas 2 dalas sabiedribas vajadzibam (Gaujas, DadziSu un Krastupes
ielu rekonstrukcija (gajéju/velocelina izblve) atsavinasanas process.

Normativo aktu izstrade.

e Veikti 36 grozijumi pasvaldibas saistosajos noteikumos (2014.g. — 29), ka ari pienemti jauni
saistoSie noteikumi:

par pasvaldibas lidzfinanséjuma pieskirsanu pirmsskolas izglitibas ieguvei;

par saistoSo noteikumu publicésanas vietu;

par pasvaldibas lidzfinanséjumu zemesgabalu labiekartoSanai;

par pasvaldibas pabalstiem iedzivotajiem bez materiala stavokla izvértésanas;

par kartibu bérnu rotalu un sporta laukumos;

par palidzibu barenim un bez vecaku gadibas palikusajam bérnam;

kartiba bérnu registré3anai un uznemsanai 1.klasé Adazu vidusskol3;

par pasaZzieru parvadajumu ar vieglajiem taksometriem licencé$anas kartibu AdaZu novada;

par pasvaldibas lidzfinanséjuma pieskirSanu pirmsskolas izgltibas ieguvei, kas bez

lidzfinanséjuma privatam izglitibas iestadém paredz ari pasvaldibas lidzfinans€jumu bérnu
uzraudzibas pakalpojumu sniedzéjiem (ar tiem tika noslégts 21 ligums);
o  par pabalstiem iedzivotajiem bez materiala stavokl|a izvértésanas.

e Nemot véra, ka attieciba uz publiskas personas kapitalsabiedribam ar 01.01.2015. stajas spéka
Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribas parvaldibas likums, tika izvértéta domes
daliba pasvaldibas kapitalsabiedribas, ka art pienemti [emumi par delegéjuma liguma parslégsanu
ar SIA ,AdaZu Namsaimnieks” un SIA ,Adazu Udens”.

O 0O 0O O O O O O O

Tiesvedibas.

e JID parstavéja pasvaldibu pirmas instances tiesas 5 lietas (3 civillietas, 2 administrativa parkapuma
lietas, kur 1 lieta Administrativas komisijas [Emums atstats spéka). 2 lietas tiesas sédes vairakkart
atliktas un izskatiSana turpinasies 2016.gada. Paréjas lietas JID sniedza rakstveida paskaidrojumus.

e 1 lieta par cela servitGta noteikSanu, kur pasvaldiba ir tre$a persona bez pastavigiem prasijumiem,

joprojam atrodas izskatiSana Augstakaja tiesa.
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e Pasvaldiba céla prasibas par parada piedzinu 3 lietas, kopsumma par 5779 euro. 1 lieta parads
piedzits, 1 lieta parads piedzits, bet piedzina nav iespéjama atbildétaja maksatnespéjas dé). 1 lieta
izbeigta, jo atbildétajs ka juridiska persona tiesvedibas procesa ir likvidéta.

e Lai sakartotu pasvaldibas Tpasuma lietas, pasvaldiba céla prasibu tiesa par juridiska fakta
konstatésanu, lai atzitu faktu, ka ekas, kas atrodas uz pasvaldibai piekritigas zemes ir atzistamas
par bezsaimnieka mantu. Tiesa prasibu noraidija, pamatojot, ka process vispirms risinams
arpustiesas kartiba. Process nav uzsakts, nemot véra ta izmaksas.

Administrativo aktu izdosana.

JID izdeva 329 administrativos aktus (par 7 % vairak, ka pirms gada), t.sk.:

atlaujas tirdzniecibas organizésanai publiskas vietas — 127 un iekaséti 4 661 EUR (2014.g. — 6127
EUR);

izpildrikojumi par nekustama TpaSuma nodokla bezstridus piedzinu - 173;

par personas deklaréto zinu anulésanu — 46.

Pasvaldibas administracijas un iestazu izdoto administrativo aktu apstridésana.

JID darbinieki piedalijas 1 Administrativo aktu stridus komisijas sédés un sagatavoja 1 IEmumu projektu
par pasvaldibas izdoto administrativo aktu, ka rezultata IEmums tika atcelts.

Citi_ uzdevumi. Dalas darbinieki regulari piedalijas komiteju un domes sédés, gatavoja un izskatija
[Emumu un rikojumu projektus, atbildes uz iesniegumiem, iek$éjos normativos aktus, ka art sniedza
konsultacijas un izvértéja pasvaldibas iestazu un uznémumu sagatavotos dokumentus.

Veiktie pasakumi darbibas pilnveidosanai.

Izstradats un aktualizéts gada iepirkuma plans, batiski palidzot planot iepirkumus.

Dalas darbinieki papildinaja zinasanas par likumdoSanas aktualiem jautajumiem, grozijumiem
Publisko iepirkumu likuma un prakses aktualitatém publiska iepirkuma stridos, par nekustama
Tpasuma administréSanu un maksatnespéjas procesu, par jauno Bavniecibas likumu un Publiskas
personas kapitala daju un kapitalsabiedribas parvaldibas likumu.

JID darbinieki par personigiem lidzekliem apmekl€ja papildus kursus par aktualitatém
Civilprocesa.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori.

Veicinosie faktori:

Dokumentu aprites kartiba un tas ievéroSana no vadibas puses, ka arT dalas uzdevumu racionala
sadale starp darbiniekiem.

Noteikumu ievieSana par mazo iepirkumu organizésanas kartibu.

Lietvedibas programma , Namejs” lauj operativak risinat administrativos jautajumus, ka ari
Centralizéta gada iepirkuma plana un gada plana izstrade lauj labak organizét dalas darbu.

Kaveéjosie faktori:

izpildvaras uzdevumu izpildes neakceptésana vai uzdevumu maina no deputatu puses;
atsevisku pasvaldibas darbinieku nolaidiba vai nekompetence, t.sk., iepirkuma plana nepildiSana
no atbildigo darbinieku puses;

vajas iepirkumu tehniskas specifikacijas.
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2016.gada planotie pasakumi

e |Izstradat saistoSos noteikumus par lidzfinanséjuma pieskirSanu privatam izglitibas iestadem
pirmsskolas izglitibas ieguvei, par lidzfinanséjumu daudzdzivoklu dzivojamam majam piesaistito
zemes gabalu uzturésanai, par sunu un kaku turésanu, par teritorijas sakopsanu, par tirdzniecibas
nodevam, par socialajiem pabalstiem.

e Sagatavot dokumentus tris zemes gabalu ieguldijumu kapitalsabiedribu pamatkapitala (uz tiem
atrodas pasvaldibas kapitalsabiedribas ékas).

e Sagatavot édinasanas iepirkumus AdaZu un Kadagas pirmsskolas izglitibas iestadém un AdaZu
vidusskolai.

e Sagatavot noteikumus par nekustama Tpasuma nomas piedzinas kartibu.

Everita Kapa

Juridiskas un iepirkuma dalas vaditaja
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19.pielikums

Kancelejas parskats

Pamatinformacija
Juridiskais statuss

Kanceleja ir Adazu novada pasvaldibas Administracijas struktirvieniba, kas darbojas saskana ar
2014.gada 28.janvari apstiprinatu reglamentu un nodroSina Domes un tas izpildinstitlciju darbu
lietvedibas un informacijas zina, veic atbalsta funkciju pasvaldibas apmeklétaju apkalpoSanas joma, ka
ari visparigas informacijas un konsultaciju sniegSanu par pasvaldibas darbu.

Kancelejas funkcijas un galvenie uzdevumi:

e registre, apstrada un nosita adresatiem Domes korespondenci;

e nodrosina Domes, tas pastavigo komiteju un komisiju sézu sagatavoSanu un protokolésanu;

e Domes korespondences apstradi, izplatiSanu, materialu korektidru un pavairosanu;

e organizé Kancelejas lietvedibu, nodrosina dokumentu sagatavo$anu arhivam;

e sadarbiba ar Domes pakalpojuma turétajiem izstrada pasvaldibas pakalpojumu katalogu un
nodroSina ta parvaldibu, ka art izstrada klientiem informativus materialus par pakalpojumu
sanemsanas kartibu;

e nodrosSina iespéju klientiem iepazities ar Domes pienemtajiem |émumiem, saistoSajiem
noteikumiem un citiem normativajiem aktiem, sniedz atbalstu citas publiski pieejamas oficialas
informacijas ieglsana un e—pakalpojumu izmantosana.

Klientu apkalposanas centra funkcijas un galvenie uzdevumi:

e sniedz informaciju par pasvaldiba pieejamiem pakalpojumiem, to sanemsanas kartibu;

e nodrosina pakalpojuma pieprasitajam iespéju sanemt konsultacijas par valsts parvaldes iestazu
(LAD, NVA, PMLP, UR, VID, VSAA, VZD, VDI) pakalpojumiem;

e nodod klientu pakalpojumu pieprasijumus attiecigajai valsts parvaldes iestadei, Domes iestadei
vai struktdrvienibai un nosita (izsniedz) klientiem pakalpojuma izpildes rezultatu;

e veic funkcijas, kas ir noteiktas ar Domes saistoS$ajiem noteikumiem un Domes rikojumiem, t.sk.,
bérnu registracija uznemsanai pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestadés (turpmak — PPII),
pabalstu dokumentu parvaldiba, e-talonu izsniegsana, u.c.

Personals

Kanceleja stradaja 5 darbinieki - Kancelejas vaditaja, 3 lietvedibas sekretares un 1 klientu apkalpoSanas
specialiste. Visas darbinieces ir sievietes.

Kancelejas vaditajai ir socialo zinatnu magistra grads vadibzinatné un profesionalais magistra grads
socialaja darba, 1.lietvedibas sekretarei — profesionalais bakalaura grads uznémeéjdarbiba un vadisana,
ekonomista kvalifikacija, 2.lietvedibas sekretarei — socialo zinatnu bakalaura grads sociologija,
3.lietvedibas sekretarei — profesionala izglitiba (kvalifikacija — lietvedis, otrais profesionalais
kvalifikacijas limenis), klientu apkalposanas specialistei — socialo zinatnu bakalaura akadémiskais grads
tiesibu zinatné.

Darbinieku vecums:

e 18-30 gadi -1;
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e 31-40 gadi -4,
Darbibas rezultati 2015.gada
Galveno uzdevumu izpilde

Saglabajas iepriek$éjo gadu tendence sanemto dokumentu, ligumu un rékinu skaita pieaugumam:

Dokumenti / Skaits 2013. 2014, 2015.
Registréti sanemtie dokumenti 4974 5086 5206
Sagatavotas/nosdatitas véstules 1208 1691 1206
leregistréti rekini 3820 4421 5051
leregistréeti ligumi 739 1006 1204
Sagatavotas/izsniegtas izzinas 420 408 362
Lémumi par bérna registraciju uznemsSanai pirmsskolas - 131 291
izglitibas iestadé
Lemumi par braukSanas maksas atvieglojumu un - 42 146
personalizéto elektronisko bileti
Sagatavotas un izsniegtas pilnvaras 27 50 45
Protokolétas Domes komiteju sédes 48 49 47
Protokolétas Domes sédes 19 30 23
Normativie akti kopa un t.sk.: 318 282 259
[Emumi 65 32 44
saistoSie noteikumi 2 11 14

Kanceleja organizeja apmeklétaju pienemsanu Valsts un pasvaldibas vienotaja klientu apkalposanas
centra (turpmak — VPVKAC vai Klientu apkalposanas centrs), kas 2015.gada 1.oktobri tika no jauna
atveérts, papildinot pasvaldibas pakalpojumu klastu ar valsts parvaldes 8 iestazu (LAD, NVA, PMLP, UR,
VID, VSAA, VZD, VDI) pakalpojumiem. No oktobra lidz decembrim tika registréti 215 VSAA iesniegumi
— parsvara slimibas pabalstu pieprasisanas un ar bérnu piedzimsanas fakta saistitiem gadijumiem, 16
VID pakalpojumiem un 113 konsultacijas. VPVKAC klienti parsvara izmanto iespéju vienuviet veikt
vairakus pakalpojumus — gan valsts, gan pasvaldibu, pieméram, vecaki pieregistré bérnu uznemsanai
PPII rinda, sanem pasvaldibas vienreizéju piedzimsanas pabalstu, ka art nokarto formalitates vecaku
pabalstu sanemsanai no VSAA.

Klientu értakai pakalpojumu izmantosanai, VPVKAC ir pieejama kase, kura var veikt norékinus par
nepiecieSamajiem pakalpojumiem uz vietas.

Klientu apkalposanas centrs nodrosSinaja 291 bérna registraciju pasvaldibas izglitibas iestadés
(2014.gada — 131).

Tika izsniegti 146 lémumi senioriem par braukSanas maksas atvieglojumu un personalizéto
elektronisko bileti (2014.gada — 42).
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Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto

e Veikta Domes un Administracijas lietvediba esoSo dokumentu vértibas ekspertize.
e Pasvaldibas e-pakalpojumu kataloga aktualizacija.
e Datu vadibas sistému piedavajumu izvértéjums tirgl un to atbilstibu Domes vajadzibam.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai

Tika sagatavoti informativie materiali par DVS , Namejs” lietoSanu un dokumentu noformésanu
atbilstosSi normativo aktu prasibam, kas elektroniski tika nosatiti pasvaldibas darbiniekiem un
pasvaldibas iestazu vaditajiem - par iepirkumiem, par atvalinajuma pieskirSanu par normativo aktu
sagatavosanu DVS ,Namejs”, par nostitamo korespondenci DVS ,Namejs”.

Tika nodroSinata Domes darbinieku sagatavoto dokumentu aprite izskatiSanai komiteju un Domes
sédeés (ievietosana DVS ,,Namejs”, saskanosana, ieklausana sédes darba kartiba).

Ne retak, ka reizi divos ménesos notiek Domes darbiniekiem uzdoto uzdevumu kontrole par sanemto
dokumentu apstradi.

Tika sniegtas konsultacijas darbiniekiem par DVS ,Namejs” lietoSanu.

Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija, pamatojoties uz Ministru kabineta 2015.gada
26.maija noteikumiem Nr. 260 , Kartiba, kada pasvaldibam 2015.gada pieskir valsts budzeta dotaciju
Valsts un pasvaldibu vienoto klientu apkalpoSanas centru izveidei regionu un novadu nozimes
attistibas centros”, no valsts budZeta Adazu novada Domei pieskira 9488,43 EUR, savukart pasvaldiba
ieguldija lidzfinanséjumu 3772,57 EUR apméra. Kopéjais finanséjums tika izmantots, lai pielagotu un
aprikotu telpas, iegadajoties jaunas mébeles, rindu vadibas sistému, datortehniku un displeju, kura ir
radita aktuala informacija novada iedzivotajiem. Tapat finanséjums tika izlietots darba vietas
uzturésanai un darbinieka algojumam.

Kancelejas darbinieki 2015.gada apmekléja Latvijas pasvaldibu macibu centra un Vides aizsardzibas un
regionalas attistibas ministrijas organizétos seminarus darba kvalitates un efektivitates, ka ari klientu
apkalposanas standarta paaugstinasanai.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinosie faktori

Kavéjoss faktors - pasvaldibas darbinieku pavir§iba Dokumentu aprites kartibas un normativo aktu
lietvedibas prasibu izpildé.

VeicinoS$s faktors — materiali-tehniskais nodrosinajums VPVKAC, skaidra procesuala lietu kartiba.

2016.gada planotie pasakumi

e Aktualizét pasvaldibas pakalpojumu katalogu.
e Piedalities darba procesu organizéSana paréjai uz jauno DVS sistému ,Namejs City” vai ,Namejs Enterprise”.

Jevgeénija Sviridenkova

Kancelejas vaditaja
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20.pielikums
Adazu pasvaldibas policijas parskats

Pamatinformacija

Juridiskais statuss.

AdaZu padvaldibas policija (APP) ir domes izveidota brunota militarizéta iestade sabiedriskas kartibas
uzturé$anai, kas darbojas saskana ar 2012.gada 24.aprili apstiprinatu APP nolikumu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

APP pamatfunkcija ir aizsargat personu dzivibu, veselibu, tiesibas un brivibas, ipadumu, sabiedribas un
valsts intereses no noziedzigiem un citiem prettiesiskiem apdraudéjumiem pasvaldibas
administrativaja teritorija.

Galvenie uzdevumi:

o veikt likumparkapumu profilaksi;

e kontrolét pasvaldibas saistoSo noteikumu un |émumu izpildi, ka art uzlikt un piedzit naudas
sodus par to parkapsanu;

e sniegt palidzibu amatpersonam un citam personam, ja tiek traucéta to likumiga darbiba un
apdraudéta drosiba;

e sadarboties ar izglitibas iestadem, Valsts policiju, barintiesu, NVO un citam institlcijam, veikt
likumparkapumu profilakses darbu;

e pienemt un registrét izsaukumus vai paradresét tos attiecigajiem dienestiem vai institlcijam;

e noverst un partraukt sabiedriskas kartibas parkapumus.

Personals.

APP ir 17 darbinieki - APP prieksnieks, 2 vecakie inspektori, 9 inspektori, 4 kartibnieki un 1 apkopéja. 9
darbiniekiem ir augstaka izglitiba, 5 - vidéja profesionala izglitiba un 3 - vidéja izglitiba. APP strada 14
viriesi un 3 sievietes.

Darbinieku vecums:
18 - 30 gadi 1

e 31-40 gadi 11

e 41-50 gadi 3

e 51-62gadi 2

Darbibas rezultati 2015.gada
Rezultativie raditaji 2014. 2015.

Informacijas pienemsana un registrésana par notikumiem un situacijam 3075 3458
lerasanas notikuma vieta péc izsaukuma 1681 1975
Administrativa parkapuma protokola sastadiSana 683 556
Palidzibas sniegSana un atbalsts citam tiesibsargajosajam institlicijam 186 63
Klainojosu dzivnieku izkerSana 179 76
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Kartibas nodrosinasana publiskajos pasakumos domes uzdevuma 18 10
Palidziba personam, kuras cietusas vai atrodas bezpalidzibas stavokl 163 106
Ekspresdiagnostikas testi 20 a4
Par aizturétu un arestétu personu apsardze un konvojésana 119 72
leregistreti sanemtie dokumenti 365 301
Sagatavotas un nos(titas véstules 1081 703
Pienemti lemumi administrativo parkapumu lietas 197 161
Izsauktas personas administrativas lietvedibas ietvaros 353 406
Lémumi par uzlikta nauda soda piespiedu izpildi 37 79
Atrasto un policijai nodoto dokumentu, mantu un 1pasuma saglabasana 10 16
Skaidras naudas parvietoSana novada domes un iestazu vajadzibam 135 36
Valsts policijai nosutitas riska informacijas 69 46
Kontrolpirkumi tirdzniecibas vietas 9 2

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

Kontrole un preventivie pasakumi publiskajas ddens tilpnés:

parbauditas 84 personas, kuras nodarbojas ar makskerésanu;

iznemti nelikumigi zvejas riki - 6 murdi, 30 m tikls un 1 plastikata laiva;

iznemtas zivis - 18 lini un 2 karusas;

9 gadijumos veikta Gdens transportlidzekla vaditaja parbaude;

17 reidi ar motorizétam laivam;

3 personas aizturétas ar akvalangiem un harpinam, pie personam atradas tris noSautas zivis.

Pastiprinata_uzmaniba nepilngadigiem likumparkapéjiem - intensiva patrulésana vietas, kur médz

pulcéties jaunieSi un profilaktiskas parrunas ar nepilngadigiem jauniesSiem, kuri nonakusi pasvaldibas
policijas redzesloka. Novaditas lekcijas AdaZu vidusskola par atbildibu likumparkapumu gadijumos.

Sadarbiba ar Valsts darba inspekciju nelegalas nodarbinatibas apkaros$anai - veikti tris reidi un sniegts

atbalsts Valsts darba inspekcijai.

Preventivs darbs ar iedzivotajiem par saistoSo noteikumu prasibu ievéroSanu teritorijas sakopsanai -

regulari izsatiti pazinojumi par nesakoptam teritorijam, neatbilstoSam adreses numura zimém,
atkritumu apsaimniekos$anas liguma slégSanas nepiecieSamibu, teritorijas uzturésanas prasibam.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai.

APP uzsaka planveida sanaksmes starpinstitdciju limeni, reizi ménesi tiekoties ar Barintiesas,
Sociala dienesta, valsts policijas un AdaZu vidusskolas parstavjiem.

Uzstaditi videonovérosanas sistemas elementi un tiek veikts monitorings ar 3
videonovéro$anas kameram Krastupes un Ubelu ielas rajona.
APP ékas dala veikts kosmétiskais remonts.

legadats viens jauns trafaréts operativais transportlidzeklis SUBARU FORESTER.

Izstradats ricibas plans pasakumiem lidz 2022.gadam.
Izstradats pretkorupcijas ricibas plans.
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e lIzstradata instrukcija darba ar bérniem, kuri pielavusi normativo aktu parkapumus.

Galveno uzdevumu izpildi veicinoSie un kavéjosie faktori.

VeicinoSie faktori:

e Materiali tehniskas bazes nodrosinajums.

e Darbinieku profesionala sagatavotiba un regulara tas pilnveidosana.

e Sekmiga sadarbiba ar Valsts policijas struktlrvientbam, blakus esoSo novadu pasvaldibu
policiju, Valsts darba inspekciju, Valsts robezsardzi un Valsts ienémumu dienestu.

e Laba sadarbiba ar Adazu novada domes struktdrvienibam un iestadém.

e lespéja operativi pazinot informaciju novada iedzivotajiem.

e ledzivotaju pozitivais veértéjums un atsauciba.

Kavejosais faktors - video novérosanas kameru nepietiekamiba administrativaja teritorija

Finansu resursi.

Izlietotie finansu Ilidzekli (EUR) 2014. 2015.
Darbinieku atlidziba kopa (t.sk. nodokli, apdrosinasana, pabalsti u.c.) 260010 263 909
Preces un pakalpojumi: 44 423 41 377
e (Citi pakalpojumi, materiali, energoresursi, inventars, u.c. 20578 18525
e Biroja preces un inventars 2 996 3034
e Pasta, telefona, citu sakaru pakalpojumi un pakalpojumi 3362 3022
e Degviela operativajiem transportlidzek]iem 6 350 5400
e Transportlidzek|u uzturésana un remonts 6 769 6 409
e Formas térpi un specialais apgérbs 4367 6204
Saimniecibas pamatlidzekli 22221 0
Datortehnika, sakaru un cita biroja tehnika 223 690
KOPA planotais budZets 374 228 378 801
Izlietojums salidzinajuma ar planoto 368 649 369 455
Ekonomija 5579 9345

Komunikacija ar sabiedribu.

Komunikacija ar sabiedribu noritéja ar domes majaslapas starpniecibu un iespéju robezas personigi
komunicéjot. Televizijas raidijuma “Degpunkts” pasvaldibas policija sniegusi 7 informacijas par
notikumiem novada. Domes majas lapa divas reizes ménesi iedzivotajiem tiek sniegta informaciju par
drosibas situaciju novada.

2016.gada planotie pasakumi

e Piedalidanas projekta “Zivju aizsardzibas pasdakumi AdaZu novada administrativas teritorijas
ddenstilpés”.
e Intensivaka tirdzniecibas vietu kontrole un uzraudziba.

Oskars Feldmanis, Adazu pasvaldibas policijas priek3nieks
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21.pielikums

Sociala dienesta parskats

Pamatinformacija
Juridiskais statuss.
AdaZu novada domes Socialais dienests (SD) ir pasvaldibas iestade, kas darbojas uz nolikuma pamata.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

e veikt socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam;

e sniegt socialos pakalpojumus gimeném ar bérniem, kuras ir bérna attistibai nelabvéligi apstakli,
audzugimeném, aizbildniem, personam, kuras apripé kadu no gimenes locekliem, personam ar
invaliditati, pensijas vecuma personam, personam ar gariga rakstura traucéjumiem u.c.;

Personals.

SD strada 7 darbinieki (6 sociala darba specialisti un 1 apkopégja), sievietes. 6 darbiniekiem ir augstaka
izglitiba un 1 — vidéja speciala. 2015.gada tika izveidota jauna amata vieta. Darbinieku iedalijums
vecuma grupas:

e 31-40g.v. -1
e 41-50g.v. -2
e 51-62g.v. -3
e virs62g.v. -1

Darbibas rezultati 2015.gada
Galveno uzdevumu izpilde.

Tabula 1l Socidla dienesta mérkauditorijas un personu skaita salidzinajums 2014-2015

Mérkauditorija 2014. 2015.

Trlcigie iedzivotaji 135 101
MaznodroSinatie iedzivotaji 225 199
Testéto un netestéto pabalstu, pakalpojumu sanémusas personas 808 756
| grupas invalidi 45 75
Il grupas invalidi 70 105
Bérni — invalidi 27 37
Bérni — bareni 13 7

Daudzbérnu gimenes ar 4 un vairak bérniem 9 11
Politiski represétie 57 54
Cernobilas avarijas seku likvidésanas dalibnieki 13 13
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Trlcigo un maznodrosinato iedzivotaju skaits samazinas, sakara ar sociali ekonomiskas situacijas
uzlabosanos, ka ari stingrakiem nosacijumiem S$ada statusa noteikSanai. Vérojams personu ar
invaliditati skaita pieaugums, kas saistits ar asistenta pakalpojuma pieskirSsanu un administrésanu, un
jaunu saistoSo noteikumu pienemsanu par pabalstu pieskirSanu personam ar invaliditati.

SD registréti 777 (2014.g. - 641) iesniegums. Veiktas 250 apsekosanas klientu dzivesvietas (2014.g. -
290)un sastaditi dzives apstak|u izvértésanas akti.

Pasvaldibai janodrosina iedzivotajiem: pabalsts garantéta minimala ienakumu limena nodrosinasanai
(GMI), dzivokla pabalsts un vienreizéjs pabalsts arkartas situacija stihiskas nelaimes gadijuma.
Tricigas gimenes (personas) statuss tiek noteikts gimeném (personam), kuru vidéjie ienakumi katram
gimenes loceklim ménesi pédéjo triju ménesu laika neparsniedz 128,06 euro. MaznodrosSinatas
gimenes (personas) statuss tiek pieskirts, ja ienakumi uz vienu gimenes locekli neparsniedz 250.00
euro meénesl. GMI pabalsts ir 49,80 euro personai ménesi. Dzivokla pabalstu komunalajiem
maksajumiem vai malkas iegadei 341,49 euro gada sanéma tricigas gimenes (personas) un 256,12
euro gada - maznodroSinati 1. un 2. grupas invalidi, maznodroSinatas gimenes ar bérniem,
maznodrosinati vientuli pensionari, maznodrosinati pensionari, kuru gimené nav darbspéjigu personu.
Vienreizéjais pabalsts arkartas situacija ir Ildz 711.44 euro personai un 2015.gada tas netika pieskirts.

Tabula 2 Dzivokla un GMI pabalstam izlietotie lidzekli un sanéméju skaits
Dzivokla pabalsts GMI pabalsts
2014.gads | 2015.gads | 2014.gads | 2015.gads
Izlietotie lidzek|i (EUR) 42615 34671 7706 3856
gimenes 147 122 27 18
personas 278 211 35 22
no tam: bérni 54 40 4 3
pilngadigas darbspéjigas personas 75 51 22 18
pilngadigas personas ar invaliditati 44 31 4 1
pensijas vecuma personas 105 89 5

5 darbspéjigi klienti tris ménesus péc kartas sanéma GMI un tika iesaistiti darba prasmju saglabasanas
pasakumos Iidz 12 stundam nedéla. Lidzdarbibas pienakumu nepildiSanas dé| Triicigas personas statuss
tika atcelts 2 klientiem un 2 klientiem partraukta GMI izmaksa. lenakumu neatbilstibas dél
Maznodrosinatas un Triicigas gimenes statuss tika atteikts 12 gimeném.

Socialie pakalpojumi un sociala palidziba.

Tika izstradati un stajas spéka saistosie noteikumi ,,Par pasvaldibas palidzibu barenim un bez vecaku
gadibas palikuSajam bérnam péc pilngadibas sasnieg$anas’”, ,Par Adazu novada pasvaldibas
pabalstiem iedzivotajiem bez materiala stavokla izvértéSanas" (nosaka vienreizéja pabalsta
pieskirSsanas karttbu bérnam ar invaliditati, bérnam, kurs$ slimo ar celiakiju un personai ar nieru
mazspéju, ka arl bérnam ar invaliditati par uzturésanos vasaras nometné).

Tika pieskirti ar citi socialie pabalsti - personu apbedisanai, bérna piedzimsanai, politiski represétajam
personam, braukSanas maksas atvieglojumiem sabiedriskaja transporta, apripes vai kopSanas
pakalpojuma nodroSinasanai, bareniem péc pilngadibas sasniegSanas un socialajiem pakalpojumiem.
Materials atbalsts pensijas vecuma vai personas ar invaliditati apripes un kopSanas pakalpojuma
nodrosSinasanai tika pieskirts 22 personam, no tam 2 bérniem ar invaliditati. Logopéda, montessori
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pegadoga, reitterapijas un smilSu terapijas pakalpojuma apmaksa tika organizéta 23 bérniem. Tika
ieviests jauns gimenes asistenta pakalpojums, kur$ tika pieskirts 1 gimenei. Personas ar | un Il
invaliditates grupu un bérni ar invaliditati, kuriem ir ipasas kopSanas nepiecieSamiba, var sanemt valsts
finanséetu asistenta pakalpojumu. 2015.gada to sanéma 4 bérni un 56 personas ar invaliditati, kopa
par73 946 euro.

Tabula 3 Socidlas apripes un rehabilitacijas pakalpojumi un sanémuso personu skaits

Pakalpojuma nosaukums 2014. 2015.
llgstoSas socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma | 10 per. 13 per.
pieskirsana instittcija par pilnu vai daléju pasvaldibas finanséjumu
Patversmes pakalpojuma pieskirsana 2 per. 1 per.
Krizes centra pakalpojuma pieskirsana 2 bérniem 0
Dienas centra pakalpojuma pieskirSana 1 per. 1 per.
Psihologa pakalpojuma pieskirsana 13 gim. 4 gim.
Gimenes asistenta pakalpojuma pieskirsana (speka no 2015. gada) 0 1gim.
Valsts finanséta ilgstoSas socialas apripes pakalpojuma pieskirsana 2 per. 0
Valsts finanséta socialas rehabilitacijas pakalpojuma pieskirsana 11. per. 5 per.
Valsts finanséta asistenta pakalpojuma pieskirSana - administrésana 79 per. 60 per.

Tika sniegta palidziba dzivokla jautajuma risinasana, iziréjot dzivoklus:

e 3 dzivokli - Tricigdm un MaznodrosSinatam gimeném;

e 2 dzivoklis - gimenei, kura ir pilngadiga persona ar invaliditati un bérns ar invaliditati;
e 1 dzivoklis - pensijas vecuma personai;

e 1 dzivoklis - MaznodroSinatai personai ar invaliditati;

e 1 dzivoklis - barenim, sasniedzot pilngadibu.

Atbalsta centrs.

Atbalsta centra darbojas AdaZu pensionaru biedriba, AdaZu pensionaru padome, jaunie$i ar ipasam
vajadzibam un riska gimenu bérni, Adazu politiski represéto personu klubs, rokdarbu klubs
"AdaZnieces" u.c. interesenti. Tiek organizétas briva laika pavadisanas iespéjas un izglito$anas rado3o
nodarbibu un konsultaciju veida. Vidgji diena centru apmeklé 20 cilveki. Loti pieprasiti ir pakalpojumi -
iespéja mazgaties dusa un izmazgat velu. 2015.gada dusu izmantoja 52 klienti (722 reizes) un velas
masinu izmantoja 64 klienti (817 reizes). Atbalsta centra tika abonéti 11 preses izdevumi, regulari tiek
izmantots dators ar interneta pieslégumu.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai.

e Darbinieki papildinaja zinasanas, apmekléjot kursus, seminarus un piedalijas supervizijas 18
stundu apjoma.
e Tika veikta iedzivotaju un SD klientu anketésana. Sanemtas 77 aptaujas anketas.

91



Adazu novada pasvaldibas 2015.gada publiskais parskats

e SD iesaistijas Norvégijas finansu instrumenta ,,Lietpratiga parvaldiba un Latvijas pasSvaldibu
veiktspéjas uzlabosana’ T2-1 apakstikla ,,Inovacijas socialaja darba, socialo pakalpojumu joma,
veselibas apripes veicinasana pasvaldibas konkurétspéjas uzlabosanai”.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinosie faktori.

Kavéjosie faktori:

= socialas palidzibas sistétma nerada sanéméjiem motivaciju iesaistities savas materialas
situacijas uzlabosan3;
= pasvaldiba nav izveidots dienas centrs dazadam mérka grupam. Dienas centrs sniegtu atbalstu
problému risinasana bérniem un jaunieSiem no riska gimeném, bérniem un jaunieSiem ar
funkcionaliem traucéjumiem, ka ari personam ar psihiskam saslim$anam.
Veicinoss faktors - daudzveidigi pabalstu veidi, pietiekams lidzek]u apjoms to nodrosinasanai.

Finansu resursi.

Pabalstu un pakalpojumu veidi 2014. 2015.
Pabalsts apripes un kopSanas pakalpojuma nodrosinasanai 41002 36382
Samaksa par pakalpojumiem ilgstosas sociala apripes instittcija 21924 2258
Samaksa par pakalpojumiem ilgstosas socialas aprupes institlcija 0 33190
Samaksa par pirktajiem pakalpojumiem (patversme, dienas centrs) 673 3264
Dzivokla pabalsts nauda 26209 18867
Dzivokla pabalsts natdra 16406 15804
Garantéta minimala ienakuma pabalsta maksajumi nauda 7706 3856
Pabalsts veselibas apripei nauda ( medicinas pakalpojumiem) 2937 1596
Pabalsts veselibas apripei natdra 95 114
Pabalsti édinasanai natdra (skolas, Pll, tuberkuloses slimniekiem) 3490 3729
Pabalsts édinasanai nauda 1813 998
Socialas garantijas bareniem nauda 3189 3567
Socialas garantijas bareniem natdra 475
Apbedisanas pabalsts 1628 1522
Pabalsts arkartas situacija natdra (stihiska nelaime) 711 0
Sociala palidziba nauda (skolas piedrumi, transporta kompensacija, u.c) 4781 470
Paréja palidziba nauda ( logopéds, montessori, smilSu terapija, psihologs) 6119 3808
DzimSanas pabalsts 16477 16776
Apbedisanas pabalsts 0 3700
Pabalsts represétajiem 4055 3842
Vienreizéjs pabalsts (bérniem invalidiem, bérniem, kuri slimo ar celiakiju) 0 2150
Transporta kompensacija 0 5470
Atbalsta pasakumi un kompensacijas 833 568
Maksajumi iedzivotajiem (braukSanas maksas atvieglojumi pensionariem) 1029 664
Atbalsta centrs 1423 2341
Atbalsts senioru sabiedriskajam aktivitatém 4269 6600
Senioru sveikSana apalas jubilejas 3273 3007
Labdaribas akcija 7114 5821
KOPA | 177156 180839

Sanemtie ziedojumi, davinajumi, to izlietojums.
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Atbalsta centra tiek ziedotas noderigas lietas - apgérbi, apavi, trauki, bérnu preces, partika, kas tika
izsniegtas 223 personam. Latvijas Sarkanais Krusts izsniedza 212 partikas produktu pakas.
Ziemassvétku labdaribas akcijas ietvaros tika sarlpétas 200 partikas pacinas.

Komunikacija ar sabiedribu.
SD sniedz informaciju iedzivotajiem, izmantojot domes majaslapu un laikrakstu ,Adazu Véstis”. Ir
izstradati informativie bukleti par pasvaldibas pabalstiem un pakalpojumiem.

2016.gada planotie pasakumi

e |zstradat SD attistibas stratégiju 2016.-2022.gadam.
e Istenot deinstitucionalizacijas procesu pavaldiba.
e Jaunu SN ”Par pakalpojuma ,Apripe majas” nodrosinasanu’ izstrade.

leva Roze

Sociala dienesta vaditaja
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22.pielikums
Personaldalas parskats

Pamatinformacija

Juridiskais statuss

Personaldala ir domes Administracijas struktdrvieniba, kas izveidota 2011.gada 25.janvart un darbojas
saskana ar 23.08.2011. apstiprinatu reglamentu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi

Personaldalas pamatfunkcija ir nodroSinat pasvaldibas darbinieku darba tiesisko attiecibu
nodibinasanu, grozisanu un izbeigsanu, personala lietu kartoSanu un aktualizésanu. Personaldalai ir
sadi galvenie uzdevumi:

e sagatavot rikojumus ar personalu saistitos jautajumos;
e organizét un vadit amatu pretendentu atlasi, noformét darba ligumus;
e organizét personala kompetencu un darba izpildes rezultatu novértésanu.

Personals
Dala ir 1 darbinieks (dalas vaditaja), sieviete, ar augstako izglitibu.

Domes Administracija ir 76 darbinieki, no tiem sievietes - 53, virieSi — 23. lzglitiba: visparéja vidéja —
15, vidéja profesionala — 17, augstaka izglitiba 46.

Darbibas rezultati 2015.gada

Galveno uzdevumu izpilde

e Veiktas 4 amatu pretendentu atlases - izglitibas un jaunatnes lietu specialists, projektu vaditajs
Saimniecibas un infrastruktiras dala, sabiedrisko attiecibu specialists, socialais darbinieks
(2014.g. - 12).

e Darbinieku kustiba Administracija: pienemti darba — 52, atbrivoti no darba — 35 ((2014.g.
pienemti darba — 24, atbrivoti no darba — 12).

e Tika pilnveidoti un izstradati sekojosi iek$€jie dokumenti — pasvaldibas Apbalvojum nolikums un
Darba samaksas nolikums.

e Darba tiesisko attiecibu joma sagatavoti 1350 rikojumi un vienosanas (2014.g. - 1100).

e Darbinieku kompetencu un darba rezultatu novértésana attiecas uz 212 darbiniekiem, anketas
iesniedza 188 (88%), 11% darbinieku vértéSana nepiedalijas attaisnojosu iemeslu dé| (bérna
kopsSanas atvalinajums, nostradatais laiks neatbilst vértésanas kritérijiem, papildus darbs).

o "A” vértéjumu (darba izpilde visas jomas parsniedz prasibas) sanéma 134 darbinieki (71%).

o "B” vértéjumu (darba izpilde atseviskas jomas parsniedz prasibas, bet paréjas jomas noris
saskana ar tam) - sanéma 52 darbinieki (27% no kopéja novértéto skaita).

o "C” vértéjumu (darba izpilde kopuma noris saskana ar prasibam, darba izpildé nepiecieSami
batiski uzlabojumi) sanéma 2 darbinieki (1% no kopéja novértéto skaita).

Galveno uzdevumu izpildi kavéjoSie un veicinosie faktori

Kavéjosie faktori — pieaugusi darbinieku un dokumentu plisma.
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VeicinoSie faktori — pasvaldibas iekseja kontroles sistéma un ieksgjie normativie akti.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai

13 Administracijas darbinieki papildinaja zinasanas 21 seminara un kursos.

2016.gada planotie pasakumi

e Atlidzibas sistémas pilnveidosana.
e Motivacijas un kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumu organizésana.

e Darbinieku novértésanas sistémas parjaunosana.

Personaldalas vaditaja

Laila Raiskuma
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23.pielikums

Buvvaldes gada parskats

Pamatinformacija

Juridiskais statuss.

Biivvalde ir novada domes Administracijas struktirvieniba, kas veic pasvaldibas kompetence
esosas funkcijas biivniecibas un teritorijas planoSanas joma, tiek uzturéta no pasvaldibas
budzeta, ir tie$i paklauta izpilddirektoram un darbojas saskapa ar 27.09.2011. domes
apstiprinatu reglamentu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

Biivvaldes darbibas mérkis ir nodro$inat biivniecibas procesa tiesiskumu, vides arhitektonisko
kvalitati, vides pieejamibu un dabas resursu racionalu izmantoSanu novada administrativaja
teritorija (turpmak - teritorija) atbilstosi tas planojumam, apbiives noteikumiem un citiem
tiesibu aktiem. Buvvaldes galvenie uzdevumi ir $adi:

¢ Nodrosinat biivniecibas procesa tiesiskumu.

e Parzinat, koordinét un noteikt apbiives kartibu.

¢ Iesniegt Domei izskatiSanai ar teritorijas planoSanu un biivniecibu saistitos dokumentus.

Personals.

Bavvaldé 2015.gada - 6 darbinieki, no tiem 3(2) sievietes un 3(4) virieSi. Amatpersonas Statuss ir 5
darbiniekiem. Vidg&ja speciala izglitiba ir 1 darbiniekam, augstaka izglitiba - 6 darbiniekiem.

Darbinieku iedalijums vecuma grupas ir $ads:
18-30 g.v. -1

31-40 g.v. -2(1)

41-50 g.v. -1(2)

51-62 g.v. -2

Darbibas rezultati

Galveno uzdevumu izpilde:

Izskatiti buvprojekti minimalaja sastava — 78.

Akcepteti buvprojekti — 78.

Izdotas biivatlaujas - 108

Atzinumi par biivju parbaudi — 475

Ekspluatacija pienemtas biives —74 (2012.gada — 77, 2013.gada — 88, 2014.gada - 93).
Publiska apsprieSana — 2.

Akceptéti vizualie reklamu projekti — izkartnes, artelpu reklamas banneri — 34.
Izskatitas un akceptétas Apliecinajuma kartes — 69.

Izskatiti un akceptéti Paskaidrojuma raksti — 75.

Izsniegtas Izzinas par biivju statusu, registracijai publiskajos registros — 42.
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e Izsniegtas Koku cirSanas atlaujas, nemeza teritorijas — 62.

e Nosutiti Atzinumi par atmezo$anu — 19.

e Izskatitas Patvaligas btuivniecibas— 11 lietas.

e Bivvaldes lémumi par adreSu un lietoSanas mérku pieskirSanu — 26

e Sagatavotas uzzinas par nekustamo TpaSumu attistibas iespg&jam — 33 (2014.gada — 29,
2013.gada — 20, 2012.gada — 26)

e Uzsakti zemes iericibas projekti — 19 (2014.gada — 18, 2013.gada — 25, 2012.gada — 21).

Apstiprinati zemes iericibas projekti — 8 (2014.gada — 28, 2013.gada — 20, 2012.gada —

19).

Zemes vienibu atdali$ana no nekustama tpasuma — 3.

Nekustamo Tpasumu apvienosana — 2.

Uzsakti detalplanojumi — 4 (2014.gada — 5, 2013.gada — 11, 2012.gada — 8).

Detalplanojumu projektu publiskas apsprieSanas — 2 (2014.gada — 7).

Apstiprinati detalplanojumi — 1 (2014.gada — 6, 2013.gada — 5, 2012.gada — 5)

Detalplanojumu projektu stenosanas kartibas precizéSana — 3 (2014.gada — 6).

Apbuves noteikumu precizé$ana detalplanojumu projektos — 0 (2014.gada — 2).

Uzsakti lokalplanojumi — 1 (2014.gada — 3, 2013.gada — 4, 2012.gada — 1).

Lokalplanojumu projektu publiskas apsprieSanas — 1 (2014.gada — 5).

Apstiprinati lokalplanojumi — 3 (2014.gada — 4).

Adazu novada teritorijas planojuma izstrades atsak3ana un jauna darba uzdevuma

apstiprinasana.

Sniegti atzinumi par 4 teritorijas attistibas planosanas dokumentiem kaiminu pasvaldibas.

e Daliba Kadagas ciema centralas dalas izstrades atbalsta, Attistibas programmas izstrades,
tirgus laukuma attistibas koncepcijas, jaunas skolas projektesanas, Gaujas ielas
projektéSanas, Adazu novada teritorijas planojuma izstrades atbalsta un velocelinu tikla
attistibas koncepcijas izstrades darba grupas (7 darba grupas).

e Daliba teritorijas attistibas planoSanas informacijas sist€mas un biivniecibas informacijas
sist€mas ievieSana.

Veiktie pasakumi darbibas uzlaboSanai.

Notikusas gan individualas gan kolektivas parrunas darba disciplinas un kolektiva saliedéSanas
jautajumos.

Darbinieku turpmaka izglitoSana — piedaliSanas EM ministrijas organiz€tajos seminaros par
buvniecibas likuma grozijumiem un SIA ,,ID Fabers” organiz&taja seminara par pasvaldibu teritorijas
attistibas planosanas dokumentiem — par attistias stratégiju un planosanu, teritorijas planojuma izstradi,
lokalplanojumu, detalplanojumu un tematisko planojumu izstrades specifiku, ka ari VZD un LGIA
informativos seminaros par vietéjo geodézisko tiklu problémam, parejot uz jaunu augstuma sistému un
ADTI uztur€Sanas un datu ievades problémam pasvaldibu datu bazgs.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinoSie faktori.

Kavgjosie faktori:
e loti bieza apmekl&taju konsultéSana arpus Domes noteiktajiem pienemsanas laikiem;
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e nepietickami novertéts darbs, atalgojuma aprékins veikts ar pazeminatu (vidgji 90%)
koeficientu. Atalgojums netick piemérots atbilstosi darbinieku izglitibas Iimenim, darba
pieredzei, amata specifikai.

Veicinosie faktori:
e izglitoti pasvaldibas iedzivotaji;
jauni datori un biroja tehnika;
labi darba apstakli;
apmaksata degviela par darbinieku personigo transportlidzeklu izmantoSanu darba pienakumu
veikSanai;
e darbinieki gatavi uzzinat jaunu informaciju, risinat problémas.

Finan3u resursi.
Biivvaldes 2015.gada budzets sastadija 213 895 EUR, kas bija par EUR 23 613 mazak, neka 2014.gada.
Budzeta faktiska izpilde uz 31.12.2015. sastadija EUR 169 481.

Ieng@mumi 2015.gada (biivnodevas, nodevas par reklamu izvietoSanu, par sagatavotajiem dokumentiem
u.c.)—EUR 5579.

2016.gada planotie pasakumi

Biivvalde paredz 2015.gada veikt $adus pasakumus:

e Sadarbiba ar Ekonomikas ministriju Bivniecibas informacijas sistémas (BIS) ievieSana —
darbojas ka pilotpasvaldiba.

e Detalplanojumu un lokalplanojumu, kas apstiprinati [idz 2015.gadam ievietosana TAPIS

sisteéma.

Sadarbiba ar VARAM ministriju TAPIS ievieSana.

Kadagas ciema detalplanojuma izstrades organizéSana un detalplanojuma apstiprinasana.

Adazu novada teritorijas planojuma izstrades organizésana.

TikSanas ar inZeniertiklu turétaju parstavjiem (Latvenergo, Sadales tikli, LG, vajstravas,

Valsts celi)

e TikSanas un informacijas apmaina ar citam Latvijas biivvaldem (Cgsis, Salacgriva,
Rézekne vai Liepaja)

e Bivvaldes patstavigi glabajamo dokumentu uzskaites inventariz€Sanu un aktualizéSanu.

e Bivvaldes patstavigi glabajamo dokumentu uzskaites parveidoSana atbilstosi BIS.

Biivvaldes vaditaja Dace Medniece
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24.pielikums
Arhiva gada parskats

Pamatinformacija

Juridiskais statuss.

AdaZu novada pasvaldibas arhivs darbojas pamatojoties uz 2012.gada 24.janvari apstiprinato Arhiva
nolikumu. Domes priek$sédétajs ir atbildigs par pasvaldibas dokumentu un arhiva parvaldibu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

Uzkrat, uzskaittt, saglabat un izmantot pastavigi un ilgtermina glabajamos dokumentus, to skaita
personalsastava dokumentus.

Arhivs nodrosina elektronisko dokumentu izvértésanu, atlasi ilgstosSai un pastavigai glabasanai, ka art
elektronisko dokumentu pieejamibu. Arhivam savlaicigi jasagatavo un noteikta termina janodod valsts
arhivam pastavigi glabajamos dokumentus, ka arT, ne retak ka reizi 3 gados jasaskano Pasvaldibas lietu
nomenklatlra ar LNA Siguldas zonalo valsts arhivu (turpmak - SZVA).

Personals.

Dienestu vada viens darbinieks — arhiva parraudzibas specialists ar vidéjo-specialo izglitibu. Kadru
mainiba 2015.gada nav bijusi.

Darbibas rezultati 2015.gada
Galveno uzdevumu izpilde.

Izsniegtas pieprasitas arhiva izzinas, noraksti (ar pielikumiem), apliecinatas kopijas, ka ari, sarakste ar
fiziskam un juridiskam personam. Regulari tiek lietotas arhiva uzglabatas ,majas gramatas” un
»uzskaites kartites”, kuram ir liela nozime personu pirmuzskaites datumu precizéSana deklarétajas
(pierakstitajas) adresés PMLP IR datu bazé, ka ari, daudziem iedzivotajiem Sie ieraksti ir vienigais
apliecinajums vinu lietoSanas tiestbu pamatam konkrétaja adrese.

Konsultéjoties ar SZVA direktori L.Veismani un konsultanti l.Jaunzemi par turpmako arhivu darbibu,
panakta vieno$anas, ka dokumenti par 2011. un 2012.gadu tiks arhivéti papira formata.

2014.gada decembri atbildigas personas tika konsultétas par daZadiem jautajumiem saistiba ar
nomenklatliru: par jauno nomenklatdras aiJu sadalljumu 6 dalas, par pareizu numeracijas pierakstu,
par vairs neveidoto lietu ,brivajiem” Nr., par ripigu lietu izvértésanu pirms iekl]ausanas nomenklatdra
(lietderigumu), par dokumentu glabasanas terminu saskanoSanu. Pé&c visu struktdrvienibu
nomenklatliru sanemsanas, tika sastadita Domes Lietu nomenklatdra 2015.gadam.

Cita svariga informacija, kas atspogulo uzdevumu izpildes laika sasniegto.

Tika sastadits saraksts, lai vienkopus bltu parskatama informacija par dzivok|u Tpasniekiem, kas péc
2000.gada (beidzas privatizacija) noslédza (noslégs) ar Domi ,Vienosanos par zemes nodoSanu
Tpasuma bez atlidzibas”. Informacija nepiecieSama nekustama Tpasuma atskaitei, parskatiem (citam
struktdrvientbam) u.c.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosie un veicinosie faktori.
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Kavejosie faktori - telpu trikums, jo jaapstrada liels daudzums dokumentu. Domes struktirvienibas
vélas nodot péc iespéjas vairak lietu, bet arhiva telpas nevar tik daudz izvietot.

Veicinosie faktori - 1/3 arhiva darba nav iespéjams veikt arhiva telpas (izzinas, arhiva norakstus,
izrakstus), bet tas lauj vienlaicigi apvienot abus darba piendakumus, veicot tos Domé, tadé] ar
(parsvara) apmeklétajiem nodrosinata darbinieka sasniedzamiba Domeé.

2016.gada planotie pasakumi

o Veikt pastavigi glabajamo un personala dokumentu par 2011. un 2012.gadu sagatavos$anu
nodosanai SZVA arhivésanas darbu veikSanai (lietu apraksti, vésturiska izzina u.c.)

e Atlasit Tslaicigi glabajamos dokumentus par 2007., 2008., 2009.gadu iznicinasanai, sastadit aktus,
nosutit saskanosanai SZVA.

e 2016.gada novembri uzsakt saskanosSanu ar kanceleju, nodalam un struktlrvienibam par izmainam
lietu nomenklatira nakosajam lietvedibas gadam, izmantojot elektronisko jomu reglamentéjosos
normativos aktos noteiktos failu formatus.

Rita Makejeva,
Arhiva parraudzibas specialiste
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25.pielikums

Sabiedrisko attiecibu dalas parskats

Pamatinformacija

Juridiskais statuss.

Sabiedrisko attiecibu dala (SAD) ir AdaZu novada domes struktirvieniba, kas ir tiesi paklauta domes
priekSsédétajam un darbojas saskana ar 2014.gada 1.aprilt apstiprinatu reglamentu.

Funkcijas un galvenie uzdevumi.

Organizét un veikt sabiedribas informésanu par domes pienemtajiem [emumiem, tas oficialo
viedokli un veiktajiem pasakumiem pasvaldibas funkciju izpilde, ka art par citiem novada
iedzivotajiem un sabiedribai aktualiem jautajumiem.

Pasvaldibas laikraksta izdoSana un izplatisana, ka ari domes majaslapas uzturésana.

Personals.

SAD ir 2 darbinieki ar augstako izglitibu. Dalas vaditajam — magistra grads, specialistam — bakalaura
grads. Sabiedrisko attiecibu specialista amats izveidots augusta.

Darbinieki ir vecuma grupa no 31-40 g.v.

Darbibas rezultati 2015.gada

Galveno uzdevumu izpilde.

Par 149 % pieaudzis “Facebook” sekotaju skaits (2014.g. — 461, 2015. g. — 1151), par 42 %
pieaudzis “Twitter” sekotaju skaits (2014.g. — 548, 2015.g. — 779).

Izveidots 2 reizes apjomigaks kalendars, turklat teju par 1000 eiro |étak neka 2014.g,, ekonomija
— 815 eiro.

Izveidots jauns domes majaslapas dizains, izpilditi 2 posmi programmeésanas darbu veiksana.

Veicinata novada popularizéSana un atpazistamiba, un $1 darba rezultata liecibas TV siZetos
skatamas vietné www.adazi.lv, sadala “Par mums runa” (vienotais klientu apkalposanas centrs,
pirma energoefektiva sporta zale Pieriga, Industrijas diena AdaZos, lielakas veloorienté$anas
sacensibas Latvija “xVelo”, rado$as darbnicas Pérkonu cepli, AdaZu pagastnamam — 125, AdaZu
bibliotéka parcelas uz jaunam telpam, velomaratons AdaZos — pasakums visai gimenei, u.c.).

Piesaistiti sponsori zim&jumu konkursam “Mans sapnu novads — AdaZi” laureatu apbalvosanai,
Dome ipasi piedomaja par katru laureatu, jo balvas bija personiskas un ipasi veidotas.
ledzivotaju aptauja (rezultati publicéti “Adazu Véstis” maija izdevuma) liecina, ka 68 %
iedzivotaju domes darbu vérté pozitivi, ar laikraksts “AdaZu Véstis” ir augstu novertéts.
Laikraksta “AdaZu Véstis” intervéti cilveki, kuri ar savu darbu nes Adazu vardu ne tikai Latvija,
bet ari pasaulé. ledzivotaju informésana par Sadiem cilvékiem veicina piederibas izjltu
novadam.

Domes eso$aja majaslapa integréta fotografiju galerija , Flickr”, kas Jauj ietaupit laika resursus
bilZu ielade.

Domes majaslapa bija registréti 311 319 apmekléjumi, kas ir par 12 % vairak neka 2014.gada. No
tiem 95 % apmekléjumu jeb 296 124 reizes — no Latvijas. No visiem apmeklétajiem 85 % lietojusi
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datoru, 10 % - mobilo telefonu, (uz pusi vairak neka 2014.g.), 5 % - plansetdatoru (par divam
tresdalam vairak neka 2014.g.). 2015.gada neizdevas izveidot jaunu majaslapu, jo tika lauzts
llgums ar tas izstradataju.

e Tika atsakts foto konkurss “Cilvéki, vietas un svétki Adazu novada”.

Veiktie pasakumi darbibas uzlabosanai - aprili SAD darbinieki par saviem [idzekliem apmekléja
seminaru “Krizu vadiba un krizu komunikacijas veidoSana sabiedriska sektora iestadés” un maija - kursu
“Sabiedrisko attiectbu kampanu organizésana iestadé”.

Galveno uzdevumu izpildi kavéjosSie un veicinosie faktori.
Kavéjoss faktors - domes iestadém nav sava sabiedrisko attiecibu specialista.

Veicinoss faktors — atgriezeniska saite no sabiedribas un pasvaldibas.

Budzeta finanséjums un ta izlietojums.

SAD budzets tika planots 74 585 EUR apméra, izpildits — 60 411 EUR apmeéra. Neizpildes iemesls —
sabiedrisko attiecibu specialists darbu uzsaka astonus ménesus vélak neka planots, ka arl jaunas
majaslapas izstrade tika parcelta uz 2016.gadu.

Lielaka dala no budzZeta (17 949 EUR) — izlietoti laikraksta un informativa pielikuma drukasanai un
maketésanai. 7 050 EUR — pasvaldibas reprezentativajiem izdevumiem (lielaka dala — 3 540 EUR -
novada kalendara izdos$anai).

2016.gada planotie pasakumi

e Domes majaslapas izstrade.

e Fotokonkursa “Mans AdaZu fotostasts” organizé3ana.

e Gaujas svétku publicitates kampana.

e Gaujas ielas rekonstrukcijas projekta un paréjo ielu remontdarbu komunikacijas plana izstrade.

Monika Griezne
Sabiedrisko attiecibu dalas vaditaja
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